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CUMHURBASKANI ERDOGAN, DORDUNCU YARGI REFORMU STRATEJi BELGESINi AGIKLADI

YARGIDA
geett REFOR

YASAYAMAZ Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, Bestepe Mil

m Adalet Bakani Yilmaz Tung, Yargi Refor- Kongre ve Kiiltiir Merkezi'nde diizenlenen Yargi Ref
mu Strateji Belgesi'yle cagin gereklerine Stratejisi Tanitim Toplantisi'na katildi. Torende yapt
uygun, daha yenilikci, daha hizly, seffaf ve konusmada, ceza infaz ve denetimli serbestlik siste
adil bir yargi sistemini hayata gegirmeyi nin yonetim kapasitesini gelistireceklerini soyledi.
amagcladiklarini ifade ederek, “Reform

olmadan adalet yasayamaz. Reform, ada- " YARGI REEDRMU
letin nabzidir, onun diri kalmasini sagla- STRATEJISI
yan yegane ritimdir" dedi. » Sayfa 6’da :. : IZIDLAE ZO2Y
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O Z G U RLU K Yarg: Reformu Strateji gan, Devlet Memurlar
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DE N E I M bashiyor. Guvenlikten personeline mahsus
I egitime kadar her alanda yeni duzenlemeler yay

infaz sisteminde tekno- metleri sinifi olustur-
teknolojik ¢ozumler arti- bilmeyi hedefledikleri
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CEKUT un Goniillu
Personeli Hayat /i
Kurtarmak Icin

Seferb du

;&;\_
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Yildirim, infaz ve koruma memurlariyla |
I a§l n I erson e I e gergeklestirdigi sohbette onlarin
- I - I S bu surec:n gorunmez kai manlar/ >

m CTE Genel Muduru Enis Yavuz Yildirim, yilbasi gecesinde mesailerine
devam eden personeli de unutmadi. Yildirim, beraberindeki heyetle bir-
likte y1lbasi gecesi gorev basindaki personelle bir araya geldi. » Sayfa 2’de
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E__G_I_TI_M!N_ Kurulu Baskani Prof. ik e s v 4
DONUSTURUCU Dr. Cihad Demirliile m Bolu Kartalkaya Kayak Merkezi'nde meydana gelen

= c' = N E egitim politikalari ve yanginda can kayiplari yasanirken, CEKUT ekipleri
U U psikolojik destek izeri- sondurme ve kurtarma ¢alismalarina katildi. » 3'te
ne kapsamli bir soylesi .

Cihad Demirli § M:ﬁ iNANIYORUZ gergeklestirdik. » 11°de
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Kiymetli Okurlar,

Hukumlu bireylerin ceza infaz kurumlarinda gegirdikleri zaman
diliminde kendilerini gelistirmelerini saglamak, yeniden sug
islemelerini engelleyecek faktorleri giglendirmek, saliverilme
sonrasinda toplumla uyumlarini kolaylastirmak amaciyla
yuruttigumuz ¢alismalarla dolu bir yil1 geride birakarak 2025
yilina girdik.

Bu yil da ceza infaz alaninda bilimsel ilkelerin rehberliginde ceza
infaz kurumlarimizda ve denetimli serbestlik mudurluklerimizde
gelisim ve donusim slrecine devam edecegiz.

Ocak ayinda Bolu ilimizde gergeklesen yangin felaketinde
yasamlarini kaybeden vatandaslarimizin derin izuntisinu
yasadik. Olayin akabinde ivedilikle sogutma ¢alismalarini
yurutmek ve kurtarma faaliyetlerine destek olmak amaciyla
CTE Arama ve Kurtarma Ekibimizi bolgeye sevk ettik. Ceza
infaz kurumlar ve denetimli serbestlik mudurliklerinde ¢alisan
gonullu personelin gorev aldigi CEKUT ekiplerimiz, diger arama
ve kurtarma ekipleri ile koordinasyon halinde gorevlerini
tamamladilar. Milletimizi derinden sarsan bu elim hadisede
hayatini kaybeden vatandaslarimiza Allah'tan rahmet, kederli
ailelerine bassaglgi, yaralilarimiza da acil sifalar diliyorum.
CEKUT ekiplerimizi de gostermis oldugu ozverili calismalar

icin tebrik ediyorum. CEKUT her zaman milletimizin yaninda
olmaya devam edecek.

Degerli Okurlar,

Ceza infaz kurumlarimizda yurutulen ¢calismalarin niteligini
mumkiin olan en ust seviyeye ¢ikarmak gayesiyle arastirma,
gelistirme faaliyetleri ve projeler yurutiyoruz. Bu kapsamda
Adalet Bakanimiz Sayin Yilmaz Tung ve Turkiye Yesilay
Cemiyeti Baskani Sayin Dog. Dr. Mehmet Din¢ arasinda daha
once imzalanan bagimlilikla mucadele protokoldy, denetimli
serbestlik mudurluklerinin is birligi galismalarina onemli
katkilar sunacaktir. Denetimli serbestlik mudiirliklerimizde,
yukumliler ile eski hukumluleri yeniden topluma kazandirmaya,
su¢ isleme riskini azaltmaya odaklandigimiz bu ¢alismalarla
hayata gecirdigimiz projeler ile hikumli vatandaslarimizi
egitim, kisisel gelisim ve meslek edinme alanlarinda
desteklemeyi hedefliyoruz.

Yine kurumlarimizda bulunan mutfaklarin modern ceza infaz
anlayisina uygun sekilde gelistirilmesi amaciyla “Eslestirilmis
Ceza Infaz Kurumu Mutfaklar Projesi” (ECEM) kapsamindaki
calismalarimiza hiz kesmeden devam ediyoruz. Bu proje ile
kurumlarimizda bulunan mutfaklarin daha modern, hijyenik,
surdurebilir ve standardizasyonu olan bir yapiya kavusmasi i¢in
calisma yurutuyoruz.

Sayin Cumhurbaskanimizin gergevesini ¢izdigi uyusturucu ile
mucadele, ulusal ve uluslararasi duzeyde kapsamli bir stratejiye
dayaniyor. Adalet Bakanimiz Sayin Yilmaz Tung, uyusturucu

ile miicadelede Cumhurbaskanimizin liderliginde, YESILAY

ile gergeklesecek is birlikleri ve ortak uygulamalara iligkin

bir protokole imza att1. Boylece uyusturucu ile mucadeleye
yonelik politikalar ve stratejiler, toplum sagligini koruma ve
gencleri bu tehlikeden uzak tutma amacini guduyor. Ceza

infaz kurumlarinda barindirilan ve madde bagimliligi oykiisi
bulunan hukumlulerin tedavi ve rehabilitasyon sureglerini,
bizler de uygun fiziki kosullar olusturarak alaninda uzman
personel tarafindan yuritilmesini amagliyoruz. Bu kapsamda
faaliyete gecirdigimiz Suluca Bagimli Tipi Rehabilitasyon Ceza
infaz Kurumunda, bireylerin sosyal becerilerini gelistirmeleri

ve bagimliliklarindan kurtulmalar i¢in psikolojik destek ve
gesitli rehabilitasyon programlar1 uyguluyoruz. Boylece madde
bagimlilig: oykisu bulunan hiikimlu vatandaslarimizin topluma
uyum sureglerini hizlandirmak ve saglikli bir yagam standardina
kavusmalar i¢in ¢alisiyoruz.

Milli Egitim Bakanlig: ile imzalanan Egitim ve Ogretim Is Birligi
Protokoll kapsaminda yuritiilen faaliyetleri degerlendirdigimiz
Merkez Yiriitme Kurulu Toplantimizi Sincan Ceza Infaz
Kurumlar1 Kampusimuzde gergeklestirdik.

Ceza infaz kurumlarinda gegirilen zamani bir kayip olmaktan
¢ikararak, bireylerin sosyal hayatta ayakta durabilecekleri

bir seviyeye ulasmalarini desteklemek amaciyla yurutilen
egitim ve iyilestirme faaliyetlerimiz, bireylerin hem kigisel

hem de toplumsal yasamda daha gui¢lu bir sekilde var
olmalarina katkida bulunmaktadir. Ozellikle ceza infaz kurumu
yerleskelerinde faaliyet gosteren ¢ok programli anadolu
liselerimiz sucga suruklenen ¢ocuklarimizin ve yetiskin hukumlu
vatandaslarimizin gerek akademik gerekse mesleki egitim
faaliyetlerini tamamlamalarina katki sunacaktir.

Yurutmus oldugumuz is birligi calismalar ile hukimlu
vatandaslarimizin gelisimlerine katki sunmanin ve milletimizin
emrinde ulkemizin guvenligi, refahi ve mutlulugu i¢in
¢alismanin hakli gururunu yasiyoruz.
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Yilbasini Personel ilehd
Birlikte Karsiladi =%

EZA ve Tevkifevleri
Genel Muduru Enis
Yavuz Yildirim, Ela-
z1§ Ceza Infaz Ku-
rumlar Yerleskesine gercek-
lestirdiqgi ziyarette; egitim,
lyilestirme ve meslek edin-
dirme ¢alismalarinin ceza
infaz kurumlarinin en temel
islevlerinden biri oldugunu
vurguladi. Yildirim yerles-
kede yaptig1 incelemeler ve
personelle gergeklestirdigi
bulusmada, ceza infaz siste-
minin sadece cezalandirma
dedil, ayni zamanda topluma
kazandirma misyonunu da
tasidigini ifade etti.
Ceza Infaz Kurumu Jandar-
ma Tabur Komutanligini
da ziyaret eden Yildirim,
zlyarette; guvenlik onlemleri
hakkinda bilgi aldu.

Ceza infaz kurumu yerles-
kesinde bulunan konferans
salonunda personel ile hu-
kumlu ve tutuklularla bir
araya gelen Yildirim, bura-
da yaptigi1 konusmasinda,
“Ceza infaz kurumlarimizda
yuruttugumuz her ¢alisma,
aslinda topluma yapilan bir
yatirimdir. Egitim, iyiles-
tirme ve meslek edindirme
programlarimiz sayesinde
hukumlulerin sugtan uzak,
uretken bireyler olarak haya-
ta yeniden kazandirilmala-
rin1 hedefliyoruz. Bu suirecte
siz degerli personelimizin
roli, yalnizca profesyonel bir
gorev degil, ayn1 zamanda
insan haklarina dayali bir
sorumluluktur. Sizlerin ¢a-
basiyla, bir insanin hayatina
dokunuyor, gelecegini degis-
tiriyoruz.”

—

Ceza infaz kurumlarinda
yurutulen; egitim, ogretim ve
rehabilitasyon ¢alismalari ile
toplum uzerindeki etkilerine
de dikkat ¢eken Yildirim,;
“Hukumlilerin topluma ye-
niden uyum saglamalarina,
aile butunluklerini koruya-
rak hayata daha guglu bir se-
kilde baglanmalarina katki
veriyoruz. Bu sadece onlarin
degil, hepimizin kazanc. in-
san haklar ve insan onuru-
na dayali bir infaz sistemiyle,
daha guglu bir toplum insa
ediyoruz.” dedi.

Yildirim, infaz ve koruma
memurlariyla gerceklestir-
digi sohbette ise onlarin bu
surecin gorunmez kahra-
manlari oldugunu belirtti.
“Her biriniz, bu kurumlarin
isleyisinde ve basariya ulas-
masinda Kkritik bir rol oynu-
yorsunuz. Insanlik onurunu
esas alan bir yaklasimla
gorev yapiyorsunuz ve bu,
kurumsal itibarimizin temel
dayanagidir.” diyerek perso-
nele tesekkurlerini iletti.
Yildirnm konusmasinin so-
nunda, ceza infaz kurumla-
rinda yurutulen ¢alismalarin
daha ileriye tasinmasi adina
guglu bir ekip ruhuyla hare-
ket edilmesi gerektigini be-
lirterek, “El birligiyle yurutti-
gumuz bu ¢alismalar, insan
onuruna dayali bir sistemin
ve daha guglu bir toplumun
teminatidir” ifadelerini kul-
landa.

Yildirim, Yilbagim
Personel ile Birlikte
Karsiladi

Genel Miidiir. Yildirim, infaz ve koruma memurlanyla
gerceklestirdigi sohbette'o onlarm bu surecm goriinmez,
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Yilbasi gecesinde mesailerine devam
eden personeli de unutmayan Yildirim,
beraberindeki heyetle birlikte Elazig
Ceza Infaz Kurumlarn Yerleskesinde yil-
basi gecesi gorev basindaki personelle
bir araya geldi. Ziyarette, personelin
yeni yilini kutlayan Yildirim, 6zverili
c¢alismalarindan dolay: tesekkur etti.
Ayrica, kurumun isleyisi ve personelin
calisma kosullarini degerlendiren Yildi-
rim, personelle de sohbet etti.

Ziyarete Genel Mudur Yardimcisi Fatih
Gungor, Daire Baskanlar Fatih Serkan
Gunaydin, Mustafa Burak A¢ogluy, Dr.
Huseyin S1k, Elazig Cumhuriyet Bassav-
cis1 Askin Yegin, Kontrolorler Kurulu
Baskan Yardimcisi Cagdas Yurt, Tetkik
Hakimi Canan Karaaslan ve Genel Mu-
durluik heyeti katildi.
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Elazig’da Cocuk
Egitimevi Ingsaati
Hizla llerliyor

EZA ve Tevkifevleri Genel
Mudurlagua tarafindan
resmi sosyal medya
hesabindan yapilan
paylasimda Elazig'da yapimina
baslanan ¢ocuk egitimevi
projesine iligkin bilgiler verildi.
Genel Mudur Yildirnim, Elazig
Milletvekili Prof. Dr. Erol Keles
ve beraberindeki heyetle birlikte
insaat alaninda incelemelerde
bulundu. Projenin ¢ocuklarin
rehabilitasyonuna onemli katkilar
sunacagini vurguladi.

“Cocuklarimizin Gelecegine Katki
Saglayacak”

Calismalar yerinde takip

eden Yildinim, yaptigi
aciklamada, gocuk egitimevi
projesinin hem egitim hem de
rehabilitasyon surecglerinde
buyuk rol oynayacagini belirtti.
Yildirim, “Burada onceligimiz
¢ocuklarimizin topluma saglikh
bireyler olarak kazandirilmasidar.
Egitim ve rehabilitasyon
faaliyetleriyle onlar1 gelecege
hazirlamay1 amaghyoruz.”
ifadelerini kullandu.

Projenin tamamlanmasiyla
birlikte, Elazig’da suga suruklenen
cocuklarin topluma entegrasyon
sureglerinin hizlanacag: ve
uzman destediyle gelecege daha
saglam adimlarla ilerlemelerinin
saglanacagu ifade edildi.




YILDIRIM : PERSONEL KADROMUZ
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GECEYI CEKUT un Gonullu

ceviren Personeli Hayat Kurtarmak

vancin Igin Seferber Oldu

edildi. CEKUT ekibinde, ceza
infaz kurumlari ve denetimli
serbestlik mudiurliklerinde
¢alisan gonullu personel yer
aliyor.

OLU Kartalkaya Kayak

Merkezi'nde meydana

gelen yanginda can

kayiplari yasanirken,
CEKUT ekipleri sondurme ve
kurtarma ¢alismalarina katildi.
Turkiye'yi yasa bogan olay, Bolu
Kartalkaya Kayak Merkezi'nde
bulunan bir otelde, sabaha karsi
meydana gelen yanginla basladi.
Otel personeli ve tatilcilerin

“Milletimizin Bas1 Sag Olsun”

Yasanan elim olayla ilgili
yayimlanan mesajda,

“Milletimizi derinden sarsanﬁt &
elim hadisede hayatini kayb :
vatandaslarimiza Allah’'tan = =
rahmet, kederli ailelerine

bassagligi, yaralilarimiza da acil

sifalar diliyoruz. Milletimizin Th
basi sag olsun.” ifadelerine yer

Yogun Ekipman ve Goniilli
Personel Destegi

Genel Mudurlugun talimatlan
dogrultusunda; Bolu'dan 4,

buyuk panik yasadid: yangin,
itfaiye ekiplerinin uzun ugraslan
sonucu sonduruldu. Ceza ve
Tevkifevleri Genel Mudurlugu
tarafindan olay gunu resmi
sosyal medya hesabindan
paylasilan taziye mesajinda, “Bir
otelde meydana gelen yangin
nedeniyle hayatini kaybedenlere
Allah’tan rahmet, yaralanan
vatandaslarimiza acil sifalar
diliyoruz.” ifadeleri kullanildi.
Yanginin ardindan bolgeye,
sogutma ve kurtarma
calismalarina destek olmak
amaciyla Adalet Bakanhd:

Ceza ve Tevkifevleri Genel
Mudiirligtine (CTE) bagli Arama
ve Kurtarma Ekibi (CEKUT) sevk

Ankara'dan 5 olmak uzere
toplam 9 uzman personel, bir
personel tasiyic arag, kisisel
koruyucu donanimlar,

kapal1 devre temiz hava
solunum cihazlari, yangina
yaklasim kiyafetleri ve
gerekli diger ekipmanlarla
birlikte hizla olay yerine
intikal etti. CEKUT ekibi,
yangindan etkilenen
kazazedelerin guvenli
sekilde tahliye edilmesine
yardimci olurken, diger
ekiplerle koordineli bigimde
calisarak yangini kontrol |
altina alma ve sogutma
faaliyetlerine de destek
verdi.

verildi.

CTE Genel Miidiirii Enis Yavuz Yildinm, -

" Bolu Kartalkaya'daki otelde meydana
' gelen yangina miidahale etmek lizere

yola cikan CEKUT ekiplerini ugurlad.

LAZIG'DA diizenlenen
Denetimli Serbestlik 20.
Y1l Bolge Toplantilar:
kapsaminda, Adalet
Bakan Yardimcisi Ramazan
Can, Ceza ve Tevkifevleri Genel
Mudurd Enis Yavuz Yildirim,
Personel Genel Muduru Turan
Kuloglu ve beraberlerindeki
heyet, Elazig Denetimli
Serbestlik Mudurlugunu ziyaret
etti.
Ziyaret kapsaminda, ilk olarak
sucga suruklenen ¢ocuklar
ve gengler i¢in olusturulan
aktivite odasinin agilisi
gergeklestirildi. Ardindan,
denetimli serbestlik muduru
tarafindan heyete yuritilen
faaliyetler hakkinda brifing
verildi.
Heyet, mudurluk bunyesinde
acilan dekoratif ahsap
kursunda uretilen Urunler ile
atik mermerlerden sus egyasi
uretim kursunda uretilen
eserlerin sergisini gezerek
bilgi ald1. Ayrica, ihtiyag sahibi
ailelere destek amaciyla
olusturulan sosyal market
ziyaret edildi.

Mezre Ortaokulu Ziyaret Edildi

Genel Mudur Yildinnm

ve beraberindeki heyet,

Elaz1§ Denetimli Serbestlik
Mudurlugu tarafindan

kamuya yararl is faaliyetleri
kapsaminda yurttiilen
c¢alismalar yerinde inceledi.
Ziyaret sirasinda, yukumluler
tarafindan gergeklestirilen
bakim ve onarim ¢aligsmalarnyla
okulun fiziki kosullarinin
lyilestirildigi ve egitim-ogretim
donemine hazir hale getirildigi
vurgulandi. Heyet, yapilan
¢alismalarin ogrenciler ve
ogretmenler i¢in daha verimli
bir egitim ortami sagladigini

belirterek, emegi gegenlere
tesekkur etti. Ziyaret esnasinda
okul yonetimi ve ogretmenlerle
de bir araya gelen Yildirim,
egitim ve ogretimin onemine
dikkat gekerek, topluma
kazandirma galigsmalarinin bir
parcasi olarak egitime verilen
destegin surecedini ifade etti.
Ziyarette; Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudur Yardimcisi Fatih
Gungor, Daire Bagkanlari Dr.
Huseyin Sik, Fatih Serkan
Gunaydin, Elazig Cumhuriyet
Bassavcisi Askin Yegin ve
Kontrolor Kurulu Bagkan
Yardimcisi Gagdas Yurt, Genel
Mudur Yildinnm'a eslik etti.

CTE Personeline
‘Niteliksel Giiclenme’

GEVRIM iGi

TOPLANTIDA

ONEMLI
KARARLAR

ALINDI

2025'te Egitimin Rotasi Belli Oldu: Modern Egitim

Programlari ve Dijitallesme One Cikiyor

EZA ve
Tevkifevleri Genel
Mudurlugu Ceza
infaz Kurumlan
ve Tutukevleri Personeli
Egitim Merkezleri
Mudurleri ile 2025 yilinin
ilk toplantisi ¢evrim igi
olarak gergeklestirildi.
Toplantida, 2024 yilinin
degerlendirmesi ve 2025
yil1 egitim hedefleri
ele alinarak, personel
egitim merkezlerinde
gergeklestirilen egitim
programlarinin niteliksel
kalitesinin arttirilmasi
ve egitime iligkin
kurumsal kapasitenin
guglendirilmesi
konularinda
degerlendirmelerde
bulunuldu. Ayrica
Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudurlugunun
egitime yonelik
beklentileri, personel
egitim merkezlerinin
genel durumu ve

egitim programlari
degerlendirildi.
Katilimcilar, egitim
merkezlerinin
lyilestirilmesine yonelik
gorus ve onerilerini
paylastilar.

Personel Egitim Daire
Bagkani Gokhan
Koseoglu'nun
baskanliginda
gerceklesen toplantiya,
Tetkik Hakimi Muammer
Bircan, Ceza Infaz
Kurumlar ve Tutukevleri
Personeli Ankara

Egitim Merkezi Muduru
Hakim Huseyin Aslan,
Kahramanmaras Personel
Egitim Merkezi Muduru
Hakim Ilknur Gorgel, Ord.
Prof. Dr. Sulhi Donmezer
Personel Egitim Merkezi
Muduri Hakim Mustafa
Hakan Uyar, Hasan Erbil
Personel Egitim Merkezi
Muduru Hakim Erhan
Kilik katildi.
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ARGI Reformu
Stratejisi Avru-
pa Birligi uyelik
muzakereleri
kapsaminda ilki 2009 y1-
linda hazirlanan, yalnizca
muzakere surecine katkida
bulunmayi degil, ayni za-
manda daha nitelikli bir
yargl ve adalet hizmeti su-
nulabilmesinin amag edi-
nildigi kapsayici bir belge
olarak one ¢ikiyor.
ilk Yarg: Reformu Strateji
Belgesi'nin kamuoyuna
aciklandig: 2009 yilindan
bu yana, temel hak ve 0z-
gurluklerin korunmas;i,
ifade ve basin ozgurlugu-
nun guglendirilmesi, yarg:
bagimsizliginin tesis edil-
mesi ve adalet sisteminin
etkinliginin artirilmasi igin
inkar edilemez pek ¢ok
onemli adimlar atildi.
Ozellikle Tiirkiye'nin énce-
ligi olan demokrasinin gug-
lendirilmesi ve ozgurluk-
lerin daha da gelistirilmesi
kapsaminda gergeklestiri-
len mevzuat degisiklikleri
ve yapisal reformlar bu
Belge'lerin birer yansimasi
olarak kabul ediliyor. Son
Belge'de de ifade ozgurlu-
gunun guglendirilmesine
iliskin irade ve bu iradeyi
hayata gecirmeye yonelik
yeni yaklasimlar ortaya
konuldu.
Adalet sisteminin guncel
ihtiyaglara cevap vere-
bilmesi ve daha etkin bir
adalet sisteminin tesisi igin
2025 -2029 yillar arasinda
uygulanacak olan “Turkiye
Yuzyilinin Yargi Reformu
Stratejisi” ad1 aldindaki
Dorduncu Yarg: Reformu
Strateji Belgesi, Cumhur-
bagkani Recep Tayyip
Erdogan tarafindan agik-
land1
Bestepe Millet Kongre ve
Kultur Merkezi'nde duzen-
lenen tanitim toplantisina
konusan Erdogan, konus-
masinda Bolu Kartalka-
ya'daki otel yangininda
hayatin1 kaybedenlere
Allah'tan rahmet, kederli
ailelerine ve Turk milletine
bagsaghai diledi.
Ulkenin dort bir yaninda
fedakarca gorev yapan ada-
let teskilat1 mensuplarina
selamlarini ileten Cumhur-
baskani Erdogan, Dordun-
cu Yarg: Reformu Strateji
Belgesi'nin ulke, millet ve
adalet tegkilat1 i¢in hayirla-
ra vesile olmasini temenni
etti.
Adalet Bakanhgi basta ol-
mak uzere fikir, gorus, oneri
ve elestirileriyle belgenin
hazirlanmasina katkida
bulunan herkese tesekkur
eden Cumhurbaskani Er-
dogan, “Her firsatta hatir-
lattigimiz gibi bizler adaleti
mulkun, yani devletin te-
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CUMHURBASKANI ERDOGAN, DORDUNCU YARGI REFORMU STRATEJi BELGESINi AGIKLADI
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IRC ez Ve Tevkifevier! Genel MUdurt Enis Ya-

vuz Yildinm, Bestepe Millet Kongre ve Kiil-
tir Merkezi’'nde diizenlenen Yargi Reformu

meli olarak goren bir gele-
negin mirasgilaryiz. Sul-
tan Birinci Murat, Evrenos
Bey'e tevcih ettigi sancak
beyliginin beratina ‘Cum-
lenin sercesmesi adalettir’
yazdirarak, adaletin devlet
idaresindeki ehemmiyetini
izah ve izhar etmistir. Ada-
let, hem milli hem de ma-
nevi yapimizda, diger her
tirliu hasletin onun etrafin-
da ve ona gore sekillendigi
bir mihver hukmunde ol-
mustur.” ifadesini kullandi.
Tarih ve medeniyetin mer-
kezinde adaletin yer aldig1
devirlerin birbirini takip
etmesiyle bugune ulasmis
bir iftihar tablosu oldugunu
belirten Cumhurbagkani
Erdogan, soyle devam etti:
“Toplum yasantimiz, kisisel
hayatimiz ve deger mukte-
sebatimiz gibi devlet tasav-
vurumuz da asirlar boyun-
ca adalet mihengine vurdu-
gumuz fikir ve faaliyetlerle
sekillenmis, hak ve hukuka
gore tekemmul etmisgtir.
Bin yildir hakla, hukukla,
hakikatle yogurdugumuz
bu topraklar en dogusun-
dan en batisina iyilik ve
erdem tohumlarnyla yesert-
tigimiz gonul cografyamiz,
yuksek adalet suurumuzun
en yakin sahididir. Boyle
koklu ve zengin bir biriki-
min rehberliginde, adalet
hizmetlerinin en ust sevi-
yede vatandaslarimiza su-
nulmasi i¢in yogun gayret
gosteriyoruz.

Surasi bir gergek ki, adalet
sistemimizin tum unsur-
laniyla gugly, hizli ve etkin
bir sekilde islemesi, milleti-
mizin her bir ferdini yakin-
dan ilgilendiriyor. Hakim
ve savcilarimiz basta ol-
mak uzere, adalet teskilati-
mizin her bir mensubunun
kil kirk yaran bir titizlikle,
yuksek bir vazife suuruyla
hareket etmesine bu ba-
kimdan buyuk onem veri-

yoruz. Adalet hizmetlerinin
etkinligi kadar adaletin ge-
cikmeksizin, vaktinde te-
celli etmesinin de onemini
her firsatta vurguluyoruz.
Sunun bilinmesini isterim;
Turk milleti adina karar
veren yargl makaminin
itibarina halel gelmemesi
ve toplumun adalete olan
inancinin sarsilmamasi,
bizim icin her turli mula-
hazanin uzerindedir”

Adil Bir Yarg: Sistemine
Geg¢is Saglanmigtir

Goreve geldikleri 2002'den
beri bu konuda buyuk has-
sasiyet gosterdiklerini vur-
gulayan Erdogan, “Adliye
binalarimizin, sunulan hiz-
metin mehabetine uygun
hale getirilmesinden per-
sonel sayisina, mevzuattan
dijitallesmeye kadar genis
bir alanda ¢ok sayida adim
attik.” dedi.

Yarginin bagimsizligi ilke-
sine “tarafsizlig1” ilkesini
de ekleyerek, hakim ve
savcilarin gorevlerini layi-
kiyla yerine getirebilme-
lerinin onunu agtiklarini
soyleyen Cumhurbaskani
Erdogan konusmasinda, ilk
Yarg: Reformu Stratejisi'ni
2009'da tamamlayarak,
milletle paylastiklarinmi
animsatti.

2015 ve 2019 yillarinda ha-
zirlanan 1ki yeni Strateji
Belgesi'yle reform cgalis-
malarina ivme kazandir-
diklarini belirten Erdogan,
3'iincu Yargi Reformu
Stratejisi'nin uygulama do-
neminin, 2024 yili itibarniyla
sona erdigini ifade etti.
2025-2029 donemini kap-
sayan 4. Yargi Reformu
Strateji Belgesi'yle milletin
huzurunda olduklarini
soyleyen Erdogan, soyle
devam etti:

“Oncelikle su hususun al-
tin1 net bir sekilde ¢izmek

durumundayim, sureklilige
dayanan bir anlayisla kok-
lu kurumsal degisiklikleri
hayata gecirdigimiz Yarqg:
Reformu Stratejileri, birbi-
rini tamamlar niteliktedir.
Yeni reform belgemiz,
bugune kadarki gelisme-
lerin degerlendirilmesi ve
sistemin ihtiya¢ duydugu
yeniliklerin belirlenmesi
suretiyle olusturulmustur.
Dolayisiyla bu belgemiz de
az once ifade ettigim Uzere,
diger reform belgelerimizin
devami ve tamamlayicisi
durumundadir”

Donustiimu Hizlandirmayl
Hedefliyoruz

Yeni Yargi Reformu
Stratejisi'yle adaletin et-
kinligine ve yargi meka-
nizmalarinin ihtiyaglarina
yonelik yeni politikalari
belirlediklerini ifade eden
Erdogan, 45 hedef ve 264
faaliyetin yer aldig:1 4'uncu
Strateji Belgesiyle, yargi
bagimsizlig: ve tarafsizligi-
n1 daha da guglendirmeyi
amagladiklarini soyledi.
Erdogan, “Vatandaslari-
mizin hukuki guvenligini
daha da kuvvetlendirmeyi,
yargilamalarin zamaninda
ve makul surede tamam-
lanmasini, ¢ozum merkezli
ve ongorulebilir bir adalet
sistemi olusturmaysi, yargi-
lama usullerini sadelesti-
rerek verimliligi artirmayi,
yargiya iliskin guven ve
memnuniyeti daha da yuk-
seltmeyi, onarici ve telafi
edici adalet uygulamalari-
n1 yayginlastirmayi, ceza
adaleti sisteminin etkinlik
ve caydiriciligini tahkim
etmeyi ve adalet hizmetle-
riyle adli bilimlerde dijital
donusumu hizlandirmayi
hedefliyoruz.” diye konustu.
Yarg: Reformu Stratejisi'nin
en onemli onceliklerinden
birinin, makul surede yar-

gilanma hakki guvencele-
rinin artinilmasi oldugunu
dile getiren Erdogan, bu
kapsamda yargilama usul-
lerine, tegkilat yapisina,
insan kaynaklarina ve tek-
nik altyapiya iliskin birgok
calisma alani tespit ettikle-
rini belirtti.

Geg¢tigimiz donemlerde adil
yargilanma hakkinin etkin
bir sekilde korunmasi nok-
tasinda onemli reformlarn
devreye aldiklarini vurgu-
layan Erdogan, Anayasa
Mahkemesine bireysel bas-
vuru ve bilgi edinme hakki
gibi yenilikleri mevzuata
eklediklerini hatirlatti.

Magdur Odakl Yeni Poli-
tikalar1 Uygulamaya Ali-
yoruz

Kamu Denetgiligi Kurumu,
Kisisel Verileri Koruma
Kurumu, Tirkiye insan
Haklarn ve Esitlik Kurumu
gibi yeni birimler ihdas et-
tiklerini belirten Erdogan,
4. Yargi Reformu Strateji
Belgesi'yle hak arama
yollarini daha da guglen-
dirmeyi hedeflediklerini
bildirdi.

Magdurlarn yeterli guven-
ceye sahip oldugu telafi
edici bir adalet sisteminin
olusturulmasi hususunun
uzerinde de onemle dur-
duklarini vurgulayan Erdo-
gan, sunlan soyledi:
“Adalete guvenin tam ola-
rak tesis edilmesi icin ceza
adaleti sisteminde magdur
odakli yeni politikalari uy-
gulamaya aliyoruz. Uyus-
mazliklarin onlenmesi ve
mahkemeye tasinmadan
kaynag@inda ¢ozulmesi,
yarginin is yukunun azal-
tilmasinda buyuk onem arz
ediyor. Bu gercevede dava
oncesi alternatif uyusmaz-
lik ¢oziim yontemlerinin
kapsaminin genisletil-
mesini oncelikli politika

Seslenis

olarak belirledik. Strateji
belgemizle bu yontemle-
rin sistem igindeki yerini
guclendiriyor, toplum gene-
linde muzakere kulturunu
gelistirmeyi hedefliyoruz.
‘Hukukun ustunliugunu
esas alan, gecikmeyen ve
ongorulebilir bir adalet
sistemi’ vizyonu ile hazirla-
digimiz yeni strateji belge-
siyle, etkin ve hizl isleyen
bir adalet sistemi insa ede-
cegiz.”

Erdogan, 4. Yarg: Reformu
Strateji Belgesi'nin ilk ama-
cinin kurumsal yapinin
guclendirilmesi ve sureg-
lerin yeniden yapilandiril-
masi oldugunu belirterek,
“Bu gergevede uzlastiricy,
birlestirici, ozgurlukeu,
toplumun tum kesimlerini
kusatan yeni ve sivil bir
anayasa ¢alismalarimiza
hiz verecegiz. insan haklarn
alanindaki kurumsal kapa-
sitemizi guglendirecek, ha-
zirlayacagimiz yeni insan
Haklar Eylem Plani ile hak
ve ozgurluklerin daha etkin
korunmasini saglayacagiz.”
dedi.

Organizasyon Yapisini
Tekrar Tanzim Edecegiz

Kisisel Verileri Koruma Ku-
rumu, Tirkiye insan Hak-
lan ve Esitlik Kurumu gibi
bireysel hak arama kurum-
larinin, kurumsal yapisini
ve uluslararasi kuruluslarla
uyumluluklarini guglendi-
receklerini vurgulayan Er-
dogan, sunlar kaydetti:
“ifade ve basin 6zgiirligu
ile kisi hurriyeti ve guven-
ligine iligkin standartlarn
yukseltecek, yeni hak ara-
ma yollarini gesitli tedbir
ve uygulamalarla tahkim
edecegiz. Makul suirede
yargilanma hakkinin te-
mini i¢in mahkemeler
teskilatinin organizasyon
yapisini tekrar tanzim
edecegiz. Ceza mahkemele-
rinin gorev alanlarini yeni-
den duzenleyecek, ihtiyag
duyulan yerlerde yeni ad-
liyeler kuracak, mahkeme
sayllarini artiracak ve tek
hakimle ¢calisan baz1 mah-
kemelerin heyet halinde
¢alismalarini temin edece-
giz. Temyiz kanun yolunun
etkinligine yonelik yeni
duzenlemelerle temyiz
incelemelerinin 6 ay igeri-
sinde sonuglandirilmasini
hedefliyoruz. Bunun igin
Yargitay ve Danistay ka-
nunlarinda yer alan daire
ve Uye sayilarini i yukuyle
orantili olacak sekilde ye-
niden belirleyecegiz. Tem-
yiz incelemeleri gibi istinaf
incelemelerinin de 6 ay
icinde neticelendirilmesine
yonelik duzenlemeler ya-
pacagiz.
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Yeni ihtisas Mahkemeleri
Kurulacak

istinaf mahkemelerindeki
daire ve hakim sayilarini, is
yukune uygun ve uzman-
lagsmay1 saglayacak sekilde
arttiracaklarini belirten
Erdogan, ilk derece mah-
kemelerinde uzun suren
davalarn istinaf mahke-
melerinde oncelikle incele-
necegdini ve bazi davalarda
istinaf incelemesi olmadan
dogrudan temyiz inceleme-
si yapilacagini soyledi.
Erdogan, ihtisaslagmaya
iliskin uygulamalar gelisti-
rerek sureclerin daha etkin
ve hizli tamamlanmasini
saglayacaklarini belirterek,
“Oniimiizdeki dénemde ha-
kimlerimiz meslek hayat-
lar1 boyunca hukuk ve ceza
hakimi olarak siniflandiri-
lacak, gevre, saglik, sigorta,
trafik ve is kazalarindan
kaynaklanan dava turleri
i¢cin yeni ihtisas mahkeme-
leri kurulacaktir” dedi.
Savunmanin guglendiril-
mesi ve avukatlarin adli
sureclere daha etkin ka-
tilabilmesi i¢in Avukathk
Kanunu'nu guncellemeyi,
savunma kurumunu daha
da guglendirmeyi hedefle-
diklerini belirten Erdogan,
“Sirketlerin ve yapi koo-
peratiflerinin avukat bu-
lundurma zorunlulugunun
genigletilmesi ve belirli
davalarda avukatla temsil
mecburiyetinin getirilme-
sine yonelik ¢alismalar ya-
pacagiz. Stajyer avukatlari-
miza staj baslangic destegi
saglayacak ve mesleklerine
ekonomik kaygilardan
uzak bir sekilde hazirlan-
malarini temin edecegiz.”
ifadelerini kullandi.
Erdogan, bagh ¢alisan avu-
katlar i¢in meslegin nite-
ligine uygun yeni bir ucret
rejiminin olusturulmasinin
da yapilacak caligsmalar
arasinda oldugunu belirtti.
Yargilamalarin daha kisa
surede tamamlanmasi igin
ilk derece ceza ve hukuk
yargilamalarinda hedef
surelerinin kisaltilacagini,
istinaf kanun yolu asama-
sindaki hedef siirelerinin
de yeniden belirlenecegini
soyleyen Erdogan, “Keza
yeni duzenlemelerle durus-
malarin 2 aydan fazla erte-
lenmemesini ve bazi uyus-
mazliklarin da durusma
yapilmaksizin ¢ozulmesini

saglayacagiz. Bozma karari
verilen dosyalarin oncelik-
le ve ivedilikle gorulmesi
ise bir diger hedefimizdir”
ifadelerini kullanda.

Adalet Hizmetlerinde Ya-
pay Zeka Uygulamalarin-
dan Istifade Edecegiz

Erdogan, yarq: bilisim sis-
temini guncel teknolojiler
dogrultusunda gelistirmek-
te kararlh olduklarini vur-
gulayarak, sunlar kaydetti:
“Dijital gozum platformlari,
gevrim ici uyusmazlhik ve
elektronik ¢ozum yon-
temlerini devreye alacak,
adalet hizmetlerinde yapay
zeka uygulamalarindan
istifade edecegiz. Yargila-
malarin hedef sure iginde
tamamlanmasi i¢in adli

ve idari yarqg: adalet ko-
misyonlarini da yeniden
yapilandirmay: hedefli-
yoruz. Komisyonlarimiza
adalet dairelerinin isleyisi-
ne matuf tespit ve ¢ozum
onerilerini igeren rapor
hazirlama gorevini tevdi
edecegiz. Adalet Komisyo-
nu Bagkanlarimiza da yar-
gilamalarin hedef surede
tamamlanmasina yonelik
yeni vazifeler verecegiz.
Yeni donemde performans
ve verimliligi artirmak i¢in
onleyici teftis uygulamalarn
da gelistirecegiz.”

Yeni Bir Muessese Olarak
Noter Yardimciligim Siste-
me Kazandiracagiz

Cumhurbaskani Erdogan,
teftis kurullarinin, basta
uzun suren yargilamalar
olmak uzere, yargiya iliskin
sorunlar anlik olarak takip
edecegini belirterek, su de-
gerlendirmeleri yapt:
“Bilirkisilikten kaynakla-
nan sorunlarin giderilmesi
adina mevzuat duzenle-
meleri yapacak ve idari
tedbirler alacagiz. Yine teb-
ligat islemlerinde hatalarn
azaltilmasi ve tebligatlarin
hizli yapilmasi i¢in gesit-

li tedbir ve uygulamalar
hayata gecirecegiz. Bu
kapsamda sade ve kolay bir
tebligat usulu belirleyecek,
tum kamu gorevlileri i¢in
elektronik tebligat alma
zorunlulugu getirecegiz.
Noterliklerin gorev tanim-
lariny, yarginin is yukunu
azaltacak sekilde tekrar
duzenleyecegiz. Noterlik
Kanunu'nu yenileyecek,
hukuk fakultesi mezun-
larinin gorev alacag: yeni
bir muessese olarak noter
yardimciligini sisteme ka-
zandiracagiz.”
Cumhurbaskani Erdogan,
yeni strateji belgesinin
ikinci amacinin, insan
kaynaklarn kapasitesinin
guglendirilmesi oldugunu
belirtti.

Gelecek suregte insan kay-
naklarini daha nitelikli
hale getirmek ve hukuk
egitiminin kalitesini artir-

mak i¢in fakultelere giriste
aranan basari siralamasini
asamal sekilde yukselte-
ceklerini anlatan Erdogan,
hukuk fakultelerinin agil-
ma kriterlerini gozden ge-
cirecek, mufredatta gesitli
lyilestirmeler yapacaklari-
ni soyledi.

Hukuk fakiultesinde oku-
yan ogrencilere Adalet
Bakanligi basar1 bursu ve-
rerek egitimlerinde destek
olacaklarini dile getiren
Erdogan, “Mesleki nitelik-
lerin artirilmasi i¢in hakim
ve savcl yardimciligi sure-
cini yeniden yapilandira-
cak ve hizmet i¢i egitimleri
guclendirecegiz. Hakim

ve cumhuriyet savcisiyla
personel sayisinin is yu-
kuyle orantili bir duzeyde
olmasini saglayarak, yeni
uzmanlik kadrolar ihdas
edecegiz.” diye konustu.
Erdogan, hakim ve cum-
huriyet savcilarinin nakil,
terfi ve disiplinlerine iligkin
hukumlerini tekrar duzen-
leyeceklerini, nakil islem-
lerini cografi teminat ger-
gevesinde gergeklestirecek
atama ve nakil mevzuatin-
da yer alan bolge sistemini
yeniden ele alacaklarim
bildirdi.

Personel i¢in Yeni Diizen-
lemeler Hedefleniyor. Giin-
demde Adalet Hizmetleri
Sinifi ve Uzman Katiplik
Ihdas1 Yer Aliyor

Personel egitim merkezle-
rine yenilerini ekleyerek
egitim alan personel sayi-
s artiracaklarini anlatan
Erdogan, Devlet Memurlar:
Kanunu'nda adalet hizmet-
leri sinifi olusturmayi ve
bu suretle adalet teskilat1
personeline mahsus yeni
duzenlemeler yapabilmeyi
hedeflediklerini vurgulada.
Erdogan, kariyer imkanla-
rin1 gelistirmek amaciyla
adalet personeline ozgu
uzman katiplik invaninin
ihdasinin yine gundemle-
rinde yer aldigini soyledi.

Ceza Adaleti Sistemini,
Hiirriyeti Baglayici
Cezaya Alternatif Yeni
Yaptirim Tirleriyle
Zenginlestiecegiz

Strateji belgesinin uguncu
amacinin, ceza adaleti sis-
teminin etkinliginin artiril-
masl oldugunu ifade eden
Erdogan, sozlerini soyle
surdurdu:

“Basta adil yargilanma
hakki olmak uzere hak ve
ozgurliklerin korunmasi
ilkesine uygun bir sekilde
sug, yaptirim ve infaz den-
gesini toplumsal ihtiyaglar
gercevesinde duzenleye-
cegiz. Kisa sureli hapis
cezasina segenek yaptinnm-
larin kapsaminin genisle-
tilmesiyle adli para cezasi
miktarlarinin yeniden
belirlenmesi onceliklerimiz
arasindadir. Ceza adaleti
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sistemini, hurriyeti bagla-
yic1 cezaya alternatif yeni
yaptirim turleriyle zengin-
lestirecegiz.

Bu dogrultuda psikolojik
rahatsizligi olanlarin ve
madde bagimlilarinin re-
habilite olmadan toplumsal
hayata katilmalarini engel-
leyecek tedbirler alacagiz.
Trafikte islenen suglarin
yanu sira trafik guvenligini
tehlikeye atan Kkisilere yo-
nelik de caydirici onlemler
alacagiz. Boylece mille-
timizde ciddi sikayetlere
yol agan ve yargiya olan
inanci zedeleyen bir sorunu
daha ¢ozume kavusturmus
olacag@iz. Saldir1 amaciyla
araglarindan inen suru-
culeri, ehliyetlerine el ko-
nulmasi da dahil, miistakil
yaptirimlara tabi tutacagiz.
Sug islemek amaciyla orgut
kurma suguyla vicut doku-
nulmazhgina, hurriyete ve
gevreye karsi islenen sug-
larin cezalarin artiniyoruz.”
Cumhurbagkani Erdogan,
olumlu veya yaralanmali
trafik kazalarinda zaruret
disinda olay yerinin terk
edilmesini de ayr1 bir sug
olarak duzenleyeceklerini
soyledi.

Uzlastirma Kurumunun
Verimliligini Artiracagiz

Vatandaslarin bizar oldugu
bir sikintiya daha ¢ozim
bulduklarini belirten Erdo-
gan, “Nisan, dugun, asker
ugurlamas gibj, kisilerin
toplu olarak bulundugu
etkinliklerde silahla ates
edilmesi vakalarina donuk
cezalar1 onemli olgude
agirlastinyoruz. Telafi edici
adalet anlayisina uygun
duizenlemelerin yani sira
uzlastirma kurumunun ve-
rimliligini artiracagiz. Le-
kelenmeme hakki kapsa-
minda, adli sicil sistemini
yeniden yapilandiracagiz.”
acgiklamasini yapti.

Adli sicil kayitlarinin
silinme surelerini kisal-
tacaklarini, ceza mahku-
miyetlerinin adli sicile
kaydedilmesinde ¢ocuklar
lehine farkh diizenlemelere
gideceklerini anlatan Erdo-
gan, ¢ocuklarin adli sureg-
lerde korunmasina yonelik
mekanizmalari daha da
guclendireceklerini ve ¢o-
cuklar i¢in onarici adalet
uygulamalarini devreye
alacaklarin bildirdi.
Erdogan, ceza infaz ve de-
netimli serbestlik sistemi-
nin yonetim kapasitesini
gelistireceklerini ve meslek
edindirme programlariyla
is yurtlar: uretim miktarini
yukselteceklerini kaydetti.

Bosanma ve Nafaka Usul-
lerine Kadar Genis Yelpa-
zede Yeni Reformlar Yap-
may1 Planliyoruz

Cumhurbaskani Erdogan,
yeni strateji belgesinin dor-
dincu amacinin, hukuk ve

-
a

idari yargilama suregleri-
nin etkinliginin artirilmasi
oldugunu vurguladi.

Deger ve tutar belirli bir
miktarin altindaki talep ve
davalarin sadelestirilmesi,
hizl bir yargilama usuluyle
¢ozumlenmesi icin gesitli
duzenlemeler yapmayi
hedeflediklerini aktaran
Erdogan, “Bunun yaninda
bono evraklarinin kayit
altinda uretilmesini sagla-
yarak vatandaslarimizin
hukuki guvenligini guclen-
dirmeyi amaghyoruz.” dedi.
Erdogan, bu yili “Aile Yili”
olarak ilan ettiklerini, aile
kurumunun korunmasi
i¢in y1l boyunca onemli
calismalar yapacaklarini
ilan ettiklerini animsata-
rak, yeni strateji belgesi
dogrultusunda aile huku-
kunda uygulamadan dogan
sorunlarin giderilmesine
yonelik birgok tedbiri haya-
ta gecireceklerini soyledi.
Aile arabuluculugunu sis-
teme entegre ederek an-
lasmazliklarin mahkeme
surecinden once ¢ozime
ulastirilmasini arzu ettik-
lerini dile getiren Erdogan,
sozlerini soyle surdurdu:
“Aile mahkemelerinin
kurulus ve yargilama usu-
lunden ¢ocuklarin menfa-
atlerini gozeten bosanma
ve nafaka usullerine kadar
genis bir yelpazede yeni
reformlar yapmay: plan-
liyoruz. Diger taraftan,
idari yargilama usulunun
sadelestirilmesine donuk
onemli calismalar gergek-
lestirecegiz. idarenin taraf
oldugu tam yarq: davala-
rinda sulh muessesesine
basvuruyu zorunlu kilacak
ve dosyalarin tekemmiil
surecini kisaltacak duzen-
lemeleri ingallah hayata
gecirecegiz. icra ve iflas
sistemini alacakl ve bor¢lu
arasindaki hassas dengeyi
on plana alacak sekilde,
kanun degisikligi de dahil
olmak uzere, yeniden di-
zayn etmek de bu suregteki
temel onceliklerimizden
biridir”

Sec¢meli Olarak Okutulan
Hukuk ve Adalet Derslerini
Liselere de Tesmil Edecegiz

Cumbhurbaskani Erdogan,
Yarg: Reformu Strateji
Belgesi'nin besinci ve son
amacinin, adalete erisimin
kolaylastirilmasi oldugunu,
evvelemirde, kadin haklari-
na iligkin yeni uygulamalar
gelistirerek, siddet magdu-
ru kadinlarin adli suireglere
erisimini en kisa yoldan
temin etmeye ¢alisacakla-
rin1 ifade etti.

Adli surrecglerde siddet mag-
duru kadinlarin daha fazla
korunmasinin birinci once-
likleri olduguna isaret eden
Erdogan, “Aile i¢i ve kadina
yonelik siddet suglari so-
rusturma burolarini ulke
sathinda yayginlastiracak,
buralarda gorev alacak

"I B |

cumhuriyet savcilarinin da
uzmanlagsmalarin saglaya-
cagiz.” dedi.

Yash ve engellilerin adalete
erisimlerini kolaylastiran
tedbirler alarak mobil bil-
gilendirme ve yonlendir-
me hizmetlerinin onunu
acacaklarini ifade eden
Erdogan, yash ve engelli
dostuy, erisilebilir ve yeterli
sosyal alanlarin bulundugu
adli hizmet binalarini insa
etmeye, yenilemeye devam
edeceklerini bildirdi.

Dogal afetlerden sonra yar-
g1 faaliyetlerinin kesintiye
ugramamasl i¢in Turkiye
genelinde belirlenen dogal
afet ve acil durum merkez-
leri kuracaklarini belirten
Erdogan, sunlar kaydetti:
“Son olarak, halihazirda
6'nc1 ve 7'nci siniflarda
se¢meli olarak okutulan
hukuk ve adalet derslerini
liselere de tesmil edecegiz.
Boylelikle erken yaslardan
itibaren adalet anlayisini
benimsemis fertlerden
olusan bilingli bir toplum
insasina katki verecegiz.
Goruldugu uzere ¢ok genis
bir yelpazede, dogrudan va-
tandaslarimizin hayatina
dokunan yenilikler, uygu-
lamalar ve duzenlemelerle
adalet hizmetlerinin kalite-
sini artirmay1 amagliyoruz.
Rabb'im yar ve yardimci-
miz olsun, diyorum.”

CEZA INFAZ

SISTEMINDE
—— YENi

UYGULAMALAR
GELiSTIRILECEK

UMHURBASKANI

Erdogan tarafindan

aciklanan Yargi

Reformu Strateji
Belgesi'nde ceza infaz ve de-
netimli serbestlik sisteminin
yonetim kapasitesi alaninda;
guvenlik, saglik, rehabilitas-
yon ve dijitallesme yonleri
one cikiyor. Yeni Belge ile
birlikte ceza infaz sisteminin
altyapi ve uygulama boyutla-
rininin gl¢lendirilmesi hedef-
leniyor. Belge'de hiikiimliilerin
meslek edinme, uretime
katilma, dijital ziyaret yone-
timi, ¢cocuklu ailelere yonelik
0zel dizenlemeler ve gocuk
hiikiimlilerin egitime erisimi
Uzerinde duruluyor.

iste Belge'de dne ¢ikanlar

B Yiiksek giivenlikli adli psi-
kiyatri hastanelerinin sayisi
artirilacak.

B ACEP altyapisi gliglendirilecek.

B Hikdmli ve tutuklularin avu-
katlarina erisimi hususunda
alternatif teknolojik yontemler
gelistirilecek.

B Kamu hastanelerindeki hi-
kimli kogusu yatak sayilar
uluslararasi normlara uygun
olarak artirilacak.

B Sehir hastaneleri biinyesinde
olusturulan tutuklu ve hiikimli
adli psikiyatri servislerinin
sayisi artirilacak.

B Uyusturucu madde bagimiilari
icin rehabilitasyona uygun
miistakil ceza infaz kurumlari
olusturulacak.

B Agir hastaligi, bedensel engel
durumu nedeniyle bakima
muhtag tutuklu ve hiikiimliler
icin rehabilitasyona uygun
miistakil ceza infaz kurumlari
olusturulacak.

B Psikososyal yardim servisleri-
nin kapasitesi gliclendirilecek.

W Elektronik izleme sistemi,
milli teknoloji imk&nlarindan
istifade edilmek suretiyle gelis-
tirilecek.

B Hikdmliilerin toplum yararina
calistinlmasi uygulamalari
gelistirilecek.

M Yakinlar ceza infaz kurumun-
da bulunan ¢ocuklarin yakinla-
riyla sosyal iliskilerini gocukla-
rin gelisimine hizmet edecek
sekilde yapabilmelerine yone-
lik galismalar yiiriitiilecek

B Suca siiriiklenen gocuklarin
orglin egitime dahil edilmesi
amaciyla kapali ceza infaz ku-
rumlarinda kurulan ¢ok prog-
ramli liseler yayginlastirilacak.
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ADALET BAKANI YILMAZ
TUNG, YARGI REFORMU
STRATEJiSI TANITIM
TOPLANTISI'NDA KONUSTU

REFORM ADALETiN
NABZIDIR REFORM_

i

OLMADAN ADALET
YASAYAMAZ

DALET Bakani Yilmaz
Tung, Yargi Reformu
Strateji Belgesi'yle
¢adin gereklerine
uygun, daha yenilik¢i, daha
hizli, seffaf ve adil bir yarg:
sistemini hayata gegirmeyi
amagladiklarini ifade ederek,
“Reform olmadan adalet
yasayamaz. Reform, adaletin
nabzidir, onun diri kalmasini
saglayan yegane ritimdir.” dedi.
Bakan Tung, Cumhurbaskani
Recep Tayyip Erdogan’in
katilimiyla, Bestepe
Millet Kongre ve Kultur
Merkezi'nde duzenlenen Yargi
Reformu Stratejisi Tanitim
Toplantisi’'nda konustu.
Adalet Bakani Tung, Adil
yargilanma hakkini zedeleyen,
yargl mensuplarini hedef
gosteren, yargi sureclerini
etkilemeyi amaclayan
tehditkar soylemlerin
hukuk devletinde asla kabul
edilemeyecegini kaydetti.
Bolu Kartalkaya'da meydana
gelen yangin felaketinde
hayatin1 kaybedenlere
Allah'tan rahmet, yaralilara
acil sifalar dileyen Bakan Tung,
“Her ne suretle olursa olsun,
boyle bir facianin yagsanmasina
sebep olanlarin, ihmali ve
kusuru bulunanlarin yargi
onunde hesap vereceginden
hic kimsenin siiphesi olmasin.”
ifadelerini kullandu.

INSAN ADALETLE VAR )
OLUR, ADALET ERDEMIYLE
YUKSELIR

Insanlik tarihinin en eski ve
en kadim arayisinin adalet
oldugunu vurgulayan Adalet
Bakani Yilmaz Tung, adaleti,
“medeniyetlerin ana sutunu,
toplumlarin vicdani, insan
olmanin 6zu"” olarak niteledi.
“Insan, adaletle var olur,
adalet erdemiyle yukselir”
diyen Adalet Bakani Tung,
bu anlayisla son 23 yildir
Turkiye'nin her alanda oldugu
gibi adalet hizmetlerinde

de ¢ok buyuk mesafeler
katettigini soyledi.

Soz konusu donemde
vesayetcl yargl anlayisinin
terk edildigini, yarginin
demokratik hukuk devleti
ilkelerini esas alan bir yapiya
kavusturuldugunu aktaran
BakanTung, temel hak ve
ozgurluklerin alaninin
genisletildigini, ifade ozgurligu
ve lekelenmeme hakkinin
guvencelerinin artirildigini dile
getirdi.

Eski, kohne ve kiralik

adliye binalarindan modern
ve teknolojik imkanlarla
donatilmis mekanlara
gecildigini, temel kanunlarin
ihtiyaglar dogrultusunda
yenilendigini kaydeden

Bakan Tung, toplumun

tum kesimlerinin adalete
erisiminin guglendirildigini
belirtti.

PEK COK ALANDA
TOPLUMUN BEKLENTILERINE
UYGUN REFORMLAR
GERGEKLESTIRILMISTIR

Adalet Bakani Yilmaz

Tung, alternatif uyusmazlik
¢ozum yontemlerinin
yayginlastirildigini, UYAP,
e-Durusma ve e-Tebligat

gibi yargida dijitallesme
adimlarinda buyuk mesafe
alindigini, yarginin is yukunu
karsilamak i¢in hakim-savci
sayisinin arttirilarak, yeni
mahkemeler kuruldugunu
ifade etti.

Soz konusu donemde, yargidaki
insan kaynagini guglendirmek
amaciyla Hukuk Mesleklerine
Giris Sinavi ve Hakim-Savci
Yardimcilig sistemlerinin
devreye alindigini belirten
Bakan Tung, “Modern ceza
infaz sistemi dahil olmak uzere
pek cok alanda toplumun
beklentilerine uygun reformlar
gerceklestirilmistir. Bugun,
hukukun ustunlugunua

esas alan, gecikmeyen ve
ongorulebilir bir adalet sistemi
vizyonuyla hazirladiqimiz
Yarg: Reformu Strateji
Belgemizde bu ¢alismalarimizi
daha da ileriye tasima
kararlih@i igindeyiz.” diye
konustu.

BELGEDE 264 FAALIYET YER
ALIYOR

Adalet Bakani Yilmaz Tung,
adalet sisteminde reform
ihtiyacinin, toplumun degisen
ihtiyag ve taleplerinden
dogdugunu, bu talepleri
karsilamanin ve sistemi ideal
sekilde isletmenin yolunun ise
dinamik ve surekli yenilenen
bir yaklasimi gerektirdigini
soyledi.

“Reform olmadan adalet
yasayamaz. Reform,

adaletin nabzidir, onun diri
kalmasini saglayan yegane
ritimdir” ifadelerini kullanin
BakanTung, Yargi Reformu
Strateji Belgesi'yle cagin
gereklerine uygun, daha
yenilik¢i, daha hizl, seffaf ve
adil bir yarg: sistemini hayata
gecirmeyi amagcladiklarini
bildirdi.

Belgenin, bir yil1 askin
suredir genis katilimli bir
istisare surecinin urunu
oldugunu aktaran Adalet
Bakani Tung, “Bu kapsamda
adalet alanindaki ulusal

ve uluslararasi gelismeleri
inceledik, detayli analizler

ve anketler gerceklestirdik.
Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi,

Venedik Komisyonu ve diger
uluslararasi kuruluslarin

rapor ve degerlendirmelerini
de dikkate aldik.” bilgisini
paylasti.

Yarg: Reformu Strateji
Belgesi'ni “vizyon belgesi”
olarak niteleyen Bakan

Tung, “Hazirladigimiz Yargi
Reformu Stratejisi'nde yasal
duzenleme taleplerinden

idari uygulamalara varincaya
kadar 264 faaliyet yer
almaktadir. Tim bu faaliyetleri,
kuracagimiz izleme ve
degerlendirme sistemi
uzerinden eylem planlarimizla
belli bir takvime bagl olarak,
kararhilikla hayata gecirecegiz.”
diye konustu.

YARGIMIZ GOREVINi
KARARLILIKLA YAPMAYA
DEVAM EDECEKTIR

Adalet Bakani Yilmaz Tung,
son gunlerde bazi adli
sorusturmalar uzerinden
yargl mensuplarinin hedef
alindigini, hukuk devletinde
asla yeri olmayan mesnetsiz
aciklamalara da sahit
olundugunu belirtti.

S0z konusu eylemlerin kabul
edilemez oldugunu vurgulayan
Bakan Tung, sunlan kaydetti:

“Adil yargilanma hakkini
zedeleyen, yargi mensuplarini
hedef gosteren, yargi
sureglerini etkilemeyi
amaglayan tehditkar soylemler,
hukuk devletinde asla kabul
edilemez. Yargi organlarinin
bagimsizligini koruma
konusundaki kararhiligimizdan
ve yargliya yonelik her turla
baski ve mudahale girisimine
karsi gerekli hukuki adimlarin
atilmasindan hi¢ kimse
rahatsiz olmamalidir. Turkiye
Cumbhuriyeti bir hukuk
devletidir. Son 23 yilda hukuk
devletinin tahkimi, milli
iradeyi esas alan, yuksek
standarth bir demokrasinin
tesisi i¢in buyuk reformlar
yapildi.

27 Mayis'ta, 12 Eylul'de, 28
Subat'ta darbeci, vesayetgi
anlayisin destekgisi olan yargi
yerine bugun, 15 Temmuz'da
milli iradenin yaninda

yer alan, o gece adliyelere
kosarak darbeciler hakkinda
gozalt1 talimatlarini veren,
kahramanliklariyla gurur
duydugumuz bagimsiz ve
tarafsiz bir yarg: teskilatimiz
var. Vesayet donemlerine
ozlem duyanlar bu gerceklikten
rahatsiz olsalar da yargimiz,
bagimsizlik ve tarafsizlik
ilkeleri dogrultusunda gorevini
kararlilikla yapmaya devam
edecektir”

MiLLi BiRLIK VE
BERABERLiGiMiZDEN

ASLA

C

ODUN
VERMEYECEGiZ

[}
l
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Adalet Bakani Yilmaz Tung, sosyal medya hesabindan yayimladigi yeni yil
mesajinda milli birlik ve beraberlik vurgusu yaparak, “i¢ cephemizi daha
da tahkim edecek, iilkemizin huzuruna kasteden teror orgiitleri ve ser
sebekeleriyle miicadelemizden kesinlikle taviz vermeyecegiz.” dedi.

AKAN Yilmaz Tung,
yeni yil dolayisiyla
sosyal medya
hesabindan yaptig:
paylasimda yeni yilin tilkemiz
ve milletimiz i¢in hayirlara
vesile olmasini diledi.
Adalet Bakani Tung, yeni
anayasa galigsmalarina da
dikkat cekerek, “Ulkemizi
toplumsal uzlagsmay esas alan,
demokratik, kusaticy, sivil bir
Anayasa'ya kavusturmanin
gayreti icinde olaca@iz.”
ifadelerini kullandi.

Guvenilir ve Erisilebilir Adalet
Sisteminin Tesisi Yolunda
Onemli Mesafeler Aldik

Yeni yilda yeni hedeflere
dikkat ceken Adalet Bakani
Yilmaz Tung'un sosyal medya
hesabinda yaptig: paylasim su
sekilde;

“2024 yilini geride birakirken
2025 yilina yeni umutlar,

yeni projeler, yeni hedeflerle
giriyoruz. Yeni yilin ulkemiz ve
milletimiz i¢in hayirlara vesile
olmasini temenni ediyor, tim
insanlik i¢in barg ve huzur
getirmesini diliyorum. Her
zaman oldugu gibi 2024 yilinda
da destekleriyle yanimizda
olan aziz milletimiz ve ulkemiz
icin calismalarimizi kesintisiz
surdurduk. Demokratik

hukuk devletinin tahkimi,
daha guvenilir ve erisilebilir
adalet sisteminin tesisi
yolunda onemli mesafeler
aldik. Adaletin buitin erdem

ve degerlerin merkezi oldugu
bilinciyle vatandaslarimizin
adalet hizmetlerimize eksiksiz
ve kesintisiz bir sekilde
ulagmasini saglamak igin
basta deprem bolgesi olmak
Uzere yeni adalet binalarinin,
adli tip grup baskanliklarinin,
mahkemelerin acgilislarini
yaptik ve temellerini attik.
Adaletin gecikmeden
tecellisinde en onemli unsurun
insan oldugu anlayisiyla
atamalarni gerceklestirdigimiz
yeni hakim-savcilarimiz

ve adalet personelimizle

yarq teskilatimizi daha

da guiclendirdik. insan
kaynagimizin niteligini ve
hukuk egitiminin kalitesini
artirmaya yonelik Hukuk
Mesleklerine Girig Sinavini
hayata gecirdik. Hakim

ve savcilarimizin kiirsuye
daha donaniml ve guclu
¢tkmalan i¢in Hakim ve Savcl

Yardimcilig sistemini baglattik.

Yarginin teknolojik altyapisini
gelistirmek i¢in onemli adimlar
attik. Bu kapsamda yargi
sistemine modern bilisim
imkanlarini kazandirdik.
Adalet hizmetlerinin 6nemli
bir pargasi olan noterlerimizle
ilgili onemli duzenlemeleri
hayata gecirdik, yeni noterlikler
ihdas ettik. Savunmanin

ve avukatlik mesleginin
guclendirilmesi amaciyla birgok
yenilik ve duzenlemeyi hayata
gecirdik. Alternatif uyusmazhk
¢ozUm yontemlerini
gelistirerek toplumsal barisa
katki sunmay1 surdurduk.
Hukukun ustunlugunu

esas alan, ongorulebilir ve
gecikmeyen bir adalet sistemi
vizyonuyla hazirladigimiz,
Cumhurbaskanimiz Sayin
Recep Tayyip Erdogan
tarafindan agiklanacak olan
Turkiye Yuzyili Yarg: Reformu
Strateji Belgesi'ni hazirladik.
Cumbhurbaskanimizin guglu
liderliginde son 22 yildir oldugu
gibi 2025 yilinda da ulkemizin
kalkinmasi, milletimizin
refahi, daha buyuk ve guglu
Turkiye i¢in galismalarimizi
kesintisiz surdurecegiz.
Hukukun ustunlugunu
koruyacak, adalete olan giveni
daha da artiracak, temel

hak ve ozgurlukler ile insan
onurunu en ust seviyede tesis
edecek onemli duzenlemeleri
hayata gegirmeye devam
edecegiz, #TurkiyeYuzyili'ni
#AdaletinYuzyili yapacagiz.
Milli birlik ve beraberligimizden
asla odun vermeyecek, i¢
cephemizi daha da tahkim
edecek, ilkemizin huzuruna
kasteden teror orgutleri ve ser
sebekeleriyle mucadelemizden
kesinlikle taviz vermeyecegiz.
Ulkemizi toplumsal uzlasmay1
esas alan, demokratik,
kusaticy, sivil bir Anayasa'ya
kavusturmanin gayreti iginde
olacagiz.

Basta Filistin olmak uzere
bolgemizde ve dunyanin

farkli bolgelerinde akan kan

ve gozyasinin durmasi igin
mucadelemizi surdurecek, her
platformda adaleti, hakki ve
hakkaniyeti savunmaya devam
edeceqiz.

Ulkemize nice yatirim ve
hizmetleri kazandiracagimiz
2025 yilinin huzur, mutluluk ve
bereketli bir sekilde gegmesini
temenni ediyor, aziz milletimiz
ve tum insanlik i¢in hayirlara
vesile olmasini diliyorum.”
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DENETIMLi SERBESTLIK OZGURLUK

DEGIL DENETIM SISTEMIDIR

DALET Bakani Yilmaz
Tung, izmir Adli Tipile
zmir ve Karsiyaka De-
netimli Serbestlik Hiz-
met Binalarinin acilis torenine
katild.

Bakan Tung, agilista yaptigi
konusmasina; “Bugun burada
acilisini gergeklestirdigimiz ug
hizmet binamiz var. Birisi izmir
Adli Tip Grup Baskanlig: Bolge
Baskanhgi, ug buyuk sehrimiz
Izmir, Aydin, Manisa illerimize
hizmet edecek bir hizmet binasi-
nin acgilisini gergeklestiriyoruz.
Ayni zamanda Karsiyaka ve iz-
mir denetimi serbestlik hizmet

{ZMIR DENETIMLL SERBESTLIK MUDURLOGU

KARSIYAKA DENETIMLI SERBESTLIK MUDURLTG

HEZMET BINASI

LA

Ay

B

daha etkin kullanarak,

denetimli serbestlik su-

reclerini daha hizli ve

guvenilir hale getirmeyi

| hedefliyoruz. Ayrica, Sayin

“| Bakanimizin talimatlar

| dogrultusunda, ulusal ¢a-

lismalarimizin yani sira

il uluslararasi alanda da

denetimli serbestlik mo-

4 delimizi ornek bir konuma

tasimay1 amacliyoruz.
Uluslararasi kuruluslarla

| yakin temas halinde cali-

sarak projeler yurutmek,

deneyim ve bilgi birikimi-

mizi daha da gelistirme-

binalarinin da agilisini gergek-
lestiriyoruz. Yani Ui¢ hizmet bina-
sinin bir acilis1 s6z konusu. Izmir'imiz
Bakanliklarimizin, Hikimetimizin
Cumhurbaskanhgimizin liderliginde
¢ok onemli yatirimlara sahne oluyor.”
sozleri ile basladi.

Konusmasinda, adalet sisteminde
yapisal bir donusume de vurgu ya-
pan Bakan Tung; “2002'de sadece 78
mustakil adalet saray1 varken bugun
380'e gikardik. Kapali alan miktari-

n1 on kattan fazla arttirdik. Ve yine
artirmaya devam ediyoruz. Su anda
yapim ihalesi devam eden yine temel
atma toreni gergeklesmis ve ingaati
baglamis, insaati devam eden, ihalele-
ri tamamlanan 34 adliye binamiz var,
ulkemiz genelinde. 4 adli tip binasi

ve 14 ceza infaz kurumu dahil olmak
uzere toplam 49 proje hayata gegiri-
lirken, 2025 y1l1 yatirim programinda
etlit galismalari devam eden 32 adliye
ve 21 ceza infaz kurumu olmak tizere
toplam 53 projemiz var. Dolayisiyla
tabii ki sayin milletvekilimizin de
bahsettigi tasarruf tedbirlerinin uygu-
landig1 bir donemde Sayin Cumhur-
baskanimiza ¢ok tesekkur ediyoruz.
Adaletten kisitlama olmaz. Gliven-
likten kisitlama olmaz. Dolayisiyla
adalet gecikmeden tesis edilmeli ve
bu yatirnmlar aksamadan surmelidir
dedi ve gergekten adalet teskilatimiza
buyuk destek verdi. Burada Ben Sayin
Cumhurbaskanimiza tesekkur ediyo-
rum.” ifadelerini kullandi.

“Infaz Sistemi Hiikiimliileri
Infaz Sonrasindaki Hayatlarina
Hazirlayabildigi Olgiide Bagarih Olur”

Bakan Tung, ceza infaz sisteminin
yalnizca suglunun cezasini gekmesini
degil, ayni zamanda topluma yeniden
kazandirilmasini hedefledigini vurgu-
lad1. Konusmasinda, infaz siirecinin
suclunun hak ettigi cezay1 gekmesi
kadar, bu surecin sonunda bireyin top-
luma kazandirilmasi ve bir daha sug
islemeyecek sekilde hayata hazirlan-
masini saglamasi gerektigini belirtti.
Tung, “Infaz sistemi, hiikimliileri
infaz sonrasindaki hayatlarina ha-
zirlayabildigi ve onlar1 toplumun bir
parcasi haline getirebildigi ol¢ude ba-
sarihidir. Bu baglamda, 2005 yilindan
bu yana adalet sistemimizin onemli
bir pargasi olan denetimli serbestlik
sistemi, belirli yukumluluklerin ye-
rine getirilmesini igeren bir yaptirim
turudur. Denetimli serbestlik, tam an-
lamiyla bir ozgtirlik hali degildir; sup-
heli, sanik veya hukumlunun surekli
denetim altinda tutuldugu bir kontrol
mekanizmasidir. Bu sistemle, hii-
kumluye uymasi gereken bir denetim
plani hazirlanarak, uyar ve onerilerde
bulunulmaktadir” ifadelerini kullanda.

‘Denetimli Serbestlik Yiikiimliileri
Cezalarin Infaz Ederken Toplum
Yararina Islerde de Gorev Yapryorlar”

Bakan Tung, denetimli serbestlik
tedbiri altindaki yukumlulerin kamu
yararina yaptigi calismalar hakkinda
da bilgi verdi. Konusmasinda, “Her
gecen gun buyuyen denetimli serbest-
lik sistemi, 149 denetimli serbestlik
mudurlugu ve 6 bin personelle 437
bin yukumlunin denetim ve takibini
gerceklestirmektedir. 2013 yilinda ku-
rulan elektronik izleme merkezi araci-
ligiyla ise yaklasik 67 bin 500 Kkisinin
denetimi, elektronik izleme ekipman-
lan kullanilarak yapilmistir.

Ayrica denetimli serbestlik yukum-
lilleri cezalarini infaz ederken toplum
yararina iglerde de gorev almaktadir.
2024 yili igerisinde 108 bin yukumly,
basta belediyeler, adliyeler, camiler ve
kaymakamlik binalar1 olmak uzere
birgok kamu kurumunda kamuya ya-
rarli islerde galismistir. Bu kapsamda
648 okulun boya, tamirat, tadilat ve
temizlik isleri gergeklestirilmis, kamu
kurumlarina onemli katkilar saglan-
muistir. Su anda ise 12 bin hukumlu
kamu yararina islerde calismaya
devam etmektedir. Ayrica gesitli ku-
rumlarla yapilan ig birligi protokol-
leri sayesinde bu ¢alismalar giderek
artig gostermektedir. Son 10 yilda, 2
bin 746 yukumlu meslek edinmis ve
kendi isini kurmustur. Bugun agilisini
yaptigimiz izmir Denetimli Serbestlik
Mudurlugy, 14 bin 703 metrekare ka-
pali kullanim alani ve Karsiyaka De-
netimli Serbestlik Mudurlugu ise 3 bin
200 metrekare kapali1 kullanim alani
ile hizmete girmistir. Her iki mudur-
lik de 224 kisilik konferans salonu,
toplanti salonlari, 13 infaz biirosu, 44
bireysel gorisme odasi ve 10 grup ¢a-
lisma odasiyla izmir il sinirindaki 17
ilgeye hizmet sunacaktir.” ifadelerini
kulland..

Acilis toreninde Ceza ve Tevkifevleri
Genel Muduru Enis Yavuz Yildinim da
bir konusma yaptu.

Konusmasinda; “Malumunuz oldugu
uzere, denetimli serbestlik sistemimi-
zin temel amaci, sug isleyen bireylerin
topluma yeniden uyum saglamalarina
yardimci olmaktir. Her bir yukumlu-
nun hayatina dokunmak, onlara yeni
bir baslangic firsati sunmak ve toplu-
ma yeniden kazandirilmalarini sagla-
mak hepimizin ortak sorumlulugudur.
Adalet hizmetlerinin etkinligini ve
verimliligini artirmak amaciyla, Genel
Mudurluk olarak teknolojiyi yakin-
dan takip ediyor ve dijital dontisime
buyuk 6nem veriyoruz. Bu kapsamda,
denetimli serbestlik hizmetlerinde
teknolojik donusumau hizla hayata ge-
¢irme gayreti igerisindeyiz. Elektronik
takip sistemleri ve otomatik izleme
teknolojileri sayesinde, denetimli ser-
bestlik suireglerini daha seffaf ve etkin
bir sekilde yonetiyor ve ayni zamanda
denetim yukunu azaltiyoruz. Bu donu-
sumun, vatandaslarimizin guvenligini
artirdigina ve hizmet kalitesine buyuk
katki sagladigina inaniyoruz.
Onilimiizdeki dénemde teknolojiyi

mize katk: saghyor. Cesitli
uluslararasi uyeliklerimiz
araciligiyla hem basarili uygulama-
lardan faydalaniyor hem de kendi iyi
uygulamalarimizi paylasma firsati
buluyoruz.

Acilisini gerceklestirecegimiz izmir
Denetimli Serbestlik Mudurligu ve
Karsiyaka Denetimli Serbestlik Mu-
durlugunun, milletimize ve devletimi-
ze hayirli olmasini temenni ediyorum.
Bu binalarin yapiminda emedi gegen,
basta Sayin Bakanimiz olmak uzere,
tim destek verenlere siikranlarimi
sunuyorum.” ifadelerini kullandi.
Acilis torenine, Adalet Bakan Yardim-
cilar1 Ramazan Can, Hursit Yildirim,
Niyazi Acar ve Mehmet Yilmaz, izmir
Valisi Dr. Suleyman Elban, HSK Bas-
kanvekili Mehmet AKkif Ekinci, izmir
Milletvekilleri Mahmut Atilla Kaya ile
Yasar Kirkpinar, Adalet Bakanlhgi bi-
rim amirleri ile CTE basta olmak uzere
bir ¢ok yarg1 temsilcisi katildi.

Adalet Bakani Tung, izmir'de Sehitler
Fethi Sekin ve Musa Can'1 Anma
Torenine Katildi

Bakan Tung, Izmir'de 8 yil dnce ger-
ceklestirilen teror saldirisinda sehit
olan polis memuru Fethi Sekin ile
mibasir Musa Can i¢in [zmir Adalet
Sarayir'nda duzenlenen anma torenine
katild1

Bakan Tung, burada yaptigi konusma-
da, Fethi Sekin ile Musa Can'in aile-
lerine, sevenlerine, emniyet ve yargi
teskilatina bagsaglig: dileyip, onlarin
adlarini ve aziz hatiralarini higbir za-
man unutmayacaklarim soyledi.
Bundan 8 y1l once hain teroristlerin
bomba yiiklii aracla izmir Adliyesi'nin
C Blok girisine gelerek alcakc¢a bir
saldir girisiminde bulunduklarini
animsatan Tung, “Adliyemizi, teski-
latimizin mensuplarini ve o esnada
adliyede bulunan vatandaslarimizi
hedef alarak buyuk bir katliam ger-
¢eklestirmek niyetindeydiler. Bu algak
niyeti gergeklestirmek tizere harekete
gectiklerinde karsilarinda kahraman
polisimiz Fethi Sekin'i buldular. Fethi
Sekin, Trafik Denetleme Subesi'ne
bagli bir polisti ve adliye onunde go-
revliydi. Asli sorumlulugu terorle mu-
cadele olmamasina ragmen terorist-
lerin niyetini anlar anlamaz hemen
silahina sarldi, kursunu bitene kadar
hainlerle kahramanca gatisti ve tero-
run adliyemizi teslim almasina cani
pahasina ge¢it vermedi.” diye konustu.
Adliyede gorevi basindayken hainle-
rin kursunuyla sehit olan Musa Can1
da asla unutmayacaklarini vurgula-
yan Bakan Tung, Mehmet Selim Ki-
razlara, Omer Halisdemirlere ve Fethi
Sekinlere minnet ve suikran bor¢lu
olduklarini bildirdi.

Sehitleri her zaman terorsuz
Turkiye'nin kahramanlar olarak ana-
caklarini ifade eden Tung, dinyanin
her yerinde terorun bir insanlik sucu
oldugunu soyledi.

Sug ve ceza, insanlik
tarihi kadar eski ol-

lantisi gergeklestirildi.
Toplantida onaylanan

gulardandir. “Cezave
Tarih boyun- Tevkifevleri
ca her suga Genel M-
farkli cezai durligu 2025
yaptinmlar : Yil Egitim
uygulanmig -4 h Plani” kapsa-
olsa da ozel- Hiilya ULU minda, 2025
likle 17. yizyil yiliigerisinde

itibariyla hapsetme ve
infaz anlayisi belirgin-
lik kazanmaya basla-
mistir. GUinumz ¢ag-
das infaz anlayisinda
ise cezalandirmadan
ziyade iyilestirme ve
topluma kazandirma
odakli bir yaklagim
benimsenmektedir. Bu
anlayisi hayata gegir-
menin ve hatta cagdas
infaz anlayigini bir
adim Oteye tagimanin
en temel yontemle-
rinden biri, mesleki
yetkinliklere sahip ni-
telikli personel bulun-
durmaktir. Ulke olarak
ceza infaz anlayisinda
bizi standartlarin tze-
rine ¢ikaran en biyik
kurumsal sermayemiz;
donanimli 6gretim
gorevlilerine sahip bes
personel egitim mer-
kezimiz ve bu merkez-
lerde sunulan kaliteli
mesleki egitimle yeti-
sen, cogu akademik
altyapiya sahip nitelikli
personelimizdir.

Personel egitimi, ceza
infaz sisteminde gorev
yapan personelin mev-
cut bilgi ve yetenekle-
rini surekli gelistirerek,
¢agdas infaz anlay!-
sinin gerekliliklerini
kurumsal igleyise yan-
sitmayl amaglamak-
tadir. Personelin, ilgili
mevzuat gergevesinde
belirlenen gorey, yetki
ve sorumluluklarini be-
nimsemesi, basarl bir
mesleki performans
sergilemesi, ¢alistigi
kurumun misyonu

ve vizyonu ile uyum
icinde olmasi ve en
onemlisi saglam bir
Ozglvenle gorev yapa-
bilmesi igin personel
egitimine blyik 6nem
verilmektedir. Binlerce
yillik kdklerimizden,
geleneklerimizden ve
goreneklerimizden
miras aldigimiz ahlaki
degerleri 6ziimseye-
rek; ginimduz teknoloji
¢agina uygun, bilingli
ve her agidan yetkin
personel yetistirmek
en blyiik hedefimiz
olmaldir.

Bu hedef dogrultu-
sunda, bilindigi Gzere
gectigimiz yil istanbul
Anadolu Hakimevinde,
Adalet Bakanimiz
Sayin Yilmaz Tung
baskanliginda ve kurul
uyelerinin katihmiyla
56. Egitim Kurulu Top-

verilecek egitimlerde;
insan haklari, ceza
infaz kurumu yonetimi,
ceza infaz kurumu
guvenligi, iletigim, 6fke
kontrold, stresle basa
¢lkma, UYAR, kurumsal
iletisim, zor davra-
niglarla basa ¢ikma,
temel yangin bilgisi,

ilk yardim, afet ve acil
durumlara miidahale,
firar 6nleme, mesleki
miidahale teknik ve
taktikleri gibi birgok
konuya yer verilmigtir.

Personelimizin egitimi
icin, 2000 yilindan iti-
baren personel egitim
merkezlerinde hizmet
ici ve hizmet oncesi
egitim programlari
diizenlenmektedir.

Bu programlar gerge-
vesinde, ceza infaz
kurumlari ve denetimli
serbestlik middrlikle-
rinde cesitli kadrolarda
gOrev yapan tim per-
sonele; egitim merkez-
lerinde yiiz ylize, ceza
infaz kurumlarinda
yerinde ve CTE Uzak-
tan Egitim Platformu
Uzerinden uzaktan
egitim yontemiyle,
¢agdas infaz anlayisi
ve kurumsal ihtiyaclar
temelinde sekillenen
dersler verilmektedir.
S6z konusu egitim-
lerle, personelin go-
revlerinin gerektirdigi
bilgi, beceri, tutum ve
davraniglari kazanarak
¢agin kosullarina uy-
gun bir sekilde yetis-
mesi; is verimliliginin
artinlmasi ve persone-
lin daha Ust gorevlere
hazirlanmasi hedeflen-
mektedir.

Personel Egitim Daire
Bagkanhgi koordinas-
yonunda, ceza infaz
kurumlar ve denetimli
serbestlik midurlik-
lerinde gorev yapan
personelimize diizenli
ve kesintisiz mesleki
egitimler verilmeye de-
vam edilecektir. Unu-
tulmamahdir ki egitim,
toplumu sugtan uzak
tutan en saglam kal-
kandir. Bu kapsamda,
mevcut egitim prog-
ramlarinin personelin
talep ve ihtiyaglari
dogrultusunda, cagin
gerekliliklerine uygun
yenilikgi yontemler
icerecek sekilde gelis-
tirilerek glincellenme-
sine kararlilikla devam
edilecektir.
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ECEM Projesiyle Ceza Infaz
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Kurumlannda Gida Guvenligi
ve Standardizasyon Donemi

EZA infaz kurumlarinda
glnde ¢ 6gin yemek
hazirlaniyor ve bu sireg
haftanin yedi giinii
kesintisiz devam ediyor. Bu denli
kapsamli bir gida hizmetinin,
hem hikimli ve tutuklularin hem
de kurum personelinin saghgini
ve memnuniyetini gozetecek
bicimde yuriitilmesi biiylik 6nem
tasiyor. Ceza ve Tevkifevleri
Genel Miiddirltigi (CTE) de
bu ihtiyaci karsilamak tzere,
“Eslestirilmis Ceza infaz Kurumu
Mutfaklari (ECEM)” adl projeyi
hayata geciriyor. Proje, ceza infaz
kurumlarinda gida giivenligini en
Ust seviyeye cikarmayi, modern
ceza infaz anlayigina uygun bir
mutfak yonetim sistemi kurmayi
ve standardizasyonu saglamayi
hedefliyor.

CTE Dis iligkiler Daire Bagkanhg
Tetkik Hakimi Burcu Dolek, projenin
detaylarini anlatirken, 6zellikle
gida givenligi, merkezi menii
yonetimi, atik yonetimi ve kurum
ici egitim gibi basliklarda 6nemli
yeniliklerin yolda oldugunun altini
ciziyor. Projenin etkin bir sekilde
yiritilmesi icin bu siiregte Destek
Hizmetleri Daire Baskanlidi ile
koordineli ¢alisilyor.

Beslenme, sadece karin doyurmak
degildir

Ceza infaz kurumlarinin
mutfaklarinda hazirlanan yemekler
yalnizca bir temel ihtiyaci
karsilamiyor; ayni zamanda sosyal,
saglik ve ekonomik alanlarda da
etki yaratiyor. Bu dogrultuda proje,
mutfak hizmetlerinin modern

ceza infaz anlayisina uygun

olarak yeniden yapilandiriimasini
amacliyor. Dolek, “Hedefimiz,
mutfaklarda gida giivenligini
artirmak ve HACCP sistemini
hayata gecirerek standartlagsmayi
mimkin kilmak” diyerek,
kurumlarda hazirlanan yemegin
biitiin agamalarinda kaliteyi ve
hijyeni glivence altina almak
istediklerini vurguluyor.

HACCP sistemiyle uluslararasi
standartlara uyum

Diinyanin birgok ilkesinde gida
guvenligi alaninda temel uygulama
olan HACCP (Tehlike Analizi ve
Kritik Kontrol Noktalari), ceza

infaz kurumlarinin mutfaklarina

da entegre edilecek. HACCP'in
onemi hakkinda konusan Délek,
“Hem hiikimlilerin hem personelin
saglik risklerini en aza indirmenin,
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gida kaynakl hastaliklarin 6niine
gecmenin yolu, HACCP'in titizlikle
uygulanmasindan gegciyor. Bu
sayede kurumsal itibar ve giivenlik
de artacak.” diyor. Onleyici bir
sistem olarak HACCP, iretimden
dagitima kadar tiim siireglerdeki
riskleri ortadan kaldirmayi
hedefliyor.

Bu sistem tam olarak devreye
girdikten sonra, gida giivenliginde
daha ileri bir adim olan ISO 22000
standardina gegis planlaniyor.
Boylece ceza infaz kurumlari,
uluslararasi kabul gérmiis bir
gida giivenligi yonetim modeliyle
uyumlu hale gelmis olacak.

Proje kapsaminda tiim alanlarda
personele egitimler tatbik edilmesi
adina Personel Egitim Daire
Baskanligi ile de koordinasyon
halinde ¢alismalar yurituliyor.

Merkezi menii ve regete sistemi:
Farkli kosullarda tek standart

Kurumlarin kapasitesi, diyet
gereksinimleri ve yerel kosullari
birbirinden farkli olsa da, merkezi
menii ve regete sistemi bu
farklihklari dikkate alarak ortak

bir cergeve sunmayi hedefliyor.
Yoresel Urlinlerin veya mevsimsel
gida farkhliklarinin sisteme entegre
edilecegini belirten Dolek, “Merkezi
meni yonetimi, hem kaynak
kullaniminda verimliligi saglayacak
hem de maliyetlerin diistirilmesi
icin biytik bir potansiyel yaratacak.”
diye acikhyor.

Proje kapsamindaki ilk somut
adimlardan biri de, subat

ayinda diizenlenmesi planlanan
“Master Menii Hazirlanmasi
Caligtayl” olacak. Yillik mendlerin
belirlenecegi bu galistayda, tim
kurumlar igin uygulanabilir bir
gerceve meni hazirlanmasi
hedefleniyor.

Kurum igi huzur ve giivenlikte
yemek kalitesinin rolii

Yemek hizmetinin kalitesi,
hiikiimliilerin ve tutuklularin genel
memnuniyeti Gizerinde dogrudan
etkiye sahip. Mutfak hizmetlerinin
iyilestirilmesi, yalnizca saglikli bir
beslenmeyi degil, ayni zamanda
kurum i¢i huzurun giiglenmesini

de sagliyor. Délek bu konuda,
“Gerginlikleri azaltmak, i¢ asayisi ve
genel memnuniyeti yiikseltmek igin
kaliteli ve hijyenik yemek hizmeti
kritik onem tasiyor.” diyor.

Ayni zamanda, gida malzemelerinin
temininden depolanmasina kadar
tlim asamalarin siki bir sekilde
kontrol altinda tutulmasi, kurum
icindeki olasi guivenlik risklerini de
onemli 6l¢lide azaltiyor.

Hiikiimlii ve tutuklular icin egitim
ve istihdam imkani

Ceza infaz kurumlarinda

mutfak alaninda galisanlarin
biyik ¢cogunlugu hikimli veya
tutuklulardan olusuyor. Bu kisilerin
mesleki beceriler kazanmasi,
tahliyelerinde topluma yeniden
uyum saglamalarini kolaylastiriyor.
Dolek, “Hiikimlileri gida hijyeni

konusunda ulusal

ve uluslararasi

gegcerlilige sahip HACCP
egitimleriyle desteklemeyi
planliyoruz. Amag, ceza

infaz kurumundan giktiktan
sonra is bulmalarini
kolaylastirmak.” diyor.

Bu sayede mutfaklar,
hiikiimliiler agisindan daha
cekici bir calisma ortami haline
gelecek; gida sektoriinde gegerli
belgelerle is giicli piyasasinda daha
gli¢lu bir konuma ulasmalarina
katki saglanacak.

Atik yonetimi ve gevresel
farkindahk

ECEM Projesi'nin temel
bilesenlerinden biri de atik yonetimi
ve cgevresel farkindalik. Halihazirda
bazi kurumlarda uygulanmaya
calisilan geri doniisiim ve israfi
onleme uygulamalari, proje
sayesinde biittin kurumlarda
standartlasacak. Burcu Dolek,
“Tim kurumlarda gida atiklarinin
miktarini ve tarlerini kayit altina
alarak analiz etmeyi, ardindan
personel ve hiikiimlilere egitimler
diizenleyerek bilinglendirmeyi
hedefliyoruz.” seklinde konusuyor.
Bu yaklasim, sadece kurumlarin
gevreci kimligini giglendirmekle
kalmayip ayni zamanda maliyetleri
azaltarak kaynaklarin daha verimli
kullanilmasini da sagdlayacak.

Basarinin anahtan: Cok paydaslh is
birligi

Biyikli kiiclkli tim ceza infaz
kurumlarini kapsayan bu projede,
cesitli paydaslarin es giidim
halinde ¢alismasi biiyiik 6nem
tasiyor. Burcu Dolek, “Projenin
basarisi; kurum mudurleri, mutfak
personeli, gilda mihendisleri,
diyetisyenler ve akademisyenlerin
ortak ¢abasiyla miimkiin olacak.”
diyor.

Genel Mudyirliik biinyesinde
olusturulan uzman ekip, 10

pilot kurumda galismalari
baslatarak tim siiregleri yerinde
gozlemleyecek. Ayni zamanda
206 kurumdaki mutfaklarla da
iletisim halinde olunacak ve
uzman destegi sunulacak. Destek
Hizmetleri Daire Baskanhgi ile

is birligi icinde hareket edilerek
kapsamli bir koordinasyon
saglanacak. Dolek, “Merkezi mend,
recete ve teknik sartnameler
sayesinde standartlasmanin
saglanmasini bekliyoruz.” diyerek
projenin 6niimiizdeki donemde hiz
kazanacagini belirtiyor.

ECEM Projesi; gida givenligi,
kaynaklarin etkin kullanimi ve
hiikiimlilerin topluma yeniden
kazandirilmasina yonelik genis
bir perspektifle hayata gegiriliyor.
Kurum mutfaklarinda hijyen,
standardizasyon, ¢cevresel
surdirdlebilirlik ve egitim gibi
alanlarda kapsamli iyilestirmeler
sunan bu proje, ceza infaz
kurumlarindaki yagam kalitesini
yikseltirken kamu saghgini

ve kurum giivenligini de ileri
seviyelere tasimayi hedefliyor.
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EZA infaz
kurumlarinda
bulunan
mutfaklarin
daha modern, hijyenik
ve surdurulebilir hale
getirilmesi amaciyla
Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudirligu (CTE)
tarafindan yurutilen
“Eslestirilmis Ceza infaz
Kurumu Mutfaklari
Projesi” (ECEM) hiz
kesmeden devam ediyor.
Projenin 2. Yurutme
Kurulu Toplantisi, CTE
Genel Mudur Yardimcisi
Banu Demirci Altay
baskanlhiginda, Genel
Mudurlik toplanti
salonunda yapild1

Bugiine Kadar
Kaydedilen ilerlemeler
Ele Alind1

Toplantida, ilk Yuriitme
Kurulu Toplantisindan
bugtine kadar yurutilen
proje faaliyetlerine iligkin
bilgilendirme yapildi. Pilot
kurum mutfaklarinin
belirlenmesi, tek
kullanimlik tabldot kap
kullaniminda tasarruf
calismalari, HACCP
sistemine yonelik
hazirliklar ve aktif mutfak
uygulamalarina iliskin
bilgi dokimanlarinin
toplanmasi bu ¢alismalar
arasinda yer aldi.

Ayrica, pilot kurumlarin
altyapi ozelliklerini
ortaya koyan bir rapor
hazirlanirken, yazilhim
gelistirme suirecine
yonelik on toplantilar da
gerceklestirildi.

3 Aylik Yol Haritasi
Belirlendi

Ontlimiizdeki ti¢ aylik
donemde ana mentulerin
olusturulmasi, HACCP
sisteminin kurulmasi

ve pilot kurumlarda

bu sisteme yonelik
egitimlerin verilmesi
planlaniyor. Hukumlu ve
tutuklularin mutfaklarda
¢alistirilma sartlarinin
guclendirilmesi amaciyla

bir ¢alistay duzenlenmesi,
Ankara'daki ceza infaz
kurumu mutfaklari
personeline HACCP
egitimlerinin verilmesi
ve proje i¢in gelistirilen
yazilimlarin hayata
gecirilmesi de hedefler
arasinda. Bu kapsamda
belirlenecek menilere
uygun regetelerin
hazirlanmasi i¢in ek bir
¢alistayin duzenlenecegi
kaydedildi.

Modern ve Standardize
Mutfaklar Hedefleniyor

ECEM Projesi, ceza

infaz kurumlarindaki
mutfaklari cagdas
standartlara uygun bir
yaplya kavusturmanin
yani sira, surdurulebilirlik
ve hijyen kosullarini
saglamay1 amagliyor.
Proje, hukumlu ve
tutuklularin sosyal
rehabilitasyon sureclerine
de katkida bulunmay
hedefliyor.

Yogun Katilimla
Gergeklestirildi

Toplantiya, Ceza ve
Tevkifevleri Genel

Mudur Yardimcisi Banu
Demirci Altay, Dis iliskiler
Daire Bagkani Nese Tok
Toptas, Personel Egitim
Daire Baskani Gokhan
Koseoglu ile birlikte tetkik
hakimleri, sube mudurleri,
gida mihendisleri

ve uzmanlar katildi
Katilimcilar arasinda Bilgi
islem Genel Mudiirligd,
isyurtlarn Kurumu

ve gesitli ceza infaz
kurumlarinin temsilcileri
de yer aldu.

Proje ekibi, onumuzdeki
surecte yapilacak
¢alismalarin ceza

infaz kurumlarindaki
mutfaklarda kalici
gelismelere onculik
edecegini ve kurumlarda
gorevli personelin

yani sira hukumlua ve
tutuklulara da fayda
saglayacagini belirtti.
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Yeni Tip Ceza infaz Kurumlari Hangi Farkhiliklari Amaclyor?

___.—. CEZA INFAZ KURUMLARINDA

f MODERNLESME
VE YENILIK

UNUMUZ kosullarina uygun, ¢agdas infaz rejimi anlayisina sahip ceza infaz kurumlarinin ingasi ve mevcut kurumlarda yiiriitiilen reform galig-
malan tizerine Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Destek Hizmetleri Daire Bagkani Evren Akbey ile konustuk. Yeni projelerin mimari tasarim-
larindan personel destek hizmetlerine, enerji yonetimi stratejisinden afet lojistigine kadar pek ¢ok konuda 6nemli bilgiler paylasan Akbey, ceza
infaz kurumlarinin gelecegine dair yol haritalarini anlatti.

Evren AKBEY
Daire Bagkani

 LEErON
GUCL EpiyoR
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Cagdas infaz rejimine uygun, mo-
dern, egitim ve iyilegtirme faaliyetle-
rinin iist diizeyde icra edilebildigi ve
insan haklarina dayali yeni tip ceza
infaz kurumlarinin mimari yapisi ve
isleyisi bakimindan, mevcut kurum-
lara gore ne tiir farkliliklar 6ngorii-
liiyor?

Mevcut kurumlarimizin avantaj ve
dezavantajlarini dikkate alarak yeni
tip bir ceza infaz kurumu projesi
lizerinde galisiyoruz. Hedefimiz, bina
formu itibariyla farkli ve giivenlik-
iyilestirme dengesini st diizeye
¢ikaran, modern ve gagdas bir tesisi
hayata gecirmek.

Diinyanin gesitli yerlerindeki basaril
ceza infaz kurumu modellerinden
ilham alarak, hiikiimlilerin topluma
yeniden kazandirilmalarini kolaylas-
tiracak son teknolojilerle donatiimis
bir yapi tasarliyoruz. Bu yeni yakla-
sim, Tiirk ceza infaz sisteminin evri-
minde 6nemli bir adimi temsil ediyor;
yalnizca kamu guvenligini saglamak-
la kalmayip, hiikiimli ve tutuklularin
rehabilitasyonunu da merkezine alan
bir anlayis benimsiyoruz.

Bu yeni tip ceza infaz kurumu pro-
jesinin iage, enerji, teknik altyapi ve
mimari sistemlerine nasil yansimala-
r1 olacak?
Mimari Tasarim: Dogal i1sik kullanimi
ve psikolojik iyilesmeye katki sagla-
yacak mekanlarin olusturulmasina
onem veriyoruz. Hikimldlerin reha-
bilitasyon siireclerini destekleyen
modern mimari, ferah ve insani
kosullara sahip alanlar olugturmayi
hedefliyor.
Enerji Yonetimi: Yeni binalar, enerji
verimliligini artiracak modern tekno-
lojilerle donatilacak. Giines panelleri,
enerji tasarruflu aydinlatma sistem-
leri ve akilli bina otomasyonlariyla
hem maliyeti hem de gevresel etkiyi
azaltmaya calisiyoruz.
Teknik Altyapi: Elektrik, su, kanali-
zasyon ve internet gibi altyapilarin
kapasitesini gozden gegirerek, gii-
venlik sistemlerini (kamera, alarm,
giris kontrolii) entegre teknolojilerle
guglendirecegiz.
iase (Beslenme ve Temel ihtiyaglar):
Kapasite artisi ve modernizasyon
odakli yeni kurumlarda, iase hizmet-
leri daha merkezi ve yiiksek hacimli
olacak. Modern mutfaklar, gida
depolama ve dagitim sistemleri sa-
yesinde maliyetleri ve hijyen risklerini
en aza indirmeyi amagliyoruz.
Giivenlik ve Yonetim: Dijitallesme ve
otomasyonun 6n planda oldugu bir
modelle personel ve kaynak kullani-
mini optimize etmeyi, glivenligi Gst
seviyede tutmayi hedefliyoruz.
Sosyal ve Gevresel Etkiler: Yeni pro-
jelerin cevresel etkilerini (su-enerji
tiiketimi, atik yonetimi) azaltmak igin
surdurtlebilirlik odakl
planlamalar yapi-
yoruz. Yerel halk
ve gevre lze-
rindeki etkileri
en aza indire-
cek onlemler
alinacak.

Evren AKBEY
Daire Bagkani
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Ceza infaz kurumlarinda temizlik ve
lojistik hizmetlerinde devam eden
veya planlanan yenilikler nelerdir?
Ceza infaz kurumlarindaki hizmet-
lerin aksamadan yiriitilmesinde
tasitlarin 6nemi biyuktir. Hem hii-
kiimli ve tutuklu sevklerinde hem de
kurum ici hizmetlerde farkl cins ve
modellerde tasitlar kullaniyoruz. Oz
kaynaklarimizla ydrdttigimiz Ar-
Ge galigmalarinin sonucunda, farkli
tip ve kapasitede Urettigimiz nakil
araglarini kurumlarimizin kullanimina
sunuyoruz.

Ayrica yemekhane ve mutfaklarda
hijyen standartlari i¢in gliniimiz tek-
nolojilerine uygun makine, teghizat
ve ekipman kullanimina 6nem veri-
yoruz. Gida maddelerinin raf mrd,
soguk ve sicak zincirin korunmasi
gibi hususlarda sirekli bilgilendirme
yapiyor, personel farkindahgini artir-
maya caliglyoruz.

Su anda devam eden iiniforma iyi-
lestirme siirecinde hangi kriterlere
dikkat ediliyor? Personelden geri
bildirim almak icin hangi yontemler
kullanihiyor?

infaz ve koruma memurlari da diger
‘iniformali meslekler’ gibi gorevleri
sirasinda emniyet, konfor ve rahatlik
sag@layacak kiyafetler kullanmali. Bu
ylizden personelin beklentilerini ve
rahatligini g6z 6niinde bulundurarak
Uniforma Gretimi yapiyoruz.
Dagitilan tiniformalarla ilgili sikayet
ve onerileri toplamak igin bildiginiz
lizere yakin tarihte MEDSIS iizerin-
den personelimize yonelik bir ihtiyag
analiz galismasi yaptik. Bu dogrultu-
da Uretim yapan ceza infaz kurumla-
rinin madiirleriyle diizenli toplantilar
yaparak elde ettigimiz geri dontisler
dogrultusunda tiniformalar tizerinde
iyilestirmeler yapiyoruz.

Bagimli hiikiimlii ve tutuklular igin
tasarlanan 6zel kurumlarin amaci ve
kapsami nedir? Bu kurumlarda fiziki
ve sosyal alanlarda ne gibi farkliliklar
olacak?

Oncelikli amacimiz, rehabilitasyon
siireglerini destekleyecek ve bagim-
lihkla micadelede basariyi artiracak
yapi ornekleri gelistirmek. Bu kap-
samda:

Terapi ve Danigmanlik Merkezleri:
Bireysel ve grup terapisi i¢in 6zel
odalar, bagimlilik tedavisi, 6fke yone-
timi ve travma terapisi odakli alanlar
planliyoruz. Amag, hikimlilerin
psikolojik sorunlarini ¢6ziime kavus-
turmalarina yardimci olmak.
Dinlenme ve Rekreasyon Alanlari:
Drama, tiyatro ve toplu etkinliklere
uygun, bireylerin sosyal ve zihinsel
gelisimini destekleyen mekanlar
olusturacagiz.

Uzun mesai saatleri ve stresli ¢alig-
ma kosullari nedeniyle personelin
sosyal ve psikolojik ihtiyacglarini kar-
stlamak igin ne gibi projeler hayata
gegciriliyor? Spor salonu, dinlenme
alanlari veya kres gibi imkanlar var

mi? b
‘J !"g-J Llij‘
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Yeni inga edilecek ceza infaz kurum-
larinda, personelin ¢alisma alanlarini
genisletmek ve giin i1s1gindan daha
fazla faydalanmalarini saglamak
icin 6zel tasarimlar planlanmaktadir.
Ozellikle vardiyali calisan personelin
glnes 15191 alabilecegi havalandirma
bahceleri ve dinlenme alanlari olug-
turulmasi hedefleniyor.

Ayrica kurum personeline kapali ve
acik spor salonlari, kres gibi sosyal
alanlarin tahsis edilmesi de projeleri-
mizin 6nemli bir pargasi.

Yeni tip ceza infaz kurumlarinda
enerji yonetimi stratejisi nasil sekil-
lenecek? Bu projelerin destek hiz-
metleri biitcesine sagladigi tasarruf
oranlari veya hedefleri nedir?
Mevcut ceza infaz kurumlarimizda
genellikle glines enerjisinden sicak
su temini gibi projeler bulunuyor.
Kurumlarimiz, yiiksek giderleri olan
kamu kurumlari arasinda yer aliyor;
bu nedenle enerji giderlerini azalt-
mak ve daha temiz bir ¢evre yarat-
mak igin yenilenebilir enerji kaynakla-
rina yoneliyoruz.

2021 yilinda Genel Midirligimiiz
hizmet binasi ¢atisina 180 kWh’lik
glines enerjisi sistemi kuruldu ve
kurumun enerji ihtiyacinin %31,06'lik
kismini karsiliyor.

2022'de devreye giren Sincan Ceza
infaz Kurumlari Kampiisii'ndeki yak-
lasik 9,8 MWh’lik sistem, enerji ihti-
yacinin %78,83'linu karsilayabiliyor.
Bu kapsamda dogru yatinmlar yapa-
rak “kendi kendine yeten kurumlar”
olma hedefine dogru ilerliyoruz.

Destek Hizmetleri Daire Bagkanli-
ginin afet durumlarinda (deprem,
sel vb.) lojistik ve altyapi destegini
stirdiirmek i¢in hangi hazirliklari bu-
lunuyor? Yeni tip ceza infaz kurum-
larina entegre edilecek ‘Afet Lojistik
Merkezleri’ hakkinda bilgi verebilir
misiniz?

Dogal afet ve olaganiistii durumlar-
da, hiikiimld ve tutuklularin yani sira
personel ve yakinlarinin ihtiyaclarini
karsgilamak tizere tlkemizin 13 ayri
il/ilgesinde “Afet Lojistik Merkezi”
kurulmasini planladik.

Marmara Bélgesi'nde Kocaeli Ceza
infaz Kurumlari Kampiisiinde lo-
jistik merkez igin temel ¢alismalar
tamamlandi. Karatepe Ceza infaz
Kurumlan Kampiisiindeki proje ¢a-
lismalari bitti. 2024 yilinda yapim
ihalesi yapilan Bartin Ceza infaz
Kurumlari kapsamina da bu merkez
dahil edildi.

AFAD ile yapilan protokol kapsa-
minda deprem bdlgelerinde ihtiyag
fazlasi olan yagsam konteynerleri
igin Ceyhan ve Eskigehir Ceza infaz
Kurumlari stok ve tadilat alani olarak
belirledik.

Atik yonetimi ve geri doniigiim sii-
reglerini nasil planliyorsunuz?
‘Sifir Atik Projesi’ kapsaminda israfin
onlenmesi, kaynaklarin verimli kulla-
nimi ve atiklarin geri donustirilmesi
amaciyla bircok kurumda galismalar
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munda biyogaz iiretimi saglanirken,
bazi kurumlarda kagit, metal, yag,
lastik, ambalaj vb. atiklarin geri d6-
niisiimdi ve bertarafi lizerine projeler
yapilyor.

Yeni insa edilecek ceza infaz kurum-
larinda atiklarin toplanmasi, birikti-
rilmesi, geri doniisiimi ve bertarafi
icin 6zel alanlar planlaniyor. Sokak
hayvanlarina mama Uretimi amaciy-
la gida atiklarindan kompost elde
edilmesi ve hatta atiklardan enerji
uretimi (biyogaz) gibi galigmalarla
ekonomiye ve gevreye katki sunmayi
hedefliyoruz.

Annesinin yaninda kalan gocuklar,
yaslilar, engelliler veya 6zel ihtiya¢
sahibi hiikiimlii-tutuklular igin ne gibi
ek diizenlemeler yapmayi planliyor-
sunuz?

Yasli, engelli ve 6zel ihtiyag sahibi
hiikimlu-tutuklularin erisilebilirligini
artirmak adina rampalar, 6zel banyo
ve tuvaletler, uygun yasam alanlari
olusturuyoruz. Eski yapili kurumlarda
ise gerekli tadilatlar yaparak bu alan-
lar glinimiiz standartlarina uygun
hale getirmeye gayret ediyoruz.
Annesinin yaninda kalmak zorunda
olan 0-6 yas grubu ¢ocuklarin infaz
stirecinden olumsuz etkilenmeme-
si icin kres ve oyun alanlari tahsis
ediyoruz. Bu alanlar, anne-gocuk
uniteleri olarak diger koguslardan
ayriliyor ve psikolog ile sosyologlarin
gozetiminde takip ediliyor. Kadin
ceza infaz kurumlarina ek bina uy-
gulamasiyla bu Uniteler 6zel olarak
projelendiriliyor.

Ziyaretcilerin konforu, yonlendirmesi
ve giivenligi agisindan hangi diizen-
lemeleri yapiyorsunuz? Ozellikle
yogun ziyaret giinlerinde yaganan
sorunlari gozmek igin ne tiir ¢oziim-
ler diigiiniiyorsunuz?

Yeni insa edilecek ceza infaz kurum-
larinda, ziyaretcilerin ihtiyaclarina
yonelik danisma, bekleme salonu,
WC, lavabo, mescit, emzirme odasi,
kantin-kafeterya gibi alanlar di-
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zenliyoruz. Boylece yogun ziyaret
gunlerinde olusan kalabaligi daha
iyi yonetmeyi ve bekleme siirelerini
kisaltmayi hedefliyoruz. Teknolojik
sistemlerle de ziyaretgilerin yonlen-
dirilmesi ve giivenlik kontrollerinin
daha verimli yapilmasi saglanacak.

Denetimli serbestlik hizmetlerinin
etkin ve verimli siirdiiriilebilmesi icin
miistakil hizmet binalari planliyor
musunuz?

Her yil ihtiyacglarimiz dogrultusunda
hazirlanan yatinm programini Cum-
hurbaskanlig Strateji ve Biitce Bas-
kanligina sunuyoruz. Bu yatinmlar
arasinda denetimli serbestlik hizmet
binalari da yer aliyor. Ornegin, Tokat
Denetimli Serbestlik Mudurligu
hizmet binasinin yapim isi 2025 yili
yatinm programinda bulunuyor ve
proje ¢calismalari tamamlandi. Kisa
siirede yapim ihalesini gergeklestir-
meyi planliyoruz.

Son olarak, oniimiizdeki 5-10 yillik
donemde ceza infaz kurumlariyla
ilgili hedefleriniz nelerdir? Personel,
hiikiimlii-tutuklu ve ziyaretgilerin ha-
yatini kolaylastiracak hangi yenilikler
planlaniyor?

Amacimiz, gcagdas infaz rejimine uy-
gun, egitim ve iyilestirme faaliyetleri-
nin Ust diizeyde gergeklestirilebildigi,
insan haklarina saygili, teknolojik
acidan gelismis ceza infaz kurum-
lan olusturmaktir. Yiiksek giivenlikli
ve kapall kurumlarin yapay zeka
teknolojisiyle desteklenmesi, tim
kurumlarda “proje birligi” saglanarak
standardizasyonun artirilmasi, insan
gucine olan bagimhhg azaltirken
guvenlik ve verimliligi st diizeye
cikarmak oncelikli hedeflerimiz ara-
sinda.

Miicahit UNAL
Seslenis Gazetesi
Yazi Igleri Miidiirii
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Amasya’dan Mardin'e, Sincan'dan Tokat'a Farkindalik Ruizgari

Tasarruf Semmerlenyle
Hukumlu ve Tutuklular

Bilincleniyor!

Tiirkiye genelindeki ceza infaz kurumlari ve denetimli

serbestlik miidiirliiklerinde, hiikiimlii, tutuklu ve deneti

altindaki yiikiimliilere yonelik birbirinden farkl konularda

seminer ve egitim programlari diizenlendi.

Etkili insan Olmak Semineri

Amasya Denetimli Serbest-
lik Mudurlugunde, Amasya
Aile ve Sosyal Il Mudiirli-
gunde gorev yapan Sosyal
Calismaci Derya Gokbilgin
tarafindan “Etkili Insan
Olmak” baslikli seminer du-
zenlendi. Denetimli serbest-
lik tedbiri altindaki yukum-
lulerin katildig1 seminerde;
okuma aligkanhginin kisilik
gelisimine katkisi, ozguven,
ikna becerisi, guvenilirlik ve
liderlik gibi o0zelliklerin one-
mi vurgulandi. Ayrica, yu-
kumlulerin topluma kazan-
dirilmasi ve sosyal hayata
dahil olmalar konusunda
bilgiler paylasildi.

Bilingli lla¢ Kullanim
Semineri

Amasya Denetimli
Serbestlik Mudurlugu ve
Amasya Il Saglik Mudurlagu
is birliginde Dr. Muhammed
Demirocak’'in sunumuyla
“Bilingli lla¢ Kullanimi1”
konulu bir seminer

daha gergeklestirildi.
Bilingsiz ila¢ kullaniminin
zararlar ve ilaglarin

doktor onerisi olmadan
kullanilmasinin yol agtigi
riskler anlatildi. Program,
katilimcilarin sorularinin
cevaplanmasiyla sona erdi.

Kisisel Gelisim ve Farkinda-
Iik Semineri

Sincan Kadin Kapali Ceza
infaz Kurumu, sanatci kim-
ligiyle one ¢ikan Polis Bas-
mufettisi Birinci Sinif Em-
niyet Mudura Ahmet Sula'yl
hukumlu ve tutuklularla
bulusturdu. Sayg: durusu ve
istiklal Marsi'nin ardindan
Kurum Muduru Cigdem
Demir'in agilis konusma-
siyla baslayan programda
Ahmet Sula, Tiirk-Islam
inang ve kulturunu sanatiy-
la harmanlayarak yarattigi
felsef eserler hakkinda bilgi
verdi. Hikumlu ve tutuklu-
lara kisisel gelisim, 0z far-
kindalik ve deger belirleme
konularinda rehberlik eden
Sula’nin semineri, siir din-
letisi ve turkulerin seslen-
dirilmesiyle zenginlesti. Et-
kinlik, hatira hediyelerinin
takdimiyle sona erdi.

is sagh ve Giivenligi Egi-
timi

Antalya E Tipi Kapal ve
Acik Ceza Infaz Kurumun-
da gorev yapan personele
yonelik “Is Saghig: ve Giiven-
ligi” egitimi dizenlendi. Egi-
timi, is saghq: ve guvenligi
uzmani ve ayni zamanda
infaz ve Koruma Memuru
olan Funda Uzun verdi. 6331
Sayil Is Saghg1 ve Guvenligi
Kanunu kapsaminda ¢ali-
sanlarin kargilasabilecegi
riskler, alinmasi gereken

Sincan Kadin Kapali
Ceza infaz Kurumu,
sanatgi kimligiyle
6ne ¢ikan Polis
Basmiifettisi Birinci
Sinif Emniyet Miidirii
Ahmet Sula’yi hii-
kiimlii ve tutuklularla
bulusturdu.

onlemler ve meslek hasta-
liklarina karsi yapilacak uy-
gulamalar ele alindi. Egitim,
guvenli bir galigma ortami
olusturulmasi hedefiyle ta-
mamlandi.

Mehmet Akif Ersoy’'u Anma
Haftas:

Kucukcekmece Denetimli
Serbestlik Mudurlugu, 20-27
Aralik Mehmet Akif Ersoy’'u
Anma Haftas1 kapsaminda
bir seminer dizenledi. Saygi
durusu ve Istiklal Marsi'nin
okunmasinin ardindan
Kurum Mudur Yardimci-

s1 Nagihan Akkus acgilis
konusmasini yapti. Ardin-
dan, Ogretmen Tuba Elibol
tarafindan Mehmet Akif
Ersoy’'un hayati, dusunce-
leri ve eserleri katilimcilara
aktarildi. Kurum manevi
rehberlik biriminden Ne-
dim Erdemci “Bulbul” siirini
okurken, Vatan Sairimizin
istiklal Mars1’'n1 yazma sii-
reci sinevizyon gosterimiyle
anlatildi. Program; Denetim-
li Serbestlik Muduru Resul
Emrah Bilgin, mudur yar-
dimcilari, sefler, kurum per-
sonelleri ve yukumlulerin
katilimiyla gerceklestirildi.

Diinya AIDS Giinii Semineri

Kirsehir E Tipi Kapali Ceza
infaz Kurumunda diizenle-
nen seminer, Kirsehir il Sag-
lik Mudurlugu is birligiyle
gergeklestirildi. Kirgehir
Merkez Bahgelievler Aile
Saghdq1 Merkezinde gorevli
Dr. Hakan Edis ve berabe-
rindeki saglik personeli, hu-
kumlu ve tutuklulara AIDS
ve korunma yontemleri
hakkinda bilgiler verdi.

Kadin Hastaliklan Biling-
lendirme ve Farkindalik

Akgadag T Tipi Kapal

Ceza Infaz Kurumunda ba-
rindinilan kadin hukumla
ve tutuklular i¢in “Kadin
Hastaliklarn Bilinglendirme
ve Farkindalik” konulu se-
miner duzenlendi. Ak¢adag
flce Saghik Mudurliiginde
gorevli Dr. Eda Ulkii Kosem,
Ebe Aynur Aktas ve Ebe
Zehra Celegen tarafindan
verilen seminer, katilimcila-
rin aktif katilimiyla gergek-
lesti ve fotograf ¢cekimiyle
sona erdi.

Tiiberkiiloz (Verem) Farkin-
dalik Egitimi

Mardin E Tipi Ceza infaz

Kurumunda, Mardin il Sag-
lik Mudurligu is birligiyle
Tiberkiiloz (Verem) Farkin-
dalik Egitimi duzenlendi.
Konferans, Il Saghik Mudiir-
ligu personeli Dr. Glinay
Kuzemil'in hazirladid: slayt
gosterisiyle tamamlandi.
Hikimli ve tutuklular,
hastaligin belirtileri ve ko-
runma yollar1 hakkinda bil-
gilendirildi.

Zaman Yonetimi Semineri

Ordu E Tipi Kapal1 Ceza
infaz Kurumunda “Zaman
Yonetimi” semineri gergek-
lestirildi. Ordu Universitesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Ogretim Uyesi Prof. Dr. Tas-
kin Kili¢'in verdigi seminer-
de, duzenli ve planli zaman
kullaniminin sosyal, kultu-
rel, mesleki ve saglik agisin-
dan faydalan vurgulandi.

Denetimli Serbestlik
Bilgilendirme Semineri

Ayni kurumda, Ordu Dene-
timli Serbestlik Mudurlugu
tarafindan duzenlenen se-
minerde ise ceza infaz ku-
rumundan ¢ikis yaptiktan
sonra denetimli serbestlik
tedbirine uymasi gereken
hukumlulerin surecle ilgi-
li merak ettikleri konular
cevaplandi. Ordu Denetimli
Serbestlik Muduru Mesut
Oztiirk, Denetimli Serbestlik
Sefi Songtl Yilmaz ve Psi-
kolog Isil Oztiirk tarafindan
sunulan seminerde, egitim
ve lyilestirme programlari,
kendi isini kurma projeleri,
meslek ve zanaat kurslar
gibi firsatlar tizerinde durul-
du.

Bagimlilik ve Ofke Semineri

Sivas Denetimli Serbestlik
Mudurlagu ile Sivas Yesilay
Danismanlik Merkezi (YE-
DAM) is birligiyle diizenle-
nen seminerde, bagimhilik
ve ofke arasindaki iligki ve
kumar ile oyun bagimlili-
ginin artan yayginligi ele
alindi. Teorik ve pratik bilgi-
lerin paylasildig: etkinlikte,
katilimcilar ofke kontrolu
ve bagimlilikla mucadele
yontemleri hakkinda bilgi-
lendirildi.

_ “'JI ELI

Tasarruflu Su Kullaniminin
Onemi

Sivas Belediyesi SIBES-

Ki Miudiirliigt gorevlileri
Kenan Tagkoprtu ile Yu-

suf Yikar, Sivas Denetimli
Serbestlik Mudurlugunde
“Tasarruflu Su Kullani-
minin Onemi” baglikli bir
konferans verdi. Dinyada
ve Turkiye'de azalan su
kaynaklarinin onemi vur-
gulanirken; dis firgalama,
bulasik ve tarim gibi gunlik
yasamin her alaninda suyu
bilingli kullanmanin yollari
aktarildi.

Aile Biitgesi ve Kaynak Yo-
netimi Semineri

Tokat Denetimli Serbestlik
Mudurlugunde duzenlenen
seminerde, Aile ve Sosyal
Hizmetler Mudurlugunde
gorev yapan Sosyal Hizmet
Uzmani Cemre Doganses ve
Ogretmen Mukaddes Polat
katilimcilara aile butgesinin
nasil planlanacagi, kaynak-
larin nasil verimli kullanila-
cagi ve bilingli medya tike-
timinin onemi konularinda
bilgi verdi.

Evlilik Hayat1 ve Aile
Egitimi

Ayn1 mudurlik tarafindan
gercgeklestirilen bir diger
seminerde, evlilik ve aile
ici iligkiler ele alindi. Sos-
yal Hizmet Uzmani Cemre
Doganses ve Ogretmen Mu-
kaddes Polat'in sundugu
programda, gatisma ¢ozme
yontemleri ve aile ici sidde-
tin onlenmesi gibi onemli
konular islendi.

Ahlaki Muhakeme Semineri

Tokat Denetimli Serbestlik
Miudurligundeki “Ahlaki
Muhakeme” seminerini,
Manevi Destek Birimi Go-
revlisi Hac1 Mehmet Ozde-
mir verdi. Ahlaki degerler
ve karar verme suregleri
uzerine odaklanan seminer,
katilimcilarin buytuk ilgisiy-
le karsilandi.

Hayatimizin Muhasebesi
Semineri

Son olarak, yine Tokat
Denetimli Serbestlik Mu-
durlugu tarafindan duzen-
lenen seminerde ise nefis
muhasebesi, ibadet, iman,
ahlak, diinya ve ahiret haya-
tina dair konular ele alinda.
ikinci boliimde soru-cevap
seklinde gecen etkinligin
ardindan Tokat Denetimli
Serbestlik Muduru Vedat
Gulsen, seminerin yukum-
lulerde yarattigi olumlu et-
kiye deginerek benzer prog-
ramlarin devam edecegini
belirtti.

ENi
yilin
ilk
ayin-
dan herkese
merhaba. Yeni
bir yol var 6nu-
miizde. Umarim
hepimiz igin her du-
rakta saglik ve huzur
olur.

Gelin bu sene yollari
biraz kisaltahm. Konu
ne olursa olsun pra-
tik, sade ve anlasilir
olmanin yollarini ara-
yalim. Bazen mesafe-
leri kisaltmak deyim
yerindeyse kestirme
yollar bulmak hayati
daha yasanir kilabilir.

iki nokta arasindaki
mesafeyi harita lize-
rinden Olgtigumizde
elde ettigimiz degeri
kus ugusu olarak
adlandininz. Gergekte
ise o iki nokta ara-
sindaki yol mesafesi
cok daha fazladur.
Her zaman olmasa
bile cogunlukla ugak-
larin rotasinin kug
ugusu oldugunu var-
sayarsak, amacimiz
gidecegimiz yere bir
an 6nce varmaksa
hava yolunu, yok eger
yolun ve manzaranin
tadini gikaracaksak
kara yolunu tercih
ederiz. Kisa olan yol
pek haz vermese de
telafisi olmayan za-
man bizi daima daha
hizl ve pratik olana
yonlendirir.

Perspektifimizi kus
bakigi belirlemenin
gundelik yagsam
pratigine katkilarinin
ozellikle sorun ¢oz-
mek konusunda ise
yaradigini disiinen-
lerdenim. iginde bu-
lundugumuz durum
bir girdaba dontisme-
den, kapsamli bir de-
gerlendirme yaparak
¢ozum uretmek; hem
zamandan tasarruf
etmemizi hem de
artan stresi 6nleme-
mizi saglayacaktir. is
hayatimizda da ben-
zer tavir sergilemek,
mumkin olan en kisa
ve en sade metni yaz-
mak, birgcok resmi ev-
rak hazirlayan, kurul
karari yazan, yazisma
yapan biz ceza infaz
kurumu 6gretmenleri
acisindan kazanim
olacaktir. Meslegin ilk
yillarinda hata yapma
kaygisiyla var olan
orneklerden esinleni-
liyor elbette. Bir siire
sonra ise elinizde
kalan, birbirinin aynisi
ctimleler yigininin
icinde kaybolan
yazinin gerekgesi,
6zgunligu olmayan
metinler oluyor. Kurul
karari veya resmi ya-

Sibel KARAGUL

Kus Ucusu

zisma sablonu
Uzerinde degi-
siklik yaparak,
ctmleleri 6z-
gunlestirerek
kendimize ait
kilabilir, amaci-
miza en kisa ve
en sade yoldan, kus
ugusu ulasabiliriz.
imladan, 6zne yiik-
lem uyumsuzlugun-
dan, mantik hatasin-
dan kaynaklanan an-
latim bozukluklarina
dikkat edildigi stirece
kisa ve 6z olan her
yazi amacina ulasa-
caktir zaten.

Egitim o6gretim
servisinin fazlaca
aldigi egitim kurulu
kararlarindan kiguik
bir 6rnek vermek
isterim: “Ceza infaz
kurumumuz egitim
kurulu kurul bagkani
kurum midurd .....
‘nin baskanhginda
asagida bilgileri bulu-
nan mevcut Uyelerin
istiraki ile topland....”
stirekli ayni s6zciikle-
rin tekrar ettigi hissi
yaratan, tek bir nok-
talamanin dahi kul-
laniimadigi, okurken
yoran bir girig cim-
lesi degil mi sizce
de? Oysa “ceza infaz
kurumumuz egitim
kurulu, kurum mudi-
ri .....nin bagkanhgin-
da, mevcut uyelerin
katihmiyla topland”
yazsak, metni de ken-
di 6zgin disince ve
cumlelerimizle ayni
kisalik ve sadelikte
tamamlasak daha
anlasilir olmaz mi?
Bunlar birer dneri
elbette ama o6zellikle
biz 6gretmenlerin
anlatim bozukluk-
larina kargl daima
dikkat etmeleri elzem
bir durumdur. Resmi
yazismalarin bir stan-
dardi var ancak gizel
dilimizin kurallarina
uyarak bu standartla-
r zenginlestirmek de
yine bizim elimizde.

Bu arada ocak ayi
itibariyla halk egitim
mudurlukleri ig birli-
ginde mesleki ve sa-
natsal kurslar acildi.
Ayni zamanda agik
Ogretim okullari yeni
kayit ve kayit yenile-
me donemi oldugun-
dan gerekli islemler
egitim ve ogretim
servislerimizde ydru-
tuldyor. Mart ayinda
yapilacak istiklal
Marsimizin Kabuli ve
Ganakkale Sehitlerini
Anma GUnd program-
larinin ¢alismalarina
baslandi. Bu da de-
mek oluyor ki yorucu
ama bir o kadar keyif-
li glinler bizleri bek-
liyor. Subat ayinda
gortismek lzere.
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Prof. Dr.
S & Cihad Demirli

Oncelikle sizi kisaca
taniyabilir miyiz?

1978'de Sivas'ta dogdum,
egitim hayatimin ilk kismini
Hatay'da tamamladim.
Firat Universitesi

Teknik Egitim Fakdiltesi
Bilgisayar Ogretmenligi
Programi’ndan mezun
olduktan sonra Egitim
Teknolojileri Bilim Dal’'nda
yiiksek lisans, Egitim
Bilimleri Ana Bilim Dali'nda
ise doktora yaptim. 2010
yilinda goreve basladim;
2014'te Egitim Programlar
ve Ogretim alaninda dogent,
2020'de de istanbul Ticaret
Universitesi Egitim Bilimleri
Boliimiinde profesor
unvanini aldim.

Cesitli idari gorevler
tstlendim, ulusal ve
uluslararasi projelerde »
yonetici, uzman ve
danigman olarak gorev
yaptim. E@itim programlari,
e-0grenme, e-portfolyo
uygulamalari ve uzaktan
Ogretim tasanimi gibi
alanlarda yayimlanmig
makale ve kitap
¢aligmalarnim var. 2021
yilinda Talim ve Terbiye
Kurulu Baskanligi gorevine
atandim. Goérevime devam
ederken ayni zamanda
egitim programlari,
e-6grenme ve teknolojileri
Uzerine calismalarima da
devam ediyorum.

Talim ve Terbiye Kurulu’nun
gorev ve sorumluluk
alanlari nelerdir?

Talim ve Terbiye

Kuruluy, ilkemizin

egitim politikalarinin
belirlenmesinde ve
uygulanmasinda rehberlik
eden bilimsel bir danigsma
ve inceleme organidir.
Kurulumuzun temel

amaci, evrensel degerler

ve standartlan gozeterek
kalite, esitlik ve etkililik
ilkelerine dayali bir egitim
sistemi olugturmaktir.
Sorumluluklarimizi dért ana
baslikta topluyorum:

Egitim sistemini ve

ders programlarini
gelistirmek: Bu cercevede »
miifredatlan ve ders
kitaplarini hazirlamak,
incelemek ve giincel
ihtiyaglar dogrultusunda
diizenlemeler yapmak.
Egitim materyallerini
incelemek: Bakanlik
birimlerince hazirlanan
ders kitaplari ve 6gretmen

kilavuzlarinin uygunlugunu
incelemek ve sonuglari
Bakan'a sunmak.

Yurt disi denklik islemleri:
ilkdgretim ve ortadgretim
seviyesindeki diploma ve
belgelerin denklik esaslarini
belirlemek ve Bakan'in
onayina sunmak.

Is birligi ve danismanlik:
Bakanligin diger birimleriyle
egitim ve ogretime

dair konularda is birligi
yapmak, politika olusturma
siireclerinde bilimsel ve
teknik destek saglamak.
Bu siiregte yalnizca
akademik standartlari
degil, ayni zamanda milli ve
toplumsal degerleri de 6n
planda tutarak stratejik yon
vermeyi amagcliyoruz.

Genglerin siddet ve suga
egilimini 6nlemeye yonelik
egitim programlariniz var
mi?

Bakanligimiz, tim egitim
kademelerinde 6grenci,
ogretmen, yonetici ve
velilerimize yonelik
bilgilendirme egitimleri
diizenlemektedir. Ozellikle
2024-2025 egitim-

ogretim yilinda rehberlik

ve psikolojik danisma
hizmetlerinin genel hedefi
“Sosyal Beceriler” olarak
belirlendi.

Sosyal Duygusal Becerilerin
Gelistirilmesi Projesi
kapsaminda farkindalik,
psikoegitim ve bireysel
midahale programlari
hazirland.

Siddete maruz kalan ya da
travmatik olaylar yasayan
ogrencilerin desteklenmesi
amaciyla “Sinif Temelli
Midahale (STM) Programi”
ve “Travma Odakli Egitim
Programi” gibi projeler
uygulamaya kondu.
Tirkiye Yizyili Maarif
Modeli'nde ise “merhametli,
ahlakli, iradeli insan” ve
“sosyal duygusal 6grenme”
gibi bilesenlerle siddetin

ve sugun 6nlenmesi

icin buttincdl bir model
yapilandirildi.

Bu programlarin igerigi ve
uygulama sekli hakkinda
bilgi verebilir misiniz?
Rehber 6gretmenler/
psikolojik danismanlar
basta olmak tizere tim
O0gretmenler bu programlari
uygulamaya yonelik
egitimler aliyorlar. Hizmet
ici egitim faaliyetleri,

Prof. Dr.
Cihad Demirli
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SUGCA SURUKLENEN
GOCUKLARA HiJYEN
EGITiMi VERILDI

Sincan Cocuk Kapali Ceza infaz

Kurumunda barindirilan suga
siiriiklenen gocuklara yonelik

“Hijyen Egitimi” gerceklestirildi.

Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu Bagkani Prof.
Dr. Cihad Demirli ile egitim politikalari, siddetin ve sugun
onlenmesine yonelik programlar, dijital siddet ve psikolojik
destek iizerine kapsamli bir soylesi gergeklestirdik.

Prof. Dr. Demirli, hem ulusal hem de uluslararasi alanda
yiiriitiilen projelerin onemine dikkat ¢gekerken, genclerin
milli ve manevi degerlerle donatilarak yetistirilmesinin

uygulayici ve egitici
egitimleri diizenlenerek
ogretmenlerimizin bilgi ve
beceri diizeyi artiriliyor.
Bakanligimiz, bu yil
rehberlik ve psikolojik
danigma hizmetlerinde
“sosyal beceriler
gelistirmek” temasini
oncelik olarak belirledi. Bu
dogrultuda okullarimizda yil
boyunca ¢esitli etkinlikler
yuritilecek.

Egitim ortamlarinda
siddeti ve sugu onlemeye
yonelik ozel kilavuzlar veya
egitimleriniz mevcut mu?
Gegtigimiz yil
Bakanligimizca “Okullarda
Siddetin Onlenmesi
Genelgesi” yayimlandi. Bu
genelgeyle bilgilendirme,
farkindalik ve psikososyal
destek galigmalarinin

yani sira kurumlar arasi
koordinasyon ve is birligiyle
butiincil bir yaklagim
benimseniyor. Ayrica
“Adalet Sistemi icindeki
Cocuklara Yaklagim
Kilavuzu” hazirlandi.
Siddet gibi psikososyal
destek gerektiren
durumlara iligkin ise
ogrenci, 6gretmen ve
velilere yonelik travma
odakli egitim programlari
ile psikososyal destek
miidahale programlari
uygulaniyor.

Egitim politikalarinda
psikolojik destegi nasil ele
aliyorsunuz?

Egitimdeki temel
amagclarimizdan biri,
bireylerin psikolojik iyi
olusunu giiglendirmektir.
Bu nedenle rehberlik ve
arastirma merkezlerimiz ile
okul rehberlik servislerinde
rehber 6gretmen/psikolojik
danismanlar istihdam
ediyoruz. Tirkiye Yizyili
Maarif Modeli, 6grencinin
ruh ve beden saghigini

da gdzeten biitiinciil bir
yaklasima dayanarak bu
hizmetleri diizenliyor.

Siddet icermeyen iletigim
ve bariggil catisma ¢o6zme
becerileri konusunda
miifredat veya 6gretmen
egitimlerinde degigiklik
yapiyor musunuz?
Bakanhgimiz, okul
oncesinden itibaren tim
Ogretim programlarinda ve
rehberlik programlarinda
siddeti olusmadan

PERSONELE YONELIK YANGIN
GUVENLIGI EGITIMI VERILDI
istanbul’da Marmara 1 No.lu L Tipi
Kapali ve Bilecik'te Boziiyiik Agik
Ceza infaz Kurumu personeline

yonelik yangin sondiirme ve
' yangina midahale egitimleri verildi.

i
Derya
KAYSERILIOGLU

onlemeye yonelik hedeflere
yer veriyor. Teknolojinin
yayginlagmasiyla dijital
siddet konusu 6nem
kazandi. Bu kapsamda
politikalarimizi glincel
ihtiyaclara gore siirekli
yeniden yapilandiriyoruz.

»  Dijital ortamlar ve medya
yoluyla siddet iceriklerine
maruz kalma konusunda
ytiriittiigiiniiz ¢caligmalar var
mi?

Bakanh@imizca bir “Siddet
Algisi Arastirmasi”
yuritiildi. Ogrencilerin
hangi davranislan siddet
olarak algiladiklarini
anlamayi amaglayan

bu arastirma, TIMSS

2023 raporunun akran
zorbaligi bolimuyle birlikte
degerlendirildiginde
siddetin her tlriine farkli
agllardan yaklasiimasi
gerektigini gosteriyor. Dijital
siddet alaninda da mevcut
durumu anlamak ac¢isindan
onemli bir kaynak niteligi
tasiyor.

» Ceza infaz kurumlarina
yonelik 6zel bir proje veya
calismaniz var mi?
Bakanhgimiz, ceza infaz
kurumlar kampdslerinde
tutuklu ve hikiimla
ogrencilere yonelik egitim
veren okullara sahip. Bu
okullarda suca siiriiklenen
¢ocuklarin akademik
ve mesleki egitimleri
saglanirken, rehberlik
ve psikolojik danisma
siirecleri de devreye
alinlyor. Amacimiz, egitimin
dontstirdcd gucind
kullanarak rehabilitasyonu
saglamak ve egitim hakkini
glivence altina almak.

»  Son olarak eklemek
istediginiz bir mesaj var mi?
Gelecegimizi
sekillendirecek
genglerimizin milli
ve manevi degerleri
0ziimseyerek, birbirine
sevgi ve sayglyla yaklasan
bireyler olarak yetismeleri
en buiylk hedefimizdir.
Siddetten uzak, anlayis
ve dayanisma igindeki
bir toplumun ingasinda
egitimin donistirici
glclne inaniyoruz. Bu
yolda egitim camiasi olarak
genglerimizin yaninda
olmaya ve onlara rehberlik
etmeye devam edecegiz.

Ocak 2025
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infaz ve Egitim

OPLUMDA-
Ki algi itiba-
riyla ¢cok da
olumlu ¢ag-
risimlar yapmayan
“infaz” kavramini,
bireylerin ve top-
lumlarin geligiminin

en 6nemli onemli bas-
anahtari olan liklardan biri
“egitim” kavra- hikimlinin
miyla birlikte iyilestirilmesi-
ele almak ¥ dir. Bu durum,
miimkiin mi- ) infaz rejimimi-
diir? zin en dnemli
AKSAY
parcasidir.

Gelin bu sorunun
cevabini birlikte
arastiralim.

Toplumdaki algi-
sindan 6te Turk Dil
Kurumu sozliginde
“Bir karari, bir yargyi
yerine getirme; uy-
gulama, yaritim.”
olarak ifade edilen
“infaz” kavrami; hu-
kuk acgisindan ise ke-
sinlesmis mahkeme
kararlarinin yerine
getirilmesine iligkin
kurallar bitintnu
ifade etmektedir.
Uygulamada, kesin-
lesmis mahkdmiyet
kararlari ilam olarak
adlandiriimaktadir.

5275 sayili Ceza ve
Guivenlik Tedbirleri-
nin infazi Hakkinda
Kanun'da, infazin
temel amaci; “sug”
isleyerek kamu di-
zeni disina ¢ikan bi-
reylerin yeniden su¢
islemesini engelleyi-
ci etkenleri gliclendi-
rerek, toplumu suca
karsi korumak, suca
karisan kisinin; ye-
niden sosyallesme-
sini tesvik ederek,
uretken ve kanun-
lara, nizamlara ve
toplumsal kurallara
saygili, sorumluluk
tasiyan bir yagam
bigimine uyumunu
kolaylastirmak ola-
rak belirlenmistir.
Yukarida da ifade
etmeye calistigim
Uzere; infaz kavrami
hukuk alaninda, su¢
isleyerek toplum
kurallan disina gikan
bireylere, mahke-
melerce verilen
cezalarin yerine geti-
rilmesinden ibarettir.
Burada onemli olan,
bu siirecin nasil ge-
cecegidir.

Ulkemizde infaz sii-
recinin temel olarak
iki basamagi vardir.
“glivenlik” ve “iyileg-
tirme”
Kanunlarimizda sug
olarak belirtilen ey-
lemlerin islendiginin

— —

kesinlesmesinden
sonra mahkemele-
rimizce verilen yap-
tinmlardan “hapis
cezasl” olarak takdir
edilenler yerine geti-
rilirken g6z 6niinde
bulundurulan en

iste “egitim” kavra-
mi tam olarak bu
noktada kargimiza
cikmaktadir.

Egitim; bireyin davra-
niglarinda, yasantisi
yoluyla kasith olarak
ve isteyerek degis-
me meydana getir-
me stirecidir. Burada
da gorildigu Gzere,
egitimin lzerinde
durdugu en 6nemli
hususlardan biri,
bireylerin davranis-
larinda kendi yasan-
tilan yoluyla istendik
yonde davranis degi-
sikligi meydana ge-
tirme amaclanmak-
tadir. Sug isleyerek
toplumsal kurallarin
disina ¢ikildiginda
yani toplumun kabul
etmedigi davranislar
sergilendiginde sa-
dece cezanin infazi
yeterli olmayacaktir.
Toplumca kabul edil-
meyen davranislarin
kaybolmasi, tekrar-
lamamasi ve yerine
istenen davranislarin
geligtirilmesi igin
cezanin infazi ile bir-
likte eg@itim sirecinin
de olmazsa olmaz
oldugu gorilmekte-
dir. Yani “infaz” ve
“egitim” ayrilmaz iki
kavramdir.

Ulkemizde, infaz
slrecinde egitim

iki alanda birlikte
ylritilmektedir. Bir
yandan hiikimli ve
tutuklularin egitim
ve iyilestirme faali-
yetleri yirutulirken
diger yandan da
ceza infaz kurum-
larinda ve denetimli
serbestlik midur-
liklerinde gorev
yapan her Gnvandaki
personelin egitim
faaliyetleri devam
etmektedir.
Yazimizin diger bo-
[imlerinde hikimlu
ve tutuklularin egi-
timi kapsaminda
ylritilen ¢alismalar
ile personel egitim
faaliyetlerinden bah-
sedecegiz.
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ASTROLOJI

Ocak ayi, her burg icin farkl firsatlar ve zorluklar getirebilir.
Bu siirecte ceza infaz kurumundaki servislerden faydalana-
rak igsel giiciiniizii kesf%endinizi gelistirmek icin

adimlar atmay) unutmay .
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Yeni yilin enerjisi sizi harekete geciriyor! Ocak ayinda
disiplinli calismalarla kendinizi gelistirme firsatiniz
olacak. Spor etkinliklerinde aktif almaniz fiziksel
enerjinizi dengelemenize yardimeci olabilir. Ayrica
liderlik ozelliklerinizi gelistirmek i¢in grup projeleri-
ne katilabilirsiniz.

Boga (20 Nisan - 20 Mayis)

ikizler (21 Mayis - 20 Haziran)

Ocak ayi, sabrinizi ve kararhihiginizi test eden bir do-
nem olabilir. Ancak el sanatlari, mutfak kurslari veya
miizik atolyelerine yonelerek zihninizi rahatlatabilir-
siniz. Psikososyal destek biriminden faydalanmak,

duygusal dengeyi saglamaniza yardimci olabilir.

Yeni bilgiler 6grenmek icin harika bir ay! Egitim servi-
sindeki kurslara katilarak kendinizi gelistirebilir, kii-
tiphane ve okuma gruplarinda vakit gegirebilirsiniz.
Konusma ve yazma yeteneklerinizi gelistirmek igin
deneme yazilarn yazabilirsiniz.

> =

Yengeg¢ (21 Haziran - 22 Temmuz)

@@9

Duygusal hassasiyetiniz bu ay artabilir. Destekleyici
gruplara veya psikolojik danismanlik hizmetlerine y6-
nelmek size iyi gelecektir. Ayrica sanat terapisi, resim

ve muzik etkinlikleri ruhsal rahatlama saglayabilir.

Aslan (23 Temmuz - 22 Agustos)

Basak (23 Agustos - 22 Eyliil)

8

Terazi (23 Eyliil - 22 Ekim)

Sahnede olmaya seviyorsunuz ve bu ay kendinizi gos-
termek igin firsatlar yakalayabilirsiniz. Tiyatro veya
drama atolyelerine katilarak yeteneklerinizi ortaya
cikarabilirsiniz. Ayrica kisisel gelisiminiz i¢in moti-
vasyon seminerleri ilginizi ¢gekebilir.

Planli ve disiplinli hareket etmeniz gereken bir ay
olacak. Meslek edindirme kurslarn veya is atdlyeleri-
ne yonelerek yeteneklerinizi gelistirebilirsiniz. Ayrica
kiitiphane ve eg@itim programlarindan faydalanarak
bilgi birikiminizi artirabilirsiniz.

Sosyal iligkilerinizde denge ariyorsunuz. Hukuki ko-
nulara ilginiz artabilir, bu yiizden hukuk ve haklarinizi
ogrenmeye yonelik seminerlere katilabilirsiniz. Ayni

=

Hayatin iginden

==k
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GECMiS SENi

TANIMLAMAZ - >

Ercan, gozlerini yavasga
agt1 ve sabahin ilk 1s1klar
penceresinden‘odasina’
suzuldi. Denetimli ser-
bestlik kapsamindaki ilk
yilini.geride birakmaisti.
Eskiden kaybolmushisse-
diyordu; yanlislar, suglar,
ceza infaz kurumu... Hepsi
ardinda agir bir yuk birak-
muigst1. Ancak, son bir yildir
bir sey degismisti: Umut.
Ercan, disaridaki diinyaya,
suglu bir gegmisin Gtesine
ge¢meye baslamisti. Her
gun, bir adim daha ileriye
gitmek i¢in ¢aba goste-
riyordu. Sabahlari, mah-
keme karariyla verilen
toplum hizmetine gidiyor,
aksamlari ise infaz ve ko-
ruma memurunun verdigi

~«rehberlik ile yagsamini

daha sagliklnbirsekilde

s | 4
kurmayai¢alisiyordu. Ki-
cikiadimlar/ama her biri
biiyuk bir .anlam tasiyor-
du. _
Bir glin, Infaz ve Koruma

Memuru Ayse Hanim ona,

“Gegmisinden 6grenip,
gelecegdini sekillendire-
bilirsin. Gegmis seni ta-

nimlamaz, Ercan. Gelecek

senin elinde.” dedi.

0 s0z, Ercan’in kafasinda
yankilandi. Gegmisiyle
barigsmaliydi ama gelece-

gine yon vermek i¢in ken-

di giicine inanmaliydi.
Ayse Hanim'in tegvikiyle
bir gonulli organizasyo-
na katilmaya basladu. ilk
basta tereddiitleri vards,

d

-
kendisini kabullenmeye'
ve baskalarinasyardimci
olmaya nasil cesaret ede-
bilirdi? Ama bir yandan
da i¢indekildegisimtistedi,
ona gug veriyordu:

Bir glin, kurumun bir et-
kinliginde, yash bir kadi-
na yardim ederken, kadi-
nin gulimsemesi Ercan’a
o kadar guglii bir etki yapti
ki, kalbindeki agir yiikler
bir anligina hafifledi. Yar-
dim etmek, bagkalarina
dokunmak, belki de ger-
¢ek ozgurlik buydu.
Zamanla Ercan'in hayati
sekillendi. Artik toplum
icinde daha aktif bir birey
olarak, sucla micadele
eden bir kisiydi. Denetim-
li serbestlik siiresi sona

erdiginde, mahkemeden
aldig1 yeni karar, onun
hayatinin baslangiciydu.
0 an fark etti ki, 6zguirlik
sadece demir parmaklik-
larin Gtesinde degil, insa-
nin i¢inde de var.

Ercan, artik ge¢gmisin
agirhigini sirtindan atmas,
umutla dolu bir insan
olarak yeni bir hayat ku-
ruyordu. Adim adim, diige
kalka, ama her zaman
daha gugli bir gekilde.
Kendisine inandigi siire-
ce, higbir seyin imkansiz
olmadigini fark etti. Ve en
onemlisi, ge¢misin hig bir
zaman gelecedini tanim-
lamayacagini 6grendi.
Umut, ona bir kez daha
hayat1 hatirlatmisti.

ARADAKIi FARKI BULMACA

Asagidaki 2 resim arasindaki 5 adet farki bulun.

HANIFE SAKAR

AHLAK

insan tasavvurunun mefkdresine
Yirek mabhallinin hijyenine
Kiltirel her degerin azametine
Aile mefhumunun tanzimine
Etik akibetlerin alametine
lyiye talipligine, giizele talimine
Miisvedde mesrebin tezkeresine

i

siniz.

Feci olan emelden istifasina
Bedi eylemden istifadesine
iskan aldigini muhafazasina
Fasikiil fasikul galebesine
Vakur her kimlige sadakatine
Vakarl kiinyedeki hagmetine
Mahir biinyedeki tevafukuna
Akla ve vicdana olan ebedi biatina
Devranin siruruna, diivelin bekasina
Saiktir, sahihtir, mahsustur, salihtir..

zamanda sanatsal faaliyetlerle ruhunuzu besleyebilir-

Akrep (23 Ekim - 21 Kasim)

&

Yay (22 Kasim - 21 Aralik)

&L

Derin disuinceler iginde olabilirsiniz. Psikososyal
destek birimiyle yapacaginiz goriismeler i¢ diinyanizi
dengelemenize yardimci olabilir. Felsefi okumalar yap-
mak ve yazi yazmak zihninizi rahatlatacaktir.

Ozglirliglintizii sinirh hissetseniz de yeni seyler 6gre-

nerek zihinsel olarak 6zgirlesebilirsiniz. Yabanci dil ( \
kurslarina katilabilir veya felsefi tartisma gruplarina
dahil olabilirsiniz. Agik hava etkinlikleriyle enerjinizi PR XQ J F P WEO BUNLARI
dengeleyebilirsiniz. E K S i N E M A C G - -
BiLiIYOR
Oglak (22 Aralik - 19 Ocak) i
R X M T B H F A S | MU SUNUZ?
Ocak ayinda sorumluluklarinizi artiracak firsatlar E
6nﬁnﬁZe gelebilir. Kariyer planlama kurslar ve meslek S N T R G WK I E ) LAIISIIIIIIIIS0 00000000000 0090000040000000000007/
edindirme programlari tam size gore. Hedeflerinize
ulagmak i¢in adim adim ilerleyin ve iiretkenliginizi O L G Y | G R A Y E
artiracak etkinliklere katilin.
N C C T E U Z E M T Uzaya Gonderilen ilk Hayvan:
Kova (20 Ocak - 19 Subat) Uzaya gonderilen ilk hayvan tiirii
E J Y A N G | N Q A meyve sinekleriydi. 1947'de bir V2
Yeni yilla birlikte yenilikg¢i fikirleriniz artiyor. Tekno- roketiyle tasinan bu sinekler, 109 km
loji kurslarina veya yenilikgi projelere katilarak kendi- ylkseklige ulasti.
@:} nizi gelistirebilirsiniz. Ayrica sosyal sorumluluk pro- L S E S L E N I 5 R
== jelerinde yer almak, hem kendinize hem de gevrenize Diinyanin En Kiigiik Okyanusu:
katki saglamanizi miimkiin kilabilir. W D O L Y Z U S QO T Diinyadaki bes okyanusun en kiictigii
Arktik Okyanusu’dur. Kuzey Kutup
Bl CoE etz X Z L DHUWOGOS J Colsindese en ik O
Ocak ayinda ruhsal ve sanatsal faaliyetler size iyi gele- CTEUZEM YARGI STRATEJI OCAK Kuzey Amerika kitalariyla gevrilidir.
cek. Manevi destek, resim, miizik veya yazi yazma gibi . .
etkinliklerle i¢ diinyaniz kesfedebilirsiniz. Psikosos- PERSONEL  YANGIN SESLENIS SINEMA Bir Deprem En Fazla Hangi
@ yal ya da manevi rehberlik biriminden destek alarak Biyiiklikte Olabilir:
daha huzurlu bir ay gegirebilirsiniz. f Zsrf glzlll ;n%etij%iﬁ ;5:31: lgiﬁjr:a r;::sm
1 2 3 Sudoku Nasil Oynanir? olabilir.
4 5 & Klasik Sudoku, 3x3 alt
5 7 8 5 o matrislere bolinmis 9%9 Diinyanin En Sicak Yeri: )
matristen olusur ve birden " Diinyanin en sicak yeri, ABD’deki Olim
6 7 dokuza kadar olan sayilari Vadisi'dir. Diinya Meteoroloji Orgiitii
BiR BiILMECE 4 6 3 2 ! her siitun ve satirda birer (WMO) verilerine gére, bugiine kadar
8 4 kez kullanarak kutularin yerylziinde 6lgiilen en yiiksek hava
Sira sira odalar, birbirini kovalar. P 4 7 > & icine yerlestirmeniz sicakligi 56,7 °C olarak kayitlara gecti.
MIAT : 9AVID gerekir. Amag, eksik
4 4 5 saylilar1 tekrar etmeden bu
& 1 7 kutulara yazmaktir.




Kultur
& Sanat

TARIMIN YILDIZLARI
ODULLERINi ALDI

Edirne Ticaret Borsasi
tarafindan 100. Kurulus

Y1l Etkinlikleri kapsaminda
diizenlenen 6diil téreninde
Edirne Agik Ceza infaz Ku-
rumu “Yiiksek Tescil Ucre-

ti Odili"ne layik goriildi.

Gesitli Konserlerle Yoresel Ezgilerden

Rehabilitasyona

sanatsal Destek [ViOdern Parcalara

Tiirkiye genelinde bulunan ceza infaz kurumlarinda, hiikiimli ve tutuklularn moral ve motivasyonlarim
yukseltmeyi, sosyal ve kiiltiirel anlamda gelisimlerine katki saglamay1 hedefleyen konser ve eglence
etkinlikleri diizenlendi. Ayni zamanda ceza infaz kurumu personeli ve ailelerine yonelik de bazi illerde 6zel
organizasyonlar yapilarak, yogun ve stresli gorev ortamindan bir nebze uzaklasmalan saglandi.

Baskentte Moral ve
Motivasyon

INCAN 4 No.lu L Tipi
Kapal1 Ceza Infaz Ku-
rumunda duzenlenen
konser etkinligiyle
hukumlu ve tutuklularin bos
zamanlarini verimli deger-
lendirmeleri, moral ve moti-
vasyonlarinin yukseltilmesi
amaclandi. Yetkililer, bu tur
sosyal ve kulturel etkinlik-
lerle hukumlulerin topluma
yeniden kazandirilma su-
reclerine destek olmaya de-
vam edilece@ini vurguladi.

Kadin Karavancilarla
Coskulu Bulusma

Antalya E Tipi Kapal1 Ceza
infaz Kurumunda ise Kadin
Karavancilar Turk Halk
Muzigi Korosu is birligiyle
gergeklestirilen konserde,
coskulu bir atmosfer yasan-
d1. Konserin ardindan kisa
bir konusma yapan Cumhu-
riyet Savcisi Mehmet Fatih
Acemoglu, hukumlulerin
sosyal ve kulturel faaliyetler
sayesinde topluma adaptas-
yonlarinin kolaylasacagini
belirtti. Katkilarindan dolay:
Kadin Karavancilar Turk
Halk Muzigi Toplulugu eki-
bine tesekkur eden Acemog-
lu, kendilerine hediyelerini
takdim etti.

Yoresel Ezgiler ve Halaylar

Erzurum E Tipi Kapali Ceza
Infaz Kurumunda, Erzurum
Buyuksehir Belediyesi Kul-

tur ve Sanat Daire Baskanli-

ginin destegiyle duzenlenen
konser, hiikiimli ve tutuk-
lular ile kurum personeli
tarafindan yogun ilgi gordi.
Dogu kilturune ozgu yoresel
turkulerle baslayan etkinlik,
coskunun halaylarla doru-
ga ulasmasiyla son buldu.
Benzer sekilde Hatay'da,
iskenderun Ceza Infaz Kuru-
munda iskenderun Belediye
Musiki Dernedi is birligiyle
gergeklestirilen Turk halk
muzigi konseri de hukumlu-
lerin keyifli vakit gecirme-
sine olanak tanidi. Musiki
Dernegdi Koro Sefleri Murat
Bulut ve Abdullah Giler,

her turla muzik etkinligine
katilmaktan memnuniyet
duyacaklarini ifade ederken,
Kurum Muduru Mazlum
Ozalp kendilerine cicek tak-
dim ederek tesekkurlerini
iletti.

Turk Halk Miizigiyle Moral
Destegi

Istanbul'da Umraniye T Tipi
Kapal1 Ceza Infaz Kurumun-

da duzenlenen konserde
sanatc¢ilar Emrah Kaya ve
Unzile Tekinagar, Tiirk Halk
Muziginden seckin eserleri
seslendirdi. Etkinlige kat1-
lan hikumlu ve tutuklular,
muzikle bulusmanin ken-
dileri i¢in onemli bir moral
destedi oldugunu belirtti. Ote
yandan Odemis T Tipi Ka-
pali Ceza Infaz Kurumunda
duzenlenen moral konseri
de buyuk begeni toplada.
Odemis Cumhuriyet Savcisi
Fatih Ibis, Kurum Mudiirii
Mehmet Sah Han ve kurum
personelinin de hazir bu-
lundugu etkinlikte, infaz ve
koruma memurlarn ile hu-
kumlulerden olusan muzik
ekibi sahne aldi. Birbirinden
hareketli pargalarla cosku
yaratan ekip, hukumlulerin
psikolojik iyilesme surecle-
rine de katkida bulundu.

“Bozkinn Esintisi” ile Genis
Katilimli1 Eglence

Kirsehir'de ise ceza infaz
kurumlarinda ¢alisan per-

-

sonele ve ailelerine yone-
lik “Bozkirin Esintisi” adli
genis katilimli bir eglence
programi duzenlendi. Neset
Ertas Kultur Merkezinin ev
sahipliginde gergeklesen
organizasyona, Kirsehir Va-
lisi Murat Sefa Demiryurek,
Kirsehir Cumhuriyet Bas-
savcis1 Oguz Sukru Ener ve
Kirsehir Adalet Komisyonu
Baskani Yusuf Peker'in yani
sira ildeki alt1 ceza infaz
kurumunun personeli ve
aileleri katildi. Ceza infaz
kurumlarindan sorumlu
Cumbhuriyet Savcis1 Burak
Yakan'in koordinesinde ha-
zirlanan etkinlikte, Kirgehir
Milli Egitim Mudurlagu
Ritim Grubu ve Kirsehir
Genglik ve Spor Mudurlugu
Halk Oyunlar Ekibi perfor-
manslariyla begeni topladi.
Kirsehir Kiltir ve Turizm 1l
Mudurlugu Ustalar Muzik
ve Oyun Toplulugu da buyuk
usta Neset Ertas'in turkule-
riyle cogkulu anlar yasatti.
Programin sonunda Kirsehir
Valisi, Kirgehir Cumhuriyet
Bassavcisi ve Cumhuriyet
Savcisi Burak Yakan tara-
findan sahne alan ekiplere
tesekkur plaketleri takdim
edildi. Cumhuriyet Bagsav-
cis1 Oguz Sukru Ener, plaket
sunumunda yaptigi konus-
mada, “Stresli bir ortamda
gorev yapan ceza infaz
kurumu personellerimizi
biraz olsun rahatlatmak ve
ailelerine guzel bir aksam
yasatmak istedik.” ifadeleri-
ni kullandi. Program, hatira
fotografi gekimiyle sona
erdi.

Sincan’dan Bilecik
Samsun’dan Kocael
Uzanan Hosgoru iklir

Ulke genelinde gesitli ceza infaz kurumlarinda, Hz. Mevlana’nin vuslata erigini anmak v evla
etkinlikler diizenlemek amaciyla pek ¢ok program gerceklestirildi.

i

Antalya E Tipi Kapali ve Acgik
Ceza infaz Kurumunda, gérevini
Ozveriyle yerine getiren ve gev-
resine 6rnek olan personel, “Te-
sekkiir Belgesi” ile onurlandirildi.

OZVERI ILE GALISAN
PERSONELE ODUL
TAKDIMI

Ocak 2025
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MEVLANA'NIN YEDi OGUDUYLE
BASLAYAN BULUSMALAR

NKARA'DAKI Sincan 4 No.lu

L Tipi Kapali Ceza infaz Kuru-

munda diizenlenen program-

da, Ankara Universitesi ilahiyat
Fakiiltesi Tasavvuf Ana Bilim Dal’'ndan
Dog. Dr. Mehmet Yildiz konferans ve-
rirken; Bilecik Boziiyiik Agik Ceza infaz
Kurumunda da Boziiyiik ilge Miiftiisi
Muammer Olmez giiniin anlam ve 6ne-
mine dair konusmasiyla yer aldi. Her iki
kurumda da ney ve semazen gosterileri
ile Hz. Mevlana'nin “7 Ogiidi” okunarak
manevi atmosfer gliclendirildi.

KUR’AN-I KERIM TILAVETI VE
ILAHILERLE ZENGINLESEN
PROGRAMLAR

Erzurum E Tipi Kapali Ceza infaz Ku-
rumunda, hafizligini tamamlayan bir
hiikiimliiniin Kur'an-1 Kerim tilavetiyle
baslayan Seb-i Arus temali konferans
ve ilahi programi, kurumun olusturdugu

“Gonul Sesi” ilahi grubunun ezgileriyle
sona erdi. Samsun Kavak S Tipi Kapali
Ceza infaz Kurumundaki Mevlana Haf-
tasi etkinliginde de benzer bir cogku
yasandi. Kur'an-1 Kerim tilaveti, ney
dinletisi ve semah gosterisi esliginde
diizenlenen programa, 19 Mayis Univer-
sitesi ilahiyat Fakiiltesi 6gretim gorevlisi
Prof. Dr. Mustafa Kara konusmaci ola-
rak katildi.

MANEVi REHBERLIKLE DERINLESEN
ANMA TORENLERI

Kocaeli 2 No.lu T Tipi Kapali Ceza infaz
Kurumunda gergeklestirilen anma prog-
raminda, Din Gorevlisi Murat Senli'nin
Kur'an-1 Kerim tilaveti ve Kocaeli il
Miifti Yardimcisi ibrahim Hamarat'in
“Hz. Mevlana ve Kardeslik” konulu
sunumuyla manevi zenginlik artirildi.
Manisa 1 No.lu T Tipi Kapali Ceza infaz
Kurumunda ise yerel sanatgilarin musiki
dinletisi ve semazen gosterimi, hiikiimli
ve tutuklulara ilgiyle izledikleri farkli bir
tecriibe yasatti.

SUGA SURUKLENEN COCUKLARA
MEVLANA SEVGISi

Konya Denetimli Serbestlik Midiirligd,
Mevlana’nin 751. Vuslat Yildonimii kap-
saminda suga suriiklenen ¢ocuklari ve
ailelerini Uluslararasi Anma Toérenlerine
dahil etti. Konya il Kiiltiir ve Turizm Mii-
dirltigu is birliginde yapilan programda,
Devlet Sanatcisi Ahmet Ozhan'in ilahi
dinletisi ve sema gosterisi cocuklar tara-
findan buyiik ilgiyle takip edildi.

EL SANATLARI VE MEVLANA
SEKERIYLE HATIRA DOKUNUSLARI

Usak Denetimli Serbestlik Mudurligiin-
de ise el sanatlari atolyesi ve semazen
gosterisiyle zenginlesen bir anma etkin-
ligi hayata gegirildi. Katilimcilar, kege
kullanarak semazen figiirleri hazirladi ve
Mevlana'nin hosgorii felsefesini liretim
surecine yansitti. Gliniin sonunda ikram
edilen “Mevlana sekeri” ise programa
tath bir son dokunus katti.

Hukumluler,
Tiyatro Sayesinde
Duygusal ve Sosyal
Paylasim Yasadi

URKIYE genelinde ceza infaz kurumla-
rinda gorev yapan personel ile yiikiim-
lli, tutuklu ve hiikiimliilere yonelik ce-
sitli tiyatro ve sahne sanatlar etkinlik-
leri diizenlendi. Hem kurum ¢alisanlarinin mo-
tivasyonunu artirmak hem de topluma yeniden
kazandirma siirecine destek olmak amaciyla
gerceklestirilen etkinlikler, biiyiik ilgi gordii.

CTE Tiyatro Grubu Ulucanlar'da Sahne Ald1

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu ta-
rafindan olusturulan ve Adana, Tokat ile
Ankara'daki ceza infaz kurumlarinda gorev
yapan personelden olusan CTE Tiyatro Gru-
by, Altindag Belediyesi'ne bagh Ulucanlar
Cezaevi Muzesinde sahne ald1. Turk tiyatro-
sunun onemli eserlerinden “Entrikali Dolap
Komedyasi'ni sergileyen grup, donemin
toplumsal yapisini mizahi bir dille ele alarak
izleyicilerden tam not ald1.

Afyonkarahisar’da “Eyvah Yine Kanst1”

Afyonkarahisar 1 No.lu T Tipi Kapali Ceza
Infaz Kurumunda, Afyonkarahisar Beledi-
yesi is birligiyle “Eyvah Yine Karigt1” isimli
tiyatro oyunu sahnelendi. Huikumlu ve tu-
tuklularin yogun ilgi gosterdigi oyun sonun-
da Afyonkarahisar Cumhuriyet Bagsavcisi
Fatih Karabacak, oyunculara gigek takdim
ederek tesekkiurlerini iletti.

Giresun'da Findik Atolyesi A¢ilig1 ve Tiyatro
Gosterisi

Espiye L Tipi Kapali ve Acik Ceza Infaz Ku-
rumunda faaliyet gosterecek olan findik
atolyesinin acgilis1 yapildi. Agilisa Giresun
Valisi Mehmet Fatih Serdengecti, Giresun
Belediye Baskani Fuat Kose ve Giresun Cum-
huriyet Bagsavcisi Zeynel Abidin Akkiraz'in
da aralarinda bulundugu ¢ok sayida protokol
uyesi katildi. A¢ilisin ardindan, hukumlu-
lerin hazirladid: tiyatro gosterisi izlendi.
Ayrica atolyede uretilen “Tadasun” marka
kavrulmus ve natiirel findik ile findik ezme-
si urunleri tanitilarak yeni urun gelistirme
arayislarinin surdugu bilgisi paylasildi.

Kahramanmarag'ta Mehmet Akif Ersoy
Tiyatrosu

Kahramanmarags Denetimli Serbestlik Mu-
durlugu ile Kahramanmaras Buyuksehir
Belediye Baskanligi is birliginde, denetim
tedbiri altindaki yukumluler ve ailelerine
yonelik “Mehmet Akif Ersoy” konulu tiyatro
gosterisi duzenlendi. Necip Fazil Kisakurek
Kultur Merkezinde gergeklestirilen gosteriye
yaklasik 80 kisi katildi. Yaklasik 50 dakika
suren oyun sonunda katilimcilar, sahne alan
oyuncularla hatira fotografi gektirerek mem-
nuniyetlerini ifade etti.

Malatya'da Geleneksel Tiirk Tiyatrosu
Esintisi

Akcadag T Tipi Kapali Ceza infaz Kurumun-
da bulunan kadin tutuklu ve hukumluler,
Malatya Biiyiiksehir Belediyesi Bilgi islem
Daire Bagkanlhiginda gorevli Tiyatrocu Meh-
met Ali Karatas'in sergiledigi meddah ve
kukla oyunuyla keyifli dakikalar yasadi.
Geleneksel Turk tiyatrosu ve temasa sana-
tina ait ornekler sunan 50 dakikalik perfor-
mansin sonunda, Kurum Mudiru tarafindan
Mehmet Ali Karatas'a tesekkur belgesi tak-
dim edildi.
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Denetimli Serbestlik

VRUPA Konseyi'nin

alt organlarindan

biri olan Avrupa

Savcilar Danigma
Konseyi (CCPE), 24 Kasim 2011
tarihinde “Savcilar ve Ceza
infaz Kurumu Idaresi Arasindaki
iliski” baghkl bir goriis
yayimladi. Bu goris, Konsey
uyesi Ulkeler igin yol gosterici
nitelikte olup, savcilarin ceza
infaz kurumu idaresi ile olan
iligkisini, hiikiimli ve tutuklularin
haklarinin korunmasini ve ceza
infaz sureglerinde savciligin
roliinii ele almaktadir.
Bu yazida, s6z konusu
gorisin temel noktalarini
genigleterek savcilarin ceza
infaz kurumlarindaki gorev
ve yetkilerini daha detayl bir
sekilde ele alacagiz.

Ceza infaz Kurumu Denetimi:
Tarafsiz ve Bagimsiz Bir
Otoritenin Onemi

Tutuklu ve hiikimldlerin
bulundugu ceza infaz
kurumlarn, hukuk devleti

ilkesi gercevesinde tarafsiz

ve bagimsiz bir otorite
tarafindan denetlenmelidir.

Bu denetim, tilkeden llkeye
farklilik gostermekle birlikte,
bazi Avrupa llkelerinde
savcilara verilmis 6nemli bir
gorevdir. Diger bazi ulkelerde
ise bu denetim yargi organlar
ya da ceza infaz kurumu
yonetimi digindaki bagimsiz
mekanizmalar tarafindan
yiritilmektedir.

Savcilarin ceza infaz kurumlari
uzerinde dogrudan bir denetim
yetkisine sahip olmasi,
hikumld ve tutuklu haklarinin
korunmasi agisindan biytik
onem tagimaktadir. Hikimlu
ve tutuklularin yasal haklarinin
ihlal edilmemesi, hukuka

aykiri uygulamalara maruz
kalmamalari ve infaz siirecinin
adil bir sekilde yurutilmesi,
savcilarin gozetiminde olmasi
gereken temel hususlardir.

Savcilarin Yetkileri ve
Sorumluluklan

Savecilar, kanunilik ilkesine siki
sikiya bagl kalmak, tarafsiz

ve adil olmak, herhangi bir dig
etkiden bagimsiz hareket etmek
ve hicbir sekilde ayrimcilik
yapmamak zorundadir.

Dr. Hiiseyin SIK
Denetimli Serbestlik
Daire Baskani

Savcilar ve Ceza infaz Kurumu Idaresi Arasindaki iliski

Avrupa Perspektifinden
Bir Degeriendirme

Avrupa Konseyi liyesi lilkelere rehber niteligindeki yeni goriis,
savcilarin ceza infaz kurumlarinda tarafsiz ve bagimsiz bir
denetim otoritesi olmasini ongoriiyor. Boylece hem tutuklu
ve hiikiimlii haklar giivence altina aliniyor hem de infaz
uygulamalarinin hukuka uygunlugu saglaniyor.

Ceza infaz kurumlarinda,
savcilarin sahip oldugu yetkiler
sunlari kapsar:

Tutuklularin haklarinin
korunmasini saglamak:
Savecilar, tutuklu haklarina
yonelik ihlalleri tespit etmeli
ve gerekli tedbirleri almalidir.

Tutuklama emirlerini ve

infaz kosullarini denetlemek:
Tutuklularin yasal gergevede
tutulup tutulmadigini
incelemek savcilarin gorevleri
arasindadir.

Hiikiimliiye infaz stirecine
dair bilgi vermek:
Mahkemeler tarafindan
hiikmedilen cezalarin infaz
stirecine dair hiikiimlilerin
bilgilendiriimesini saglamak,
savcllarin sorumluluklarindan
biridir.

Ceza infaz kurumu idaresinin
uygulamalarini denetlemek:
Savcilar, ceza infaz kurumu
idaresinin mevzuata uygun
hareket edip etmedigini
takip edebilir ve gerektiginde
dizeltici onlemler alabilir.

Sartli tahliye siireglerinde
s06z sahibi olmak: Avrupa
ulkelerinde degiskenlik
gostermekle birlikte,

bazi Ulkelerde savcilar
hikumldlerin topluma geri
donis surecinde de karar
alma mekanizmalarinin bir
pargasidir.

Savcinin Ceza infaz
Kurumlarindaki Denetim Yetkisi

Savcl, ceza infaz kurumlarini
denetleme yetkisiyle
donatildiginda, asagidaki
yetkilere sahip olmalidir:

+ Dizenli olarak ceza infaz
kurumlarini ziyaret edebilme,

*  Kurum idaresine ait belgeleri
ve kararlari inceleyebilme,

+  Tutuklularla bas basa
gorisme yapabilme,

*  Kurum personelinden
aciklamalar talep edebilme,

*  Hukuksuz bir sekilde ceza
infaz kurumunda tutulan
kisilerin derhal tahliye
edilmesini saglama.

Bu yetkiler, hem tutuklu ve

hikimldlerin haklarini glivence

altina almak hem de ceza infaz
kurumlarinin hukuka uygun
hareket etmesini saglamak igin
kritik neme sahiptir.

Savcilarin Ceza infaz Kurumu
Politikalarina Katkisi

Ceza infaz kurumlarinda
yeniden sug islemenin
onlenmesi, yalnizca

idarenin degil, savcilarin da
sorumluluklari arasindadir. Her
hikumld ve tutukluy, bireysel
kosullarn dikkate alinarak
degerlendirilmelidir. Savci, ceza
infaz kurumunda barindirilan
kisilerin mevzuatta ve mahkeme
kararlarinda belirtilen haklardan
daha fazla 6zgirligtinden
yoksun birakilmadigini
denetlemeli ve topluma
yeniden kazandiriimalarini
desteklemelidir.

Bu baglamda, her llke, savcilik
buinyesinde infaz kurumlariyla
ilgilenecek 6zel bir bélim
olusturmali ve bu alanda
gorevlendirilecek savcilarin

ozel egitimlerden gegcirilmesini
saglamalidir. Ceza infaz
slrecinde adalet, denetim

ve insan haklari dengesinin
saglanmasi, ancak iyi egitimli
ve donanimli savcilar eliyle
mumkin olabilir.

Sonug: Adaletin glivencesi
olarak savclilar ceza infaz
kurumlari, sugun 6nlenmesi ve
toplum guivenliginin saglanmasi
acisindan hayati 6neme sahiptir.
Ancak bu sirecin adil, seffaf ve
insan haklarina uygun sekilde
yiritilmesi de en az guvenlik
kadar 6nemlidir. Avrupa
Savcilari Danigma Konseyi'nin
yayimladigi goris, savcilarin
ceza infaz kurumlari tzerindeki
denetim roliinin glglendirilmesi
gerektigini vurgulamakta ve

bu baglamda lye ulkelerin
gerekli adimlari atmasini tavsiye
etmektedir.

Savclilar, yalnizca sorusturma
ve ceza davalarinin ylritlicusu
degil, ayni zamanda infaz
surecinin adil ve insan
haklarina uygun sekilde
gerceklesmesini saglayan
onemli bir mekanizmadir. Bu
sorumluluk, yalnizca hukimli
ve tutuklular degil, tim toplumu
ilgilendiren bir meseledir.

Ceza infaz sureglerinde
denetim mekanizmalarinin
giclendirilmesi, adaletin
saglanmasi igin vazgecilmezdir.

e

Yikamliler
Temizligi Yapiyor

RDU Denetimli
Serbestlik
Mudurlagy,
yukumlilerin

belirli kurallar altinda
cezalarini gekmelerini
saglarken, kamu hizmeti
cezalanyla yukumlilerin

Sahil

cezalarin topluma faydali
sekilde yerine getirmelerini
saglamak amaciyla Akyazi
sahilinde temizlik etkinligi
dizenledi. Bu etkinlikte,
yukumluler plastik, cam
sise ve kagit gibi atiklan
toplayarak ¢evre bilincini
gelistirdi ve topluma katki
saglad.

Denetimli serbestlik,
yukumlulerin toplum iginde

is disiplini kazanmalari
hedefleniyor. Yapilan
deg@erlendirmeler sonucunda,
yukumliler temizlik,
agaclandirma ve bakim-
onarim gibi alanlarda gorev
aliyor.

Etkinlik, hem yukumluler
hem de vatandaslar
tarafindan memnuniyetle
karsilanirken, projelerin
artinilmasi talep edildi.

AMASYADA
TAKI VE TASARIM
ETKiINLiGi YAPILD

Amasya Denetimli "

Serbestlik
Miidiirliigii ve
Amasya Valiligi
il Ozel idaresi is
birligiyle Geleneksel
El Sanatlan Kiiltiir
Evinde “Taki ve
Tasarnm” etkinligi
diizenlendi.

TKINLIK,
yukumlulerin
sosyallesmeleri,
Geleneksel Turk
Sanatlar ile Turk taki
tasarim urun gesitlerini
daha yakindan iyi
tanimalari, sanatin
gelecek nesillere
tasinmasinin onemi
hakkinda farkindalik
olusturulmasi ve sugtan
uzak durmalarina katki
saglanmasi amaglandi.

Etkinlige, Amasya
Denetimli Serbestlik
Mudurlugu ¢alisanlar

ve yukumluler katildi.
Yukumluler sirayla,
taki ve tasarim
urunlerini yaparak
deneyimledi. Program,
yukumlulerden geri
bildirim alinmasi

ve usta ogreticiler
tarafindan sorularin
cevaplanmasiyla sona
erdi.
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Farkli Branglarda
Turnuvalar Duzenlendi

NKARA Gocuk
Egitimevi, suga
suruklenen gocuklar
i¢in satrang
turnuvasina ev sahipligi yaptu.
Toplam 24 ¢ocugun katildig:
turnuvada birinciligi H.C,,
ikinciligi ise G.U. elde etti. Her iki
¢ocugun odullendirildigi yarisma,
gelece@e dair motivasyon
saglamayi ve ¢ocuklarin zihinsel
gelisimlerini desteklemeyi
amaglad.

Bilecik'te Bozuiyuk Acik Ceza
Infaz Kurumunda masa tenisi
turnuvasi heyecani yasandu. 16
hikimlinin kiyasiya mucadele
ettigi turnuva sonunda, ilk iki
sirayl paylasan hiikimlilere
basar belgeleri verildi. Bu
faaliyet, hukiimlilerin hem
fiziksel aktiviteyle mesgul

olmasina hem de aralarindaki

dostluk ve rekabet duygusunun

gelismesine firsat sundu.
Duizce T Tipi Kapal1 Ceza
infaz Kurumunda diizenlenen
voleybol turnuvasi, personel
ile hukumlu ve tutuklulardan
olusan 52 takimin katilimiyla
gergeklesti. Final maginda
“Saymanlik Takimi,” “4.

Vardiya” takimini 3-1'lik skorla

15 ocak 2025

maglup ederek sampiyonluk
kupasini Cumhuriyet Savcisi
ismail Odabas'in elinden aldh.
Turnuvada ti¢linci olan “Infaz
Gucu” takimina kupasini Kurum
Muduru Mustafa Kemal Akkaya,
ikincilik kupasini “4. Vardiya”
takimina izleme Kurulu Uyesi
Fatma Eravci takdim etti.
Gumushane E Tipi Kapal ve
Acik Ceza Infaz Kurumunda
Genglik ve Spor il Midurlagu

is birligiyle agilan Badminton
Kursu sonrasinda anlaml bir
turnuva duzenlendi. Huikumlu
ve tutuklularin rehabilitasyon
surecine katki saglamak

ve bos zamanlarini verimli
degerlendirmek amaciyla
dizenlenen turnuva, kurumun
spor salonunda gergeklesti.
Dereceye giren kursiyerlere
madalya ve kurs bitirme belgeleri
verildi.

ENETIMLI
serbestlik

yukumliilerin
bos zamanlarini verimli
degerlendirmesi, sosyal
hayata uyum saglamalarn
ve topluma faydal
bireyler olarak yeniden
kazandirilmalar1 amaciyla
anlaml bir etkinlik
gerceklestirildi.
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tedbirinde bulunan

Kahramanmaras Denetimli

ile Kahramanmaras
Buyuksehir Belediyesi

ve Kahramanmaras
Ticaret Borsasi is birligiyle
dizenlenen etkinlik,
Yedikuyular Kayak

Merkezi'nde gergeklestirildi.

Personelin de yer aldig:
etkinlik, katilimecilara doga
ve sosyal aktivitelerle dolu
bir glin sundu.
Yukumliler, teleferik
gezisi ve doga yuruyusu

ile keyifli anlar yasadi.

Etkinlik, Yedikuyular
Kayak Merkezi'nde
duzenlenen ogle yemedgi
ile son buldu. Etkinlik
sonunda Kurum Muduru
Abdurrahman Caba ve
Mudur Yardimcist Mehmet
Kaya, yukumliilerin bu
tur faaliyetler sayesinde
kotu aligkanliklardan
uzaklasacagini ve

sosyal hayata uyum
saglamalarinin
kolaylasacagini ifade etti.

2026 CEV Kadinlar Avrupa
Voleybol Sampiyonasi Turkiye'de
Yapilacak!

VRUPA Voleybol
Konfederasyonu
(CEV), 2026
Kadinlar
Avrupa Voleybol Sam-
piyonasina Tirkiye'nin
ev sahipligi yapacagini
resmen agikladi. Turk
voleybolu igin tarihi
bir ani simgeleyen bu
organizasyon, Azer-
baycan, Gekya ve isveg
ile birlikte gergeklestirilecek.
Ancak, sampiyonanin en heye-
can verici agamalari Turkiye'de
olacak. Grup etabindan, 8'li
finallere, geyrek final, yari final,
dgincilik magi ve final kargl-
lagmalarina kadar tim biyik
anlar Turk sahalarinda yasana-
cak.

Tiirk Voleybolunun Giicii Bir
Kez Daha Ortada

Bu blyik organizasyon,
Turkiye'nin voleybol tarihindeki
uluslararasi basarisini taglandi-
racak 6nemli bir donim nokta-
sl olacak. 2019'da diizenlenen
unutulmaz sampiyonanin
ardindan, Tirkiye bir kez daha
Avrupa voleybolunun kalbinde
yer alacak. Tirkiye Voleybol
Federasyonu Bagkani Meh-
met Akif Ustiindag, bu anlamli
organizasyona ev sahipligi
yapacak olmaktan duydugu
heyecani su sozlerle ifade etti:
“2019’daki unutulmaz orga-
nizasyonun ardindan, bir kez
daha Avrupa voleybolunun
kalbinde yer almaktan biyik
heyecan duyuyoruz. Turnuvaya
son Avrupa sampiyonu olarak
katiliyoruz ve taraftarlarimizin
tutkulu destegiyle kendi toprak-
larimizda basarimizi tekrarla-
may! dort gozle bekliyoruz.”

Eda Erdem’in Sabirsiz Bekle-
yisi

A Milli Kadin Voleybol Takimi
Kaptani Eda Erdem Diindar ise
2026 sampiyonasinin ev sahibi
olmaktan duydugu mutlulugu
su sekilde dile getirdi: “Son
Avrupa sampiyonu olarak bir
kez daha Avrupa Sampiyona-
sina ev sahipligi yapiyoruz.

Bu organizasyon, 2026 yilinda
glzel lilkemizde diizenlenecek.
Voleybol tutkumuzu tim tlkey-
le birlikte kendi evimizde pay-
lasmak igin sabirsizlaniyoruz.”
Erdem, Tirk voleybolunun ba-
sarilanyla gurur duyduklarini ve
2026'da bu basariy stirdiirmek

Batuhan
TANRIVERDI

icin biiylk bir azimle miicadele
edeceklerini belirtti.

Turkiye'nin Voleyboldaki
Giiclii Gelenekleri

Turkiye, daha 6nce 1967,
2003 ve 2019 yillarinda
Kadinlar Avrupa Voleybol
Sampiyonasi’'na ev sahip-
ligi yapmisti. 2026 sam-
piyonasi, Turkiye'nin vo-
leyboldaki gli¢lii geleneklerini
bir kez daha diinyaya tanitma
firsatinl sunacak. Tirk voley-
bolunun son yillarda sadece
i¢ sahada degil, uluslararasi
arenada da gosterdigi basari-
lar, bu organizasyonun 6nemini
artinyor. 2026, Turk voleybo-
lunun bir kez daha zirvede yer
alacagi bir yil olacak.

Katilimci Ulkeler ve Rekabetin
Yiikselen Tansiyonu

Su ana kadar 2026 CEV
Kadinlar Avrupa Voleybol
Sampiyonasi'na katilmayi
garantileyen Ulkeler arasinda
Tiirkiye, Azerbaycan, isvec,
Gekya, Sirbistan, Hollanda,
italya, Polonya, Fransa, Bulga-
ristan, Ukrayna ve Slovakya yer
aliyor. Bu Ulkeler, 2023 Avrupa
Sampiyonasi'ndaki basarilarina
dayanarak organizasyona ka-
tilma hakki kazandilar. Sampi-
yonanin geri kalan katilimcilari
ise 2025 yilinda oynanacak
Avrupa Sampiyonasi Elemeleri
sonrasinda belirlenecek. Bu
yuksek rekabet, sampiyonanin
heyecanini daha da artiracak.

Voleybolun Kiiresel Cekiciligi

2026 Kadinlar Avrupa Voleybol
Sampiyonasi, sadece bir spor
organizasyonu olmanin gok
Otesine gececek. Dijital medya
ve sosyal platformlarin etki-
siyle, bu biytik etkinlik diinya
capinda milyonlarca izleyiciye
ulasacak. Tirkiye'nin ev sahip-
liginde duzenlenecek bu orga-
nizasyon, Turk voleybolunun
uluslararasi prestijini daha da
pekistirecek.

2026 yili, Turk voleybolunun
tarihinde yeni bir donim nokta-
si olacak. A Milli Kadin Voley-
bol Takimi ve Tirk voleybolu,
zaferlerle dolu bu unutulmaz
sampiyonay! kazandiklari yeni
bir sayfa eklemek igin geri
sayimda. Voleybolseverler, bu
dev organizasyonu heyecanla
bekliyor!

2026 CEV Kadinlar
Voleybol Avrupa Sampiyonasi




CTE HEYETINDEN YERINDE DENETIM

ADANA SULUCA BAGIMLI TiPi REHABILITASYON CEZA iNFAZ KURUMUNDA GALISMALAR HIZ KAZANDI

AGIMLILIKLA miicadele
calismalar kapsamin-
da Daire Baskanlarn Dr.
Mustafa Burak Agogluy,
Alperen Oztiirk ve Serkan Basok,
Tetkik Hakimi Kaan Yalgin ve
Adalet Bakanlig: Destek Hizmet-
leri Daire Bagkanliginda gorevli
mimar ve muhendislerin de ka-

ve rehabilitas-
yon surecle-
rinin, uygun
fiziki kosullar
olusturularak
alaninda uz-
man personel
tarafindan yu-
rutulmesinin
amaclandig: ve
bu kapsamda
faaliyete gecen
Suluca Bagimh
Tipi Rehabili-
tasyon Ceza In-
faz Kurumun-
da, bireylerin
sosyal becerile-
rini gelistirme-

tilimiyla bagimlilara 6zgu yogun
rehabilitasyon ve tedavi prog-
ramlarinin uygulandigi Adana
Suluca Bagiml Tipi Rehabilitas-
yon Ceza Infaz Kurumunu ziyaret
ederek incelemelerde bulundu.
Ceza infaz kurumlarinda barindi-
rilan ve madde bagimhilig: oyku-
su bulunan hukumlilerin tedavi

leri ve bagim-
liliklarindan
kurtulmalan
icin psikolojik
destek ve cgesitli
rehabilitasyon
programlar
uygulaniyor. Bu
sayede madde
bagimlilig: oy-
kusu bulunan
hukumlu ve
tutuklularin,
topluma uyum
saglayarak
daha saghkh
bir yasama
adim atmalar
hedefleniyor.

OCAK 2025 Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudirlugi Yayinidir

Aylik Ucretsizdir

CEZA INF

MESLEKI GEL.}
HIZ KAZANIYO

DALET Bakanhgi ile

Milli EGitim Bakanhg:

(MEB) arasinda 9

Mart 2020 tarihinde
imzalanan Egitim ve Ogretim Is
Birligi Protokolii kapsamindaki
Merkez Yuriutme Kurulu 3.
Toplantisi, Sincan Agik Ceza
infaz Kurumu toplanti salonunda
gerceklestirildi. Toplantiya, Ceza
ve Tevkifevleri Genel Mudiirii Enis
Yavuz Yildinm ile MEB Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Mudri Ali
Karago6z baskanlik etti.
Ceza infaz kurumlarinda
hikimldlerin egitim ve meslek
edinmelerini amaglayan bu
protokol, hiikiimliilerin ceza
siirelerinin bitiminde topluma
uyum saglamalarina katkida
bulunmay1 hedefliyor. Toplantida,
s0z konusu is birliginin mevcut
durumu, karsilasilan sorunlar ve
gelecege doniik planlamalar ele
alindi.

Toplumla Yeniden Biitiinlesmede
Egitimin Onemi

Ceza ve Tevkifevleri Genel
Muddurd Enis Yavuz Yildirim,
toplantinin agilis konugmasinda
ceza infaz sisteminin temel
felsefesinin hiikiimlilerin
yeniden sug iglemesini
onlemek ve topluma uyumlarini
kolaylastirmak oldugunu
vurgulayarak sunlar soyledi:

“Is birligi protokoliimiiziin
Uglnci toplantisina hos geldiniz.
Ceza infaz sistemi kapsaminda
hikimli ve tutuklulara yonelik
cesitli egitim ve iyilestirme

faaliyetleri ylritmekteyiz. Bu
faaliyetler, disaridaki egitim
programlarindan énemili

bir noktada ayrilmaktadir.
Hikdmlilerimize sundugumuz
egitim ve iyilestirme
¢alismalariyla, onlarin hem
bilgi ve beceri agisindan
guclenmelerini hem de

sosyal hayata yeniden uyum
saglamalarini hedefliyoruz.

Bu stiregte, hikimlilerin

daha 6nce kopmus olduklari
toplumsal yasama daha
donanimli bir sekilde geri
donmelerini saglamaya
calisiyoruz. Amacimiz, ceza
infaz kurumlarinda gegirilen
zamani bir kayip olmaktan
cikararak, bireylerin sosyal
hayatta ayakta durabilecekleri
bir seviyeye ulagmalarini
desteklemektir. Egitim ve
iyilestirme faaliyetlerimiz, genel
egitim masraflarindan farkli
bir icerik ve amaca sahip olup,
bireylerin hem kisisel hem de
toplumsal yasamda daha guglu
bir sekilde var olmalarina katkida
bulunmaktadir.”

Yildinm, egitim ve iyilestirme
calismalarinin ceza infaz
kurumlarinda gegirilen zamani
kayip olmaktan cikarip
bireyleri sosyal hayatta ayakta
durabilecekleri bir seviyeye
ulastirmayi amagladigini
vurguladi.

“Mesleki Egitim Toplumsal
Uyumun En Etkili Araglarindan
Biri"

MEB Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Mudiiri Ali Karagoz ise
toplantida yaptigi konugsmada
hiikiimlilerin meslek sahibi
olmalarinin sosyal hayata
yeniden katilimlarinda biyiik
onem tasidigini belirtti:

“Ceza infaz kurumlarinda
hukimlilerimize saglanan
mesleki egitim firsatlari,

onlarin sosyal hayata yeniden
katilmalarinda blyuk 6nem
tasimaktadir. Egitim, yalnizca
bireysel gelisim icin degil, ayni
zamanda toplumsal uyum igin de
en gugcli araglardan biridir. Bizler,
hikiumldlerimizin meslek sahibi

olarak hayatlarini yeniden inga
etmelerini saglamak amaciyla bu
is birligine buylk deger veriyoruz.
Bu ¢ercevede atilan her adim,
onlarin rehabilitasyon stirecine
olumlu katkilar sunmaktadir. ”
Karagoz, mesleki egitimin
hiikiimldlerin rehabilitasyon
siirecine olumlu katkilar
sundugunu ve bu siiregte emegi
gegen tiim kurumlara tegekkdir
ettigini ifade etti.

“Egitim ve lyilestirme
Faaliyetlerinde Onemli is Birligi
igerisindeyiz”

Ceza ve Tevkifevleri Genel
Muddrd Yildirim, egitim ve
iyilestirme faaliyetlerinin gok
yonlu bir uzmanlik gerektirdigini
belirterek, 6zellikle Milli Egitim
Bakanhg: ile ydrdtulen is birliginin
onemine dikkat cekti:

“Mesleki egitimin
yayginlastiriimasi, ceza

infaz sistemi icerisindeki
faaliyetlerimiz agisindan buyik
onem tasimaktadir. Ancak bu
calismalar, yalnizca Adalet
Bakanh@r'nin veya Ceza ve
Tevkifevleri Genel MudurlGgi'nin
tek basina Ustlenebilecegi

bir sorumluluk degildir. Kendi
alanimizi iyi biliyoruz ve her
alanin kendine 6zgi profesyonel
gereklilikleri oldugunun
farkindayiz. Egitim, profesyonellik
gerektiren bir alandir. Farkli

bir alanda amatorce ya da

iyi niyetle bir seyler yapmaya
¢alisabilirsiniz, ancak bu ¢abalar
alanin uzmanlarindan gorus
alinmadan ydritildiginde, etkili
sonuglar elde etmek ¢ok daha
zor olacaktir. Bu nedenle, Ceza
ve Tevkifevleri Genel Mudurligu
olarak egitim ve iyilestirme
calismalarn kapsaminda genis

is birlikleri icerisindeyiz. Bu

is birliklerinde en 6nemli
paydaslarimizdan biri hi¢
stiphesiz Milli Egitim Bakanhgr'dir.
Bu vesileyle siikranlarimizi
sunuyorum. Egitim alaninda
attigimiz her adimda Milli

Egitim Bakanhgr’'ni yanimizda
gormekten blyik memnuniyet
duyuyoruz. Bakanligin

kurumsal zorluklarimizi

anlayigla karsilamasi, kurumsal
farkhhklanmizi dikkate alarak

bu farkliliklara uygun ¢ézimler
uretmek igin bizimle ortak akil
gelistirmesi, bizim agimizdan
son derece kiymetlidir. Bu destek
ve anlayisin, ¢calismalarimizin
basarisinda 6nemli bir rol
oynadigini belirtmek isterim.”
Yildirim, MEB'in kurumsal
farkhhklar anlayisla karsilayarak
bu farkhhklara uygun ¢oéziimler
Uretmesi sayesinde ¢alismalarin
daha basaril oldugunu soyledi.

“Mesleki Egitimden 9 Bin Kisi
Yararlandi”

Aciklanan insan Haklari Eylem
Plan’'nda da hiikimli ve
tutuklularin meslek edinmelerine
yonelik galigmalarin dncelikli
hedef olarak belirlendigini
hatirlatan Genel Midur Yildirim,
bugiline kadar 52 Adalet Meslek
Merkezi ile 4 Cok Programli
Anadolu Lisesinin faaliyete
basladigini ve bu sayede yaklasik
9 bin hikimlinin mesleki egitim
firsatlarindan yararlandigini
acikladr:

“Bu katilimcilar diplomalarini
alarak hayata daha giicli bir
sekilde katilmiglardir. Bundan
sonraki surecte, Milli EGitim
Bakanligimizin destegi ve
rehberligiyle eksik kalan ceza
infaz kurumlarimizda da bu
egitim faaliyetlerini genigletmeyi
ongortliyoruz.”

Yildinim, toplantinin sonuglarinin
uygulama birligine katki
sunacagina inandigini belirterek
emegi gegenlere tesekkdr etti.

Adalet Gok Programli Anadolu
Lisesi Ogrencilerine Karneleri
Verildi

Toplantinin ardindan, Ceza ve
Tevkifevleri Genel Midiirii Enis
Yavuz Yildinm ile MEB Mesleki
ve Teknik Egitim Genel Miduru
Ali Karagoz ve beraberlerindeki
heyet Sincan Cocuk ve Gengclik
Kapali Ceza infaz Kurumunu
ziyaret etti. Karagoz, burada
yaptigi konugsmada mesleki
egitim faaliyetlerinin hikidmlilerin
topluma kazandirimasindaki

onemine degindi:

“Bu protokol kapsaminda

ceza infaz kurumlarinda
ylrittigimiz mesleki egitim
faaliyetlerinin, hiikiimlilerin
topluma kazandirlmasinda buyik
bir rol oynadigini gérmekten
mutluluk duyuyorum. Egitim,
bireyin yagsamini donisttren

en gugli araglardan biridir.
Hikimlulerimizin meslek sahibi
olmalarini saglayarak onlari
topluma daha giicli ve donanimh
bireyler olarak kazandirmak,
hepimizin ortak hedefidir.”
Ziyaret gcercevesinde, ceza

infaz kurumunda barindirilan ve
egitimlerine Adalet Cok Programli
Anadolu Lisesi'nde devam

eden suca suriklenen gocuk
hikimli ve tutuklulara 1. donem
karneleri torenle verildi. Ayrica
kurumda yapimi tamamlanan
siniflar ve sosyal marketin agilisi
gerceklestirildi. Yeni agilan
siniflarla gocuklarin egitimlerinin
kesintisiz strdurilebilmesi;
sosyal marketle ise temel
ihtiyaclarinin karsilanmasi
amaglaniyor.

Genig Katihmh Toplanti

Gergeklestirilen toplantiya;

Ceza ve Tevkifevleri Genel
Mdidur Yardimcisi Namik Kemal
Varol, Daire Bagkanlari Alperen
Oztiirk ve Dr. Hiiseyin Sik, Tetkik
Hakimleri Hasan Biyik ile Canan
Karaaslan, Ankara Cumhuriyet
Bagsavci Vekili Vural Balcl,
Cumbhuriyet Savcilari Abdullah
Citlak ve Recep Ozkan ile kampiis
yerleskesinde yer alan kurumlar
ve protokol kapsaminda paydas
kurumlarin yoneticileri katildi.




