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TÜRKIYETÜRKIYE
YÜZYILI YÜZYILI 
BAŞLADIBAŞLADI

TÜRKIYE’NIN 
ÖNÜNE 
HIÇBIR 
EMPERYALIST 

GÜÇ 
GEÇEMEYECEK
▀ Cumhurbaşkanı Recep Tayyip 

Erdoğan: “Millet olarak bugün 
gerçekten çok farklı bir gurur ve 
heyecanı yaşadık, yaşıyoruz. 29 
Ekim 1923 yılında ilan ettiğimiz 
Cumhuriyetimiz bugün ilk asrını 
tamamlayıp adına ‘Türkiye 
Yüzyılı’ dediğimiz ikinci asrına 
yelken açıyor.” dedi. ►►2-3’te

Adalet Bakanı Yılmaz Tunç, 29 Ekim mesajında “100 yıl önce tüm Adalet Bakanı Yılmaz Tunç, 29 Ekim mesajında “100 yıl önce tüm 
dünyaya verdiğimiz güçlü birlik, beraberlik ve bağımsızlık mesajının dünyaya verdiğimiz güçlü birlik, beraberlik ve bağımsızlık mesajının 

bugün de takipçisi olmaya devam ediyoruz.” ifadelerini kullandı.bugün de takipçisi olmaya devam ediyoruz.” ifadelerini kullandı.

▀ Mesajında Cumhuriyet Bayramı’nın 
Türkiye’nin en önemli dönüm noktala-
rından biri olduğunu ifade eden Tunç, 
“Bu bayram aynı zamanda millet olarak 
topyekûn hayal ettiklerimizi gerçek-
leştireceğimiz Türkiye Yüzyılı’nın da 
başladığı bir tarihtir. 100 yıl önce tüm 
dünyaya verdiğimiz güçlü birlik, bera-
berlik ve bağımsızlık mesajının bugün 
de takipçisi olmaya devam ediyoruz.” 
ifadelerini kullandı. ►►4. Sayfada

TÜRKİYE YÜZYILI’NIN BAŞLADIĞI TARİH

ERDOĞAN
CUMHURIYET 
BAYRAMI 
TEBRIKLERINI 
KABUL ETTI

“DEMOKRASİMİZİN KARA LEKELERİNİ  
BİR BİR ORTADAN KALDIRIYORUZ”

▀ Adalet Bakanı Tunç, müze yapılmak 
üzere mülkiyeti Kültür ve Turizm Ba-
kanlığına devredilen Diyarbakır E Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz Kurumunu ziyaret 
ederek, “Artık demokrasimizin kara 
lekelerini bir bir ortadan kaldırarak, 
vatandaşlarımızın huzur, birlik ve be-
raberlik içerisinde geleceğe adım attığı 
bir Türkiye inşasına hız kesmeden 
Türkiye Yüzyılı’nda devam 
ediyoruz.” dedi. 
►►7’de

CUMHURIYETIN
100. YILINA ÖZEL TÜM  TÜRKIYE’DE 

DENETIMLI SERBESTLIK MÜDÜRLÜKLERI VE 
CEZA İNFAZ KURUMLARINDA
29 EKIM COŞKUSU

100.YILIN 
GURURU

CTE Genel Müdürü 
Enis Yavuz Yıldırım’dan 

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Mesajı ►►4’te

▀ Erdoğan, 29 Ekim Cum-
huriyet Bayramı ve Tür-
kiye Cumhuriyeti’nin 
100. yılı kutlamaları 
kapsamında Anıtka-
bir’deki törenin ardın-
dan Cumhurbaşkanlığı 
Külliyesi’ne geçti. 

ADALET BAKANI YILMAZ TUNÇ’TAN SESLENİŞ’İN 22’NCİ YILINA ÖZEL MESAJ ►►7’de

►►10-11’de



Ekim 20232 Seslenis

CUMHURBAŞKANI 
Recep Tayyip 
Erdoğan, 
Cumhuriyet’in 

ilanının 100. yılı 
dolayısıyla Vahdettin 
Köşkü’nde 100. yıl hitabını 
gerçekleştirdi.

Konuşmasını yapmak 
üzere saat 19.23’te kürsüye 
gelen Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, Türkiye’de ve 
yurt dışında yaşayan 
Türkler’in 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı’nı 
tebrik ederek herkesi saygı 
duruşuna davet etti.
Dünyanın dört bir yanında 
Cumhuriyet Bayramı 
sevincini paylaşanlara 
teşekkür eden 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
“Millet olarak bugün 
gerçekten çok farklı bir 
gurur ve heyecanı yaşadık, 
yaşıyoruz. 29 Ekim 1923 
yılında ilan ettiğimiz 
Cumhuriyetimiz, bugün 
ilk asrını tamamlayıp 
adına ‘Türkiye Yüzyılı’ 
dediğimiz ikinci asrına 
yelken açıyor. Şanla şeref 
ve sevinçle kutladığımız 
Cumhuriyetimizin 
100’üncü kuruluş yıl 
dönümünün ülkemiz ve 
milletimiz için hayırlı 
olmasını diliyorum. 
Bu vesileyle bin 
yıldır mübarek vatan 
topraklarının müdafaası 
için toprağa düşen aziz 
şehitlerimize Allah’tan 
rahmet niyaz ediyorum. 
Cumhuriyetimizin banisi, 
Kurtuluş Savaşımızın 
muzaffer komutanı Gazi 
Mustafa Kemal Atatürk 
başta olmak üzere tüm 
gazilerimizi, Meclisimizin 
ve ordumuzun tüm 
kahraman mensuplarını 
şükranla yâd ediyorum. 
Vatanımızın bekası 
için sınırlarımız içinde 
ve dışında fedakârca 
görev yapan güvenlik 
güçlerimize Mevla’dan 
muvaffakiyetler 
diliyorum.” ifadelerini 
kullandı.
Cumhuriyet’in ilanından 
bugüne Türkiye’nin 
gelişmesine katkı veren 
herkesi hayırla anan 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
şunları kaydetti:
“Bugün 100’üncü 
yaşına ulaşan Türkiye 
Cumhuriyeti, kökleri 
derinlerde ulu bir çınar 
misali ihtişamıyla gözleri 
kamaştırmaya devam 

ediyor. Binlerce yıllık 
devlet geleneğimizin 
yeni bir halkası olan 
Cumhuriyetimiz, bu 
topraklarda kurduğumuz 
ilk değil, en son 
devletimizdir. Milletimizin 
şanlı tarihinde dünyaya 
yön vermiş, insanlığa 
istikamet çizmiş, 
medeniyete öncülük 
etmiş pek çok devletimiz 
vardır. Asya’dan Avrupa’ya 
uzanan, Anadolu’da önce 
Selçuklu ile sonra Osmanlı 
ile üç kıta, yedi iklimde iz 
bırakan serencamımızın 
kilometre taşlarını 
Cumhurbaşkanlığı 
forsumuzdaki 16 yıldızda 
görüyoruz. Hepsi maziden 
atiye kurduğumuz 
köprünün birer kemeri 
mesabesindeki 
bu devletlerimiz, 
Cumhuriyetimizin 
öncüsü ve müjdecisidir. 
Cumhuriyet, bu kutlu 
yolculukta bir kopuş veya 
kesinti değil tam tersine 
yeni bir filiz vermedir. 
Türkiye Cumhuriyeti 
köksüz, tarihsiz, 
hüdayinabit ve nevzuhur 
bir devlet değildir, hiçbir 
zaman da olmamıştır. 
Türkiye Cumhuriyeti, 
binlerce yıldır elden 
ele, gönülden gönüle ve 
nesilden nesile aktarılan 
muazzez biz bir hazinedir. 
Cumhuriyetimizin 
100’üncü yaşını millet 
olarak işte böyle güçlü, 
zengin ve köklü bir 
birikime sahip olmanın 
gururuyla kutluyoruz. 
Reddimiras yapmıyor, 
şanlı mazimizin her 
safhasını bağrımıza 
basıyoruz.”
Bugün yüzüncü yıl 
dönümünü idrak 
ettikleri Cumhuriyet’in 
kendileri için hem 
iftihar vesilesi hem de 
ilham kaynağı olduğunu 
belirten Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, “Gazi Mustafa 
Kemal, kurucusu olduğu 
Cumhuriyet’i bakınız nasıl 
anlatıyor? ‘Cumhuriyet 
bedava kazanılmış 
değildir. Bunu elde 
etmek için kan döktük. 
Her tarafta kırmızı 
kanımızı akıttık.’ Evet 
tıpkı Gazi’nin dediği gibi 
Cumhuriyet, binlerce vatan 
evladının kanı, canı ve 
fedakârlığı üzerinde ilan 
ve inşa edilmiştir. Esarete, 
istiskale ve dayatmalara 
rıza göstermeyen 
milletimiz, istiklaline 
ve istikbaline kasteden 
işgalcilere karşı başlattığı 
Millî Mücadele’yi zaferle 
taçlandırmış, ardından 
29 Ekim 1923 tarihinde 
Cumhuriyet’i kurmuştur.” 
dedi.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
Cumhuriyet’in kuruluş 
gayesinin, bizzat banisinin 
ifadesiyle “kimsesizlerin 

kimsesi olmak” olduğunu 
dile getirerek “Cumhuriyet, 
bu vasfını tam manasıyla 
bizim dönemimizde 
kazanmıştır. Bugün 
Türkiye Cumhuriyeti, 
tıpkı Gazi’nin arzu ettiği 
biçimde bölgesinde ve 
dünyada kimsesizlerin 
kimsesi olan bir ülkedir. 
Balkanlar’dan Kafkasya’ya, 
Asya’dan Afrika’ya, 
Türkistan’dan Filistin’e 
kadar nerede gözü yaşlı 
bir mazlum, mağdur 
ve ihtiyaç sahibi varsa 
yardımına koşan elinden 
tutup kaldıran ve derdine 
derman olan Türkiye’dir, 
bu millettir.” diye konuştu.
Bu tavrı daha önce Kore’de, 
Kıbrıs’ta, Irak, Suriye, 
Libya, Yemen’de ve son 
olarak da Karabağ’da 
gösterdiklerini anlatan 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
“Bugün de aynı dirayetli 
duruşu Gazi’nin ‘Kimse el 
süremez.’ dediği Filistin 
ve Gazze için sergiliyor, 
Gazze halkına yardım 
etmeye çalışıyoruz. Dün 1,5 
milyonu aşkın insanımızın 
katılımıyla gerçekleşen 
‘Büyük Filistin Mitingi’ 
bunun bir parçasıydı. 
Tarih şuuru olmayan 
Gazi Mustafa Kemal’in 
mücadelesini bilmeyen 
Cumhuriyet’in niçin 
kurulduğunu anlamayan 
birileri farklı niyetler 
arasa da biz dün sadece 
Filistin ile dayanışmamızı 
göstermekle kalmadık. 
Bu mitingde gönül 
coğrafyamızın 
tamamına teşmil 
ettiğimiz istiklalimizi 
ve istikbalimizi koruma 
kararlılığımızı bir kez daha 
tüm dünyaya duyurduk.” 
ifadelerini kullandı.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
Atatürk Havalimanı’ndaki 
muhteşem birliktelikle 
Cumhuriyet’in 100. 
yılında Gazi Mustafa 
Kemal’in ruhunu da şad 
ettiklerini belirterek 
“İnşallah bundan sonra da 
hiçbir ayrım yapmadan 
kimsesizlerin kimsesi 
olmaya devam edeceğiz. 
Aziz vatandaşlarım, Gazi 
Mustafa Kemal, ‘Türk 
milletinin karakterine 
ve adetlerine en uygun 
olan idare Cumhuriyet 
idaresidir.’ diyor. Gazi, 
Cumhuriyet ile demokrasi 
arasındaki bağı ise şöyle 
ifade ediyor; ‘Cumhuriyet 
rejimi demek, demokrasi 
sistemiyle devlet şekli 
demektir.’” diye konuştu.
Cumhuriyet’in 
zamanla demokrasiyle 
buluşturulmasının, 
Gazi’nin hayattayken 
en büyük ideallerinden 
biri olduğunu söyleyen 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
şöyle devam etti:
“Ancak Türkiye’nin 
demokrasi yolculuğu 

uzun yıllardır sekteye 
uğradı. Özellikle Gazi’nin 
vefatından sonraki tek 
parti dönemi milletimizin 
hafızasında silinmesi 
mümkün olmayan derin 
acı ve yaralar bırakmıştır. 
Özellikle rahmetli 
Menderes ile başlayan 
Demokrasi ve Kalkınma 
Hamlesi, ilk olarak 27 
Mayıs darbesiyle yarım 
kalmış, ardından her 
10 yılda bir tekrarlanan 
müdahalelerle ülkemiz 
hak ettiği demokratik 
iklime kavuşamamıştır. 
Türkiye’yi içine düştüğü 
bu fasit daireden Anadolu 
ihtilaliyle 2002’de 
kurtaran biz olduk. 
‘Millete efendilik yoktur, 
hizmet vardır.’ inancıyla 
tam 21 yıldır mensubu 
olmaktan iftihar ettiğimiz 
aziz milletimize hizmet 
ediyoruz. Efendi değiliz, 
hizmetkârız. Bu yola böyle 
devam ettik. Gerek yurt 
dışında yaşayan tüm 
vatandaşlarımız, gerekse 
hangi kökenden, kültürden 
ve bölgeden olursa olsun 
85 milyon insanımızın her 
bir ferdi, günlük hayatında 
bu gerçeğe bizzat şahit 
oluyor.”

“100 MILYONLUK 
TÜRKIYE’YI UZAK 

OLMAYAN BIR 
GELECEKTE HEP 

BIRLIKTE GÖRECEĞIZ”

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
Cumhuriyet’in ilk yılları 
ile bugünün Türkiye’si 
arasındaki farkı gözetmesi 
ve göstermesi açısından 
bazı rakamlar vermek 
istediğini dile getirerek şu 
bilgileri paylaştı:
“Nüfusta 1927 yılındaki 
nüfus sayımız 13,6 
milyonken 2002’de 65 
milyonu, 2022 yılında 
85,3 milyonu buldu. 
İnşallah belki de bu yılın 
sonunda 86 milyonu 
aşacağız. İnşallah 100 
milyonluk Türkiye’yi 
de uzak olmayan bir 
gelecekte hep birlikte 
göreceğiz. Eğitimde, 
Cumhuriyetimizin 
kurulduğu yıl fakülte 
ve yüksekokul olarak 
sadece 9 yükseköğretim 
kurumu olan ülkemizde, 
2002 yılında 1203, bugün 
3 bin 955 yükseköğretim 
kurumuna sahibiz. 
İlk, orta, lise ve 
yükseköğrenim öğrenci 

sayısı 1923’te 359 bini zor 
bulurken 2002 yılında 
bu rakam 14 milyon 
408 bine, bugün ise 24 
milyon 200 bine ulaştı. 
100 yıl öncesinde 12 bin 
öğretmene sahip Türkiye, 
2002 yılında 511 bin, 
bugün ise 1 milyon 67 bin 
öğretmenle evlatlarına 
hizmet veriyor.”

SAĞLIK, ADALET VE 
ULAŞTIRMA ALANLARI

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
sağlık, adalet ve ulaştırma 
alanlarına ilişkin de 
şunları kaydetti:
“Sağlıkta hastane yatak 
sayımız 1923’te 12 bini 
bulmazken 2002 yılında 
164 bine, bu yıl ise 268 
bine yükseldi. Türkiye, 
1928 yılında sadece 
1000 civarında hekime 
sahipken 2002 yılında 92 
bin, günümüzde 194 bin 
hekimle vatandaşlarına 
hizmet veriyor. Adalette 
1923 yılında yaklaşık 2 
bin hâkim ve savcıyla adli 
hizmetler yürütülürken 
2002 yılında bu sayı 9 
bini, bugün ise 24 bini 
buldu. Ulaştırmada, 
1923’te tamamına yakını 
stabilize ve toprak olmak 
üzere toplam kara yolu 
uzunluğumuz 18 bin 
kilometre, köprü sayımız 
neydi biliyor musunuz? 
94. Aradan geçen 70 
yılın ardından kara yolu 
mesafemiz 2002’de yüzde 
90’ı tek gidiş gelişli 63 
bin kilometreye çıkabildi. 
Bugün ise otoyollarla 
beraber yarıya yakını 
bölünmüş yol olmak üzere 
71 bin kilometreyi bulan 
uzunluğa sahip bir kara 
yolu ağımız var. Demir 
yolu hat uzunluğumuz 
4 bin kilometreyi 
bulmazken bu rakam 2002 
yılında ancak 8 bin 671 
kilometreye çıkabilmişti. 
Bugün 2 bin 32 kilometresi 
hızlı tren hattı olmak 
üzere 14 bin kilometreye 
ulaşan modern demir yolu 
hatlarıyla milletimizin 
hizmetindeyiz.”
Deprem bölgesinde inşa 
edilen yeni konutlar 
ve kentsel dönüşüm 
projeleriyle önümüzdeki 
dönemde 1,5 milyonu 
İstanbul’da olmak üzere 
6 milyon yeni konutu 
ülkeye kazandırmayı 
hedeflediklerini belirten 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
tarımda 2. Dünya Savaşı 
sonrası ülkede ekilebilir 
alan miktarının 14 bin 
hektar, ekilen alan 
miktarının 9 bin 500 
hektar olduğunu ifade etti.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
günümüzde ekilebilir 
alan miktarının 19 bin 
500 hektara, ekilen 
alanın ise 16 bin 500 
hektara yükseldiğini, 

Cumhuriyet’in ilk 
yıllarında 3 milyon tonu 
ancak bulan buğday 
üretiminin, ekilen alan 
artışının çok üzerinde bir 
sıçramayla 8,5 milyon tona 
çıktığını dile getirdi.
Bundan 70 yıl önce 
ülkedeki traktör ve 
biçerdöver sayısı 34 bin 
iken 2002’de bu rakamın 
981 bine, 2022’de ise 1 
milyon 547 bine ulaştığını 
kaydeden Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, enerjide 1923’te 
sadece 32,8 megavat olan 
ülkenin toplam kurulu 
gücünün 2002’de 31 bin 
846 megavata, bugün 
yüzde 55’i yenilenebilir 
enerji kaynaklarından 
olmak üzere toplam 106 
bin megavata yükseldiğini 
belirtti.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
ekonomide 1923’te 
gayrisafi yurt içi hasıla 964 
milyon lirayken 2002’de 
362 trilyon liraya, 2022 
yılında ise 15 katrilyon lira 
seviyesine geldiğini, dolar 
bazında, 1923’te 577 milyon 
dolar olan toplam millî 
gelirin bugün 1 trilyon 
dolar seviyesini aştığını 
kaydetti.

“UÇAK GEMILERIMIZI 
IKIYE ÇIKARACAĞIZ”

Kişi başı millî gelir 1923’te 
45 dolar iken, 2002’de 3 
bin 608 dolara, 2022’de ise 
10 bin 659 dolara çıktığını 
söyleyen Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, sözlerini şöyle 
sürdürdü:
“Ticarette 1923 yılındaki 
ihracatımız özel ticaret 
sistemine göre 50,8 milyon 
dolarken 2002’de 36 milyar 
dolara, geçen yıl 235,2 
milyar dolara yükseldi. 
Bu rakamları birçok farklı 
başlıkta uzun uzadıya 
saymak mümkündür. 
Sadece yakın dönemde 
şöyle bir hafızamızı 
yokladığımızda, İstanbul 
Havalimanı’ndan Avrasya 
Tüneli’ne, asrın projesi 
Marmaray’dan dünyada 
ilk beşe giren Yusufeli 
Barajı’na, Türkiye’nin 
otomobili TOGG’dan 
dünyanın ilk SİHA gemisi 
-az önce izlediniz- TCG 
Anadolu’ya... İspanyollar’la 
tekrar bir anlaşma 
yapacak ve bunun bir üst 
versiyonunu ülkemize 
kazandırmak suretiyle 
uçak gemilerimizi inşallah 
ikiye çıkaracağız. İnsansız 
hava araçlarından 
Karadeniz’deki doğal gaz 
keşfimize, dış politikadan 
turizm, kültür, sanayi, 
teknoloji, güvenliğe 
kadar her alanda 
Türkiye’yi Cumhuriyet 
tarihinin en büyük 
eser ve yatırımlarıyla 
buluşturduğumuzu 
görebiliriz.”
►Devamı 3. Sayfada

TÜRKIYE’NIN ÖNÜNE
HIÇBIR EMPERYALIST 
GÜÇ GEÇEMEYECEK
Cumhurbaşkanı Erdoğan: “Millet olarak bugün gerçekten çok farklı bir gurur ve 
heyecanı yaşadık, yaşıyoruz. 29 Ekim 1923 yılında ilan ettiğimiz Cumhuriyetimiz bugün 
ilk asrını tamamlayıp adına ‘Türkiye Yüzyılı’ dediğimiz ikinci asrına yelken açıyor.” dedi.

CUMHURBAŞKANI RECEP TAYYİP ERDOĞAN’DAN 29 EKİM MESAJI
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Enis Yavuz 
YILDIRIM
    Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü

  Genel Müdür

Değerli Okurlar,

Cumhuriyetimizin yüzüncü yıl heyecanını 
yaşamanın haklı gururunu ve coşkusunu 
yüreklerimizde hissettiğimiz 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramımızı milletçe kutladık.

Cumhuriyet, dünyanın en güçlü orduları ile 
amansız mücadele vermiş, bu uğurda canlarını 
feda etmiş kahraman bir milletin hak ettiği 
en güzel yönetim şekli ve yeryüzünde varlığı 
insanlık tarihi kadar eski bir milletin, sonsuza 
dek var olacak Türk devletinin yönetim 
biçimidir. Bir yaşam biçimi olarak milletin 
azim ve kararlılığının, en güzel neticesidir 
Cumhuriyet 

Cumhuriyetimizin yüzüncü yılının 
kutlamaları devam ederken, maalesef 
Filistin’de yaşanan insanlık dramı, kutlama 
coşkumuzu gölgelemektedir. Ancak bu dram, 
Cumhuriyetimizin yüzüncü yılında bizlere 
bir kez daha göstermiştir ki; hepimiz bu 
coğrafyada ve vatan olarak kabul ettiğimiz 
Anadolu’da çok daha fazla çalışmak, çok daha 
fazla üretmek, ilimde, sanayide ve teknolojide 
çok daha ileri gitmek zorundayız. Bir kez daha 
gördük ki; yirmibirinci asrın başlarında dahi 
olsanız vahşi idealler ve istekler karşısında 
güçlü bir bayrağın gölgesi altında değilseniz, 
medeni(!) dünya sizin yok edilmenize seyirci 
kalmanın ötesine geçemeyecektir. Bir kez 
daha gördük ki Türk Devleti gibi gücü ve 
merhameti bir arada taşıyabilen çok fazla 
devlet yoktur. Bu sebeple Cumhuriyet’in 
yeni yüzyılında daha güçlü olmak sadece 
kendimiz için değil, mazlum milletler adına da 
sorumluluğumuzdur. Bu anlayış içerisinde  
Cumhuriyetimizin yüzüncü yılında ülkemizde 
her alanda gerçekleştirilen büyük başarılarla 
birlikte bizler de ceza infaz alanında büyük 
reformların, modern infaz süreçlerini en 
iyi şekilde yerine getirmenin, yerli ve milli 
çalışmalar ile ülkemizi ikinci yüzyıla taşıyacak 
projeler geliştirmenin heyecanını yaşıyoruz.

Yüzüncü yıl kutlamaları kapsamında pek çok 
etkinlik gerçekleştirdik. Cumhuriyetimize 
giden yolda milli mücadelenin ilk adımının 
atıldığı Samsun ilimizde Adalet Bakanımız 
Sayın Yılmaz Tunç’un riyasetinde, Sayın 
Bakan Yardımcımız ve Bakanlık yöneticileri ile 
birlikte “100. Yıl Adalet Spor Oyunları’’nın açılış 
törenine katıldık, personelimizle bir araya 
gelerek organizasyonun heyecanına ortak 
olduk.

Ekim ayı içerisinde Sayın Adalet Bakanımız 
Yılmaz Tunç ve Adalet Bakan Yardımcımız 
Ramazan Can, Genel Müdürlüğümüzü ziyaret 
ederek bizleri onurlandırdılar. Bu ziyarette; 
Genel Müdürlüğümüzde yürütülen projeler 
hakkında yaptığımız sunumda, çalışmalarımız 
ile ilgili kendilerini bilgilendirildik. Adalet 
Bakanımız Sayın Tunç’un insan hak ve 
onuruna en yüksek seviyede değer verilmesi, 
kötü muameleye sıfır tolerans gösterilmesi ve 
modern infaz sisteminin gerektirdiği yapısal 
çalışmalara ara vermeksizin ve artırılarak 
devam edilmesi talimatlarını aldık.

Ay içerisinde üyesi olduğumuz Uluslararası 
Islah ve Ceza İnfaz Kurumları Derneğinin 
(ICPA) Belçika’da gerçekleştirilen 25. yıllık 
konferansına katılım sağladık. Toplantı 
kapsamında cezanın infazı alanındaki yeni 
yaklaşımları ve ortak sorunları tartışma 
ve değerlendirme imkânı bulduk. Ziyaret 
sürecimizde ceza infaz kurumlarında 
uygulanmak üzere hazırlanmış teknolojik 
çözümleri gözlemledik. Bizler de yerli ve milli 
çözümlerimizi anlatma fırsatı bulduk.

Ceza infaz alanının en önemli aşamalarından 
birisi de denetimli serbestlik çalışmalarıdır. 
Denetimli serbestlik, toplumla iç içe ama 
belirlenmiş kurallar çerçevesinde sosyal 
uyum süreci olarak değerlendirilebilecek 
bir infaz biçimidir. Denetimli serbestlik 
çalışmalarını değerlendirmek amacıyla 
gelenekselleşen kurum müdürlerimizin 
katıldığı 10. Yıllık Değerlendirme Toplantımızı 
gerçekleştirdik. Toplantıda denetimli serbestlik 
çalışmalarımızda karşılaştığımız problemler 
ve çözüm önerileri ile yürütülen uygulamalar 
ve çalışmaların kalitesini mümkün olan en üst 
seviyeye çıkarmak için değerlendirmelerde 
bulunduk.
İnfaz alanında yürütülen çalışmaları yerinde 
görmek amacıyla bu ay içerisinde de ceza 
infaz kurumlarımızı ziyaret etmeye devam 
ettik, kıymetli personelimiz ile görüşmeler 
gerçekleştirerek çalışmalarımızın ve 
yürüttüğümüz projelerin alana yansımasını 
gözlemledik.

Değerli Okurlar,

Milletimizin hak ettiği en güzel yönetim biçimi 
olan Cumhuriyetimizi sonsuza kadar yaşatmak 
için çalışmaya devam edeceğiz. Bu vesile ile 
100 yıl önce “Ya İstiklal, Ya Ölüm” şiarıyla yola 
çıkıp, bizlere Cumhuriyet’i emanet eden Gazi 
Mustafa Kemal Atatürk başta olmak üzere, 
tüm şehit ve gazilerimizi rahmetle ve saygıyla 
anıyorum.

► 2. Sayfanın Devamı 
Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, her biri milletin 
gurur abidesi olan bu 
muhteşem eserlerin 
çoğunu Cumhuriyet’in yıl 
dönümlerinde hizmete 
açmaya itina gösterdiklerini, 
altyapı ve üstyapı 
yatırımlarının yanı sıra 
hak ve hürriyetler alanında 
da ülkeyi dünyanın devler 
ligine çıkardıklarını anlattı.

“EN BÜYÜK HEDEFIMIZ, 
DEMOKRASIMIZI 
DARBE ANAYASASI 
UTANCINDAN 
KURTARMAK”

Halkın takdiriyle 16 Nisan 
2017’de yeni yönetim 
sistemine geçerek 
cumhurla Cumhuriyet’i, 
Cumhuriyet’le demokrasiyi 
kucaklaştırdıklarını 
vurgulayan Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, şöyle konuştu:
“Cumhurbaşkanlığı 
Hükûmet Sistemi, 
ülkemizin demokrasiyi tüm 
kurumlarıyla tesis etme ve 
millî iradeyi tam anlamıyla 
hâkim kılma mücadelesinde 
bir dönüm noktası 
olmuştur. Aziz milletim, 
Gazi Mustafa Kemal’in 
hayallerini gerçekleştirmiş 
bir kadro olarak Türkiye 
Yüzyılı vizyonuyla 
Cumhuriyetimizin ikinci 
asrına girmiş bulunuyoruz. 
Cumhuriyetimizi daha nice 
yıllara, çok daha güçlü, çok 
daha müreffeh, çok daha 
itibarlı bir şekilde taşıma 
azmindeyiz. Önümüzdeki 

dönemde en büyük 
hedefimiz, demokrasimizi 
darbe anayasası utancından 
kurtarıp Cumhuriyetimizin 
100’üncü yaşına yakışır sivil, 
özgürlükçü ve kuşatıcı bir 
anayasaya kavuşturmaktır. 
İnşallah diğer hedeflerimiz 
gibi buna da muvaffak 
olacağız. Çünkü ‘Zafer 
benimdir diyenlerindir.’ 
Bugüne kadar hep bu 
anlayışla çalıştık, gayret 
ettik, mücadele verdik.”
Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, asrın ihaneti 15 
Temmuz’dan asrın felaketi 
6 Şubat depremlerine 
kadar karşılaştıkları tüm 
imtihanları alınlarının 
akıyla verdiklerini, tarihi 
eşsiz zaferlerle dolu büyük 
bir milletin evlatları olarak 
Türkiye Yüzyılı vizyonunu 
hayata geçirmekte de kararlı 
olduklarını söyledi.

“TÜRKIYE 
CUMHURIYETI’NIN 

MUZAFFER OLMASININ 
ÖNÜNE HIÇBIR 

EMPERYALIST GÜÇ 
GEÇEMEYECEKTIR”

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
Cumhuriyet’in 100’üncü 
yaşının kutlandığı bu 
tarihî günde bir kez daha 
tüm dünyaya Vahdettin 
Köşkü’nden seslenmek 
istediğini belirterek şunları 
kaydetti:
“Türkiye Cumhuriyeti’nin 
mesut, muvaffak ve 
muzaffer olmasının önüne 
hiçbir emperyalist güç 
geçemeyecektir. Yeter ki 

biz bir olmaya, diri olmaya, 
kardeş olmaya, hep birlikte 
Türkiye olmaya devam 
edelim. Yeter ki biz tek 
millet, tek bayrak, tek vatan, 
tek devlet diyerek ifade 
ettiğimiz duruşumuzdan 
taviz vermeyelim, gerisi 
Allah’ın izniyle gelecektir, 
Rabb’im yar ve yardımcımız 
olsun diyorum. Bu ülkenin 
Cumhurbaşkanı olarak 40 
yılı aşkın siyasi hayatımızın 
her safhasında olduğu gibi 
inşallah bundan sonra da 
Türkiye’ye ve Türk milletine 
aşkla hizmet etmeyi 
sürdüreceğiz.”
Cumhurbaşkanı Erdoğan, bu 
duygularla Cumhuriyet’in 
banisi Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk başta olmak 
üzere istiklal ve istikbal 
mücadelesinin tüm 
kahramanlarını bir kez 
daha saygıyla yâd ettiğini, 
bin yıldır bu toprakların 
vatan olması için hiçbir 
fedakârlıktan kaçınmayan 
tüm kahramanlara Allah’tan 
rahmet dilediğini ifade etti.

Farklı etkinliklerle bu 
önemli yıl dönümünün hak 
ettiği şekilde kutlanmasını 
sağlayan tüm kişi ve 
kurumlara teşekkür eden 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
Cumhuriyet’in 100’üncü 
yılını bir kez daha kutladı.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
hitabının ardından, 
Cumhurbaşkanlığı 
İletişim Başkanlığınca 
Cumhuriyet’in 100’üncü 
yılına özel etkinlikler 
kapsamında İstanbul 
Boğazı’nda düzenlenen 
dron, havai fişek ve ışık 
gösterilerini başlatmak üzere 
butona bastı.

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
gösterileri eşi Emine 
Erdoğan ile birlikte izledi.

ERDOĞAN, 29 Ekim Cumhu-
riyet Bayramı ve Türkiye 
Cumhuriyeti’nin 100. yılı 
kutlamaları kapsamında 

Anıtkabir’deki törenin ardından 
Cumhurbaşkanlığı Külliyesi’ne 
geçti. 
Buradaki törende, TBMM Başkanı 
Numan Kurtulmuş, Cumhurbaş-
kanı Yardımcısı Cevdet Yılmaz, 
Anayasa Mahkemesi Başkanı 
Zühtü Arslan, Yargıtay Başkanı 
Mehmet Akarca, Danıştay Başkanı 
Zeki Yiğit, Sayıştay Başkanı Metin 
Yener, Cumhurbaşkanlığı Kabinesi 
üyeleri, MHP Genel Başkanı Dev-
let Bahçeli, Genelkurmay Başkanı 
Orgeneral Metin Gürak ve kuv-
vet komutanları, TBMM üyeleri, 
kamu kurumlarının yöneticileri, 
Ankara’da görevli büyükelçiler, 
yabancı misyon şefleri, uluslara-
rası kuruluşların temsilcileri, Gazi 
Mustafa Kemal Atatürk’ün akraba-
ları ve Kurtuluş Savaşı şehitlerinin 
yakınları ile gazi ve şehit yakınları, 
bazı meslek grupları, gençler, en-
gelliler ve sporcular, Cumhurbaş-
kanı Erdoğan’a bayram tebriklerini 
sundu.
Törende, başkentte görevli çeşit-
li rütbelerden askeri personel de 
Cumhurbaşkanı Erdoğan’a tebrikle-
rini iletti.
Davetlilere Cumhuriyet’in 100.yılı-
na özel madeni para hediye edildi
Davetliler, tebriklerini iletmesinin 
ardından Cumhurbaşkanı Erdoğan 
tarafından, Cumhuriyet’in 100. yılı-
na özel verilen resepsiyona katıldı.
Davetlilere, Hazine ve Maliye Ba-
kanlığının, Cumhuriyet’in 100. yı-
lına özel bastırdığı hatıra “5 Türk 
lirası” madeni para ile PTT’nin ha-

zırladığı 100. yıl hatıra pulu takdim 
edildi.
Resepsiyona katılanlar, üzerinde 
Cumhurbaşkanlığı forsu ile 100. yıl 
logosunun yer aldığı tabloya da gü-
nün anısına imza attı.

“CUMHURIYET’IN 100. YILINDA 
100 ESER” SERGISINDE YAĞLI 
BOYA ESERLER SERGILENDI

Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın tebrik-
leri kabul ettiği alanda, Gazi Musta-
fa Kemal Atatürk’ten Cumhurbaş-
kanı Recep Tayyip Erdoğan’a kadar 
görev yapan tüm cumhurbaşkanla-
rının yağlı boya portreleri yer aldı.
Salonda, “Cumhuriyet’in 100. Yı-
lında 100 Eser” isimli sergi için 
hazırlanan yağlı boya eserler de 
sergilendi.
Yağlı boya eserler arasında, hayata 
geçirilen mega projeler ile TOGG, 
Fatih Sondaj Gemisi, Akıncı, Hürjet, 
Altay Tankı, Bayraktar Kızılelma, 
Milli Muharip Uçak Kaan, TCG 
Anadolu gibi dev savunma sanayi-
si projelerinin yağlı boya tabloları 
da yer aldı.
Resepsiyona gelen davetlilere da-
ğıtılan sergi takdim kitapçığında, 
Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın şu ifa-
delerine yer verildi:
“Milletçe, Cumhuriyet’imizin 
100’üncü yıl dönümüne ulaşma-
nın bahtiyarlığı içindeyiz. Canları 
pahasına bu toprakları bizlere 
vatan kılan, Cumhuriyet’imizi 
kurarak üzerinde özgürce yaşa-
yabileceğimiz bir ülke bırakan 
tüm kahramanlarını rahmetle ve 
şükranla yad ediyoruz. Cumhu-
riyet’imizin banisi Gazi Mustafa 

Kemal Atatürk’ün ‘Millete efendilik 
yoktur, hizmet vardır’ tavsiyesinin 
ışığında, ‘Ülkesini en çok seven 
ona en iyi hizmet edendir’ düstu-
ruyla Türkiye ve Türk milleti için 
tam 21 yıldır gece gündüz demeden 
aşkla çalışıyoruz. Asırlık hizmet, 
yatırım, eser ve projeleri 21 yıla 
sığdırmanın haklı gururuyla 85 
milyon el ele, gönül gönüle Türkiye 
Yüzyılı’nı inşa ediyoruz. Son 21 yıl-
da ülkemize kazandırdığımız muh-
teşem yatırımları bir araya getiren 
‘Cumhuriyet’in 100’üncü Yılında 
100 Dev Eser Sergisi’ tarihe düş-
tüğümüz bir nottur. Her biri mil-
letimizin birer gurur abidesi olan 
bu hizmetlerin inşasında rol olan, 
emek veren, katkı yapan herkese 
en kalbi şükranlarımı sunuyorum. 
Bugüne kadar olduğu gibi bundan 
sonra da Türkiye’yi hedefleriyle 
buluşturmak, Cumhuriyet’imizin 
ikinci asrını Türkiye Yüzyılı haline 
getirmek için ülkemize yeni eserler 
kazandırmaya devam edeceğiz. 
Şehitlerimizin ruhları şad, Cum-
huriyet’imizin 100’üncü yılı kutlu 
olsun.”

Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip 
Erdoğan, 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı 
tebriklerini kabul etti.



Ekim 20234 Seslenis

CEZA ve Tevkifevleri 
Genel Müdürü Enis 
Yavuz Yıldırım, 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı 

dolayısıyla sosyal medya 
hesabından bir mesaj paylaştı. 
Mesajında, Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk başta olmak üzere, tüm 
şehit ve gazileri rahmetle ve 
saygıyla andığını belirtti.

CUMHURIYETIN 100. 
YILI GURUR VE ONURLA 

KUTLANDI

Yıldırım, mesajının devamında 
Cumhuriyetimizin 100. yılını 

gurur ve onurla kutladığını 
ifade ederek, Türkiye’nin 
bugünlere nasıl geldiğini 
ve Cumhuriyet’in önemini 
vurguladı.
Genel Müdür Yıldırım, 
paylaşımında şu ifadelere 
yer verdi: “100 yıl önce ‘Ya 
İstiklâl, Ya Ölüm’ şiarıyla yola 
çıkıp güçlü bir Cumhuriyet 
kurarak bizlere emanet eden 
Gazi Mustafa Kemal Atatürk 
başta olmak üzere, tüm şehit 
ve gazilerimizi rahmetle ve 
saygıyla anıyorum. 
Cumhuriyetimizin 100. yılını 
gurur ve onurla kutluyorum.”

ADALET Bakanı Yılmaz 
Tunç, 29 Ekim Cumhuriyet 
Bayramı dolayısıyla milleti 

sevgi ve saygıyla selamlayarak, 
bu özel günde Türkiye’nin 
milli birlik ve beraberliğini, 
toplumsal dayanışmasını kutladı. 
Bayramın, Türkiye Yüzyılı’nın 
başlangıcı ve milletin hayallerini 
gerçekleştireceği bir dönemin de 
işareti olduğuna dikkat çekti.

BIRLIK VE BAĞIMSIZLIK 
MESAJI

Tunç, 100 yıl önce dünya çapında 
yankı uyandıran birlik, beraberlik 
ve bağımsızlık mesajının hala 
güncelliğini koruduğuna vurgu 
yaparak, Türkiye’nin her alanda 
kararlılıkla ilerlediğini ve 
önceliklerinin insan olduğunu 
belirtti.

HUKUK VE ADALET 
TEMELINDE GELECEĞE 

YATIRIM

Adalet Bakanı Tunç, adalet ve 
hukukun yanı sıra toplumsal 
kalkınma ve demokrasiyi 
desteklediklerini vurgulayarak, 
özgürlükçü ve sivil bir Anayasa 
hazırlığı içinde olduklarını 
ve Türkiye Yüzyılı’nın 
adaletin yüzyılı olması için 
çabaladıklarını ifade etti.

LIDERLIK VE BAĞIMSIZLIK 
VURGUSU

Tunç, Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan’ın liderliğinde 
Türkiye’nin bağımsız, büyük 
ve güçlü bir ülke yolunda emin 
adımlarla ilerlediğine dikkat 
çekerek, Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk, istiklal mücadelesi 
kahramanları, şehitler ve gazileri 
anarak, Cumhuriyet Bayramı’nı 
kutladı. İşte Adalet Bakanı 
Yılmaz Tunç’un Adalet Bakanlığı 
resmi internet sayfasından 
yayımlanan mesajı:
“Aziz milletimiz, saygıdeğer 
vatandaşlarımız sizleri en 
kalbi duygularımla, sevgi ve 
saygılarımla selamlıyorum.
Bugün 29 Ekim Cumhuriyet 
Bayramı, bugün milli birlik ve 
beraberliğimizin, toplumsal 
dayanışmamızın en özel, en 
anlamlı günlerinden birini 
yaşıyoruz. Bu bayram Türkiye’nin 
en önemli dönüm noktalarından 
biri olduğu gibi aynı zamanda 
millet olarak topyekûn hayal 
ettiklerimizi gerçekleştireceğimiz 
Türkiye Yüzyılı’nın da başladığı 
bir tarihtir.
Yüz yıl önce tüm dünyaya 
verdiğimiz güçlü birlik, 
beraberlik ve bağımsızlık 
mesajının bugün de takipçisi 
olmaya devam ediyoruz.
Adalet ve hukuk alanı başta 
olmak üzere her alanda aynı 
kararlılıkla adımlarımızı atıyor, 

güçlü aile ve güçlü toplum için 
önce insan diyoruz.
İstikrarlı kalkınma 
hamlelerimize kesintisiz devam 
ediyor dünyada adalet ve 
hakkaniyeti güçlü bir şekilde 
seslendiriyoruz. Temel hak ve 
özgürlükleri daha da genişleterek, 
yüksek standartlı demokrasi için 
çalışıyor, milletimizin refahı ve 
huzuru için daima ileri diyoruz.
Hukukun üstünlüğünü esas alan 
bir anlayışla hazırlayacağımız 
özgürlükçü, kuşatıcı ve sivil 
Anayasayla Türkiye Yüzyılı’nın 
aynı zamanda haklının ve 
adaletin de yüzyılı olması için 
var gücümüzle çalışıyoruz.
Cumhuriyetimizin 100’üncü 
yılında Türkiye Yüzyılı’nda 
Cumhurbaşkanımız Sayın Recep 
Tayyip Erdoğan’ın liderliğinde 
tam bağımsız, büyük ve güçlü 
Türkiye yolunda emin adımlarla 
ilerliyoruz.
Bu düşüncelerle aziz milletimizin 
29 Ekim Cumhuriyet Bayramı’nı 
en kalbi duygularımla 
kutluyor, Cumhuriyetimizin 
kurucusu Gazi Mustafa Kemal 
Atatürk başta olmak üzere 
istiklal mücadelemizin bütün 
kahramanlarını, bu toprakları 
bizlere vatan kılan, ülkemizin, 
milletiyle bölünmez bütünlüğü 
için canlarını feda eden aziz 
şehitlerimizi ve kahraman 
gazilerimizi saygıyla ve minnetle 
yâd ediyorum.
Cumhuriyet Bayramımız kutlu 
olsun.”

Adalet Bakanı Yılmaz Tunç’tan, 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Mesajı

TÜRKİYE YÜZYILI’NIN 
BAŞLADIĞI TARİH

CTE Genel Müdürü Enis Yavuz Yıldırım’dan 29 Ekim Mesajı

100.YILIN GURURU

Sibel Karagül
sibel.karagul@adalet.gov.tr

Samsun T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumu

ÖĞRETMENİN BİR GÜNÜ

“Efendiler! Cezaevleri sorunu çok önemlidir. Kişisel 
özgürlüğü kaldırılan vatan evladının ceza süresi 
sonunda topluma yararlı olacak bir vatan evladı olarak 
yetiştirilmesi gereklidir.” Mustafa Kemal Atatürk 

Ceza infaz kurumlarına dair hiçbir bilgisi ve fikri 
olmayanlar için yaptığım işin dışarıdan çok zor 
göründüğünü biliyorum. Ancak 10 yılı aşkın süredir 
çalıştığım bu görevde bir gün bile pişman olmadım. 
Çünkü 5275 sayılı Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanunun 3. maddesinde belirtilen ”Ceza ve 
güvenlik tedbirlerinin infazı ile ulaşılmak istenilen temel 
amaç, öncelikle genel ve özel önlemeyi sağlamak, bu 
maksatla hükümlünün yeniden suç işlemesini engelleyici 
etkenleri güçlendirmek, toplumu suça karşı korumak, 
hükümlünün; yeniden sosyalleşmesini teşvik etmek, 
üretken ve kanunlara, nizamlara ve toplumsal kurallara 
saygılı, sorumluluk taşıyan bir yaşam biçimine uyumunu 
kolaylaştırmaktır.” ifadesindeki amaca hizmet etmenin iç 
huzurunu yaşıyorum. 

Örneğin mesleğimin ilk yıllarında bir Cumhuriyet 
Bayramı için düzenlenen şiir yarışmasında dereceye giren 
yetişkin erkek tutuklu hükümlülerden birinin sahnede 
alkışlandıktan sonra gözlerinin dolmasını ve “hocam 
ben bu zamana kadar hiç alkışlanmamıştım, şu an çok 
duygulandım, çok mutluyum.” demesini unutmuyorum. 
O an bizim için çok önemliydi çünkü o bunları söylerken 
gözünden çocuksu bir ışıltı geçmişti. Mahcup ama gururlu 
bir çocuğun gözündeki ışıltıydı o. Bu nedenle daima 
tutuklu ve hükümlü vatan evlatlarını bu ülkeye faydalı 
kılmanın, o elleri kalemle buluşturmanın ve birkaç saniye 
de olsa gözlerde o çocuksu ışığı görmenin peşindeyiz. 
Eğitimin olduğu her yer öğretmenler için okuldur. 

Ceza infaz kurumlarında barındırılan tutuklu ve 
hükümlülerin eğitim iyileştirme çalışmalarında da onları 
birer öğrencimiz gibi kabul ediyor ve onlara en yüksek 
faydayı sağlayacak eğitim planlamalarını yapıyoruz.
Tören ve anma programları, belirli gün ve haftalar 
etkinlikleri, yaygın eğitim, okuma yazma kursları başta 
olmak üzere eğitim ve öğretim hizmetlerine ceza infaz 
kurumlarında nasıl ihtiyaç duyulmuş olabilir, bunun 
üzerinde biraz düşünelim ve eğitim öğretim hizmetlerinin 
amaç ve mantığını anlayalım istiyorum.

Tarihsel sürecin başlarında bir suçun karşılığında suçu 
işleyen kişiye verilen cezanın hapis yoluyla infaz edilmesi 
yeterli görülüyormuş. Bu yöntemin kişiyi suçtan alıkoymak 
konusunda tek başına etkili olmadığının ve cehaletin suç 
oranını artıran bir faktör olduğunun fark edilmesiyle, 
farklı çalışmalara ve bu çalışmaları uygulayacak alanında 
uzman ünvanlara ihtiyaç duyulmuş. Bu sebepledir ki, 
ülkemizde 1980’lerin başına kadar Milli Eğitim Bakanlığı 
tarafından yapılan öğretmen görevlendirmesiyle tutuklu 
ve hükümlülerin okuma yazma oranlarının artırılması 
amaçlanmış. Ancak kişiyi okuryazar yapmanın da tek 
başına yeterli olmamasından dolayı, kişiyi toplumla 
uyumlu yaşar hale getirmek için daha planlı ve programlı 
bir sistem benimsenmiş. Bu sebeple Adalet Bakanlığınca 
ceza infaz kurumlarına kadrolu öğretmenler atanmaya 
başlanmış. Yani en başta ceza infaz kurumlarına 
öğretmenler okuma yazma öğretmek üzere alınmış 
sonrasında modern infaz uygulamaları geliştikçe yalnız 
okuma yazma öğretiminin yeterli olmadığı, farklı alanlarda 
eğitim iyileştirme çalışmaları yapılmasının gerekliliği fark 
edilmiş. 
Artık biliyoruz ki, eğitim öğretim çalışmaları, yukarıda 
bahsettiğim gereklilikler sebebiyle ceza infaz sistemimizin 
olmazsa olmazı. Düşünsenize, bir suçluyu yıllarca sadece 
hapsederek cezasını infaz ettirdiğinizde tahliye sonrası 
toplumla nasıl uyumlu yaşayabilir? Günümüzde bir yılda 
bile teknoloji, insanlar, yollar, kısaca hayat değişiyor. Yani 
sadece hapsetmek hükümlünün toplumla arasındaki 
uyumsuzluğun artmasına sebep olacağı gibi suça karışma 
ihtimalini de artıracaktır.   
O halde öğretmenlerin görev tanımı nedir ve ceza infaz 
kurumlarında neler yapıyor? Bunun için de mevzuata biraz 
değinmek istiyorum.

Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi İle Ceza ve Güvenlik 
Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Yönetmelikte 3. Bölüm 
Madde 14-(2)’de;
Öğretmen ve eğitim uzmanı;
a) Hükümlülerin eğitim ve öğretimleri ile manevi 
kalkınmalarını sağlar, örgün ve yaygın eğitime devam 
eden hükümlülerin okul kayıtları, sınava giriş işlemleri, 
sevk hâlinde okul kayıtlarının nakledilmesi gibi eğitim ve 
öğretimleri için gerekli her türlü işlemleri yürütür ve konu 
hakkında bilgilendirme yapar.
b) Her yılın eğitim ve öğretim döneminin başlangıcında 
eğitim ve öğretim, kurs gibi görev alanına giren konularda 
bir yıllık plan hazırlayarak kurum en üst amirine sunar ve 
eğitim ve öğretim istatistiklerini düzenler.
c) Yıl içinde değişebilecek koşullar nedeniyle, yıllık planda 
değişiklikler yapar.
ç) Kütüphanecinin bulunmadığı hâllerde, kütüphanecinin 
görevlerini yerine getirir.
d) Okuma yazma bilmeyen hükümlülere, okuma yazma 
öğretilmesinden sorumludur. Herhangi bir sebeple 
öğrenme güçlüğü görülenleri, kurum en üst amirine 
bildirir. Kurum en üst amiri ve öğretmen bunların okuma 
yazma öğrenmeleri için gereken önlemleri alır. 
e) Kurumda eğitim ve öğretim faaliyetlerine devam 
edenlerin isimlerini, başladıkları tarihi, hangi sınıfa 
devam ettiklerini, başlangıçtaki öğrenim düzeylerini, 
eğitim ve öğretimde gösterdikleri ilerlemeyi, başarısını, 
devam sürelerini, sınıf yükselmelerini, davranış notlarını, 
gözlem değerlendirme raporu veya gelişim değerlendirme 
raporunun ilgili bölümüne kaydeder.
Ayrıca öğretmen, aynı yönetmeliğin 4. Bölüm Kurulların 
Oluşması ve Çalışması başlığında ayrıntılarıyla anlatıldığı 
gibi, Eğitim Kurulu, İdare ve Gözlem Kurulu ve Disiplin 
Kurulunun da bir üyesidir. 
Şunu belirtmek isterim ki, bu maddeler yalnızca 
ana başlıklar olarak görev tanımını içeriyor. Gelecek 
yazılarımda görev alanının kapsamının aslında ne kadar 
geniş olduğunu, ilk zamanlar tek amacı olan okuma yazma 
öğretiminin, artık iki yüzden fazla iş başlığından sadece 
biri olduğunu anlatacağım.

Bu güzel ülkenin birer evladı olarak, daima en iyiye, en 
doğruya, en verimliye yüzümüzü çevirerek çalışacağımız, 
üreteceğimiz nice yüz yıllar diliyorum.
Cumhuriyetimizin 100. Yılı kutlu olsun.
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ADALET Bakanı Yılmaz 
Tunç, Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğünde 
gerçekleştirilen 

“Akıllı Teknolojilerin Ceza İnfaz 
Kurumlarına Entegrasyonu Projesi” 
toplantısının ardından açıklamalarda 
bulundu.

AKILLI TEKNOLOJİLERİN 
İNFAZ KURUMLARINA 

ENTEGRASYONU PROJESİ

Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğünü ziyaret ederek Akıllı 
Teknolojilerin İnfaz Kurumlarına 
Entegrasyonu projesiyle ilgili 
çalışmaları yerinde takip eden Adalet 
Bakanı Yılmaz Tunç, “Ceza infaz 
kurumlarında gerçekleştirdiğimiz 
fiziksel ve zihinsel dönüşümü dijital 
dönüşümle daha da ileriye taşıyoruz.” 
dedi.

Fiziksel ve teknik altyapı, insan 
kaynağı, sağlık, güvenlik, eğitim 
gibi birçok alanda çok sayıda reform 
gerçekleştirdiklerini belirten Bakan 
Tunç, şunları aktardı:
“Çağdaş infaz anlayışına uygun 
nitelikte gerekli teknolojik imkanlara 
sahip 299 adet ceza infaz kurumunu 
da hizmete açmış bulunmaktayız. 
Özellikle şunu hatırlamakta 
fayda var. 12 Eylül yıl dönümünde 
anayasa sempozyumunun yapıldığı, 
Cumhurbaşkanımızın da katıldığı 
Ulucanlar Cezaevi şu anda kültür 
merkezi olarak kullanılan, yine 
ülkemizin değişik yerlerinde, 
önceki haftalarda ziyaret ettiğimiz 
Diyarbakır E Tipi Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumu gibi, Sinop Ceza İnfaz 
Kurumu gibi buralar artık birer 
kültür merkezine dönüştürülüyor. 
Yine İstanbul’da Bayrampaşa Ceza 
İnfaz Kurumu gibi insan hak ve 
özgürlüklerine yakışmayan, temel 
hak ve özgürlüklere uymayan bu 
ceza infaz kurumları kapatıldı. 
Yerlerine Marmara gibi, Aliağa gibi, 
Sincan gibi kampüs hastanelerinin 
yer aldığı insan onuruna daha uygun 
ceza infaz kurumları hizmete açıldı.”

YAKLAŞIK 25 BİN OLAN 
PERSONEL SAYISI 80 BİNE 

ULAŞTI

Personelin modern infaz anlayışına 
uygun şekilde eğitim almalarına 
yönelik yapılan çalışmaları anlatan 
Bakan Tunç, “Fiziksel yenilemeyle 
eş zamanlı olarak insan kaynağında 
da nitelik, liderlik açısından önemli 
bir dönüşüm hayata geçirildi. Bu 
çerçevede personelin modern infaz 
anlayışına uygun bir biçimde eğitim 
ve donanım kazanmasına matuf 
olmak üzere ülke genelinde 5 eğitim 
merkezi hayata geçirildi. 2000’li 
yılların başında yaklaşık 25 bin olan 
personel sayısı 80 bine ulaştı. Bugün 
itibarıyla Genel Müdürlüğümüze 
bağlı olarak 407 ceza infaz kurumu, 
148 denetimli serbestlik müdürlüğü 
ve beş personel eğitim merkezi 
olmak üzere toplam 560 taşra 
teşkilatı bulunuyor.” dedi.
Adatet Bakanı Tunç, konuşmasını 
şöyle sürdürdü:
“Ceza infaz kurumlarında insanlık 
onuru ve temel insan haklarına 
saygının güçlendirilmesi, kanunlara 
ve uluslararası insan hakları 
standartlarına uyumlu hale 
getirilmesi en temel nedenimizdir. 
İnfaz kanunumuz cezaların infazının 
temel amacını öncelikle genel ve özel 
önlemeyi sağlamak, bu maksatla 
hükümlünün yeniden suç işlemesini 
engelleyici etkenleri güçlendirmek, 
toplumu korumak, hükümlünün 
yeniden sosyalleşmesini teşvik 
etmek, üretken ve kanunlara, 
nizamlara ve toplumsal kurallara 
saygılı, sorumluluk taşıyan bir yaşam 
biçimine uyumunu kolaylaştırmak 
olarak tanımlamıştır. Ceza infaz 
kurumlarında gerçekleştirdiğimiz 
fiziksel ve zihinsel dönüşümü dijital 
dönüşümle daha da ileriye taşıyoruz.”

60 BİN 473 HÜKÜMLÜ CEZA 
İNFAZ KURUMLARINDA EĞİTİM 

GÖRÜYOR

Açık ve kapalı ceza infaz 
kurumlarındaki eğitimlerden 
bahseden Bakan Tunç, dijital 
dönüşüm konusunda Türkiye’nin 
dünyaya örnek bir konumda 
olduğunu belirtti. Adalet Bakanı 
Yılmaz Tunç, “Ceza infaz 
kurumlarımızda şu anda 60 bin 473 
hükümlü ve tutuklu aktif öğrenci 
durumunda. Bunlar resmi, kayıtlı 
öğrenciler. Ceza infaz kurumuna 
girerken bunların yalnızca 850 kişisi 
bir okula kayıtlı. Ama ceza infaz 
kurumuna girdikten sonra toplam 
60 bin 473 hükümlü öğrenci ceza 

infaz kurumlarında eğitim görüyor. 
Bunların 10 bin 248’i ortaokul, 39 
bin 120’si lise, 7 bin 541’i üniversite 
eğitimi görüyor. Açık ceza infaz 
kurumlarında da örgün eğitim 
gören hükümlülerimiz var. Açık 
ceza infaz kurumundan okula bizzat 
kendileri gidebiliyorlar. Bu kapsamda 
29 ortaokul, 374 lise, bin 250 ön 
lisans, bin 521 üniversite, lisans 
öğrencisi, aynı zamanda eğitimini 
aksatmadan örgün eğitimine devam 
ediyor. Kapalıdakiler de açık öğretim 
şeklinde hem ortaokul, hem lise, 
hem ön lisans, lisans eğitimlerini 
gerçekleştiriyorlar. Bu kapsamda 
60 bin 473 hükümlü ceza infaz 
kurumlarında eğitim görüyor. 
10 bin 742 adet çeşitli alanlarda 
açılan kurslar var. Yine ceza infaz 
kurumlarımız aynı zamanda birer 
sınav merkezi. ÖSYM’nin, Milli 
Eğitim Bakanlığımızın ve açık 
öğretim fakültelerimizin ceza 
infaz kurumlarında sınavları 
gerçekleşiyor.” ifadelerine yer verdi.
Hükümlü öğrencilerin sınavlara 
katılımı ve eğitimleri hakkında bilgi 
veren Bakan Tunç, şunları söyledi:
“Bugüne kadar 271 bin 858 
sınava katılım gerçekleşti. Milli 
Eğitim Bakanlığıyla yaptığımız 
iş birliği çerçevesinde ceza infaz 
kurumlarımızda 4 tane çok programlı 
lise mevcut, 38 tane mesleki eğitim 
merkezi mevcut, 29 tane de anaokulu 
ve ana sınıfı mevcut. Ceza infaz 
kurumlarımızda kütüphanelerimiz 
var hükümlülerimizle ilgili olarak. 
Bu kütüphanelerde 1 milyon 480 bin 
750 adet yayın bulunuyor. Buralardan 
da şu ana kadar 2 milyon 26 bin 
kez hükümlülerin yararlandığını 
görüyoruz. Kültür Bakanlığımızla 
yaptığımız iş birliği çerçevesinde de 
halk kütüphaneleriyle yaptığımız 
bir protokol var. Bu çerçevede de 125 
bin 669 hükümlü kütüphanelere üye 
olmuş durumda.”

Kübra Aydın
aydink@adalet.gov.tr
Bolu T Tipi Kapalı 

Ceza İnfaz Kurumu

BIZDEN ÖNCE
KIYAFETIMIZ KONUŞUR

Kıyafetimizi oluşturan her öğe karşımızdakine 
mesaj vermekte ve hakkımızda belli düşünce 
öbekleri oluşturmaktadır. Giysilerimiz hem kendi 
duygu durumumuzu hem de başkalarının bizimle 
ilgili düşüncelerini şekillendirir. Giydiğimiz şeyler 
düşüncelerimize, insanlarla iletişimimize, iş hayatında 
veya günlük hayatta performansımıza ve pek çok 
duruma tesir eden güçlü bir etken durumundadır. 
Bu yüzden hem iş hayatında hem de özel hayatta her 
zaman bakımlı ve özenli olmak gerekir. Kıyafetlerimiz 
nasıl ki bizler hakkında belli görüşlerin oluşmasında 
öncül oluyorsa çalıştığımız kurumları temsil etme 
konusunda da önemli bir yere sahiptir. Kıyafetlerimiz 
çalıştığımız kurumun kültürüne, imajına ve disiplinine 
yakın olabilmelidir. 
Tarihte kurum kimliğinin öğelerine ilk kez soyluların 
ve kralların kullandıkları armalarda ve orduların 
üniformalarında rastlanılmıştır. Üniforma onları bir 
arada tutmayı, birlikte hareket etmelerini ve ortak 
bir ruh oluşturmayı hedefliyordu. Kullanılan armalar, 
bayraklar ve üniformalar aidiyeti ve bütünleşmeyi 
göstermekteydi. Üniformalar; bireyler, meslekler 
ve toplumlar için iş kıyafetinden öte bir anlam 
taşımaktadır. Üniforma, hem üniformayı giyen 
kişilerin mesleğe ilişkin tutum ve davranışları hem de 
vatandaşların mesleğe ilişkin düşünceleri üzerinde 
etkili olabilmektedir. Bu nedenle mesleğe saygınlık 
kazandırmasında, o mesleğe sahip bireyin meslekle 
olan bağını güçlendirmesinde ve meslek imajının 
doğru şekilde oluşmasında büyük rol almaktadır. 
Üniforma, kişiyi toplumun diğer kesimlerinden 
ayırır ve sorumluluk düzeyini simgeler. Üniformanın 
temizliği, renkleri, barındırdığı arma ve yazıları, 
kalitesi; üniformalı personelin profesyonel olduğu, 
değerli bir görev üstlendiği ve iyi imkânlarda 
çalıştığının algısını oluşturmaktadır. Bu algı mesleğe 
ve mesleğin bağlı olduğu kuruma karşı olumlu 
algı oluşturmakta ve çalışan personel açısından 
mesleğe bağlılığı arttırmaktadır. Üniformanın, onu 
giyen ve gören kişiler üzerinde psikolojik etkileri 
olduğu bilinmektedir. Bu etkinin iyi bir şekilde 
hissedilmesinin yolu da üniformaya gereken değerin 
verilmesidir. Mesleki ve toplumsal konumu yansıtan 
bir araç olduğu kadar sosyal ve fiziksel rahatlık 
sağlama, psikolojik ve görsel anlamda tatmin etme 
özelliklerini de barındırmalıdır. 
Üniformaların her biri hizmetin özelliğine ve amacına 
göre tasarlanıp giyilmesi kurumlarca zorunlu 
tutulan giysilerdir. Özellikle kamu kurumlarındaki 
üniformaların rengi, biçimi, cinsi vb. özellikleri 
hazırlanan yönetmeliklerle belirlenmekte ve kişilerin 
farklı bir seçim şansı bulunmamaktadır. Belli bir alan 
ve amaç için tasarlanan bu kıyafetlerin tasarlanırken 
kullanan kişinin de psikolojik ve fizyolojik konforunu 
etkileyecek durumların göz önünde bulundurulması 
gerekmektedir. Bireyin çalışma verimini ve konforunu 
düşürmeyen kıyafetlerin tasarımı bu noktada çok 
önemlidir. Kıyafetin rahat oluşu, iklim şartlarına göre 
tasarlanması, kişinin hareket alanını kısıtlamaması 
ve kişiyi rahatsız etmemesi; kullanan kişinin işe 
daha iyi konsantre olmasına ve kurumun imajına 
olumlu katkılar sağlamasına yarayan faktörlerden 
biridir. Kıyafetin konforlu olmasının yanında kaliteli 
olmasını da göz ardı etmemek gerekir. Yıkama sonrası 
renkleri solmayan, arma ve yazıları deforme olmayan, 
ülkemizde görülen çeşitli iklim koşullarına uyumlu 
ve uzun ömürlü kullanım olanağı sağlayacak nitelikte 
kumaş seçiminin yapılması kullanılan üniformaların 
kalite özelliğini arttırmada etkili olabilir. Uzun 
saatler giyilen bu giysilerin ve tamamlayıcı parçası 
olan botların rahat, kaliteli, kullanışlı olması iş 
verimini ve kişinin sağlığını da etkileyecek olması 
dikkate alınarak tasarlanması oldukça önemlidir. Göz 
önünde bulundurulacak bu nitelikler bağlamında 
göze hitap eden, mesleği ve ait olduğu kurumu her 
şekilde niteleyen üniformaların kullanımında da 
gerekli özenin gösterilerek devletin temsil edildiği 
unutulmamalıdır. 
Kurumların, üniformaya ilişkin sorumlulukları olduğu 
gibi üniforma giyen çalışanların da sorumlulukları 
vardır. Ütüsüz, kirli, yıpranmış, solmuş bir üniformayı 
giymemeye özen göstermeli ve kullanılmayan 
üniformaları, sivil vatandaşlara (Komşu, akraba, 
arkadaş vb.) vermekten kaçınılmalıdır. Bu şekilde 
üniformaların farklı amaçlarla kullanılmasına ve 
üniformanın temsil ettiği meslek grubunun imajının 
olumsuz anlamda etkilenmesine engel olunabilir. 
Giyim tarzımız sahip olduğumuz mizacın bir 
yansımasıdır. Kullandığımız kıyafetlerle kendimizi 
temsil ettiğimiz gibi üniformalarla da kurumlarımızı 
temsil ettiğimizi unutmamak gerekir. Kıyafetimiz, 
saygınlığımızın ve sorumluluklarımızın birer 
parçasıdır. Bundan ötürü giyilen kıyafetin ve yüklediği 
sorumlulukların bilincinde olarak hareket edebilmek 
çok önemlidir. 

CEZA İNFAZ KURUMLARINDA 
FIZIKSEL VE DIJITAL DÖNÜŞÜMÜ
BIR ARADA GERÇEKLEŞTIRIYORUZ

 ADALET BAKANI YILMAZ TUNÇ’TAN CTE’YE ZİYARET
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CEZA İNFAZ KURUMLARINDA 
PSİKO-SOSYAL YARDIM 

HİZMETLERİ

Cumhuriyetimizin kuruluşundan itibaren 
yüz yıllık süreçte ülkemizde her alanda 
birçok reform yapılmıştır. 1923 yılında 
Cumhuriyet’in kurulması ile başlayan reform 
sürecinde gerek ceza kanununda ve gerekse 
infaz mevzuatında önemli düzenlemeler 
gerçekleştirilmiştir.  Bu düzenlemelerden 
bir tanesi de ülkemizde bulunan ceza 
infaz kurumlarını kapsayan gelişmelerdir.   
Bu kurumlar toplumda suça karışmış, 
suç işleyen kişilerin rehabilite edilmesi 
ve onları tekrar topluma kazandırmak 
amacı gütmekte ve bu hususta çalışmalar 
yapmaktadır. 

***

Suça karışmış kişileri iyileştirmek ve 
toplumla bütünleşmeye hazır hale getirmek 
amacıyla ceza infaz kurumlarında psiko 
sosyal yardım servisleri kurulmuş, bu 
servislerde psikologlar ve sosyal hizmet 
uzmanları görevlendirilmiştir. Bu servislerde 
görev alan meslek uzmanları kendisine zarar 
vermiş kişilerin ceza infaz kurumlarına ilk 
girişlerinden tahliyelerine kadar olan infaz 
sürecinde bireysel görüşmeler yapmakta, aile 
bağlarını güçlendirmeye yardımcı olmakta,  
suça karışan kişileri rehabilite etmek, 
tedavi süreçlerini takip etmek, sorunlarıyla 
baş etmelerine yönelik yaklaşımlarda 
bulunmakta, hükümlü ve tutukluları 
toplumla bütünleşmeye hazır hale getirmek 
için çalışmalar yapmaktadırlar. Ceza 
infaz kurumlarında yapılan iyileştirme 
ve toplumla bütünleşmeye hazır hale 
getirmeyi amaçlayan her bir çalışmanın 
hükümlü ve tutukluların aynı zamanda 
ailelerinin üzerindeki olumlu etkileri 
gözlemlenmektedir. 

***

Psiko  sosyal yardım servisi, hükümlü 
ve tutukluların taleplerine çözüm 
bulmakla kalmaz aynı zamanda kişilerin 
kurum idaresiyle olan bağlantılarını da 
güçlendirirler ve böylece sorunlarına hızlıca 
çözüm bulunmasına yardımcı olur. Yapılan 
görüşmeler ve çalışmalar neticesinde kişiler 
hakkında gözlem yapılarak infaz sürecinde 
gösterilen gelişimi rapor ederler. Aynı 
zamanda psiko sosyal yardım servisinde 
kurumlarımızda görev yapan personele 
yönelikte çalışmalar yapılmakta, personel 
sorunlarına yönelik psikolojik destek 
sağlanmaktadır.   

***

Cumhuriyetin kuruluşuyla birlikte 
hapishane, mapushane gibi terimler ortadan 
kalkmış, ceza infaz kurumu olarak yeniden 
adlandırılmış ve bu kurumlar çağdaş 
infaz rejimiyle yeniden yapılandırılmıştır. 
Osmanlı devletinden kalan birçok eski terim, 
hukuki, mimari ve yönetim anlayışı, infaz 
şekilleri reforma uğramış ve insan hakları 
çerçevesinde yeniden şekillenmiştir. Ceza 
infaz kurumlarında yapılan reformlardan 
biri olan psiko sosyal yardım servislerinin  
çalışmaları bu gelişimler çerçevesinde suça 
karışan kişileri topluma kazandırmayı 
öngörmektedir. Söz konusu servislerin 
kişilerin salıverilmesi sonrasında  
başvuracağı kamu kurumları, meslek 
örgütleri, sivil toplum kuruluşları konusunda 
bilgilendirme  yapmak servisin görevleri 
arasındadır.
***
İnfaz hukukunda öncelik olarak 
toplumun suçtan ve suçludan korunması 
amaçlanmaktadır. Sonrasında suçlu bireyin 
suçunun karşılığında cezai yaptırım olması 
ve suça karışan bireyin iyileştirilerek 
toplumsal yaşama döndürülmesi amacı 
bulunmaktadır. Bütün bunlar göz önünde 
bulundurulduğunda psiko sosyal yardım 
servislerinin çalışmalarının önemi 
anlaşılmaktadır.
***
Sonuç olarak yapılan bütün bu faaliyetler 
ve çalışmalar, suça karışan bireyleri 
iyileştirmeyi amaç edinerek,  onların 
toplumla bütünleşmeye hazır hale getirerek 
topluma yeniden kazandırılmalarını 
sağlayacaktır.

SAMSUN 
Cumhuriyet 
Başsavcılığı 
koordinesinde 

Cumhuriyet’in 100. 
yılı dolayısıyla yüzme, 
okçuluk, koşu, satranç, 
bowling, masa tenisi 
ve kort tenisi olarak 7 
branşta gerçekleştirilen 
Adalet Spor Oyunları’na 
Karadeniz, Marmara ve 
İç Anadolu bölgelerindeki 
42 ilden 421 adliye ve ceza 
infaz kurumlarında görev 
yapan personel katılıyor.
Adalet Bakanlığı ile 
Gençlik Spor Bakanlığının 
iş birliğinde düzenlenen 
Adalet Spor Oyunları’nın 
startı Bakan Tunç 
tarafından verildi. Bakan 
Tunç, burada yaptığı 
konuşmada, oyunlar 
kapsamında müzik ve 
eğlence programları da 
bulunduğunu belirterek, 
“Müzik ve eğlenceyi 
kaldırarak bu geceyi 
Filistinlilerle dayanışma 
gecesine dönüştürdük. 
Maalesef Filistin’de bir 
katliam yaşanıyor, insan 
hakları ihlali yaşanıyor. 
Filistin’de, Gazze’de 
çocuklar bombaların 
altında katlediliyor. 
Mazlum insanlar maalesef 
orada abluka altına alınmış 
vaziyette.” ifadelerini 
kullandı.
Dünyanın gözü önünde 
Gazze’nin büyük sıkıntı 
içinde olduğuna işaret eden 
Tunç, şöyle devam etti:
“Türkiye olarak dualarımız 
ve desteklerimiz 
onların yanında. Sayın 
Cumhurbaşkanımızın 
özellikle Filistin ile ilgili 
duyarlılığını başından 
beri takip ediyoruz. 
Yıllardan beri toprakları 
işgal edilen Filistin halkı 
365 kilometrekareye 
sıkıştırıldı, abluka altına 
alındı. İsrail’in işgali 
altındaki topraklarında 
uzun yıllardır sıkıntı çeken 
Filistinliler, özellikle ilk 
kıblemiz olan Mescid-i 
Aksa’ya yönelik saldırılar, 
İsrail’in hukuk dışı, 
hukuk tanımaz, insan 
haklarına aykırı tutum 
ve davranışları hep 
eleştirdiğim hususlardı. 
1967 yılı sınırlarına geri 
dönülmeli. Filistin’de 
iki devletli bir yapının 
mutlaka oluşturulması 
noktasındaki 
kararlılığımızı Sayın 
Cumhurbaşkanımız, 
Birleşmiş Milletler 
kürsüsünden de 
her platformda dile 
getirdi. Bugün yaşanan 
hukuksuzluklar, bugün 
yaşanan sıkıntılar 
maalesef İsrail’in bölgedeki 

işgalci tutumundan 
kaynaklandı. Onların 
arkasındaki güçler onları 
şımarttı. Küresel güçlerden 
kaynaklanan ve bugün 
geldiğimiz noktada 
dünyanın seyirci kaldığı bir 
tabloyla karşı karşıyayız.”

SAMSUN ADALET 
KAMPÜSÜ 2024 

YATIRIM PROGRAMINA 
ALINDI

Adalet Bakanı Tunç, Adalet 
Bakanlığı olarak yatırım 
programında yer alan, 
ihaleleri gerçekleşen, proje 
çalışmaları devam eden 
ve gelecek yıl yatırım 
programına teklif ettikleri 
önemli çalışmaları 
bulunduğunu söyledi.
Samsun Adli Tıp binasının 
önemli bir ihtiyaç olduğunu 
dile getiren Bakan Tunç, 
“Samsunlular, Trabzon’dan 
adli tıp hizmeti almak 
durumunda kalıyorlardı. 
Samsun için önemli 
olduğunu düşündüğümüz 
Samsun Adli Tıp 
binamızın 3 Ekim itibarıyla 
ihalesini gerçekleştirdik. 
Önümüzdeki günlerde 
inşallah temelini atıp 
inşaatına başlayacağız.” 
dedi.
Vezirköprü Adli Tıp Şube 
Müdürlüğünün de hizmete 
gireceğini bildiren Tunç, 
şunları kaydetti:
“Samsun Adalet Kampüsü 
planlıyoruz. İçinde bölge 
adliye mahkememiz 
olacak, bölge idare 

mahkememiz olacak. İdare 
ve vergi mahkemelerinin 
de yer alacağı kampüs 
Atakum ilçemizde 
Adalet Bakanlığımıza 
tahsis edilen 47 bin 350 
metrekare taşınmaz 
üzerinde 41 bin 245 metre 
kapalı alana sahip olacak. 
Adalet kampüsümüzü 2024 
yılı yatırım programına 
aldık, onayı yapıldı. 
Cumhurbaşkanlığı 
Strateji Başkanlığınca 
onaylandı. Samsun’umuz 
için önemli bir yatırım 
olarak görüyoruz. Özellikle 
bölge adliye mahkemesi 
ve idare mahkememizden 
çevre iller de yararlanacak. 
Ayrıca Samsun’da 
istihdam edilecek 423 
yeni personel atamasını 
gerçekleştiriyoruz. 
Sınavları, mülakatları 
yapıldı. Samsun’da adalet 
teşkilatımızın hizmetinde 
önümüzdeki günlerde 
işlerine başlayacaklar.”

“TÜRKIYE, 
GENÇLERIMIZIN 
OMUZLARINDA 
YÜKSELECEK”

Türkiye’nin ikinci 100 
yılının başladığını 
dile getiren Tunç, 
“Türkiye, gençlerimizin 
evlatlarımızın, 
çocuklarımızın 
omuzlarında yükselecek 
inşallah. İkinci 100 yıl 
inşallah gençliğin 100 yılı 
olacak, çocuklarımızın 100 
yılı olacak, adaletin yüzyılı 

olacak. Türkiye olarak 
dünyada hakkaniyetin, 
adaletin öncüsü olmaya 
devam edeceğiz. Türkiye 
olarak öncelikle insanımızı 
güçlendirmeye devam 
edeceğiz.” diye konuştu.
100. Yıl Adalet Spor 
Oyunları’na katılan Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdürü 
Enis Yavuz Yıldırım’da 
sosyal medya hesabında 
bir mesaj paylaştı. Genel 
Müdür Yıldırım mesajında 
şu ifadelere yer verdi:
“Adalet Bakanımız 
Sayın Yılmaz Tunç’un 
riyasetinde, Bakan 
Yardımcımız Sayın 
Ramazan Can ve 
Bakanlık yöneticileri ile 
birlikte, Samsun ilimizde 
düzenlenen 100. Yıl 
#AdaletSporOyunları’nın 
açılış törenine katıldık, 
personelimizle bir araya 
gelerek organizasyonun 
heyecanına ortak olduk.”
Bakan Tunç ile Samsun 
Valisi Orhan Tavlı, Samsun 
Büyükşehir Belediye 
Başkanı Mustafa Demir, 
Samsun Milletvekilleri 
Ersan Aksu ve Orhan 
Kırcalı, Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürü Enis Yavuz 
Yıldırım, Personel Genel 
Müdürü Turan Kuloğlu, 
Samsun Cumhuriyet 
Başsavcısı Mehmet Sabri 
Kılıç, Gençlik ve Spor 
Bakanlığı Spor Hizmetleri 
Genel Müdürü Ömer 
Altunsoy ve milli sporcu 
Mete Gazoz, 100. Yıl Adalet 
Spor Oyunları’nı başlattı.

ADALET BAKANI YILMAZ TUNÇ
100. YIL ADALET SPOR 
OYUNLARI’NI BAŞLATTI
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ADALET Bakanı 
Yılmaz Tunç, müze 
yapılmak üzere 
mülkiyeti Kültür ve 

Turizm Bakanlığına devredilen 
Diyarbakır E Tipi Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumuna ilişkin, “Artık 
demokrasimizin kara lekelerini 
bir bir ortadan kaldırarak, 
demokrasi standartları yüksek, 
insan hak ve özgürlüklerinin 
en geniş anlamda uygulandığı, 
vatandaşlarımızın huzur, 
birlik ve beraberlik içerisinde 
geleceğe adım attığı bir Türkiye 
inşasına hız kesmeden Türkiye 
Yüzyılı’nda devam ediyoruz.” 
dedi.
Diyarbakır’daki adliye 
binasında yer alan baroyu 
ziyaret eden ve Cuma namazını 
Selahaddin Eyyubi Camisi’nde 
kılan Tunç, ardından Bölge 
Adliye Mahkemesine geçti.
Bakan Tunç, daha sonra, 
geçmişte uzunca bir dönem, 
adı işkencelerle anılan, 
“Müze ve Kültür Alanı” olarak 
kullanılmak üzere 11 Ekim 
2022’de Adalet Bakanlığı ile 
Kültür ve Turizm Bakanlığı 
arasında imzalanan protokolün 
ardından İl Kültür ve Turizm 
Müdürlüğüne devredilen 
Diyarbakır E Tipi Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumunu ziyaret etti.
Diyarbakır Rölöve ve Anıtlar 
Müdürü Cemil Koç’tan 
projeye ilişkin bilgi alan Tunç, 
gazetecilere yaptığı açıklamada, 
incelemelerde bulundukları 
Diyarbakır E Tipi Ceza İnfaz 
Kurumunun 1976’dan 1980’e 
kadar inşaatının sürdüğünü, 
1980’den 1988’e kadar askeri 
cezaevi olarak, sonrasında da 
Adalet Bakanlığı bünyesine 
alınarak Ceza ve Tevkifevleri 

Genel Müdürlüğüne bağlı ceza 
infaz kurumu olarak hizmet 
verdiğini söyledi.
“Burası artık ceza infaz kurumu 
olmaktan çıktı, kapatıldı. 
Kültür ve Turizm Bakanlığına 
devredildi. Kültür ve Turizm 
Bakanlığımız artık burayı bir 
müzeye dönüştürecek” diyen 
Tunç, bununla ilgili proje 
çalışmalarının devam ettiğini 
belirtti.

BİR ANI, HATIRA MÜZESİ 
ŞEKLİNDE BİR BÖLÜMÜ 
MUHAFAZA EDİLECEK

Tunç, Diyarbakır Ceza İnfaz 
Kurumunun kötü hatıralarla 
anılan bir ceza infaz kurumu 
olduğunu anımsatarak, sözlerini 
şöyle sürdürdü:
“O mağduriyetler artık geride 
kaldı. Türkiye eski Türkiye 
değil. Özellikle son 21 yıldır 
399 uygun olmayan ceza 
infaz kurumu kapatıldı ve 
onların yerine modern, insan 
haklarına daha uygun ceza 
infaz kurumları faaliyete 
geçti. O kapatılan ceza 
infaz kurumlarından biri 
de Diyarbakır E Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumu. O günkü 
antidemokratik günleri, keyfi 
uygulamaları hatırlamak bile 

istemiyoruz ancak geleceğe 
dönük ibret olması açısından 
da burada bu ceza infaz 
kurumunun bünyesinde Kültür 
ve Turizm Bakanlığımız bir 
anı müzesi, bir hatıra müzesi 
şeklinde bir bölümü muhafaza 
edecek. Geriye kalan kısımları 
sergi salonları ve arkeolojik 
müze şeklinde Diyarbakır’ın 
kültür hayatına kazandırmaya 
yönelik çalışmalar var. Ayrıca 
ceza infaz kurumunun özellikle 
o hatırasını bir ibret olarak 
gelecek kuşakların görmesi 
açısından da bir müze olarak 
korunması sağlanmış olacak.”
Tunç, Diyarbakır Ceza 
İnfaz Kurumunun yanı 
sıra aynı şekilde müzeye 
dönüştürdükleri, kapattıkları 
başka ceza infaz kurumlarının 
da olduğuna dikkati çekerek, 
şunları kaydetti:
“Sinop Ceza İnfaz Kurumu 
bunlardan biri. Restorasyonu 
bitmek üzere. Yine Ulucanlar 
Ceza İnfaz Kurumu, geçtiğimiz 
hafta 12 Eylül 1980 darbesinin 
yıl dönümüydü. Yeni 
Anayasa Sempozyumunu 
Sayın Cumhurbaşkanımızın 
katılımıyla o kapatılan ve 
müzeye dönüştürülen Ulucanlar 
Ceza İnfaz Kurumunda 
yapmıştık. Bu anlamda 
artık demokrasimizin kara 
lekelerini bir bir ortadan 
kaldırarak Türkiye’yi demokrasi 
standartları yüksek, insan 
hak ve özgürlüklerinin en 
geniş anlamda uygulandığı, 
vatandaşlarımızın huzur 
içerisinde, birlik beraberlik 
içerisinde geleceğe adım 
attığı bir Türkiye inşasına hız 
kesmeden Türkiye Yüzyılı’nda 
inşallah devam ediyoruz.”

DEMOKRASİMİZİN KARA LEKELERİNİ 
BİR BİR ORTADAN KALDIRARAK 

DEVAM EDİYORUZ
Bahar Okur
bahar.okur@adalet.gov.tr

Maltepe 3 No.lu L Tipi Kapalı
Ceza İnfaz Kurumu

NEREDEN NEREYE

Geçmişe baktığımızda her 
türlü alanda yapılan yenilikleri 
görüyoruz. 
Peki ya hapis, hapishane, 
maphushane, cezaevi, ceza infaz 
kurumu... Evet, hepsi aynı anlama 
gelen isimler. Nasıl ki isimler 
zaman geçtikçe değişti ceza infaz 
kurumları da bugüne aynı şekilde 
değişerek gelişerek halen de her 
türlü gelişime açık olarak varlığını 
sürdürmekte. 
     Türkiye Cumhuriyeti’nin 
kuruluşundan itibaren ülkenin 
her alanında yeniliklere ihtiyaç 
duyulduğu gibi ceza infaz 
kurumlarında da reformlar 
yapılmıştır. Bu ihtiyaçlar 
doğrultusunda ceza infaz 
kurumları tiplere ayrılmış; kendi 
içinde de birçok değişikliğe 
gidilmiştir. Gelişen Türkiye 
Cumhuriyeti’nde hiçbir gelişimin 
gerisinde kalınmamak adına 
teknolojik, personel anlamında 
da birçok değişim yapılmıştır. 
En iyi yatırım insana yatırımdır 
düşüncesi ile gelişmeler son hızla 
her anlamda devam etmektedir.
     Bu yazımda ceza infaz 
kurumlarının gelişimlerine 
ve tiplere ayrılma konusuna 
değinmek isterim. Ceza infaz 
kurumlarının öncelikle tarihini 
bilmemiz gerektiğine inanıyorum. 
     Ceza infaz kurumları eski 
medeniyetlere kadar uzanan ve 
suçlunun cezasını çektirilmesi, 
belli bir yerde tutulması amacıyla 
kullanılan mekânlardır. Osmanlı 
devleti zamanında suç işleyen 
kişilerin tutulduğu yerler ise 
zindanlar, mahpuslar ve kale 
içleri gibi yerlerdir. Osmanlı 
da suçluların cezalarını çekme 
yöntemleri kalebentlik, tomruk ve 
kürek cezaları şeklindeydi. 
     Osmanlı İmparatorluğu’nda 
hapishanelerin ıslahı sürecine 
Tanzimat Fermanı’nın ilanıyla 
birlikte başlanmıştır. Bu fermanla 
birlikte adalet alanında yapılan 
ıslah hareketleri; suç ve cezanın 
kanuna uygunluğu, yargılamaların 
hızlı yapılması, ceza anlamında 
infazın standartlaştırılması 
gibi yeniliklerdir. 1880 yılında 
“Memalik-i Mahruse-i Şahane’ 
de’’ bulunan “Tevkifhane 
ve Hapishanelerin İdare-i 
Dâhiliyelerine Dair Nizamname 
Lahiyası” yayınlanmıştır. Bu 
lahiya 6 kısımdan oluşmaktadır. 
Buna göre her il, vilayet veya liva 
merkezlerinde bir tevkifhane ve 
hapishane bulundurulması, kadın 
mahkûmlara yönelik ayrı yerler 
yapılması, hapishanelerde gerekli 
yerlerde görev alacak personel 
bulundurularak suçluların yaşam 
şartlarıyla ilgili yeme, içme, giyme 
gibi yardımlar sağlanacaktır. 
Diğer ülkelerdeki gelişmeler 
de takip edilerek kongrelere 
temsilciler gönderilmiştir. Bu 
kongrelerden biri 1872 yılında 
Londra’da yapılan olan ilk 
Uluslararası Ceza Kongresidir. 
Yine 1875 yılında Roma’da 
yapılan ve 1890’da Rusya’da 
yapılan kongrelere Osmanlı 
bizzat temsilci göndererek bu 
kongreleri izlemiştir. 16. yüzyılın 
sonlarına doğru ceza ve cezaevi 
anlamında önemli gelişmeler 
meydana gelmiştir. 1595 tarihinde 
Avrupa’da ilk hapishane olan 
Amsterdam Hapishaneleri 
kurulmuştur. Amsterdam 
Hapishaneleri Avrupa ve 
Amerika’ya örnek olmuştur. Yine 
bu gelişmeler ile birlikte zaman 

içinde hapishane sistemleri ortaya 
çıkmıştır. Cumhuriyet’in ilanıyla 
birlikte yeni kurulan Türkiye 
Cumhuriyeti’nin her alanda 
reform yapma ihtiyacı olmuştur. 
Bu reform ihtiyaçlarından birisi 
de hapishanelerle ilgiliydi. 
Cumhuriyet’in ilk yıllarında 14 
Haziran 1930 tarihinde 1721 nolu 
“Hapishane ve Tevfikhanelerin 
İdaresi Hakkında Kanun” 
çıkarılmıştır. Çıkarılan bu yasayla 
mahkeme olan her il ve ilçede 
hapishane ya da tevkifhanenin 
bulunması zorunlu olmaktaydı. 
Fakat bu dönemde ülkede bulunan 
tüm resmi kuruluşların bina 
sıkıntısı bulunmaktaydı. Yurtta 
bulunan bazı resmî kurumlar, 
özel şirketlerden kiraladıkları 
binalarda hizmetlerini 
sürdürmekteydi. Bazı kurumlar 
ise şartları çok kötü durumda 
bulunan binalarda kalmaktaydı. 
Tüm ülkede yaşanan bina sıkıntısı 
hapishaneler içinde geçerliydi. 
Genel anlamda ülkede bulunan 
hapishanelerin durumu pek de 
olumlu değildir. Bu problemler 
ve hapishanelerin fiziki 
yetersizlikleri zamanla TBMM 
gündemine de gelmekteydi. 1929 
yılına kadar İçişleri Bakanlığına 
bağlı olan ceza infaz kurumları, 
1929 yılında Adalet Bakanlığına 
bağlanmıştır.
     Artık tüm faaliyetler Adalet 
Bakanlığınca yapılmaktadır. 
Hapishaneler ile ilgili önemli bir 
gelişmede 06.06.1938 yılında 
3408 sayılı Kanun ile Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdürlüğü 
kurulmuştur. Ülkemizde ceza infaz 
kurumlarının geçirdiği 4 önemli 
aşama olduğunu ifade etmemiz 
hiç de yanlış olmaz. Birinci 
aşamada öncelikli olarak Osmanlı 
döneminde ve Cumhuriyet’in ilk 
yıllarında bulunan ve kullanılan 
hapishanelerdir. Bu hapishaneler 
başka sebepler amacıyla yapılmış 
ancak tadilat ve tamiratla 
hapishaneye dönüştürülen ceza 
infaz kurumlarıdır. Birinci dönem 
olarak adlandırılan bu aşama 
1950 yılına kadar sürmüştür. 
İkinci aşamada ise özellikle 1950-
1970’li yıllar arasında yapılan 
A, B ve C Tipi adıyla kurulan 
kapalı ceza infaz kurumları çeşitli 
harfler adı altında yapılmaya 
başlanmıştır. Adalet bakanlığı bu 
yönde çalışmalarını sürdürmüştür. 
Üçüncü aşamada ise 1970 ve 
2000 yılına kadar ki süreci 
kapsamaktadır. Bu dönemde K 
ve E Tipi ceza infaz kurumları ile 
birlikte 150 ve 350 kişi kapasiteli 
kapalı ceza infaz kurumları yoğun 
olarak yapılmıştır. Bu döneme 
M Tipi ceza infaz kurumlarını da 
ekleyebiliriz. Dördüncü aşamada 
ise 2000 yılından 2018 yılına 
kadar uzanan dönemdir. Bu 
dönemde D, L, F, R ve T Tipi Ceza 
İnfaz Kurumları’nı bu dönem de 
görmekteyiz. Artık ceza infaz 
kurumları 2000’li yıllardan 
itibaren kampüsleşme dönemine 
girmiştir. Mahkemelerin ve ceza 
infaz kurumlarının bir arada 
bulunduğu yıllardır. Zaman 
içerisinde fiziki olarak değişim 
gösteren ceza infaz kurumları 
vizyon açısından da değişerek 
gelişimini sürdürmektedir. Bir 
sonraki yazımda ceza infaz 
kurumlarının vizyonu iyileştirme 
çalışmaları, teknolojik gelişimi, 
kanunlarda yapılan değişiklikler 
ile buluşmak üzere…
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Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü

GEÇMIŞTEN GÜNÜMÜZE 
GÜNÜMÜZDEN GELECEĞE

Bilmek, öğrenmek insanoğlunun 
varoluşu ile başlayan ve sonu 
olmayan bir süreç. Bazı bilgiler 
zorunlu eğitim yıllarından miras 
kalır bizlere. Yetişkinlikte ise bazen 
gündelik hayatımızı kolaylaştırmak, 
bazen biliyor olmak, bazen de 
kişisel ve mesleki yaşamımızda 
karşılaştığımız sorunlara çözüm 
üretebilmek amacıyla bilmek isteriz, 
bilmediğimizi ise öğrenmek. Bu 
yazıda, yetişkinler olarak bizlerin 
iş yaşamımızda karşılaştığımız 
sorunları çözmek adına bilme 
ihtiyacımıza değineceğiz. 
Bilmek için ne yaparız? Öncelikle 
sorunu doğru saptamamız gerekir, 
sonrasında bu konu hakkındaki 
uyaranlara yönelik algılarımızı 
hazır ederiz, doğru bilgiye ya da 
çözüme bizi daha çok yakınlaştıracak 
uyaranlara yani verilere dikkatimizi 
daha çok yoğunlaştırırız, bu süreç 
artık kısa süreli belleğimizde 
işlemeye başlar. Yani öğrenme 
işlemi başlar fakat tamamlanmaz. 
Öğrenmenin yerleşmesi ve davranışa 
dönüşmesi onun uzun süreli belleğe 
atılmasıyla mümkün olur. 
Ebbinghaus 1885 yılında 
gerçekleştirdiği “Unutma Eğrisi” adını 
verdiği çalışmasında, insanların gün 
içerisinde öğrendiği yeni bilgilerin 
yüzde yetmişini, bu bilgileri tekrar 
etmeme durumunda ise tamamına 
yakınını unutma eğiliminde 
olduklarından bahseder ve bilgilerin 
kalıcı olmasını sağlamanın yolunun 
düzenli aralıklarla fakat azalarak 
değişen miktarda tekrar ile mümkün 
olduğunu savunur. Bu bilgiyi göz 
önünde tutarak bugün algı, kısa 
süreli bellek ve uzun süreli bellek 
süreçleriyle açıkladığımız öğrenme 
işleminin akılda kalabilmesi ve 
davranışa dönüşebilmesi için bu 
bilgilerin bir şekilde pekiştirilmesi 
gerektiğini anlıyoruz. Bugün kalıcı 
öğrenmenin gerçekleşmesinin, 
teknolojinin sunduğu imkanlar 
değerlendirildiğinde geçmişten 
çok daha basit ve etkili olduğunu 
rahatlıkla söyleyebiliriz. 
Öğrenme sürecini açıkladıktan 
sonra bilme ihtiyacı üzerine kısa bir 
tarihi gezintiye çıkalım. Bilmek, bir 
şeyleri öğrenmek için insanoğlu hep 
bir arayışta olmuş, öğrendiklerini 
ise paylaşma ihtiyacı duymuştur. 
Gelecek kuşaklara ulaşması için 
kimi taş yazıtlara aktarmış bilgi ve 
tecrübelerini, kimi dirlik ve birlik 
için ferman yayınlamış, kimi yaptığı 
araştırmalarda takıldığı kısımları 
erbabına mektup ile sormuş, kimi 
buluşlarını tüm dünya ile paylaşmak 
için makale yayınlamış, kimisi 
“Nutuk” adını verdiği bir miras ile 
göstermiştir insanlara istikbalin 
doğru rotasını. 
Günümüze geldiğimizde bizi 
gerçekten sınırsız bir kaynak 
karşılıyor. Bugün bilme ihtiyacımızın 
tamamına yakınını dijital 
mecralardan karşılayabiliyoruz. 
Genel kültüre dair olan ya da 
sosyal yaşamımızda karşılaştığımız 
durumlara yönelik merak ettiğimiz 
hususları internet, sosyal medya 
gibi mecralardan birkaç tıklama ile 
öğrenebiliyoruz. Meslek yaşantımızda 
kullanacağımız temel bilgi ve 
becerileri ise çalıştığımız kurumlar 
bir şekilde içerik haline getirerek 
“hizmet içi eğitim programları” ile 
bizlere farklı yöntem ve tekniklerle 
aktarıyor. 
Kurumlar günümüzde personeline 
yönelik eğitim faaliyetlerini; eğitim 
için oluşturduğu özel binalar olan 
eğitim merkezlerinde ve taşra 
teşkilatlarında yine aynı amaçla 
kurulmuş yerinde eğitim alanlarında 
yüz yüze veya yazımızın odak noktası 
olan uzaktan eğitim sistemleri 
vasıtası ile sanal ortamlarda 
gerçekleştirmektedir. Bu kısımda 
konunun daha rahat kavranabilmesi 
için sözü fazla uzatmadan iki 
kavramdan bahsetmek istiyorum. 
Kişinin, çalıştığı kurum tarafından 
belli bir plan ve takvime bağlanarak 
kendisine sunulan hizmet içi eğitim 
faaliyetlerine formal eğitimler ve 
kişinin bu eğitimler dışında aldığı 
mesleki bilgilerin tamamına informal 
eğitimler diyoruz. Günümüzde eğitim 
olanak ve standartları yerleşmiş 
kurumların personeline bir yılda 
40 saat veya 5 gün hizmet içi eğitim 
olanağı sunabildiği düşünüldüğünde, 
bir insanın meslek yaşamı boyunca, 
yaptığı işe yönelik edindiği bilgi ve 
becerilerin sadece %15-20 kadarını 
formal eğitim programlarıyla 
edinebildiğini, geri kalan becerilerin 
ise iş yaşamı süresince edinilen 
tecrübelerin, ek okumaların ve 
bireysel çaba ile erişilen bilgilerin 
oluşturduğu informal eğitimden 
kazandığını söylemek mümkündür. 
Kısaca vurgulamak gerekirse, meslek 
yaşamımız süresince yaptığımız 
işe yönelik bilgilerin çoğunluğunu 
informal eğitim ile ediniyoruz ve 
çağımızın bize sunduğu teknoloji her 

birimize uçsuz bucaksız imkanlar 
sunuyor. Fevkalade! Bu durumda 
kendimizi geliştirmek için önümüzde 
hiçbir engel bulunmamakta. Fakat 
bu kısımda da teknolojik imkanların 
sağladığı sınırsız olanakların bozucu 
yan etkisi olan “bilgi kirliliği” 
konusunu da vurgulamak gerekiyor. 
Çünkü gerçekten iyi niyetli bir 
öğrenme girişimi, yanlış öğrenmelerin 
neticesinde hiç umulmadık sonuçlar 
doğurabiliyor. İşte tam da bu 
sebeple günümüzde kurumlar, 
personelinin informal eğitimini 
zamandan bağımsız şekilde erişim 
sağlayabilecekleri uzaktan eğitim 
sistemleri üzerinden gerçekleştirmek 
için altyapı oluşturmaya çalışıyor. 
Evet, tüm dünya günümüzde uzaktan 
eğitime yönelik bir altyapı oluşturma 
çabasında. Çünkü insanoğlu bilgiye 
sınırsız erişim imkanını henüz doğru 
bilgiye ulaşma yönüne eviremedi. 
Henüz dünya bu alanda çok yeni. 
Çok farklı teknolojilerin eğitim 
alanında kullanıldığına müşahede 
etmiş olan kişilere bir önceki 
cümle manasız ya da gelişi güzel 
kullanılmış gelebilir. Evet, tüm 
dünya ile birlikte Türkiye’de de çok 
ileri teknolojiler eğitim alanında 
kullanılıyor ve bu teknolojiler her 
geçen gün gelişiyor. Fakat bunların 
birikerek, belli standartlarda ve 
sistematik duruma gelmesi için henüz 
zamana ihtiyacımız var. Bunun için 
kurumların öncelikle senkron ve 
asenkron eğitim yöntemlerini uygun 
planlamalar dahilinde, kümülatif 
ve anlamlı bir bütün oluşturacak 
şekilde tasarlaması ve sistemlerine 
entegre etmesi gerekiyor. Evet, 
bir ileri teknoloji dedik, bir de 
döndük uzaktan eğitimin neredeyse 
giriş seviyesinden bahsettik. İşte 
anlatmak istediğim tam olarak 
bu… Bir heyecan ve belli çabalarla 
geliştirilmiş ileri düzey eğitim 
teknolojilerinin, ayakları sağlam 
biçimde yere sağlam basan temel 
beceriler ile birleşmesi kurumların 
istikbali için olmazsa olmaz bir 
gerekliliktir. Bu gerekliliğin ise 
gerçekleşebilmesi iki şarta bağlıdır. 
Öncelikle her eğitim programında 
olması gerektiği gibi kurumsal 
hedefler ile personelin ihtiyaçlarının 
ortak paydada buluşacağı uzaktan 
eğitim programlarının oluşturulması 
ve uzaktan eğitim sistemlerinin 
aktif olarak kullanılması. “İhtiyaç 
duyduğum bilgileri bulamıyorum!” 
denildiğini duyar gibi oldum. İhtiyaç 
duyulan bilgilerin bulunmaması, 
kurumsal hedefler ile personelin 
ihtiyaçlarının ortak paydada 
buluşacağı içeriklerin temini ile 
mümkündür. Bu içerikler de ancak 
katılımın artması ve gerek kurumun, 
gerek eğitim içeriği geliştiren 
kişilerin, gerekse de katılımcıların 
sistem ve içeriklere yönelik geri 
bildirimleri ile mümkün olabilir. 
Günümüzde eğitimde teknolojinin 
kullanımına da kısaca değinecek 
olursak, uzaktan eğitim sistemlerinde 
veya yüz yüze eğitim programlarında 
bir durumu katılımcılara somut 
biçimde anlatma araçlarından olan 
2 boyutlu, 3 boyutlu animasyon 
filmlerini hazırlamak geçmişte 
birden fazla alan uzmanının bir arada 
çalışmasını gerektiriyorken, bugün 
dev yazılım firmalarının kullanıcılara 
ücretsiz veya çok makul bedellerle, 
üstelik ücretsiz kullanım eğitimleriyle 
birlikte sunduğu programlar vasıtası 
ile bu konuda hiç bilgi ve deneyimi 
olmayan kişiler bile aldıkları kısa 
bir eğitim sonrası kendi istedikleri 
animasyon filmleri kısa süre 
içerisinde üretebiliyorlar. Daha uç 
bir örnek olarak, artık Unreal Engine, 
Unity gibi oyun motoru firmalarının 
uyguladığı “açık kaynak” sistemleri ile 
son olarak toparlayacak olursak, 
dün bilgi ve tecrübesini aktarmak 
için bildiklerini taşa kazıyanların, 
dirlik ve beraberlik için ferman 
yayınlayanların, tıkanan bilimsel 
araştırmaya çözümü mektup ile 
arayan ve bulanların, milletine 
doğru yolu göstermek için sayfalarca 
“Nutuk” yazanların o zamanın 
zorlukları altında sahip oldukları 
azim ve kararlılık önümüzdeki 
en kıymetli mirastır.  Bu mirası 
günümüze uyarlayarak aynı 
zahmetlere katlanmak her devlet 
memurunun görevidir. Tüm dünya 
her geçen gün uzaktan eğitim 
sistemlerini geliştiriyor ve kendi 
eğitim modellerine entegre ediyor, 
personel eğitiminde sürekliliği 
temin ediyorken, Ulu Önder Mustafa 
Kemal Atatürk, silah arkadaşları 
ve bu yolda şehit düşen tüm vatan 
evlatları sayesinde bu sene 100. yılını 
idrak ettiğimiz Türkiye Cumhuriyeti 
Devleti’nin tüm kurumlarının ve bu 
kurumlarda görevli her kademeden 
personelin “Türkiye Yüzyılı”nı, adalet 
yüzyılı, eğitim yüzyılı, teknoloji 
yüzyılına dönüştürmek en önemli 
görevlerinden biridir.

AVRUPA Ceza İnfaz 
Kurumu Personeli 
Eğitim Akademileri 
Ağı (EPTA) tarafından 

Estonya’nın başkenti Tallinn’de 
düzenlenen 2023 Yılı Konfe-
ransına Türkiye adına Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdürlüğü 

yetkilileri katıldı. Konferansda; 
“Personel Eğitimi Alanında Es-
tonya-Norveç İş birliği Örneği”, 
“Nelson Mandela Kuralları Eği-
tim Programı ve Yapay Zekâ” 
konularında sunumlar yapıldı. 
Estonya Güvenlik Bilimleri 
Akademisinde yapılan konfe-

ransta Dai-
re Başkanı 
Gökhan 
Köseoğlu 
ve Şube 
Müdürü Dr. 
Güven Ur-
gan katıldı.

CEZA ve Tevkifevleri 
Genel Müdürü Enis 
Yavuz Yıldırım, 
ICPA’nın (Uluslararası 

Islah ve Ceza İnfaz Kurumları 
Derneği) Belçika’nın Antwerp 
şehrinde düzenlenen 25. Yılı 
Konferansı’na katılarak, dünya 
genelinde cezanın infazı 
alanındaki yeni yaklaşımları ve 
ortak sorunları tartışma fırsatı 
buldu.

İSTANBUL’DA 
YAPILACAK BÜYÜK 

ORGANIZASYONLAR İÇIN 
DETAYLAR GÖRÜŞÜLDÜ

ICPA’nın yıllık konferansına 
katılan Enis Yavuz Yıldırım, 

sosyal medya hesabından 
yaptığı açıklamada, ICPA 
yöneticileri ile Nisan 2024 
için İstanbul’da düzenlenecek 
olan bitişik iki büyük 
organizasyonun detaylarını 
görüştüklerini ve diğer ülke 
temsilcileri ile deneyimlerin 
paylaşıldığı verimli 
görüşmelere imza attıklarını 
ifade etti.

TEKNOLOJIK ÇÖZÜMLER 
İNCELEMESI VE YERLI 
ÇÖZÜMLER TANITILDI

ICPA’nın 2023 Yıllık Konferansı 
nedeniyle Antwerp’te bulunan 
Enis Yavuz Yıldırım, konferans 
sırasında çeşitli firmaların 

açtığı stantlarda, ceza infaz 
kurumlarında uygulanmak 
üzere hazırlanan teknolojik 
çözümleri inceleme fırsatı 
buldu. Aynı zamanda yerli 
ve milli çözümleri tanıtarak, 
uluslararası platformda 
Türkiye’nin katkılarına dikkat 
çekti.

CEZA ve Tevkifevleri Ge-
nel Müdürü Enis Yavuz 
Yıldırım, Gebze Kadın 
Kapalı Ceza İnfaz Kuru-

munu ziyaret ederek inceleme-

lerde bulundu.
Ziyarette ilk olarak ceza infaz 
kurumu hakkında yöneticiler-
den brifing alan Yıldırım, ku-
rum bünyesinde bulunan birim-
leri de gezdi. Birimlerde görev 
yapan personelden çalışmalar 
hakkında bilgi alan Yıldırım 
daha sonra kurum personeliyle 
bir araya geldi. Personelin so-
runlarını ve taleplerini dinleyen 
Yıldırım, kendisine iletilen hu-
suslarla ilgili değerlendirme-
lerde bulundu. Yıldırım, kurum 

bünyesinde yürütülen özverili 
çalışmalarından ve katkıların-
dan ötürü kurum personeline 
teşekkür ederek kurumdan ay-
rıldı.
Kurum ziyaretinde Genel Mü-
dür Yıldırım’a; Genel Müdür 
Yardımcısı Banu Demirci Altay, 
Kocaeli Cumhuriyet Başsavcısı 
Ferhat Kapıcı, Gebze Cumhuri-
yet Başsavcısı Erdal Kuruçay, 
Ceza İnfaz Kurumlarından So-
rumlu Cumhuriyet Savcısı Gök-
han Erdoğan eşlik etti.

Yıldırım, Gebze 
Kadın Kapalı 
Ceza İnfaz 
Kurumunu 
Ziyaret Etti

CEZA ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğü, 
Avrupa Cezaevleri 
ve Islah Hizmetleri 

Kuruluşu (EuroPris) ve 
Uluslararası Islah ve Ceza 
İnfaz Kurumları (ICPA) 
üyeliği kapsamında önemli 
iki konferansa ev sahipliği 
yapacak. Bu etkinlikler, 22-26 
Nisan 2024 tarihleri arasında 
İstanbul’da gerçekleştirilecek. 

Her iki konferans da ceza 
infaz kurumlarında teknoloji 
ve altyapı konularında önemli 
konuları ele alacak ve ilgili 
paydaşların katılımını teşvik 
edecek. 
Ceza İnfaz Kurumlarında 
Teknoloji Konferansı (TIC - 
Technology in Corrections)
22-23 Nisan 2024 tarihlerinde 
İstanbul’da düzenlenecek 
konferans, ceza infaz kurumları 
ve denetimli serbestlik 
hizmetlerini desteklemeyi ve 
modernize etmeyi amaçlayan 
yenilikçi ve etik dijital çözümler 
geliştirmeye yönelik bir 
platform sağlayacak. Ayrıca, 
ceza infaz kurumlarında ileri 
dijital teknoloji çözümlerinin 
kullanımını ve uygulanmasını 
teşvik edecek. Yaklaşık 300 

temsilcinin katılması beklenen 
bu konferansta, dijital teknoloji, 
güvenlik ve etik sorunları ele 
alınacak.
Yenilikçi Ceza İnfaz Kurumu 
Altyapısı Konferansı (IPIC - 
Innovative Prison Infrastructure 
Conference)
25-26 Nisan 2024 tarihlerinde 
İstanbul’da gerçekleştirilecek 
olan bir diğer konferansta 
ise ceza infaz kurumları 
ve denetimli serbestlik 
hizmetlerinin karşı karşıya 
olduğu altyapı sorunları ele 
alınacak ve yenilikçi tasarım 
çözümlerinin paylaşılması 
amaçlanacak. Katılımcılara, 
gelişmiş planlama ve tasarım 
çözümlerinin kullanımı 
konusunda anlayışlarını 
geliştirme fırsatı sunacak.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü, Teknoloji 
ve Altyapı Konferanslarına Ev Sahipliği Yapacak

CTE Genel Müdürü Enis 
Yavuz Yıldırım, Uluslararası 

Konferansta Yeni Ceza İnfaz 
Yaklaşımlarını Değerlendirdi

EPTA 2023 Yılı Konferansına Türkiye adına CTE Temsilcileri Katıldı
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UYKU İLE İLGILI BILINMEYEN 
GERÇEKLER

Gün içinde koşturmaca, iş stresi ve 
sürekli bir şeylerle meşgul olmak 
uyku zamanımızı sık sık ihmal 
etmemize neden oluyor. Ancak 
uyku, bedenimiz ve zihnimiz için 
vazgeçilmez bir ihtiyaçtır. Bu 
yazımızda uykuyla ilgili ilginç 
bilgileri, gece vardiyasında 
çalışmanın hayatı nasıl etkilediği 
ve uyku düzeninizi geliştirmek 
için bazı önemli ipuçlarından 
bahsetmek istedim.
Birçoğumuz, yatağa uzanır 
uzanmaz anında uykuya dalanlara 
özeniyoruz. Ancak uykuya hemen 
dalanlar, uyku yoksunluğu çeken 
kişiler olabilirler. Uyku, vücudun 
ve zihnin dinlenmesi için gerekli 
bir süreçtir. İyi bir uyku alışkanlığı 
edinmek daha enerjik ve sağlıklı 
hissetmenize yardımcı olabilir. 
Hayatımızın 3’te 1’i uyuyarak 
geçmektedir. Sadece fiziksel 
rahatlama değil aynı zamanda 
duygusal ve zihinsel rahatlama 
da sağlar. Battaniye vb. örtüler 
fiziksel sıcaklığı karşılamakla 
kalmaz  güvende olma hissi de 
sunar.
Bebeğiniz ilk yaşına gelene kadar 
ebeveynler olarak ortalama 400-
750 saat daha az uyuduğunuzu 
biliyor muydunuz? Uykusuzluk 
yeni ebeveynlerin sıkça 
karşılaştığı bir durumdur.
Yüksek rakımlı bölgelerde oksijen 
seviyesinin yüksek olması uykuya 
dalmayı zorlaştırabilir. Vücut 
oksijen seviyesinin düşmesine 
alışkın olduğu bir ortamda daha 
iyi uykuya geçer.
En uzun uykusuz kalma rekoru 
tam 18 gün, 21 saat ve 40 
dakikadır. Ancak rekortmenin 
bu deneyimi sonucu hafıza 
kaybı, konuşma bozukluğu, 
halüsinasyonlar gibi ciddi sağlık 
sorunları yaşamıştır. Bu durumu 
düşünmek bile rahatsız edici! 
Su samurları akıntıda birbirlerini 
kaybetmemek için uyumadan 
önce birbirlerine sarılırlar. Uyku 
düzeninin sıra dışı ve ilginç 
yönlerinden sadece biri.
Çalar saatlerin olmadığı 
dönemlerde  insanları uyandırmak 
için özel “Uyandırıcılar”ın
olduğunu biliyor muydunuz? 
Zaman içinde teknolojinin 
ilerlemesiyle uyandırılma şeklimiz 
de değişti. 
Kabuslar genelde REM uykusu 
sırasında görülür. (REM uykusu, 
uykuya daldıktan sonraki 90. 
dakikada başlar. Beyin bu evrede 
daha aktiftir.) Uyku sırasında 
beynimiz korkuları ve endişeleri 
işler. 
Bir insan yaklaşık olarak 6 yılını 
uyuyarak geçirmektedir. Bu 
oldukça etkileyici bir süre!
Bu bilgiler dikkat çekici 
olabilir. Peki uykumuzu yeterli 
almadığımızda neler olur?
Bellek ve öğrenme yeteneği azalır. 
Anksiyete ve depresyon riski 
artar. Kalp hastalıkları, diyabet ve 
obezite gibi sağlık sorunlarına yol 
açabilir.
Araştırmalar uyku süresinin 
kısalmasının büyüme 
hormonlarını etkilediğini ve 
aşırı uyumanın da ölüm riskini 
artırabileceğini gösteriyor. Ayrıca 
uyku eksikliği iştahı arttırırken, 
doyma hissini azaltmaktadır.
Bilimsel çalışmalar uyku 
ihtiyacının DNA onarımıyla 
yakından ilişkili olduğunu 
gösteriyor. Bu sadece insanlar 
için değil diğer canlılar için de 
geçerlidir. 
Peki vücudun uykuya niçin ihtiyacı 
var? Neden yaşamımızın uzun 
bir dilimi hareket etmek yerine 
uyuyarak geçiyor? Baktığımızda 
gece uyumak ile gündüz uyumak 
arasında da büyük farklar var. 
Bu durum vardiyalı çalışanları 
da sağlıksal ve sosyal konulurda 
etkiliyor. Ceza infaz kurumlarında 
birçok infaz ve koruma memuru 
vardiya birimlerinde özverili bir 

şekilde çalışmaktadır. Vardiyada 
çalışan memurlar sadece uyku 
problemiyle değil endokrin, 
kardiyo vasküler, gastrointestinal 
sistem, duygu durum bozukluğu, 
otoimmün sistem, üreme 
sistemi gibi sağlıksal bozulmalar 
yaşayabilir. İnfaz ve koruma 
memurlarının çalışma koşulları 
göz önünde bulundurulduğunda 
yapılan iş gereği hem fiziksel 
hem de ruhsal olarak etkilendiği 
ortadadır. 
6 yıldan daha fazla vardiya 
sistemiyle çalışanlarda 
kardiyovasküler hastalık riskinin 
arttığı gözlemlenmiştir. Tabi 
ki, bu riski sigara tüketimi, 
kötü beslenme, stres gibi 
faktörler tetiklemiştir. Vardiya 
çalışanlarında düzensiz yeme 
saatleri normal gastrit savunma 
mekanizmasını bozmasıyla 
Helikobakter Pilori enfeksiyonu 
daha sık görülür. Mide gazı, 
ishal, kabızlık, mide ülseri, reflü 
gece vardiyası çalışanlarında sık 
rastlanmaktadır. Bir çalışmada 15 
yıldan daha uzun süreli vardiyalı 
çalışanlarda kolorektal sistem 
kanserlerinin 1,35 kat artığı 
görülmüştür.
Vardiyalı çalışanlarda uyku-
uyanıklık ritmindeki bozulmanın 
etkileri açıkça gözlemlenmiştir. 
Bu bozulma sonucunda gündüz 
artmış uykululuk, dikkat eksikliği, 
yorgunluk ve iş ile ev kazalarında 
artış gibi sorunlar yaşanmaktadır. 
Bir araştırmada, vardiyalı 
çalışanların uzun süreli gece 
vardiyası sonrasında eve dönüş 
yolunda trafik kazası riskinin 
diğer çalışanlara oranla 2 ile 6 kat 
daha fazla olduğu tespit edilmiştir. 
Bu bulgular, vardiyalı çalışma 
düzeninin çalışanların güvenliği 
ve iş performansı üzerinde ciddi 
etkileri olduğunu göstermektedir. 
Bu nedenle, çalışanlar için uygun 
dinlenme süreleri ve güvenli bir 
çalışma ortamı sağlamak oldukça 
önemli.
Vardiyada çalışan infaz ve 
koruma memurlarının çalışma 
şekli değiştirilemeyeceği için 
çalışanların iş stresini azaltmak 
adına; çalışanların sosyalliğini 
geliştirecek toplantılar, sosyal 
aktiviteler düzenlenmesi, uzman 
desteği ve stres yönetimi ile 
ilgili bilgilendirici eğitimler 
verilmesi, belirli periyotlarda 
dönüşümlü dinlenebilecekleri 
odanın sağlanması gibi iyileştirici 
faaliyetler faydalı olacaktır.
Çalışanlar uyku düzenini 
sağlamak ve kaliteli bir uyku için 
ne yapmalı?
Günlük hayatta rahat bir uyku 
ortamı oluşturun. Düzenli uyku 
saatleri belirleyin. Elektronik 
cihazları sınırlayın. Düzenli 
egzersiz yapın. Kafein ve alkolden 
uzak durun. Stres yönetimi ve 
rahatlama teknikleri uygulayın. 
Kitap okumak, ılık bir banyo 
yapmak gibi uyumadan önce 
rahatlatıcı aktivitelerde bulunun.
Sonuç olarak uyku yaşamımızın 
ayrılmaz bir parçası ve sağlığımız 
üzerinde de büyük bir etkiye 
sahiptir. Uyku düzeninize dikkat 
etmek ve kaliteli bir uyku 
alışkanlığı geliştirmek uzun vadeli 
sağlık ve refah için önemlidir. 
Uyku ihtiyacınızı almak ve 
gerektiğinde uzman desteğine 
başvurmak yararlı olacaktır. 
Unutmayın ki uyku günün geri 
kalanınında daha aktif  bir beden 
ve ruh sağlığı için süper bir 
kahramandır.  
Şunu da söylemek isterim ki; 
bugün millet olarak kafamızı 
yastığa koyup rahat bir şekilde 
uyuyabiliyorsak Gazi Mustafa 
Kemal Atatürk ve kahraman, 
şanlı askerlerimiz sayesindedir. 
Onları saygı ve minnetle anıyoruz. 
Cumhuriyetimizin 100. yılı kutlu 
olsun.

KORUMA Kurulları, 
Denetimli Serbestlik 
ve iyileştirme 
faaliyetlerini 

değerlendirmek üzere 
çeşitli illerde toplantılar 
düzenledi. Bu toplantılarda 
eski hükümlülerin topluma 
yeniden kazandırılması ve 
desteklenmesi için yürütülen 
çalışmalar ele alındı.

TOKAT

Tokat’ta, Koruma Kurulu, 
Cumhuriyet Savcısı 
Muhammed Yusuf Göztepe’nin 
başkanlığında gerçekleşti. 
Tokat Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, Tokat T Tipi 
Kapalı ve Açık Ceza İnfaz 
Kurumu Müdürlüğü ve 
diğer kurum temsilcilerinin 
katıldığı toplantıda, eski 

yükümlülerin topluma 
entegrasyonu için psiko-
sosyal, ekonomik ve toplumsal 
destek sağlanmasının önemi 
vurgulandı. Ayrıca, Koruma 
Kurulu, sosyal Marketten 
ihtiyacı olan yükümlüler 
ve ailelerine yardım yapma 
konusunda da planlarını ele 
aldı.

MANİSA

Manisa’da, Cumhuriyet 
Başsavcısı Kurtca Eker 
başkanlığında gerçekleşen 
Koruma Kurulu toplantısında, 
danışanların iş ve sosyal 
yardım talepleri ile yürütülen 
projeler değerlendirildi. İş 
birliği içinde olan işletmelerde 
danışanların istihdam edilmesi 
ve sosyal yardım taleplerinin 
karşılanması gibi konular ele 

alındı. Ayrıca, orman alanları 
oluşturma amacıyla “Adalet 
Ormanı” oluşturma çalışmaları 
hakkında bilgi paylaşıldı.

BURSA

Bursa’da, Koruma Kurulu, Bursa 
Cumhuriyet Başsavcı Vekili 
Mustafa Dede başkanlığında 
toplandı. Toplantıda bir önceki 
dönemde gerçekleştirilen 
faaliyetler değerlendirilirken, 
eski hükümlülerin işe 
yerleştirilmesi, ailelere yardım, 
sosyal market faaliyetleri 
gibi çalışmaların başarıları 
paylaşıldı. Ayrıca, yeni 
dönemde Koruma Kurullarına 
başvuruda bulunan eski 
hükümlülerin istihdam edilme 
durumu da ele alındı.

DENETIMLI Serbestlik 
Müdürlükleri, sosyal 
sorumluluk projeleriyle 
topluma olumlu 

katkılarda bulunmaya devam 
ediyor. İşte bazı örnekler:

YÖRÜKLÜ KÖYÜ TEMIZLIK 
ETKINLIĞI

Sungurlu Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, yükümlülerin 
topluma kazandırılması 

amacıyla Yörüklü Köyü’nde 
Ergülü Baba Cami ve Türbesinin 
temizliğini gerçekleştirdi. Bu 
etkinliğe denetimli serbestlik 
müdürlüğü personeli, jandarma 
komutanlığı personeli, 
ilçe müftülük personeli 
ve kamuya yararlı bir işte 
ücretsiz çalışmaları bulunan 
hükümlüler katıldı. Etkinlik, 
yükümlülerin toplumsal katkı 
sağlama fırsatı bulduğu bir 
örnek teşkil etti.

CAMILER VE DIN 
GÖREVLILERI HAFTASI 

ZIYARETI

Konya Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, “Camiler ve 
Din Görevlileri Haftası” 
münasebetiyle Konya İl 
Müftülüğü, Alaattin Camisi ve 

Mevlana Müzesi’ne bir ziyaret 
düzenledi. Denetimli serbestlik 
müdürlüğü personeli ve 
gönüllü yükümlülerin katıldığı 
ziyaretlerde, hükümlülerin 
dini, milli ve ahlaki 
hassasiyetlerinin geliştirilmesi 
ve topluma kazandırılmaları 
hedeflendi. Ziyaret sonunda, 
Konya İl Müftüsü Prof. Dr. Ali 
Öge’ye hükümlüler tarafından 
özel bir hediye sunuldu.

DENETIMLI Serbestlik 
Müdürlükleri, suça 
sürüklenen çocuklara 
destek olmak ve 

topluma kazandırmak amacıyla 
farklı etkinlikler düzenliyor. 
İşte bazı örnekler:

SIHIRBAZLIK GÖSTERISI

Niğde Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü ile Niğde Aile ve 
Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü 
iş birliğiyle suça sürüklenen 
çocuklar için konferans 
salonunda sihirbazlık 
gösterisi düzenlendi. Gösteriye 
yükümlü çocuklar, Niğde 
Adliyesi personeli ve denetimli 
serbestlik müdürlüğü personeli 
çocukları da katıldı. Bu etkinlik, 

suça sürüklenen çocuklara 
keyifli bir gün yaşatmayı 
amaçlıyor.

HAVUZ ETKINLIĞI

Şanlıurfa Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, suça sürüklenen 
çocuklarla birlikte havuz 
etkinliği düzenledi. Suça 
sürüklenen çocukların sosyal-
sportif faaliyetler kapsamında 
moral ve motivasyonlarını 
artırmak için yapılan bu 
etkinlik, Şanlıurfa İl Gençlik 
ve Spor Müdürlüğü’nün 
yüzme havuzunda gerçekleşti. 
Eğitmenler eşliğinde yüzme 
öğrenen çocuklar, bol eğlence 
ve sporla keyifli zaman geçirdi.

SPORTIF YETENEK 
TARAMASI

Adalet Bakanlığı ve Gençlik 
ve Spor Bakanlığı arasında 
yapılan protokol gereği, suça 
sürüklenen çocuklara yönelik 
sportif yetenek taraması 
yapılmasına yönelik bir 
çalışma gerçekleştirildi. 
Bakırköy Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, İstanbul Gençlik ve 
Spor İl Müdürlüğü ve Bakırköy 
Gençlik ve Spor İlçe Müdürlüğü 
iş birliğiyle Çocuk Hizmetleri 
Bürosu tarafından takip edilen 
18 suça sürüklenen çocuğa 
sportif yetenek taraması 
yapıldı. Etkinlikte, farklı 
spor dallarında yeteneklerini 
sergileyen çocuklar, spora olan 
yatkınlıklarını gösterdiler.

Koruma Kurulları, Denetimli Serbestlik 
ve İyileştirme Faaliyetlerini Değerlendirdi

Sosyal Sorumluluk Projeleriyle 
Denetimli Serbestlik Müdürlükleri 

Topluma Katkıda Bulunuyor

Suça Sürüklenen Çocuklara Yönelik 
Sosyal ve Sportif Etkinlikler
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AFYONKARAHİSAR
 

Afyonkarahisar E 
Tipi Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
“100. Yıl Cumhuriyet 
Futbol Turnuvası”na 34 
takım ve 314 hükümlü ve 
tutuklu katıldı. Kurum 
personelinin de izlediği 
final maçı sonrası 
şampiyon takıma kupa 
verildi. 

Afyonkarahisar Açık 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programa 
kurum personeli ve 
hükümlüler katıldı. 
Saygı duruşu ve İstiklal 
Marşı’nın okunmasıyla 
başlayan program, 
“Cumhuriyet Bayramı” 
konulu belgesel gösterimi 
ile sona erdi.

AĞRI

Patnos L Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programa 
Cumhuriyet Başsavcısı 
Mehmet Emin Çıplak, 
davetliler ve kurum 
personeli katıldı. 
 ‘29 Ekim Cumhuriyet 
Bayramı 100. yıl’ 
temalı düzenlenen şiir 
yarışmasında dereceye 
giren hükümlü ve 
tutukluların şiir dinletisi 
ile başlayan program, 
şiir yarışmasında 
dereceye giren hükümlü 
ve tutuklulara hediyeler 
takdim edilmesi ile sona 
erdi.

ANKARA

Sincan 2 No.lu L Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programa Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdür 
Yardımcısı Namık Kemal 
Varol, kurum personeli 
ile hükümlü ve tutuklular 
katıldı. 
“Cumhuriyet’in Kuruluş 
Hikayesi” konulu 

belgesel gösterimi ve 
şiir sunumuyla devam 
eden programda, 
değerler eğitimi 
kapsamında düzenlenen 
“Cumhuriyet’in 100. Yılı” 
temalı şiir yarışmasında 
finale kalan hükümlü ve 
tutukluların şiir sunumu 
gerçekleştirildi. Ardından 
finale kalan yarışmacılara 
kitap hediye edildi.
Genel Müdür Yardımcısı 
Varol, katılımcılara 
hitaben yaptığı 
konuşmada, Türk 
milletinin asırlar boyu 
birçok devlet kurarak 
dünyaya adaletle 
hükmettiğini belirterek, 
Türkiye Cumhuriyeti’nin 
değerlerini gelecek 
nesillere aktarmanın 
önemine değindi.
Kurumda oluşturulan 
halk oyunları ekibinin 
zeybek gösterisi ile 
devam eden program, 
hükümlü ve tutukluların 
katılımıyla gerçekleştirilen 
“Adım Adım Türkiye 
Cumhuriyeti” gösterimiyle 
sona erdi.

Sincan 3 No.lu L Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programa kurum personeli 
ile hükümlü ve tutuklular 
katıldı. Hükümlü ve 
tutukluların hazırlamış 
olduğu marş dinletisi ve 
oratoryo çalışması ile 
devam eden programda 
“Biz Cumhuriyeti Böyle 
Kazandık” ve “Adım Adım 
Cumhuriyet” isimli tiyatro 
çalışmaları sahnelendi. 

ANTALYA

Antalya Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programa kurum personeli 
ve hükümlüler katıldı. 
Sinevizyon gösterimi ve 
hükümlülerin şiir dinletisi 
ile devam eden program 
Cumhuriyetin 100. yılına 
özel düzenlenen resim 

yarışmasında dereceye 
giren hükümlülere 
ödüllerinin takdimiyle 
sona erdi. 

Antalya E Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
okuma etkinliği, bilgi 
yarışması, satranç ve 
masa tenisi turnuvaları 
düzenlendi. Dereceye giren 
hükümlü ve tutuklulara 
ödül takdimi yapıldı. 
Antalya L Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programa 
kurum personeli ile 
hükümlü ve tutuklular 
katıldı. Hükümlü ve 
tutuklular tarafından 
sahnelenen ‘Cumhuriyet’in 
İlanı’ adlı tiyatro 
gösterisinin ardından  
zeybek oyunu ve fotoğraf 
çekimi ile sona erdi. 

BOLU

Bolu T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
hükümlüler tarafından 
“Atatürk’ün Gençliğe 
Hitabesi ve Gençliğin 
Ata’ya Cevabı’’ adlı 
oratoryo gösterisi 
sahnelendi. Bolu Abant 
İzzet Baysal Üniversitesi 
Öğretim Üyesi Dr. Abdullah 
Lüleci tarafından günün 
anlam ve önemini belirten 
bir konferans sunumu 
yapıldı. Bolu Abant İzzet 
Baysal Üniversitesi Müzik 
Bölümü Öğretim Üyesi 
Dr. Can Doğan ve BAİBÜ 
Müzik Bölümü öğrencileri 
tarafından Mustafa Kemal 
Atatürk’ün sevdiği türküler 
seslendirildi.

ÇANAKKALE 

Çanakkale Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programda “Cumhuriyet 
Belgesi” videosunun 
gösterimi yapıldı. 

Program hükümlülerden 
oluşan koronun İzmir 
Marşı, 100. Yıl Marşı ve 
29 Ekim konulu şiirleri 
okumasıyla devam etti. 
Program etkinliğe katkı 
sağlayan hükümlülere 
teşekkür belgesinin 
takdim edilmesi ile sona 
erdi. 

EDİRNE

Edirne Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğü 
ile Edirne İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü iş birliği 
kapsamında düzenlenen 
etkinlikte suça sürüklenen 
çocuklar ile Vali Fahri 
Yücel İlkokulu ve Yıldırım 
Beyazıt Anadolu Lisesi 
öğrencilerine Milli Eğitim 
Bakanlığınca belirlenen 
“100 Temel Eser”, “Çocuklar 
İçin Atatürk” ve “Nutuk/
Söylev” kitaplarının 
dağıtımı yapıldı. Ayrıca 
Edirne Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğünde 
100. Yıl temalı seminer 
etkinliği düzenlendi.

ERZURUM

Dumlu 2 No.lu Yüksek 
Güvenlikli Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
Tarih Öğretmeni 
Nahide Zaferoğlu Aksoy 
tarafından günün anlam 
ve önemine istinaden 
konuşma yapıldı. Program 
Cumhuriyet filmi gösterimi 
ile sona erdi. 

Erzurum Açık Ceza 
İnfaz Kurumunda, 
Erzurum Atatürk 
Üniversitesi katkıları ile 
gerçekleştirilen kutlama 
etkinliğinde duygu 
dolu anlar yaşandı. Öte 
yandan Erzurum Valiliği 
ve Erzurum Büyükşehir 
Belediye Başkanlığı 
koordinesinde ‘Palandöken 
100. Yıl Zirve Yürüyüşü’ 
düzenlendi.

CEKUT gönüllüleri ve 
farklı ünvanlardaki ceza 
infaz kurumu personelinin 
de katılım gösterdiği 
tırmanış etkinliği coşkulu 
bir havada gerçekleşti. 
Gerçekleştirilen zirve 
yürüyüşüne katılan  
polis, jandarma ve sivil 
toplum kuruluşlarının 
arama kurtarma ekipleri, 
Palandöken Dağı’nın 3176 
metre yüksekliğindeki 
zirvesine tırmandı. Ejder 
Tepesi olarak bilinen 
bölgede Türk bayrağı 
ve Atatürk posteri açan 
ekipler, saygı duruşunun 
ardından İstiklal Marşı 
okudu.

ÇORUM

Çorum L Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
günün anlam ve önemini 
belirten konuşmayı 
Hitit Üniversitesi 
Tarih Anabilim Dalı 
Dr. Öğretim Üyesi 
Mustafa Bakan yaptı. 
Ardından düzenlenen 
şiir yarışmasında 1. olan 
hükümlüye belge takdim 
edildi. 

GAZİANTEP

İslahiye T Tipi Kapalı 
ve Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programda günün anlam 
ve önemini vurgu yapan 
belgesel gösterimi yapıldı.
Program, etkinlik 
kapsamında düzenlenen 
şiir yarışmasında dereceye 
giren hükümlü ve 
tutuklulara hediye takdimi 
ile son buldu.

GÜMÜŞHANE

Gümüşhane E Tipi 
Kapalı ve Açık Ceza İnfaz 
Kurumu Voleybol Takımı 
Cumhuriyetin 100. yılı 

dolayısıyla Gençlik ve Spor 
Bakanlığı koordinesinde 
Türkiye genelinde 
düzenlenen “Kamu 
Spor Oyunları Voleybol 
Şampiyonası” kapsamında 
Amasya, Samsun ve 
Bayburt ekiplerini yenerek 
yarı finale çıktı. 

HATAY

İskenderun T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen program 
günün anlam ve önemine 
ilişkin konuşmalar 
ve video gösterimleri 
ile başladı. Program, 
şiir yarışmasında 
dereceye giren tutuklu 
ve hükümlülere 
belgelerinin takdim 
edilmesi sonrasında, 
kurum bağlama 
kursu kursiyerlerinin 
oluşturduğu müzik 
grubunun birbirinden 
güzel ezgilerden oluşan 
türküleri seslendirmesi ile 
son buldu. 

İSTANBUL

Marmara 2 No.lu L 
Tipi Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programda hükümlü ve 
tutukluların kara kalemle 
çizdiği resimler sergilendi. 
Serginin ardından 
hükümlüler tarafında saz 
eşliğinde şiirler okundu. 
Silivri TOKİ Cumhuriyet 
Anadolu Lisesi Müdürü 
Aydın Dakes’in 
‘’Cumhuriyet’in Doğuşu’’ 
konulu konferansıyla 
devam eden program 
program ‘Cumhuriyet Fikri’ 
adlı sinevizyon gösterimi 
ile sona erdi. 

Marmara 7 No.lu L Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz Kurumu 
tarafından Cumhuriyetin 
100. yılına özel 100 
fidan dikimi etkinliği 
düzenlendi. Etkinlikte 
kampüste yer alan uygun 
alanlar, meyve fidanlarıyla 
ağaçlandırıldı. 

Ceza İnfaz Kurumları ve Denetimli 
Serbestlik Müdürlüklerinde 
Cumhuriyet Coşkusu

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdür Yardımcısı 
Namık Kemal Varol, Sincan 2 No.lu L Tipi 

Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda gerçekleştirilen 
etkinliğe katıldı.

Türkiye’deki ceza infaz kurumları ve denetimli serbestlik müdürlüklerinde 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı’na özel programlar düzenlendi. Cumhuriyet’in 100. yılı kapsamında 
gerçekleştirilen programlarda hükümlüler ve tutuklular arasında spor turnuvaları, şiir 
yarışmaları, konferanslar, sanatsal gösteriler gibi farklı etkinlikler yer aldı. 
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Bakırköy Kadın Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen etkinlikte 
belgesel gösterimi yapıldı. 
Kurum personeli ile 
hükümlü ve tutukluların 
katılım sağladığı program, 
kurum personeli İnfaz 
ve Koruma Memuru 
Abdulkadir Balıkcı 
tarafından Cumhuriyetin 
100. yılına özel bestelediği 
şarkılar eşliğinde sona 
erdi.

İZMİR

İzmir Çocuk ve Gençlik 
Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda kompozisyon 
ve şiirlerin seslendirildiği 
program, halk oyunları 
kursunda eğitim 
gören suça sürüklenen 
çocukların folklor gösterisi 
ile devam etti. Program 
finalinde bağlama, gitar ve 
ritim kursu öğrencilerin 
oluşturduğu koro 
tarafından seslendirilen 
Atatürk’ ün sevdiği 
şarkılar ve Cumhuriyet 
marşları ile sona erdi.   

ISPARTA

Isparta E Tipi Kapalı 
ve Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programda hükümlü 
ve tutuklulara yönelik 
“Cumhuriyetin 
Kazanımları’’ konulu 
sinevizyon gösterisi 
yapıldı. Ardından 
Süleyman Demirel 
Üniversitesi Öğretim 
Üyesi Tuğrul Otaç katılımı 
ile ‘’100. Yılında Türkiye 
Cumhuriyeti’’ konulu bir 
konferans düzenlendi. 
Program, hükümlü ve 
tutukluların Cumhuriyet 
şiirlerini okuması ile sona 
erdi.

KAYSERİ

Kayseri Çocuk ve Gençlik 
Kapalı Ceza İnfaz 

Kurumunda, Kayseri 
Büyükşehir Belediyesi 
Mehter Ekibi gösterisi ile 
başlayan program suça 
sürüklenen çocuklar 
tarafından okunan şiirler 
ile devam etti. Ardından 
suça sürüklenen çocuklar 
tarafından İstiklal Marşı 
oratoryosu sahnelendi. 

KIRIKKALE

Sulakyurt Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumunda 
düzenlenen program 
Sulakyurt İlçe Milli 
Eğitim Müdürü Mahmut 
Keskin tarafından günün 
anlam ve önemi ile ilgili 
konuşma yapıldı. Program, 
‘Cumhuriyet’ adlı 100. yıl 
temalı şiirin okumasıyla 
devam etti. Son olarak Gazi 
Mustafa Kemal Atatürk 
ve şehitler için dualar 
okunarak program sona 
erdi. 

KIRKLARELİ

Kırklareli E Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
şiir yarışmasında derece 
alan hükümlüler şiirleri 
seslendirdi. Ardından 
“Cumhuriyeti Biz Böyle 
Kurduk’’ oratoryo gösterimi 
yapıldı. 

KIRŞEHİR

Kırşehir Yüksek Güvenlikli 
Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programda hükümlü 
ve tutuklulara yönelik 
“Cumhuriyet” temalı 
şiir yazma yarışması 
düzenlendi. 
Düzenlenen şiir yazma 
yarışmasına dereceye 
giren hükümlü ve 
tutuklulara ödülleri 
takdim edildi. 

KOCAELİ

Kocaeli Açık Ceza 
İnfaz Kurumunda 
düzenlenen program 
“Cumhuriyetimizin 
100. Yılı“ ile ilgili 
konferans sunumu 
ile başladı. Ardından 

hükümlülerin katılımı 
ile gerçekleştirilen “100. 
Yılında Cumhuriyetimiz” 
temalı resim yarışmasında 
dereceye girenlere ödül 
verildi. 

KONYA

Konya Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü tarafından 
yapılan programda 
“Cumhuriyetin 100. Yılı’’ 
konulu üç ayrı seminer 
düzenlendi. 

MALATYA

Akçadağ T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda, 
Malatya İnönü Üniversitesi 
Öğretim Görevlisi 
Dr. Süheyl Alemdar 
tarafından “Cumhuriyet 
Nasıl Kuruldu?” konulu 
konferans verildi. Program 
video gösterimi ile sona 
erdi. 

MANİSA

Manisa E Tipi Kapalı 
ve Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
program Cumhuriyet 
Bayramı konulu 
slayt gösterisi ve 100.
Yıl Marşı dinletisi ile 
başladı. Ardından açık 
öğretim lisesinden 
mezun olan ve kurumda 
düzenlenen okuma yazma 
kurslarından başarılı olan 
hükümlü ve tutuklulara 
diplomaları ile başarı 
belgeleri takdim edildi.  

Salihli T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 

düzenlenen programda 
video gösterimi yapıldı.

MARDİN

Mardin E Tipi Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumunda odalar 
arası Futbol Turnuvası 
düzenlendi. Turnuvada 
gol kralı olan hükümlü 
ile şampiyon olan takıma 
kupaları takdim edildi. 
Kurumda düzenlenen 
bir diğer programda ise 
Artuklu İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü tarafından 
görevlendirilen Tarih 
Öğretmeni Ferhan Sincar 
tarafından seminer verildi. 

MUĞLA

Muğla Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programda “Atatürk ve 
Cumhuriyet’’ konulu slayt 
gösterisi yapıldı.

MUŞ

Muş E Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
100. Yıl marşı, sinevizyon 
gösterimi ve şiirler 
okundu. Etkinlik, 29 Ekim 
Cumhuriyet Bayramı 
temalı şiir ve kompozisyon 
yarışması sonuçlarının 
açıklanması ile sona erdi. 

NEVŞEHİR

Nevşehir Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğünde 
düzenlenen programda, 
Hacıbektaş Veli 
Üniversitesinde görevli 
Doç. Dr. Tekin Tuncer’ 
tarafından “Cumhuriyetin 
kuruluşu ve aşamaları” 
konulu seminer 
düzenlendi.
Ayrıca Nevşehir Gençlik ve 
Spor İl Müdürlüğü Gençlik 
Merkezi Müdürlüğünün 
katkılarıyla vadi yürüyüşü 
gerçekleştirildi. Vadi 

yürüyüşü Uçhisar 
beldesindeki güvercinlik 
vadisi girişinde başlayıp, 
Göreme beldesi çıkışında 
sona erdi.

ORDU

Ordu E Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
kurum personeli 
tarafından “Atatürk’ün 
Gençliğe Hitabesi’’ ve 
‘”Bir Bayrak Rüzgâr 
Bekliyor’’ adlı şiir 
dinletisi gerçekleştirildi. 
Ardından Ordu Büyükşehir 
Belediyesi Kent Orkestrası 
tarafından verilen konser 
ile program sona erdi. 

SAMSUN

Samsun T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
video gösterimi sunuldu. 
Ardından hükümlü ve 
tutuklular arasında 
yapılan “Cumhuriyet’in 
100. Yılı” temalı şiir 
yarışmasında dereceye 
giren hükümlü ve 
tutuklular şiirlerini okudu. 
Tutuklu ve hükümlülerden 
oluşan halkoyunları 
ekibinin sergilediği ve 
izleyicilerden büyük 
beğeni toplayan zeybek 
gösterisi ile program sona 
erdi. 

TEKİRDAĞ

Tekirdağ 2 No.lu T 
Tipi Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda düzenlenen 
programda kurumda 
yapılan kompozisyon 
ve şiir yarışmalarında 
birinci olan hükümlülerin 
çalışmaları sergilendi. 
Ardından İnfaz ve 
Koruma Memuru Yasin 
Acar,  ‘Mustafa Kemaller 
Tükenmez’ adlı şiiri okudu. 
Şiir dinletisinden sonra 
hükümlüler tarafından 
oluşturan müzik grubunun 
konseri ile program sona 
erdi.

TOKAT

Tokat T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 

düzenlenen programda 
Tokat Gaziosmanpaşa 
Üniversitesi Öğretim Üyesi 
Prof. Dr. İsmet Türkmen 
tarafından günün anlam 
ve önemini belirten 
konferans düzenlendi. 
Cumhuriyetin ilanı 
sürecine ilişkin hazırlanan 
“Cumhuriyetin 100. Yılı: 
Kahramanlık Türküleri’’ 
temalı müzik dinletisinin 
ardından program sona 
erdi. 

UŞAK

Uşak Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü tarafından 
düzenlenen program 
kapsamında ‘Milli 
Mücadele 100. Yıl Diorama 
1922 Uşak Müzesi’ ziyaret 
edildi. Milli Mücadele 
yıllarına ait birçok resim 
ve tablo ile Kurtuluş 
Savaşında öne çıkan 
isimlerin bal mumu 
heykellerinin yer aldığı 
müze gezisi sırasında 
hükümlülere o dönemlere 
ait bilgiler verildi. 

YOZGAT

Boğazlıyan T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumu ve 
Boğazlıyan İlçe Milli 
Eğitim Müdürlüğü iş 
birliğiyle düzenlenen 
program hükümlülerin 
şiir okuması ile başladı. 
Ardından hükümlüler 
tarafından “Cumhuriyeti 
Nasıl Kurduk” isimli 
oratoryo gösterisi 
sahnelendi. 

ZONGULDAK

Zonguldak M Tipi 
Kapalı ve Açık Ceza 
İnfaz Kurumunda 
düzenlenen programda 
hükümlü ve tutukluların 
yazmış oldukları şiir ve 
kompozisyonlar okundu.
Ardından cumhuriyetin 
kuruluşunu anlatan kısa 
videonun izlenmesi ile 
program sona erdi. 

Ceza İnfaz Kurumları ve Denetimli 
Serbestlik Müdürlüklerinde 
Cumhuriyet Coşkusu
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Seslenis

CEZA ve 
Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü ile 
Jandarma ve Sahil 

Güvenlik Akademisinin 
personel eğitimi alanında 
başlattığı iş birliği 
çalışmaları kapsamında 
yapılan “Kolluk Savunma 
ve Müdahale Teknikleri 
Eğitici Eğitimi” ile ‘‘İkna ve 
Müzakere Eğitici Eğitimi’’ 
yapılan kapanış töreni ile 
tamamlandı.
Jandarma ve Sahil 
Güvenlik Akademisi 
Beytepe Yerleşkesinde 
gerçekleştirilen kapanış 

töreni programında 
Personel Eğitim Tetkik 
Hâkimi Mutlu Aksoy ile 
Ceza İnfaz Kurumları ve 
Tutukevleri Personeli 
Ankara Eğitim Merkezi 
Müdür Yardımcısı 
Remziye Yağmur da hazır 
bulundu. Akademi Başkan 
Yardımcısı Tuğgeneral 
Hakan Dedebağı’nın 
da katıldığı kapanış 
programında katılımcılara 
katılım ve başarı belgeleri 
verildi.
11-29 Eylül tarihleri 
arasında yapılan “Kolluk 
Savunma ve Müdahale 

Teknikleri Eğitici Eğitimi” 
ile 18-29 Eylül tarihleri 
arasında gerçekleştirilen 
‘‘İkna ve Müzakere Eğitici 
Eğitimi’’ programlarıyla 
ceza infaz kurumları 

personelinin acil durumlar 
ve kriz yönetimine ilişkin 
mevcut eğitici ve eğitim 
içeriği kapasitesinin 
güçlendirilmesi 
hedefleniyor.

AKÇADAĞ T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumun-
da, Malatya İnönü 
Üniversitesi Felsefe 

Bölümü Mantık Ana Bilim Dalı 
üyesi Dr. Mehmet Türkan tara-
fından “Özgür Birey, Güçlü Top-
lum Daha Demokrasi Türkiye” 
konulu bir konferans düzenlen-
di. Konferans, kurum müdürü-
nün, Dr. Mehmet Türkan’a ve 
katılan personele teşekkürleri 
ile son buldu.

PATNOS AÇIK CEZA İNFAZ 
KURUMUNDA HUKUK 

KONFERANSI

Patnos Açık Ceza İnfaz Ku-
rumunda, hükümlülere hak 
arama yollarını öğretmek 
amacıyla Patnos Barosu tara-
fından görevlendirilen Avukat 
Ümit Süleymanoğlu tarafından 
“Hakların Korunması ve Hak 
Arama Yolları” konulu bir kon-
ferans gerçekleştirildi. Prog-
ram, hükümlüler tarafından 
büyük ilgi gördü ve soru-cevap 
etkinliği ile sona erdi.

ÖDEMIŞ T TIPI KAPALI 
CEZA İNFAZ KURUMUNDA 
BULAŞICI HASTALIKLARLA 
MÜCADELE KONFERANSI

Ödemiş T Tipi Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumu, bulaşıcı hasta-
lıklarla mücadeleyi ele alan bir 
konferansa ev sahipliği yaptı. 
Konferansa, kurum persone-
li ile hükümlü ve tutuklular 
katıldı. Konferansa konuşma 
yapmak üzere Ödemiş İlçe 
Sağlık Müdürlüğü tarafından 
görevlendirilen Dr. Ömür Akar 
ile Hemşire Sabriye Kavakcı 
katıldı. Konferans, bulaşıcı has-
talıklarla mücadele konusunda 
bilgilendirmenin ardından 
sona erdi.

SINCAN 2 No.lu L Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz Kurumu, 
Hacettepe Üniversitesi 
Edebiyat Fakültesi Psikoloji 

Bölümünden Öğretim Görevlisi 
Dr. Hüseyin Nergiz yönetiminde 
“İntihar ve Kendine Zarar Verme 
Davranışı” farkındalık çalışması 
düzenledi. Bu çalışma, personelin 
motivasyonunu artırmayı 
ve olumsuz davranışların 
önlenmesine yardımcı olmayı 
amaçladı. İki ayrı grupta 
gerçekleşen çalışma, iyileşme ve 
topluma kazandırma konularında 
farkındalık yaratmayı hedefledi. 
Programın sonunda soru-cevap 
bölümü ile çalışma tamamlandı.

KAHKAHA YOGASI 
ÇALIŞMASI

Öte yandan kurumda hükümlü 
ve tutuklulara yönelik Kahkaha 
Yogası çalışması gerçekleştirildi. 
Kahkaha Terapisti İsmet Eser 
Mutlu tarafından düzenlenen 
etkinlikte, doğru nefes alma 
teknikleri ve gülmenin sağlık 
üzerindeki olumlu etkileri 
anlatıldı. Uygulamalı olarak 
nefes alma ve gülme teknikleri 
gösterilirken, katılımcılara 
nelere dikkat etmeleri gerektiği 
de öğretildi. Bu tür çalışmalar, 
hükümlülerin psikolojik ve 
fiziksel iyilik hallerine katkı 
sağlamayı amaçlıyor.

ANTALYA Açık Ceza 
İnfaz Kurumu 
Müdürlüğü, Halil 
Akyüz Huzurevi 

sakinlerini ziyaret etti. 
Ziyarete Antalya Açık Ceza 
İnfaz Kurumu Müdürü İlhan 
İrgin ve kurum personeli 
katıldı. Kurum personeli 
yaşlılarla bireysel olarak 

tanışarak sohbet ettiler. 
Yaşlıların toplumumuzun en 
değerli varlıkları olduğunu 
vurgulayan yetkililer, kültür 
ve değerlerimizin yarınlara 
aktarılmasında yaşlıların 
önemini vurguladılar ve 
huzurevi sakinlerine çeşitli 
ikramlarda bulundular.

TEKİRDAĞ

Tekirdağ’da da Dünya 
Yaşlılar Günü vesilesiyle 
benzer bir ziyaret düzenlendi. 
Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü Kontrolörü 
Bahadır Parlak, Tekirdağ 
Açık Ceza İnfaz Kurumu 
Müdürü Mahmut Okumuş, 
Denetimli Serbestlik Müdürü 
Ahmet Güneyli ve çok sayıda 
personel, Çorlu Huzurevi’ni 

ziyaret etti. Yaşlılarla bireysel 
sohbetler gerçekleştirilerek 
hatırları soruldu. Yaşlılar, 
ziyaretlerden büyük bir 
memnuniyet duyduklarını 
ifade etti. Bu tür etkinliklerin 
kendilerini mutlu 
ettiğini söyleyen yaşlılar, 
unutulmadıkları için 
teşekkür ettiler.

Ceza İnfaz Kurumları, Yaşlılar Günü’nde 
Huzurevi Sakinlerini Ziyaret Etti

KOCAELİ

Kocaeli Açık Ceza İnfaz Ku-
rumu tarafından düzenlenen 
turnuva, Kocaeli Büyükşehir 
Belediyesi tarafından görev-
lendirilen Masa Tenisi Hake-
mi Mahmut Karataş’ın yöne-
timinde gerçekleşti. Yarışma 
sonunda dereceye giren ilk 
üç hükümlü, “Hükümlü ve 
Tutukluların Ödüllendiril-
mesi Hakkında Yönetmelik” 
uyarınca ödüllendirildi.

YOZGAT

Akçadağ T Tipi Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumunda gerçek-
leştirilen turnuva, kurumun 
çok amaçlı spor salonunda 
gerçekleşti. Çekişmeli geçen 
final maçına kurum persone-
li de katıldı. Kurum Müdürü 
İlmihal Yazıcı, hükümlülerin 
topluma yeniden kazan-
dırılması amacıyla bu tür 
etkinliklerin önemini vurgu-
layarak benzer faaliyetlerin 
devam edeceğini belirtti.

AĞRI

Patnos Açık Ceza İnfaz 
Kurumu tarafından 
düzenlenen turnuvanın 
hakemliğini Patnos İlçe 
Gençlik Spor Müdürlüğü 
tarafından görevlendirilen 
antrenörler üstlendi. 
Dereceye giren hükümlülere 
kupa, madalya ve kitap 
ödülleri sunuldu ve etkinlik 
hatıra fotoğrafı çekimi ile 
sona erdi.

Ceza İnfaz Kurumlarında Masa Tenisi Turnuvaları 
Hükümlülere Moral Verdi
Hükümlü ve tutukluların toplumsal 
yaşama uyum sağlamalarını 
kolaylaştırmak, olumlu davranış 
modelleri geliştirmelerine yardımcı 
olmak, iletişim becerileri kazanmalarına 
ve topluma yararlı bireyler olmalarına 
katkıda bulunmak amacıyla masa tenisi 
turnuvaları düzenledi.

Sincan’da 
Psiko-Sosyal 
Destek ve 
Farkındalık 
Çalışmaları

Ceza İnfaz Ceza İnfaz 
Kurumlarında Kurumlarında 
Eğitim ve Eğitim ve 
Bilinçlendirme Bilinçlendirme 
KonferanslarıKonferansları

Ceza İnfaz Kurumları 
Personeline Özel 
İş Birliği Programı
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Yusuf Kenan 
ÇAĞLAR

Kontrolörler Kurulu 
Başkanı

KURUMLARDA 
YÜRÜTÜLEN İŞLEMLERLE 
ALAKALI AÇIKLAMALAR

DİSİPLİN UYGULAMALARINDA YAKLAŞIM

AFYONKARAHISAR 
E Tipi Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumu 
ve Diyarbakır 3 

No.lu T Tipi Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumu, hükümlü 
ve tutukluların müzikle 
iyileşmesini teşvik eden 
etkinlikler düzenledi.
Afyonkarahisar E Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz Kurumu, 
Psiko-Sosyal servisin 
öncülüğünde bir Türk 
Musikisi konseri düzenledi. 

Hükümlü ve tutuklular, Türk 
Musikisi’nin seçkin eserlerini 
seslendirerek katılımcılara 
coşkulu anlar yaşattılar. Bu 
tür etkinlikler, hükümlü ve 
tutukluların kendilerini ifade 
etmelerine olanak tanımak 
ve sanat aracılığıyla ifade 
etme becerilerini geliştirmek 
amacıyla düzenlenmektedir. 
Konserde, hükümlü ve 

tutukluların seslendirdiği 
eserlerde hüzün ve coşku bir 
arada yaşandı.
Afyonkarahisar E Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz Kurumu 
Müdürlüğü Psiko-Sosyal 
servisi, hükümlü ve 
tutukluların yeteneklerini göz 
önünde bulundurarak seçilen 
bir ekip oluşturdu. Gösterinin 
her aşamasında, hükümlü 
ve tutuklulardan bazıları 
enstrüman çalarken, diğerleri 
Türk musikisinde önemli yere 
sahip eserleri seslendirerek 
katkı sağladılar.
Konsere Afyonkarahisar 
Cumhuriyet Başsavcısı, 
Cumhuriyet savcıları, ceza 
infaz kurumları müdürleri, 
denetimli serbestlik müdürü, 
jandarma bölük komutanı, 
kurum personeli ve hükümlü 
tutuklular da katıldı. Konser 
sonunda Afyonkarahisar 
Cumhuriyet Başsavcısı 
tarafından etkinlikte aktif rol 
alan hükümlü ve tutuklulara 
teşekkür belgesi takdim 
edildi.

DİYARBAKIR

Diyarbakır 3 No.lu T Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz Kurumu ise 
Kültür ve Turizm Bakanlığı 

Diyarbakır Devlet Klasik 
Türk Müziği ve Medeniyetler 
Korosu Müdürlüğü iş birliğiyle 
eğlence programı düzenledi. 
Konserde, koro üyeleri 
birbirinden güzel eserler 
seslendirdi ve hükümlüler 
de coşkuyla şarkılara eşlik 
ettiler.
Kurum Müdür Vekili 

İsmail Yılmaz, ceza infaz 
kurumlarında hükümlü 
ve tutukluların fiziksel ve 
psikolojik olumsuz etkilerini 
gidermek amacıyla tiyatro, 
müzik, konser gibi sosyal 
kültürel çalışmaların 
düzenlendiğini belirterek, 
Kültür ve Turizm Bakanlığı 
Diyarbakır Devlet Klasik 
Türk Müziği ve Medeniyetler 
Korosu Müdürlüğüne 
katkılarından dolayı 
teşekkürlerini sundu. 

TEKIRDAĞ Açık Ceza İnfaz 
Kurumu ve Tekirdağ 
Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü tarafından 

Zübeyde Hanım Çocuk Evleri 
Sitesi Müdürlüğüne ve Türkiye 
Harp Malulü Gaziler Şehit Dul ve 
Yetimler Derneği Tekirdağ şubesine 
ziyaret gerçekleştirildi.

Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü kontrolörü Bahadır 
Parlak, Tekirdağ Açık Ceza 
İnfaz Kurumu Müdürü Mahmut 
Okumuş, Denetimli Serbestlik 
Müdürü Ahmet Güneyli ve kurum 
personelinin katılımı ile Zübeyde 
Hanım Çocuk Evleri Sitesi ziyaret 
edildi. Çocuk evleri sitesi müdürü 
ve uzmanlarından çocukların 
durumu ve yapılan çalışmalar 
hakkında bilgi alındı. İlk olarak, 
7-12 yaş arası erkek çocuklarının 

bulunduğu, sonrasında ise 0-6 yaş 
arası çocukların bulunduğu evlere 
gidilerek, sohbet edildi, çocuklara 
çeşitli hediyeler sunuldu. 

ARAÇ TAHSİS VE OTOPARK 
AÇILDI

Öte yandan Tekirdağ Açık Ceza 
İnfaz Kurumu tarafından kampüs 
içinde bulunan yeni Araç Tahsis 
Birimi Binası ve otoparkın açılış 
törenini düzenledi. Açılış törenine, 
Tekirdağ Cumhuriyet Başsavcısı 
Soner Gül, Adli Yargı Adalet Ko-
misyonu Başkanı Naci Ergin, Bölge 
Adliye Mahkemesi Başsavcısı Ünal 
Bingül, Tekirdağ Cumhuriyet Baş-
savcı Vekili Uğur Özcan ve Adalet 
Bakanlığı Kontrolörü Bahadır Par-
lak katıldı.
Tekirdağ Cumhuriyet Başsavcısı 
Soner Gül, yaptığı konuşmada eme-
ği geçen tüm personele teşekkür 
ederek, açılışın hayırlı olmasını 
diledi.

DÜNYA ilk yardım günü 
etkinleri 
kapsamında 
Salihli T Tipi 

Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda kurum 
personeline yönelik 
“İlk Yardım ve Kan 
Bağışı” konularında 
seminer verildi. 
Kızılay Manisa İl Müdürlüğü’nün 
gerçekleştirdiği seminerde, 

boğulmalar ve solunum yolu 
tıkanmalarında ilk yardım, 
şok ve kanamalarda 
ilk yardım, elektrik 
çarpmalarında ilk yardım 
ve kan bağışının önemi 
konularında katılımcılara 
bilgiler aktarıldı. 
Etkinlik; kurum 

personelinin sorularının 
cevaplandırılması ile sona erdi.  

Tekirdağ’da Çocuklar İçin Özel Ziyaret

Salihli’de İlk Yardım ve Kan Bağışı Semineri

Ceza infaz kurumlarında Ceza infaz kurumlarında 
müzikle iyileştirmemüzikle iyileştirme

Ceza infaz kurumlarında kalmakta 
olan hükümlü ve tutuklularla 
ilgili disiplin işlemleri, 5275 sayılı 
Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin 
İnfazı Hakkında Kanun’da 
sayılan  eylemlerden birisinin 
gerçekleşmesiyle başlatılmakta,  bu 
eylemin kurum ve kişi güvenliği 
veya kurum düzeninin bozulmasına 
sebepiyet verdiğine kanaat 
getirilmesi halinde de yine mevzuat 
ayrıntılı olarak belirtildiği şekilde 
sonuçlandırılmaktadır. 
	 Yukarıda kısaca 
açıkladığımız disiplin uygulamaları 
aslında bu kadar basit şekilde 
ortaya konulacak bir suç ve ceza 
değerlendirmesi olmayıp, sonuçları 
itibariyle infaz sistemini doğrudan 
etkilemektedir. 
Yaşamımızın her hangi bir 
aşamasını düzenleyen bir sistem 
kurulduğunda,  o sistem ile alakalı 
olarak belirlenmiş esasların bir 
anlam kazanabilmesi ve beklenen 
faydanın sağlanabilmesi için, 
sistemi uygulayacak olanların 
ve sistemden etkileneceklerin, 
öncelikle sistemi iyi anlamaları 
ve buna göre de davranışlarını 
şekillendirmeleri gerekmektedir.
Hükümlü ve tutuklular 
bakımından öz disiplin denen 
bir kavramdan hareketle konuya 
yaklaşacak olursak; bir kişiye nasıl 
davranacağının söylenmesine 
lüzum kalmadan, kişinin hedeflediği 
beklentilerine ulaşabilmek için 
öncelikli olarak kendisinde gördüğü 
eksiklikleri gidermesi ve bu yönde 
kendisini geliştirirek, düzenli bir 
yaşamı sürdürmeyi amaç edinmesi 
gerekmeketedir.   
Uygulayıcılar konumundaki 
personel bakımından da konuya 
açıklık getirdiğimizde ise; disiplin 
işlemlerinin bir cezalandırma aracı 
olarak değil, iyileştirme olarak 
tanımlanan infaz sürecinden 
beklenen faydanın sağlanabilmesi 
için başvurulan bir uyarı olarak 
görülmesi icap ettiğidir.  
 Genel olarak disiplin 

uygulamalarına temel yaklaşımın 
nasıl olması gerektiğini  
değerlendirdiğimizde ulaşacağımız 
sonuç; insan oğlunun yüzyıllardır 
yaşadıklarından biriktirdikleri 
ve “insan hakları” olarak ortaya 
koydukları değerlerin hepimiz 
tarafından içselleştirilmesi ve 
bunun sonucu olarak geliştirdiğimiz 
davranışlarımızı da yaşamımızın 
tamamına hakim kılmamız 
olmalıdır.  
Ceza infaz kurumlarında esas 
olan, kurum düzen ve güvenliğinin 
sağlanması için alınması gereken 
tedbirler yanında, hükümlülerin de 
infaz sürecinde uyması gereken bazı 
yükümlülüklerinin bulunduğudur. 
Ancak; idarenin alması gereken 
tedbirler sırasında keyfilik söz 
konusu olmaması için uluslararası 
belgelerde ve yasalarda düzenlenmiş 
hakların ihlal edilmemesi 
gerekmekte, alınan tedbirler ile 
hükümlü hakları arasında bir 
denge kurulmasına azami dikkat 
gösterilmeli, bu konuda Birleşmiş 
Milletler tarafından ve Avrupa 
Konseyi Bakanlar Komitesi 
tarafından kabul edilen kararlar da 
göz önünde bulundurulmalıdır. 
Ülkemizde uygulanan infaz 
mevzuatı, belirtilen temel insan 
haklarını esas alan bir anlayış 
ile düzenlenmiş olduğundan, 
bu konuda son derece hassas 
davranılarak hiçbir şekilde bir insan 
hakkı ihlaline meydan verilmemesi 
öncelenmekte ve bu durum 
mevzuatta da tahahüt edilmektedir.   
	 10 Aralık 1948 tarihinde 
Birleşmiş Milletler Genel Kurulunda 
kabul edilen İnsan Hakları Evrensel 
Bildirisi’nin ikinci ve beşinci 
maddelerinde;
 “Herkes ırk, renk, cins, dil, din, 
siyasal ya da herhangi bir başka 
inanç, ulusal ya da toplumsal köken, 
varlıklılık, doğuş ya da herhangi 
bir başka ayrım gözetilmeksizin 
bu bildiride açıklanan bütün 
haklardan ve bütün özgürlüklerden 
yararlanabilir…”,

 “Hiç kimse işkenceye ya da 
acımasız, insanlık dışı ya da onur 
kırıcı ceza ya da muameleye 
uğratılamaz.”
denilmekte, ayrıca; Bakanlar 
Komitesi’nin Avrupa Cezaevi 
Kurallarına Dair Üye Devletlere 
Rec(2006)2-rev Sayılı Tavsiye 
Kararı’nın 52 ila 62’inci 
maddelerinde ayrıntılı düzenlemeler 
yapılmış bulunmaktadır. 
 	 Söz konusu Bildirge’de yer 
alan bu ilkeler, 5275 sayılı Ceza 
ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanun’un “İnfazda temel 
ilke” başlıklı 2’nci maddesinde;
	 “(1) Ceza ve güvenlik 
tedbirlerinin infazına ilişkin 
kurallar hükümlülerin ırk, dil, din, 
mezhep, milliyet, renk, cinsiyet, 
doğum, felsefî inanç, millî veya 
sosyal köken ve siyasî veya 
diğer fikir yahut düşünceleri ile 
ekonomik güçleri ve diğer toplumsal 
konumları yönünden ayırım 
yapılmaksızın ve hiçbir kimseye 
ayrıcalık tanınmaksızın uygulanır.
 	 (2) Ceza ve güvenlik 
tedbirlerinin infazında zalimane, 
insanlık dışı, aşağılayıcı ve onur 
kırıcı davranışlarda bulunulamaz.”
	 şeklinde yer almıştır.
	 Ceza infaz kurumları 
bakımından konuya bu yönüyle 
yaklaştığımızda bir hususun 
daha mutlaka göz önünde 
bulundurulmasına ihtiyaç 
duyulmakta ve bu durum 5275 
sayılı Kanun’un “İnfazda temel 
amaç” başlıklı 3’üncü maddesi 
birinci fıkrasında; “Ceza ve güvenlik 
tedbirlerinin infazı ile ulaşılmak 
istenilen temel amaç, öncelikle 
genel ve özel önlemeyi sağlamak, 
bu maksatla hükümlünün yeniden 
suç işlemesini engelleyici etkenleri 
güçlendirmek, toplumu suça 
karşı korumak, hükümlünün; 
yeniden sosyalleşmesini teşvik 
etmek,  üretken ve kanunlara, 
nizamlara ve toplumsal kurallara 
saygılı, sorumluluk taşıyan 
bir yaşam biçimine uyumunu 

kolaylaştırmaktır.” şeklinde ortaya 
konulmaktadır.
	 Buradan anlaşılması 
gerekenin, infaz da temel ilke 
olan insan hakları konusunda 
gösterilecek duyarlılığa bağlı 
kalarak, hükümlülerin toplumla 
tekrar bütünleşmelerini sağlayacak 
olan iyileştirme amacına ulaşmak 
olmalıdır. 
	 Her infaz uygulamaları 
sırasında gündeme gelen ve 
infaz mevzuatımızın da temelini 
oluşturan “İyileştirme” kavramını, 
disiplin uygulamaları kapsamında  
birkez daha inceleyecek olursak, 
öncelikli olarak Ceza İnfaz 
Kurumlarının Yönetimi ile Ceza 
ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Yönetmelik’te yapılan 
tanımına bakmamız yararlı 
olacaktır.
	 Adı geçen Yönetmelipin 
86’ncı maddesinin birinci fıkrasında; 
“İyileştirme;  hükümlülerin, kuruma 
girişinden salıverilmesine kadar 
geçen süre içerisinde, bedensel ve 
zihinsel sağlıklarını sürdürmeleri 
veya bunlara yeniden kavuşmaları 
için gerekli önlemlerin alınması, 
suçluluk duygusundan arınması, 
kişisel ve toplumsal gelişiminin 
sağlanması amacıyla uygulanacak, 
eğitim-öğretim, sağlık, psiko-sosyal 
hizmetler ile meslek edindirme, 
bireyselleştirilme, toplum yaşamıyla 
uyumlaşmasını ve geliştirilmesini 
sağlayacak programların tümüdür. 
Bu programlar; hükümlüde, 
kanunlara saygılı olarak yaşama 
düşünce ve duygusunun yerleşmesi, 
ailesine ve topluma karşı 
sorumluluk duygusunun gelişmesi, 
toplum yaşamına uyması, geçimini 
sağlayabilmesi konularında 
uygulanacak rejim, önlem ve 
yöntemleri kapsar.” şeklinde 
tanımlanmıştır. 
	 Söz konusu düzenlemeyi 
dikkate aldığımızda, tanımın 
ilk cümlesinde;  “hükümlülerin, 
kuruma girişinden salıverilmesine 
kadar geçen süre içerisinde” 

denilmek suretiyle, iyileştirme 
faaliyetlerinin infaz süresinin 
tamamını kapsayacağının 
belirtildiği anlaşılmakta ve devamı 
açıklamlarda da bu süreç içerisinde 
uygulanacak programlar ile 
ulaşılmak istenen hedefler ortaya 
konulmaktadır. 
	 İşte disiplin uygulamalarıda 
bu anlayışa hizmet edecek şekilde 
yerine getirilmeli ve özellikle psiko 
sosyal ve eğitim servisinin görüş 
ve düşünceleri değerlendirmelerde 
esas alınmalı ve hükümlünün 
iyileştirme faaliyetlerine katılımı 
ve bunların sonuçları da bu 
değerlendirmelerde göz önünde 
bulundurulmalı ve uygulanan 
programlarda bir eksiklik görülüyor 
ise mutlaka giderilmeli ve sadece 
cezalandırma anlayışıyla konuya 
yaklaşılmamalıdır.
	 Bir araştırmaya göre, 
istenmeyen bir davranışı ortadan 
kaldırmak için oluşturulup ortaya 
konulan ve uyarıcı bir ceza olan 
disiplin cezalarının, yeni ve 
istenilen davranışların oluşmasını 
sağlamayacağı, sadece eski 
öğrenilmiş davranışların sönmesine 
neden olabileceği, dolayısıyla temel 
hedefin kişilere yeni ve istenilen 
davranışların kazandırılması 
olması gerektiği, ayrıca; uygulanan 
cezalarda bireysel farklılıkların 
da dikkate alınmasının icap ettiği, 
çünkü; cezaların farklı kişilerde 
farklı tepkilere sebep olduğu, 
davranış bozukluğu olanlarda 
cezanın etkili ve yararlı olmadığı 
belirtilmektedir.
	 Sonuç olarak; Bakanlar 
Komitesi’nin Avrupa Cezaevi 
Kurallarına Dair Üye Devletlere 
Rec(2006)2-rev Sayılı Tavsiye 
Kararı’nın “Disiplin ve 
Cezalandırma” başlıklı 56.1 
maddesinde de vurgulandığı 
üzere; “Disiplin prosedürleri son 
çare mekanizmaları olmalıdır.” 
tavsiyesinin mutlaka göz önünde 
bulundurulması gerektiği 
düşünülmektedr.  	
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ÜNYE M Tipi Kapalı 
ve Açık Ceza İnfaz 
Kurumu ile Ünye 
Mürüvvet Vidinli 

Halk Eğitim Merkezi iş birliği, 
Dekoratif Ev Aksesuarları 
Hazırlama Kursu’nun ürünlerini 
sergiledi. Bu özel etkinlik, 
ceza infaz kurumunda kalan 
hükümlü ve tutukluların 
zamanlarını verimli bir şekilde 
değerlendirmelerini ve topluma 
üretken bireyler olarak geri 
dönmelerini teşvik etmeyi 
amaçlamaktadır. Katılımcılar, el 
emeği göz nuru ürünlerin satışa 
sunulduğu sergide becerilerini 

sergileyerek maddi katkı 
sağlama fırsatı buldular.
Ünye Adalet Sarayı’ndaki 
açılışa, Ünye Cumhuriyet 
Başsavcısı Hayri Ormancı, Ünye 
Cumhuriyet Savcıları, Ordu İl 
Emniyet Müdür Yardımcısı 
Ziyaettin Kürşad Elbirler ve 
birçok resmi kurum temsilcisi 
katıldı.

TOPLUMA KAZANDIRMA 
AMACIYLA YAPILDI

Ünye Cumhuriyet Başsavcısı 
Hayri Ormancı, hükümlü 
ve tutukluların bu tür 

faaliyetlerle topluma yeniden 
kazandırılmalarına olanak 
sağlandığını belirtti ve sergiye 
katkı sağlayan herkese 
teşekkürlerini sundu.

SINCAN Çocuk Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumu, suça 
sürüklenen çocuklara su 
tasarrufu eğitimi vermek 

amacıyla Tarım ve Orman 
Bakanlığı Su Yönetimi Genel 
Müdürlüğü iş birliği ile önemli 
bir konferansa ev sahipliği yaptı.

EĞITIMIN AMACI: SU 
TASARRUFU BILINCI 

OLUŞTURMAK

Eğitim konferansı, su tüketimi 
konusunda bilinçlendirme 
yapmayı, su tasarrufu 
uygulamalarını öğretmeyi, 
gereksiz su kullanımını 
engellemeyi ve gelecek nesillere 
daha sürdürülebilir bir çevre 
bırakmayı hedefliyor.
Konferansa, Su Yönetimi 
Genel Müdür Yardımcısı Dr. 
Yakup Karaaslan, Araştırma ve 
Değerlendirme Daire Başkanı 
Yusuf Başaran, Su Kalitesi 
Daire Başkanı Mahir Özcan ve 
Su Yönetimi Genel Müdürlüğü 
uzmanları ile kurum personeli 

ve suça sürüklenen çocuklar 
katıldı.

MÜZIK VE EĞITIM

Programın ilk gününde 
TÜMATA Grubu tarafından 
müzik dinletisi sunulurken, 
Su Yönetimi Genel Müdür 
Yardımcısı ve TÜMATA Grubu 
üyelerine teşekkürleri temsilen 
hediyeler sunuldu.
Eğitim konferansının ikinci 
ve üçüncü gününde çocuklar 
dört farklı grupta, uzmanlar 
tarafından su verimliliği ve 
tasarrufu konularında eğitildi. 
Her oturum sonunda interaktif 
olarak soru-cevap bölümleri ile 
eğitimler değerlendirildi.

BITLIS Açık Ceza İnfaz 
Kurumu, hükümlülerin 
topluma yeniden 
kazandırılması ve 

suç işlemelerinin önlenmesi 
amacıyla meslek edindirme 
programlarına destek oluyor.

KAFETERYA AÇILIŞI VE 
PROTOKOL KATILIMI

Program kapsamında kurum 
bünyesindeki kafeterya açılışı 
gerçekleştirildi. Açılış törenine 
Bitlis Valisi Erol Karaömeroğlu, 
Bitlis Cumhuriyet Başsavcısı 

Durmuş Ali Karakoca, 1. 
Ağır Ceza Mahkemesi Heyet 
Başkanı Sedat Yılmaz, Ceza 
İnfaz Kurumlarından Sorumlu 
Cumhuriyet Savcısı Çağatay 
Akça, Kurum Müdürü Hakan 

Turan, kurum personeli ve tüm 
hükümlüler katıldı.

PROTOKOL HEYETI 
İNCELEMELERDE BULUNDU

Bitlis Valisi Erol Karaömeroğlu 
liderliğindeki protokol heyeti, 
kafeterya açılışının ardından 
kurum bünyesindeki atölyeleri 
ziyaret etti. Bu ziyaret sırasında 
hükümlülerin meslekî 
becerilerini geliştireceği alanlar 
hakkında Kurum Müdürü 
Hakan Turan’dan bilgi aldılar.

MANISA Açık Ceza 
İnfaz Kurumu, 
Âşık Veysel’in 
vefatının 50. yılı 

münasebetiyle özel bir anma 
programına ev sahipliği yaptı.

ÂŞIK VEYSEL VE SANATINA 
DAIR KONFERANS

Program, Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Fen Edebiyat 
Fakültesi Türk Dili Edebiyatı 
Bölüm Başkanı Prof. Dr. Kenan 
Erdoğan tarafından verilen 
bir konferansla başladı. Bu 
konferansta, Âşık Veysel’in 
hayatı, şiirleri ve sanatı 
hakkında katılımcılara detaylı 
bilgiler sunuldu.
Anma programının son 
bölümünde ise Şehzadeler 
Belediyesi Türk Halk Müziği 
ekibi tarafından Âşık Veysel’in 

unutulmaz türkülerinden oluşan 
bir konser düzenlendi. Hem 
hükümlüler hem de personel, 
bu özel günde Âşık Veysel’in 
müziği eşliğinde coşkulu anlar 
yaşadılar.
Programa; Manisa Celal Bayar 
Üniversitesi Genel Sekreteri ve 
Manisa Ceza İnfaz Kurumları 
İzleme Kurulu Başkanı Erhan 

Doğan, kurul üyeleri, Şehzadeler 
Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürü Ramazan Şevik, Kurum 
Müdürü Ertuğrul Çelebi, Kurum 
2. Müdürü Bülent Işık gibi 
önemli isimlerin de katılımıyla 
gerçekleşti. Bu anlamlı program, 
Âşık Veysel’in mirasını yaşatma 
ve onun sanatına olan saygıyı 
pekiştirme amacını taşıdı.

AKÇADAĞ T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumu 
tarafından ilk kez 
düzenlenen voleybol 

turnuvası, kura çekimi ile 
belirlenen takımlar arasında 
büyük bir heyecanla başladı. 

Farklı odalardan gelen hükümlü 
ve tutuklular, turnuvada 
kıyasıya mücadele ettiler. Sıkı 
geçen maçlar sonucunda 8 
odadan oluşan turnuvanın final 
maçı büyük bir heyecana sahne 
oldu. 

Sincan’da Suça Sürüklenen Çocuklara Yönelik Su Tasarrufu Eğitimi

Bitlis’te Yeniden İyileştirme ve Meslek Edindirme Programı

Manisa’da Âşık Veysel’i Anma Programı Düzenlendi

Akçadağ’da Heyecan Dolu İlk Voleybol Turnuvası

M.Umut Koluçolak
mustafa.umut.kolucolak@adalet.gov.tr

Sincan Çocuk ve Gençlik Kapalı
Ceza İnfaz Kurumu

PERSONEL REJİMİNİN ALTIN 
İLKELERİNDEN BİRİ; KAMU 

GÖREVLİLERİ ETİK SÖZLEŞMESİ

“Kamu hizmetinin her türlü 
özel çıkarın üzerinde olduğu ve 
kamu görevlisinin halkın
hizmetinde bulunduğu bilinç 
ve anlayışıyla;
* Halkın günlük yaşamını 
kolaylaştırmak, ihtiyaçlarını 
en etkin, hızlı ve verimli 
biçimde
karşılamak, hizmet kalitesini 
yükseltmek ve toplumun 
memnuniyetini artırmak için 
çalışmayı,
* Görevimi insan haklarına 
saygı, saydamlık, katılımcılık, 
dürüstlük, hesap verebilirlik,
kamu yararını gözetme ve 
hukukun üstünlüğü ilkeleri 
doğrultusunda yerine 
getirmeyi,
* Dil, din, felsefi inanç, siyasi 
düşünce, ırk, yaş, bedensel 
engelli ve cinsiyet ayrımı
yapmadan, fırsat eşitliğini 
engelleyici davranış ve 
uygulamalara meydan 
vermeden tarafsızlık
içerisinde hizmet gereklerine 
uygun davranmayı,
* Görevimi, görevle ilişkisi 
bulunan hiçbir gerçek veya 
tüzel kişiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya 
bu nitelikte herhangi bir çıkar 
sağlamadan, herhangi bir özel
menfaat beklentisi içinde 
olmadan yerine getirmeyi,
* Kamu malları ve 
kaynaklarını kamusal amaçlar 
ve hizmet gerekleri dışında
kullanmamayı ve 
kullandırmamayı, bu mal ve 
kaynakları israf etmemeyi,
* Kişilerin dilekçe, bilgi 
edinme, şikâyet ve dava açma 
haklarına saygılı davranmayı,
hizmetten yararlananlara, 
çalışma arkadaşlarıma ve 
diğer muhataplarıma karşı 
ilgili, nazik,
ölçülü ve saygılı hareket 
etmeyi,
* Kamu görevlileri Etik 
Kurulunca hazırlanan 
yönetmeliklerle belirlenen etik 
davranış
ilke ve değerlerine bağlı olarak 
görev yapmayı ve hizmet 
sunmayı taahhüt ederim.”

Değerli okurlar yukarıda yer 
alan metin kamu görevlileri 
etik sözleşmesidir. Kamu 
hizmetinin her türlü özel 
çıkarın üzerinde olduğu ve 
kamu görevlisinin halkın 
hizmetinde bulunduğu bilinç 
ve anlayışıyla, görevini yerine 
getirirken uyulması gereken 
etik davranış ilkelerini ve 
değerlerini içeren bir belgedir. 
Kamu Görevlileri Etik 
Davranış İlkeleri ile Başvuru 
Usul ve Esasları Hakkında 
Yönetmelik’in “Etik davranış 
ilkelerine uyma” başlıklı 
23 üncü maddesinin ikinci 
fıkrasında yer alan “Bu 
Kanun kapsamındaki kamu 
görevlileri, bir ay içinde, Ek-
1’de yer alan “Etik Sözleşme” 
belgesini imzalamakla 
yükümlüdürler. Bu belge, 
personelin özlük dosyasına 
konur.” hükmüne istinaden 
göreve yeni başlayan 
personelin imzalamakla 
yükümlü olduğu “Kamu 
Görevlileri Etik Sözleşmesi” 
personelin özlük dosyasında 
saklanmaktadır.
Kamu görevlileri etik 
sözleşmesi, kamu hizmetinin 
kalitesini ve toplumun 
memnuniyetini artırmak, 
kamu görevlilerinin 
saygınlığını ve güvenilirliğini 
sağlamak, kamu 
kaynaklarının israfını 
önlemek, yolsuzlukla 
mücadele etmek ve kamu 
yararını gözetmek gibi 
amaçlarla hazırlanmıştır. 
Kamu görevlilerinin kulağına 
küpe etmesi gereken bu 
sözleşme ve içeriği mesai 
içinde ve dışında uyulması 
gereken etik kuralları 

içermekle birlikte Kamu 
görevlileri etik sözleşmesinde 
yer alan bazı temel ilkeler 
şunlardır:
Halkın günlük yaşamını 
kolaylaştırmak, ihtiyaçlarını 
etkin, hızlı ve verimli biçimde 
karşılamak.
Görevi insan haklarına saygı, 
saydamlık, katılımcılık, 
dürüstlük, hesap verebilirlik, 
kamu yararını gözetme ve 
hukukun üstünlüğü ilkeleri 
doğrultusunda yerine 
getirmek.
Dil, din, felsefi inanç, siyasi 
düşünce, ırk, yaş, bedensel 
engelli ve cinsiyet ayrımı 
yapmadan, fırsat eşitliğini 
engelleyici uygulamalara 
mahal vermeden tarafsızlık 
içerisinde davranmak.
Görevi, görevle ilişkisi bulunan 
hiçbir gerçek veya tüzel 
kişiden hediye almadan, 
maddi ve manevi fayda veya 
bu nitelikte herhangi bir çıkar 
sağlamadan, herhangi bir 
özel menfaat beklentisi içinde 
olmadan yerine getirmek.
Kamu malları ve 
kaynaklarını kamusal 
amaçlar ve hizmet gerekleri 
dışında kullanmamak ve 
kullandırmamak, bu mal ve 
kaynakları israf etmemek.
Kişilerin dilekçe, bilgi 
edinme, şikâyet ve dava açma 
haklarına saygılı davranmak, 
hizmetten yararlananlara, 
çalışma arkadaşlarına ve diğer 
muhataplarına karşı ilgili, 
nazik, ölçülü ve saygılı hareket 
etmek.
Kamu Görevlileri Etik Kurulu 
tarafından hazırlanan 
yönetmeliklerle belirlenen etik 
davranış ilke ve değerlerine 
bağlı olarak görev yapmak ve 
hizmet sunmaktır.
Kamu görevlilerinin çalışma 
hayatındaki yol haritası 
olarak nitelendirebileceğimiz 
bu ilkelere uygun bir şekilde 
görev yapılması halinde 
kurumlarımızda yaşanan 
ya da yaşanması muhtemel 
birçok olay ve durumun önüne 
geçilebileceği, kamuya olan 
güvenin devam ettirilerek 
yükseltileceği, kurumsal 
imajımıza olumlu anlamda 
etki edeceği açıktır. Bu 
kurallar her ne kadar resmi 
kurallar olsa da toplum 
tarafından benimsenmiş 
yazılı olmayan kurallarla da 
birebir örtüşmektedir. Bir 
kamu görevlisinden, insan 
olarak her halükarda dürüst, 
adil, saygılı, israftan kaçınan 
biri olmasının beklenmesi 
doğaldır. 
Kamu görevine başlarken 
imzaladığımız kamu 
görevlileri etik sözleşmesi 
dosyamızda duran bir 
evrak olmaktan öte 
Cumhuriyetimizin 100. yılını 
kutladığımız bu günlerde 
ve her zaman kamu görevi 
yürütürken aklımızdan 
çıkarmamamız gereken 
esaslar bütünü olarak mesleki 
yaşantımızın tam merkezinde 
tutulmalıdır.
Kurumlarımız özelinde de 
önem verilerek uygulanmakta 
olan etik, teşkilatımız ve 
personel üzerindeki algıyı 
olumlu yönde etkilemektedir. 
Uymamız gereken etik 
kurallarını bir de güleryüz, 
vefa, hoşgörü, iyi niyet ve 
merhametle birleştirebilirsek 
ne mutlu bizlere.

Ünye’de Halk 
Eğitim İş Birliğiyle 
Sergi Düzenlendi



15Seslenis Ekim 2023

Suç davranışı gereği yargılama 
sonucu suçluluğu kesinleşen 
bireylerin kanunca belirlenen 
cezaları sosyal hayatlarından 
soyutlanmak suretiyle belirlenen 
süre kadar ceza infaz kurumla-
rında kalmaları sonucu gerçek-
leşmektedir. Suçlarının karşılığı 
olan cezayı tamamlamalarına 
müteakiben ise sosyal hayat-
larına geri dönebilmektedirler. 
Ancak bu süreçte yaşanan ailevi 
ve sosyal ilişkilerden uzaklaşma, 
gelir yoksunluğu, etiketlenme, 
iş bulma ve kurma sürecinde 
ayrımcılığa uğrama gibi birçok 
sorun bu bireylerin sosyal ha-
yata dönüşlerini zorlaştırmakta, 
toplumla olan bağlarını zayıflat-
makta ve belki de suç tekrarına 
neden olabilmektedir. Bunun 
yanı sıra hürriyet kısıtlayıcı 
ceza infaz yönteminin suçluluk 
oranında beklenen düşüşü sağla-
maması, ceza infaz kurumunda 
hükümlü ve tutukluların suç 
eylemini öğrenmesi ve/veya suç 
ortaklıklarına zemin hazırlaması 
gibi unsurlar geleneksel infaz 
anlayışındaki bir takım handi-
kapları gün yüzüne çıkarmıştır. 
Bu çıkarımdan hareketle hürri-
yet kısıtlayıcı ceza infaz anla-
yışının kişiyi rehabilite etmek 
ve suç tekrarını önlemek yerine 
birçok psikolojik ve sosyo-eko-
nomik sorunu ortaya çıkarması 
yeni bir ceza infaz anlayışı arayı-
şını gündeme getirmiştir.
Bu itibarla, ülkemizde 2005 yı-
lında yürürlüğe giren denetimli 
serbestlik uygulaması ile suç 
işleyen bireyin topluma yeniden 
kazandırılması, suç tekrarının 
önlenmesi ve toplumun korun-
ması düşüncesiyle onarıcı adalet 

sistemi ortaya çıkmıştır. Ona-
rıcı adalet düşüncesiyle suçlu 
bireylerin cezalarının bir kısmı 
toplum içerisinde denetim ve gö-
zetim altında infaz edilerek, top-
lumsal uyum ve katılım süreçleri 
desteklenmeye çalışılırken, belir-
lenen yükümlülükler kapsamın-
da tekrar suç işlemenin önlen-
mesi, iyileştirme ve mağdurun 
uğradığı zararın giderilmesi 
hedeflenmektedir. Sosyal devlet 
olma anlayışının bir parçası olan 
birey, toplumun bir dişlisi olarak 
cezasını toplum içerisinde, bir 
denetime tabi olarak çekmekte-
dir. Bu uygulama ile suçlu birey 
sosyal becerilerinden kopma-
dan kendi yaşantısına devam 
etmekte ancak belli bir denetim 
otoritesi altında tutulmaktadır. 
Bu sayede suçlu bireyin yeniden 
suç işlememesi, kurallara uygun 
davranması ve topluma uyum 
sağlanması hedeflenmektedir. 
Ayrıca, sistem içinde belli başlı 
yaptırımlar ve rehberlik hizmet-
leri yükümlülüklere cezasının 
infazının bir parçası olarak uy-
gulanmaktadır.
Neredeyse tüm dünyada yerini 
alan denetimli serbestlik siste-
mine ilişkin ilk uygulamalara 
19. yüzyılın ortalarında Amerika 
Birleşik Devletleri ve İngiltere’de 
rastlamak mümkündür. Av-
rupa’daki yayılma dönemi ise 
ABD ve İngiltere’ye nazaran 20. 
yüzyılın başlarına denk gelmek-
tedir. Özellikle Fransız İhtilali 
ve Sanayi Devrimi gibi önemli 
dönemlerle belirgin değişim ve 
dönüşümlere ev sahipliği yapan 
Avrupa ülkeleri, hukuki anlamda 
da birçok yeniliği gündeme getir-
miştir. Bu anlamdaki en önemli 

yaklaşımlardan biri de suça ve 
suçluya olan bakış açısıdır. 
Amerika Birleşik Devletlerinin 
Massachusetts eyaletinde yaşa-
yan ve geçimini ayakkabıcılık 
yaparak sağlayan John Augus-
tus, en belirgin denetimli ser-
bestlik uygulaması ile sistemin 
babası olarak kabul görmektedir. 
Augustus, 1841 yılında Boston 
Eyalet Mahkemesi’nde sarhoşluk 
suçlamasıyla davası devam eden 
bir kişinin cezasını ödeyerek 
dava süresini üç hafta ertelet-
miş ve bu süre içerisinde kişinin 
tedavi olmasını sağlayacağını 
ve gelişimini bizzat takip ede-
ceğini ifade etmiştir. Böylelikle 
denetimli serbestlik sisteminin 
modern anlamda en yakın teme-
li atılmıştır. On yıllık bir uygula-
manın sonucunda John Augus-
tus bu bireyleri nasıl seçtiğini, bu 
bireylerin geçmiş yaşantılarının 
nasıl olduğunu, kişiliklerini ve 
değişen davranışlarına ilişkin 
bilgilerden oluşan bir rapor ha-
zırlamış ve bu rapor ile denetimli 
serbestliğin ilk yasası olarak ka-
bul görmüştür. 
İngiltere’de ise ilk defa 1841 yı-
lında hâkim Mahew Davenport 
Hill tarafından yasal olarak 
uygulanan denetimli serbestlik 
sistemi günümüz modern uy-
gulamasına benzeyen en yakın 
uygulamadır. Bu kapsamda, top-
luma kazandırılacağına inanılan 
genç suçlular hakkında mah-
kemece hükmün ertelenmesine 
karar verilmiştir. Yine, Edward 
William Cox adında bir hâkim 
de, ilk defa suç işleyen gençlere 
hapis cezasına alternatif olarak 
hükmün ertelenmesi kararını 
uygulamış ve kişinin gözetim ve 
denetimini yapması için bir me-
mur atamıştır. İngiltere’de dene-
timli serbestlik uygulamalarına 
ilişkin ilk kanuni düzenleme 
1887 yılında yapılmış, günümüz 
İngiltere’sinde denetimli serbest-
lik uygulaması ise 2001 yılında 
yapılan revizyon ile son halini 
almıştır. Pozitif anlamda taraf 
bulmaya devam eden bu sistem 
özellikle II. Dünya savaşı sonrası 
yaşanan gelişmeler ışığında Al-
manya, Belçika, Hollanda, Fransa 

ve Finlandiya gibi birçok ülkede 
profesyonel anlamda uygulama 
bulmuş ve günümüz haline evi-
rilmiştir.  
Türk hukuk sistemindeki tarih-
sel süreci incelediğimizde Tanzi-
mat Dönemi içerisinde denetimli 
serbestlik yaptırımlarına yakın 
yaptırımların ilk örneklerini 
ceza infaz sistemi içerisinde gör-
memiz mümkündür. Bu anlamda 
Cumhuriyet öncesi döneme iliş-
kin Osmanlı İmparatorluğu’nda 
uygulanan şahsa kefalet uygu-
laması, hali hazırda 5271 sayılı 
Ceza Muhakemesi Kanunu’nda 
düzenlenen ve bir adli kontrol 
tedbiri alternatifi olan güven-
ceyle salıvermeye benzer bir 
uygulama olarak karşımıza çık-
maktadır. Şahsa kefalet, kişinin 
mahkemede hazır bulunacağına 
ilişkin bir kişinin kefil olması 
anlamına gelmektedir. Kefil, 
bu anlamda kişinin mahkeme 
gününde hazır bulundurulma-
sından sorumlu olan kişidir. 
Yine diğer bir benzer uygulama 
nefy cezası olup, nefy cezası 
suçlunun, devlet tarafından be-
lirlenen bir yere gönderilmesi ve 
orada ikamet etmesini öngören 
bir cezadır. Böylece kişi, cezaya 
mahkûm edilen bölgede özgürce 
dolaşabilir, çalışabilir ancak bu-
lunduğu yer sınırlarının dışına 
çıkamaz. Aksi halde hapis cezası 
ile karşılaşır. Diğer bir uygulama 
olan zaptiye nezareti altında bu-
lundurulma cezası ise, kişinin 
ikametten men olduğu yerlerde 
kalmasına izin verilmemesini 
içeren bir ceza infaz anlayışıdır. 
Kişi bu kapsamda sadece yasak 
olmayan yerlere giderek yerle-
şebilmekte ve bunu yaparken 
de kendine verilen güzergâhın 
dışına çıkmamakta ve gittiği 
yerde de zabıtaya bilgi vermek 
durumundadır. Kalebentlik ce-
zası ise, mahkûmun bir kalede 
hapis tutulmasıdır. Kişi kaleden 
çıkmadığı sürece kale içinde öz-
gürce dolaşabilir ve özgür bir ki-
şinin tüm haklarına sahip olarak 
yaşayabilir. Cumhuriyet sonrası 
dönemi incelediğimizde özellikle 
1926-2005 yılları arasında, 5237 
sayılı Türk Ceza Kanunu’nun 

kabulüne kadar, 765 sayılı Türk 
Ceza Kanunu, 647 sayılı Cezala-
rın İnfazı Hakkında Kanun, 2253 
sayılı Çocuk Mahkemelerinin 
Kuruluşu, Görev ve Yargılama 
Usulleri Hakkında Kanun uygu-
lamaları kapsamında denetimli 
serbestlik sistemine benzer 
uygulamaların temel alındığını 
görmek mümkündür. Bu uygu-
lamalar sürgün cezası, emniyeti 
umumiye idaresinin nezareti al-
tında bulundurma cezası ve ted-
biri, uyuşturucu madde bağımlı-
ları hakkındaki güvenlik tedbir-
leri, alkol bağımlıları hakkındaki 
güvenlik tedbirleri, dilenciler 
için boğaz tokluğuna çalışma 
tedbiri, olarak sıralanabilir. Tüm 
bu uygulamalar modern dene-
timli serbestlik uygulamaları ile 
birebir aynı olmamakla birlikte 
benzerlikleri ile sürece zemin 
hazırladığı görülmektedir.  
Ülkemizde Avrupa Birliği mük-
tesebatına uyum çerçevesinde 
ceza infaz sisteminde önemli 
reformlar gerçekleştirilmiş ve 
birtakım yasal düzenlemeler 
yürürlüğe konulmuştur. Bu yasal 
düzenlemeler Türkiye’de dene-
timli serbestlik uygulamalarının 
faaliyete geçirilmesini zorunlu 
kılmış ve 20 Temmuz 2005 tari-
hinde yürürlüğe giren 5402 sayılı 
‘Denetimli Serbestlik Hizmetleri 
Kanunu’ ile modern ceza infaz 
sistemi içerisinde denetimli ser-
bestlik hizmetleri yerini almıştır. 
Kanunda ifade edilen görevleri 
yerine getirmek üzere, Adalet 
Bakanlığı Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğüne bağlı Dene-
timli Serbestlik Daire Başkanlığı 
merkez teşkilatı ve 145 Ağır Ceza 
Merkezi’nde bulunan denetimli 
serbestlik müdürlükleri ile taşra 
teşkilatı örgütlenmesini tamam-
lamıştır. Bu kapsamda, alanında 
yetkin ve hizmet içi eğitimleri 
uzmanlaşmış denetimli serbest-
lik personeli Türkiye genelindeki 
müdürlükler bünyesinde mü-
dürlüklere bağlı büro ve koruma 
kurulları kapsamında denetimli 
serbestlik hizmetlerini temel ilke 
ve esaslar çerçevesinde yerine 
getirmektedir. 

BAĞIMLILIKLA 
mücadele 
kapsamında, 
kurumlar arası iş 

birliği ve eşgüdüm sağlamak 
amacıyla düzenlenen 
toplantılar, mücadele 
faaliyetlerinin belirlenmesi 
ve uygulanması için önemli 
kararların alındığı platformlar 
haline geldi.

UŞAK

Uşak’ta gerçekleştirilen 
Bağımlılıkla Mücadele 
İl Koordinasyon Kurulu 
Toplantısı, Banaz Kaymakamı 
Cuma Emeç başkanlığında 
yapıldı. Toplantıda, Uşak 
Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü tarafından 
yürütülen faaliyetler 

sunularak katılımcılara bilgi 
verildi. Kurum müdürleri ve 
sivil toplum kuruluşlarının 
temsilcilerinin katıldığı 
toplantıda, bağımlılıkla 
daha etkin bir mücadele için 
alınması gereken tedbirler ve 
yapılması gereken çalışmalar 
konusunda görüş ve öneriler 
paylaşıldı.

TOKAT

Tokat’ta Vali Yardımcısı 
Osman Sarı başkanlığında 

gerçekleştirilen Bağımlılıkla 
Mücadele İl Koordinasyon 
Kurulu Toplantısı, ilgili 
katılımcı üyelerin katılımıyla 
gerçekleşti. Toplantıda, 
bağımlılıkla mücadele 
kapsamında gerçekleştirilen 
çalışmalar ve hakkında 
191. madde gereği alınan 
kararlar hakkında detaylı 
bilgi sunuldu. İleriye dönük 
üç aylık süreçte yapılacak 
çalışmalar ve hedefler 
konusunda da görüş alışverişi 
yapıldı.

KARŞIYAKA Denetimli 
Serbestlik Müdür-
lüğü tarafından dü-
zenlenen etkinlikte, 

suça sürüklenen çocuklar, 
kurum personeli rehberli-
ğinde İzmir’de gerçekleşen 
Teknofest’e katıldılar.

TEKNOLOJI VE 
İNOVASYON 

ATÖLYELERINE KATILIM

Festival sırasında, çocuk yü-
kümlüler eğitici atölyelerde 
teknoloji ve inovasyonla ilgili 
deneyimler kazandılar. Bu 
atölyeler, çocuklara yeni bece-
riler öğrenme fırsatı sunarken, 
teknolojiye ilgi duymalarını 
teşvik etti.

TEKNOFEST GIRIŞIM 
YARIŞMASI VE DENE-YAP 
ETKINLIKLERI

Çocuk yükümlüler ayrıca 
“Teknofest Girişim Yarışma-

sı”, “Take Off Ön Etkinliği” ve 
“Dene-Yap” yarışmalarına ka-
tıldılar.  Etkinliğin sonunda, 
çocuk yükümlüler heyecan ve-
rici bir hava gösterisini izleme 
fırsatı buldular. Bu deneyim, 
suça sürüklenen çocuklara 
havacılık ve teknolojinin farklı 
yönlerini keşfetme şansı verdi.

İSTANBUL Anadolu Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğünün 
organize ettiği İstanbul Valiliği 
ve Kadıköy Halk Eğitimi 

Merkezi ortaklığıyla hazırlanan 
ve İstanbul Kalkınma Ajansının 
(İSTKA) desteğiyle yürütülen 
“Bilişimle Değişim” projesinin 
tanıtımı yapıldı.
Kadıköy’de faaliyet gösteren 
merkezde, denetimli serbestlikten 
yararlanan şüpheli, sanık 
ve yükümlülerin suç işleme 
eğilimlerinin azaltılması ve 
toplumun korunması hedefleniyor. 
“Bilişimle Değişim” projesi, 15-
29 yaş arasındaki gençlerin 
girişimcilik yeteneklerini 
geliştirmek amacıyla teknoloji 
odaklı eğitim sağlıyor.
Proje kapsamında, atıl durumda 
bulunan bir otopark, İstanbul 
Kalkınma Ajansı ve Adalet 
Bakanlığı’nın katkılarıyla 16 
bilgisayarla donatılmış 100 
kişilik dijital eğitim ve konferans 
salonuna dönüştürüldü. Bu salon, 
gençlere teknoloji, dijital beceriler 
ve girişimcilik alanlarında eğitim 
imkanı sunuyor.
Proje çerçevesinde düzenlenen 
kurslarda, 128 yükümlüye, Kadıköy 
Halk Eğitim Merkezi eğiticileri 

ve usta öğreticileri tarafından 2 
bin 256 saatlik eğitim verildi. Bu 
eğitimler, katılımcıların dijital 
becerilerini geliştirmelerini ve 
dijital pazarlama ile girişimcilik 
alanlarında yeteneklerini 
artırmalarını hedefliyor. Başarılı 
olanlar, e-devlet üzerinden 
sertifika alma hakkı kazanıyor.

Törene İstanbul Anadolu 
Cumhuriyet Başsavcısı İsmail 
Uçar, Vali Yardımcısı Mehmet 
Hüseyin Nail Anlar, Kadıköy 
Kaymakamı Muhittin Pamuk, 
İstanbul Anadolu Cumhuriyet 
Başsavcı Vekili İhsan Kamil 
Akçadırcı ve diğer davetliler 
katıldı. 

DÜNDEN BUGÜNE DENETİMLİ 
SERBESTLİK SİSTEMİ

Rabia Kıvrak
Denizli Denetimli Serbestlik Müdürlüğü

rabia.kivrak@adalet.gov.tr

Bağımlılıkla Mücadele İçin Kurumlar Arası 
İş Birliği Toplantıları Gerçekleştirildi

İzmir Teknofest Etkinliğinde Teknoloji Deneyimi Yaşadılar

Toplumsal Dönüşüm Toplumsal Dönüşüm İİçin çin 
“Bilişimle Değişim” Projesi“Bilişimle Değişim” Projesi
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CEZA ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğü 
tarafından bu yıl 
10’uncusu düzenlenen 

Denetimli Serbestlik 
Hizmetleri Değerlendirme 
Toplantısı Antalya’da yapıldı.

TÜRKIYE GENELINDE 123 
DENETIMLI SERBESTLIK 

MÜDÜRÜ, TOPLANTIDA BIR 
ARAYA GELDI

3 gün süren ve Türkiye 
genelinde görev yapan 
123 denetimli serbestlik 
müdürünün katıldığı 
toplantının açılışında Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdürü 
Enis Yavuz Yıldırım konuşma 
yaptı. Yıldırım, düzenlenen 
toplantıyla bir önceki yılın 
değerlendirmesinin yapılacağı 
ve gelecek yılın hedeflerinin 
belirleneceğini dile getirdi. 
Pandemi dönemi ve 6 Şubat 
depremlerine dikkat çeken 
Yıldırım, depremin ilk 
anından itibaren ceza infaz 
kurumlarında yapılanları ve 
depremzede personele yönelik 
çalışmaları anlattı. Yıldırım, 
konuşmasında uygulama 
birliğinin önemine de vurgu 
yaptı.

KORUMA KURULLARI 
VE İŞ BIRLIĞININ ÖNEMI 

VURGULANDI

Konuşmasında koruma 
kurullarına da değinen 
Yıldırım, “Koruma 
kurullarından çok etkili 
hizmetler yapılabiliyor. Ben 
bunun iki şekilde örneğini 
yaşadığım için sizlerle 
paylaşmak istiyorum. Koruma 
kurulları eski hükümlüler 
ve onların ailelerine 
elinizi uzatabileceğiniz, 
iyileştirme süreçlerine katkı 
verebileceğiniz güçlü bir 
aygıttır. Devletin koruma 
kurullarının içerisinde 
birçok kurum yetkilisini 
araya getirmesinin sebebi 
de kurumlar arasında güç 
birliği yapılarak sorunların 
giderilmesi amacını 
taşımaktadır.” ifadelerini 
kullandı. 
Genel Müdür Yıldırım, 
kurumlar arası imzalanan 
protokollere de değindi ve 
konuşmasında şu ifadelere yer 
verdi:
“Bakanlığımızın ve Genel 
Müdürlüğümüzün yaptığı 
çeşitli çatı protokoller var. Bu 
protokoller aslında alanda size 
ciddi anlamda güç veriyor, 

işlerinizi kolaylaştırıyor. 
Böylece başka kurumların 
müdürlerini ikna etmenize 
gerek kalmıyor. Çünkü biz 
zaten ilgili genel müdürlükle 
protokol yapmıştık. İlgili 
kurum amirlerinin görevi o 
protokolün gereğini sizinle 
birlikte yerine getirmek. Bu 
gücü kullanabilmeniz için, bu 
yönlendirmeyi yapabilmeniz 
için bu protokolleri bilmeniz 
lazım. Bunları sizlerin 
mutlaka alanda faaliyetlerinizi 
zenginleştirme adına, diğer 
kurumlarla daha güçlü iş 
birliği ortaya koyma adına, 
daha etkili faaliyetler üretme 
adına alanda bu protokolleri 
bilip uygulamanızda yarar 
olduğunu ifade etmek 
istiyorum.”

İletişimin önemine de değinen 
Genel Müdür Yıldırım, 
son yıllarda aktif hale 
getirilen manevi rehberlik 
hizmetlerinde 180 vaizin 
görevlendirildiğini dile 
getirdi. Manevi rehberlik 
hizmetlerinin iyileştirme 
çalışmaları açısından son 
derece önemli olduğuna 
dikkat çeken Yıldırım, “Ceza 
infaz kurumlarına girenlerin 
önemli bir bölümünün 

değer sisteminde problemler 
görüyoruz. Değer sistemindeki 
problemi bu vasıtalarla 
çözmek pekâlâ mümkün. 
Özellikle buradaki dikkat 
edeceğimiz husus, biz değerler 
eğitimini Diyanet üzerinden, 
Diyanetin görevlendirdiği 
kişilerle yapıyoruz. Bu sebeple 
herkes bulunduğu alanda 
Diyanet ile bu ilişkileri, bu 
iletişimi sürdürecek. Türkiye 
Cumhuriyeti Devleti’nin bu 
alanda yetkili kıldığı Diyanet 
İşleri Başkanlığımız bu 
konudaki boşluğu dolduruyor.” 
şeklinde konuştu.
İstatistik verilerinin önemine 
dikkat çeken Yıldırım, 
ölçülemeyen durumların 
yönetilemeyeceğini, 
denetimli serbestlik 
uygulamalarının başarısının 
da istatistiki veriler ışığında 
ölçülebileceğini dile getirdi. 
Personelin özlük haklarına 
yönelik değerlendirmede de 
bulunan Genel Müdür Yıldırım, 
bu konuda yapılan çalışmaları 
anlatarak personelin sosyal 
medya kullanımında dikkatli 
olmasını istedi. Genel Müdür 
Yıldırım, konuşmasının 
devamında şu ifadelere yer 
verdi:
“Değerli arkadaşlar, 
önümüzdeki yıldan itibaren 

Cumhuriyetimiz açısından 
yeni bir yüzyıla giriyoruz. 
Her alanda daha güçlü 
olma, her alanda daha etkin 
olma idealiyle Türkiye 
yüzyılına giriyoruz. Bu 
sebeple değerli arkadaşlar 
hepimiz bulunduğumuz 
görev yaptığımız alanlarla 
ilgili daha iyi işler ortaya 
koymak zorundayız. Denetimli 
serbestlik 2025 yılında 
20. yılını kutladığı zaman 
sorunlarından arınmış 
mükemmel bir sistem olmayı 
hedeflemek durumunda. 
Denetimli serbestliğin 
iyileştirici etkisini kamuoyuna 
daha fazla göstermemiz, daha 
fazla yaygınlaştırmamız 
gerekiyor. Bu toplantı 
vesilesiyle önümüzdeki 
yılı planlarken denetimli 
serbestliğin iyileştirici gücünü 
öne çıkartacak plan, proje, 
vizyon ortaya koymanızı 
ve bu toplantılarda buna 
yönelik görüşler üretmenizi 
bekliyoruz.”
10. Denetimli Serbestlik 
Hizmetleri Değerlendirme 
Toplantısı’na Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdür 
Yardımcıları Hasan Akceviz, 
Burak Ceyhan, Fatih Güngör ve 
Çelebi Yılmaz, daire başkanları 
ve tetkik hâkimleri katıldı.

DENETIMLI SERBESTLIK HIZMETLERI DENETIMLI SERBESTLIK HIZMETLERI 
DEĞERLENDIRME TOPLANTISIDEĞERLENDIRME TOPLANTISI
ANTALYA’DA GERÇEKLEŞTIANTALYA’DA GERÇEKLEŞTI

İSTANBUL’DA düzenlenen 
çalıştayda infaz ve 
koruma memuru, ceza 
infaz kurumu kâtibi, idare 

memuru, psikolog, sosyal 

çalışmacı, öğretmen ve sağlık 
memurlarından oluşan yazar 
ekibi, gazetede yer alacak köşe 
yazılarının içerik takvimini 
oluşturmak için bir araya geldi. 

Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü Kurumsal 
İletişim Daire Başkanı 
Evren Akbey ve Sesleniş 
Gazetesi Yazı İşleri Müdürü 
Mücahit Ünal’ın katılımıyla 
düzenlenen çalıştayda, yeni 
sayının içerikleri hakkında 

görüş alışverişinde 
bulunuldu. Çalıştaya ilişkin 
açıklamalarda bulunan 
Daire Başkanı Akbey, “Genel 
Müdürlüğümüze bağlı 
farklı kurumlarından gelen 
ve farklı ünvanlara sahip 
yazarlarımız ile beraber 

gelecek çalıştaylar için yol 
haritası çizildi. Yazarlar, 
içerikler üzerinde görüş 
alışverişinde bulunarak bu 
özel sayıda yayımlanacak 
köşe yazılarının 
hazırlıklarını tamamladılar.” 
ifadelerini kullandı.

Sesleniş gazetesinin 22. Yıl Özel Çalıştayı, Ord. Prof. Dr. Sulhi 
Dönmezer İstanbul Personel Eğitim Merkezinde düzenlendi.

SESLENİŞ GAZETESİ ÇALIŞTAYI GENİŞ KATILIMLA DÜZENLENDİ 

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü yetkilileri, değerlendirme 
toplantısında oluşturulan panellerde, toplantıya katılan kurum amir-
lerinin sorularını yanıtladı. Kurumsal iletişim ve personel işlemleri 
hakkında istek ve talepleri de dinleyen heyet, Genel Müdürlük 
politikaları hakkında bilgilendirmelerde bulundu.


