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ICPA’dan İkinci 
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Ödülü
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▀ Türk sinemasının efsanevi 
ismi Türkan Şoray, hem 
zarafetiyle hem de sanatçı 
kişiliğiyle geniş kitlelerin 
sevgisini kazanmış bir isim. 
Sesleniş Gazetesi olarak 
Türkan Şoray ile bir araya 
geldik ve özellikle ceza infaz 
kurumlarındaki bireylere 
yönelik sanatın iyileştirici 
gücünü konuştuk. ► 13’te  

YÜKÜMLÜLER 
MESLEK 
EDİNEREK 
TOPLUMA 
YENİDEN 
KAZANDIRILIYOR

ADALET BAKANI YILMAZ TUNÇ’TAN 2024-2025 ADLI YIL MESAJI

YAPAY ZEKA VE YAPAY ZEKA VE 
GÜVENLİKGÜVENLİK

Modern Ceza Infaz Kurumlarında Reform Başladı

“Türkiye Yüzyılı’nı, Adaletin Yüzyılı  
yapmak için çalışmalarımızı 

sürdüreceğiz”

Disiplin SistemiDisiplin Sistemi
Yeniden ŞekilleniyorYeniden Şekilleniyor

CTE’DEN PERSONEL MOTİVASYONUNU 
ARTIRMAK İÇİN KURUMLARA ZİYARET

Adalet Bakanı Yılmaz Tunç, denetimli 
serbestlik yükümlülerinin cezalarını infaz 
ederken, toplum yararına işlerde görev 
aldıklarını belirterek, “Bu yıl 460 okulun 
tamirat-tadilat çalışması denetimli serbestlik 
yükümlülerinin katılımıyla yapıldı.” dedi.

▀ Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü kamu 
yararına çalışma zorunluluğu bulunan 
yükümlülerin ceza infazını denetimli 
serbestlik müdürlükleri aracılığıyla 
gerçekleştiriyor. Çeşitli kurumlarla yapılan 
iş birliği kapsamında yükümlüler hem 
meslek sahibi oluyor hem de kamu yararına 
çalışmalara katılıyor. ►Ayrıntılar 5’te

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 2024-
2025 Adli Yıl Açılış Töreni’nde 
yaptığı konuşmada, “Geciken 
adalet, adalet değildir ikazının 
şartlarını tüm unsurlarıyla dev-
letimizde hayata geçirmeye ça-
lıştık. Adalet sistemimizin etkin, 
güvenilir, tarafsız ve bağımsız 

olmasını teminen her 
alanda tarihî adım-
lar attık” dedi.

“KURDUĞUMUZ DEVLETLERİN TAMAMI ADİL 
YÖNETİMLERİYLE TEBARÜZ ETMİŞTİR”

▀ Mahkeme salonlarının duvarlarında 
yazan “Adalet mülkün temelidir” ifade-
sinin, devletin adalet üzere ayakta dur-
duğunun sembolü ve delili olduğunu dile 
getiren Cumhurbaşkanı Erdoğan, Hazreti 
Ömer’e atfedilen bu hikmetli sözün, dev-
letin orduyla değil, güçle parayla maddi 
imkânlarla değil adaletle yaşadığını hatır-
lattığını kaydetti. ►Ayrıntılar 4’te

CTE Genel Müdür Yardımcısı Banu 
Demirci Altay, Sesleniş’e anlattı.

▀ Türkiye’nin Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’ndeki ilk kadın Genel 
Müdür Yardımcısı olan Banu Demirci Altay ile iaşe hizmetlerinden gü-
venlik sistemlerine, enerji verimliliği projelerinden kapasite artırımı ve 
personel sosyal alanlarına kadar geniş bir yelpazede yürütülen çalışma-
ları konuştuk. ► Tüm Detaylar 7. Sayfada

Seslenis ÖZEL

▀ Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürü Enis Yavuz 
Yıldırım’ın katıldığı ödül ve disiplin sistemlerinin 
iyileştirilmesine yönelik Ankara’da düzenlenen top-
lantıda, özellikle hükümlü ve tutukluların topluma 
yeniden kazandırılması noktasında atılacak adımla-
rın önemi bir kez daha masaya yatırıldı. ► 2’de

Singapur’da gerçekleştirilen 
ICPA Yıllık Toplantısına Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdürlüğü, 
Çevrim İçi Psiko-Sosyal Yardım 
Servisi Projesi ile bir kez daha 
uluslararası alanda Mükemmeli-
yet Ödülüne layık görüldü. ► 3’te

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü yöneticileri, Türkiye genelindeki denetimli serbestlik müdürlükleri ve ceza infaz 
kurumlarını ziyaret ederek, kurumların işleyişi ve iyileştirme çalışmaları üzerine yerinde incelemelerde bulundu. ► 16’da

Ayrıntılar ►Sayfa 5’te
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Enis Yavuz 
YILDIRIM
   Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü
  Genel Müdür

Kıymetli Okurlar,
Teknolojinin hızla ilerlediği günümüz dünyasında ülke 
olarak her alanda olduğu gibi ceza infaz kurumlarımızda da 
teknolojinin kullanımı en üst düzeyde gerçekleştirilmektedir.
Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun’da 
yer alan hükümlünün geçmişi, suçluluk nedenleri, suç sicili, 
fiziki yeteneği, ruhsal yapısı, kişisel doğası, arz edebileceği 
tehlike hâlleri, hapis cezasının süresi, salıverildikten sonraki 
beklentisi dikkate alınarak, toplumun hukuka uygun hareket 
eden ve üretken bir üyesi olarak yaşamını sürdürmesini 
sağlayacak ve bireysel ihtiyaçlarına uygun bir biçimde 
iyileştirme programları uygulanması hükümlerine uygun 
olarak kurumlarımızda iyileştirme çalışmalarını yürütmek 
üzere eğitim ve psiko-sosyal yardım servisleri görev 
yapmaktadır.
İyileştirme çalışmalarının önemli bir parçası olan psiko-
sosyal yardım servislerinde görevli psikolog ve sosyal hizmet 
uzmanlarımız hükümlü vatandaşlarımızın ruh sağlığının 
korunması, ihtiyaç durumlarına göre müdahale programları 
uygulanması ve psiko-sosyal destek sağlanması amaçlarına 
uygun olarak çalışmalarını yürütmektedirler.
Hali hazırda kurumlarımızda faaliyet yürüten psiko-sosyal 
yardım servislerinde madde bağımlılarına ve şiddet suçlularına 
yönelik müdahale programları başta olmak üzere 27 bireysel 
müdahale, 27 grup müdahale programı olmak üzere halen 54 
programımız bulunmaktadır. Bu müdahale programlarında 
psikoloji bilimin ilkelerine uygun olarak hükümlünün 
ihtiyaç ve risklerine uygun yönlendirmelerle rehabilitasyon 
çalışmaları yürütülmektedir.
Her alanda olduğu gibi psiko-sosyal alanda da Genel 
Müdürlüğümüzce teknolojinin kullanımına azami özen 
gösterilmektedir. Özellikle geçtiğimiz yıllarda yaşamış 
olduğumuz salgın hastalık, deprem felaketi gibi olağanüstü 
durumlarda ve ihtiyaç duyulan her zaman profesyonel 
şekilde hızlı destek sağlanması amacıyla geçtiğimiz 
yıl “Çevrim içi Psiko-sosyal Yardım Servisi” projesi 
gerçekleştirilmiştir. Çevrim içi psiko-sosyal yardım 
servislerinde görevlendirdiğimiz psikolog ve sosyal hizmet 
uzmanlarından oluşan profesyonel ekip tarafından yürütülen 
çalışmalara yönelik yürüttüğümüz araştırmalarda danışanların 
memnuniyet düzeylerinin oldukça yüksek olduğu görülmüştür.
Genel Müdürlüğümüzce  yürütülen ar-ge çalışmalarıyla infaz 
alanında niteliğin sürekli artırılması hedefi ile uluslararası 
alanda başarılı çalışmalar yürütmeye devam ediyoruz. 
2022 yılında Uluslararası Islah ve Ceza İnfaz Kurumları 
Derneği tarafından “Yeniden Suç İşlenmesinin Önlenmesi” 
kategorisinde “Mükemmeliyet Ödülü”ne layık görülen 
ACEP projemiz 2023 yılında da “Türkiye Bilişim Derneği” 
tarafından “Kamuda Vatandaşa e-Hizmetler” kategorisinde 
birinci olmuştu. Bu yıl da yine Uluslararası Islah ve Ceza 
İnfaz Kurumları Derneği tarafından “Çevrimiçi Psiko-sosyal 
Yardım Servisi” projemiz ıslah alanında “Sağlık Hizmetleri” 
kategorisinde mükemmeliyet ödülüne layık görülmüştür. 
Kıymetli Okurlar, 
Ceza ve Tevkfevleri ailesi olarak kamu görevinin yerine 
getirilmesinde nicelikten önce niteliğin arttırılması hedefiyle 
yürüttüğümüz çalışmalar sonuçlarını vermeye başlamıştır. 
Rabbime şükürler olsun ki hükümlü vatandaşlarımızın 
memnuniyetle karşıladığı bu iki güzel projemizle uluslararası 
alanlarda da ödüle layık görülmenin haklı gururunu yaşıyoruz.
Yürütmüş olduğumuz proje ve çalışmaların, hükümlü 
vatandaşlarımızın salıverilme sonrasında topluma uyumlarını 
kolaylaştırılmasına, kamu görevini en iyi şekilde yerine 
getirmemize katkı sunmasına olanak tanımasını temenni 
ediyorum.

İnfaz Sisteminde Dijital 
İnovasyon

TÜRKİYE ÖNCÜ 
OLUYOR

CEZA ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğü 
heyeti, Hacı Bayram Veli 
Üniversitesi’ni ziyaret 

etti. Ziyaretin amacı, ceza infaz 
kurumlarında görev yapan 
aşçı kadrosundaki personelin 
meslek içi eğitim programlarının 
niteliğini artırmak ve bu alanda 
eğitim iş birliği sağlamaktı.
 
Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları Bölümü ile İş Birliği
 
Heyet, Hacı Bayram Veli 
Üniversitesi Turizm Fakültesi’ne 
bağlı Gastronomi ve Mutfak 
Sanatları Bölümü’nü ziyaret 
ederek, ülkemizin önemli 

akademik kurumlarının 
birikimlerinden faydalanmayı 
hedefledi. Ziyaret sırasında, 
Fakülte Dekanı Prof. Dr. İrfan 
Yazıcıoğlu tarafından karşılanan 
heyet, üniversitenin akademik 
tecrübesi ve fiziki imkânlarından 
yararlanarak karşılıklı iş birliği 
imkânlarını değerlendirdi.
 
Eğitim Ortamlarının 
İncelenmesi
 
Ziyaret kapsamında, heyet, 
Gastronomi ve Mutfak Sanatları 
Bölümü’nün eğitim ortamları 
ve aşçılık uygulamalarının 
gerçekleştirildiği dersliklerde 
de incelemelerde bulundu. 

Bu incelemeler, ceza infaz 
kurumlarındaki aşçıların mesleki 
gelişimlerine katkı sağlamak 
amacıyla eğitim alanında 
sürdürülebilir ve kurumsal bir 
iş birliği alt yapısı oluşturma 
hedefini güçlendirdi.

Aşçı Kadrosundaki Personelin
Eğitim Kalitesi Arttırılıyor

CEZA ve Tevkifevleri 
Genel Müdürü Enis 
Yavuz Yıldırım, 
“Hükümlü ve 

Tutuklulara Yönelik Ödül ve 
Disiplin Uygulamalarının 
İyileştirilmesi Projesi” 4. 
Yürütme Kurulu Toplantısına 
katıldı. Avrupa Konseyi’nin 
teknik desteği ile yürütülen 
ve Kasım 2022’de başlayan 
projenin ana hedefi, ceza infaz 
kurumlarındaki hükümlü ve 
tutukluların iyileştirilmesine 
katkı sağlayacak etkili ve 
standart hale getirilmiş 
disiplin uygulamalarının 
geliştirilmesi. Projenin, Ekim 
2025’e kadar devam etmesi 
planlanıyor. 
 
Projenin Hedefleri ve 
Finansman Desteği
 
Ceza ve Tevkifevleri Ge-
nel Müdürlüğü ile Avrupa 
Konseyi’nin iş birliğinde yürü-
tülen bu proje, Avrupa Konseyi 
İnsan Hakları Güven Fonu, 
Norveç, Belçika, Hollanda ve 
Türkiye’nin ortak finansma-
nıyla destekleniyor. Proje, ceza 
infaz kurumlarındaki ödül ve 
disiplin sistemlerinin iyileşti-
rilmesi yoluyla hükümlülerin 
rehabilitasyonuna katkıda 
bulunmayı amaçlıyor. Genel 
Müdür Yıldırım, toplantıda 
yaptığı konuşmada, “Ödül ve 
disiplin sisteminin ceza infaz 
kurumlarındaki iyileştirme 
sürecine ve hükümlülerin 
topluma kazandırılmasına ne 
kadar büyük katkı sağladığını 
vurgulamaya çalıştık” dedi.
 
Geçmiş Çalışmalar ve 
Gelecek Planlamalar
 
Toplantıda, projenin önceki 
dönemi değerlendirildi ve iler-
leyen süreçte yapılacak ça-
lışmalar üzerine istişarelerde 
bulunuldu. Projenin hedefleri-
ne ulaşma noktasında bugüne 
kadar elde edilen başarılar 
masaya yatırıldı. Yıldırım, 
ödül ve disiplin sistemine iliş-

kin standartların belirlenme-
sinin, ceza infaz kurumlarında 
şeffaflık ve objektiflik ilkele-
rini güçlendireceğine dikkat 
çekti.
 
Standartlar ve Şeffaflık 
Vurgusu
 
Ödül ve disiplin sistemlerinin 
ceza infaz kurumlarındaki re-
habilitasyon süreçlerinde kri-
tik öneme sahip olduğunu be-
lirten Yıldırım, “Bu doğrultuda, 
ödül ve disiplin sistemine 
ilişkin standartların belirlen-
mesi, şeffaflığın sağlanması 
ve objektif kriterlerin getiril-
mesi büyük bir önem taşımak-
tadır” dedi. Bu standartların, 
kurumların yönetiminde hem 
verimliliği artıracağını hem de 
uygulamaların daha adil bir 
şekilde hayata geçirilmesini 
sağlayacağını ifade etti.
 
Geri Dönüşlerin ve 
İlerlemelerin Önemi
 
Genel Müdür Yıldırım, top-
lantıda yaptığı konuşmada 
projenin bugüne kadar elde 
ettiği gelişmelerden duyduğu 
memnuniyeti dile getirerek, “4. 
Yürütme Kurulu Toplantımızı 
gerçekleştirirken, bu projenin 
faaliyetlerinden ve elde edilen 
gelişmelerden memnuniyet 
duyduğumu belirtmek istiyo-
rum” dedi. Ayrıca, oluşturulan 
politika belgelerinin uygulan-
masının ve geri dönüşlerin 
önemine dikkat çekti. 
Toplantıya, Avrupa Konseyi 
Ankara Program Ofis Başkanı 

William Massolin, Polis ve 
Özgürlükten Yoksun Bırakma 
Alanlarında İş Birliği Birim 
Başkanı Donche Boshkovski, 
Belçika, Norveç ve Hollanda 
Büyükelçiliklerinden temsil-
ciler katıldı. Türkiye’den ise 
Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdür Yardımcısı Fatih Gün-
gör, Daire Başkanları ve Tetkik 
Hâkimleri, Proje Yöneticileri 
yer aldı. Ayrıca, İnsan Hakları 
ve Eşitlik Kurumu, Kamu De-
netçiliği Kurumu ile Ankara 
Barosu İnsan Hakları Merke-
zinden temsilciler de toplantı-
da hazır bulundu. 
Toplantı sonunda Yıldırım, 
projenin ceza infaz sistemine 
önemli katkılar sağlayacağını 
ifade etti ve yapılan çalışma-
ların standartlaşma süreci-
ne önemli bir örnek teşkil 
edeceğini belirtti. Yıldırım, 
“Bu çalışmanın ceza infaz 
sistemimize önemli katkılar 
sağlayacağına inanıyorum” 
diyerek, projenin genel gelişim 
sürecini olumlu etkileyeceğini 
vurguladı. 
Ödül ve disiplin sistemlerinin 
iyileştirilmesine yönelik bu 
toplantı, ceza infaz kurumla-
rının modernizasyonu adına 
önemli bir adım olarak değer-
lendirildi. Özellikle hükümlü 
ve tutukluların topluma yeni-
den kazandırılması noktasın-
da atılacak adımların önemi, 
toplantıda yapılan görüşmeler-
le bir kez daha ortaya kondu. 
Projenin, Avrupa ülkeleri ile iş 
birliği içinde yürütülmesi, ceza 
infaz sistemimizdeki iyileştir-
me çalışmalarına uluslararası 
bir boyut kazandırıyor.

CTE HEYETINDEN, HACI BAYRAM VELI ÜNIVERSITESINE ZIYARET

DİSİPLİN SİSTEMİ
YENİDEN ŞEKİLLENİYOR

HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARA YÖNELIK ÖDÜL VE DISIPLIN UYGULAMALARININ IYILEŞTIRILMESI PROJESI

Seslenis ÖZEL
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HABER HATTI
0(312) 507 08 70

Telefon : 0 (312) 507 04 00
cteseslenis@gmail.com

Rebiulevvel 1446
Türkiye tarihinde ilk 
kez Ceza ve Tevkifev-
leri Genel Müdür Yar-
dımcısı Fatih Güngör, 
Singapur’da düzenle-
nen toplantıda ICPA 
Yönetim Kurulu Üyeli-
ğine seçildi.

ICPA YÖNETİM 
KURULU ÜYELİĞİNE 
SEÇİLDİ

CEZA İNFAZ SİSTEMİYLE 
İLGİLİ YENİLİKÇİ 

ÜRÜNLERİ İNCELEDİ

Fatih Güngör

CTE Genel Müdürü Enis Ya-CTE Genel Müdürü Enis Ya-
vuz Yıldırım, 2024 ICPA Yıl-vuz Yıldırım, 2024 ICPA Yıl-
lık Konferansı’ndaki stant-lık Konferansı’ndaki stant-

larda ceza infaz sistemiyle larda ceza infaz sistemiyle 
ilgili sergilenen projeleri ve ilgili sergilenen projeleri ve 
yenilikçi ürünleri yakından yenilikçi ürünleri yakından 
inceleyerek, görevlilerden inceleyerek, görevlilerden 

detaylı bilgi aldı.detaylı bilgi aldı.

CEZA ve Tevkifevleri 
Genel Müdürü Enis 
Yavuz Yıldırım, 
Singapur’da 

düzenlenen ICPA 
(International Corrections 
and Prisons Association) 
Yıllık Toplantısına 
Türkiye’yi temsilen katıldı. 
Dünyanın önde gelen 
ceza infaz kurumlarının 
buluştuğu bu toplantıya, 
79 ülkeden binden 
fazla temsilci katıldı. 
Toplantının bu yılki teması 
“Suçtan Vazgeçmeyi 
Etkinleştirmek: 
Tekrarlayan Suçun 
Ötesinde” olarak belirlendi. 
Suç tekrarı, suçtan 
vazgeçme, teknolojinin 
kullanımı ve cezaların 
toplum temelli infazı 
gibi önemli konuların 
ele alındığı etkinlik, 
dünyanın dört bir yanından 
uzmanların katılımıyla 
genel oturumlar, 
çalıştaylar ve tartışmalarla 
zenginleştirildi.Türkiye 
adına konuşma yapan 
Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürü Yıldırım, Türk 
ceza infaz sistemindeki 
yenilikçi projelerden 
bahsederek, bu projelerin 
uluslararası alanda da 
takdirle karşılandığını 
belirtti. Türkiye, ceza infaz 
sisteminde geliştirdiği 
projelerle bu yılki 
toplantıya damga vurdu.

 
ULUSLARARASI 

GÖRÜŞMELER VE İŞ 
BİRLİĞİ ANLAŞMALARI

 
Toplantı sırasında, 
Arnavutluk, Kosova, 
Zambiya, Uganda ve 
Norveç’in ceza infaz 
kurumları yetkilileriyle ikili 
görüşmeler gerçekleştirdi. 
Bu görüşmelerde, ülkelerin 
ceza infaz sistemlerindeki 
iyi uygulamalar ve 

zorluklar üzerine bilgi 
alışverişi yapıldı. Ayrıca, 
gelecekte yapılabilecek 
ortak projeler ve bilgi 
transferi olanakları 
değerlendirildi. 
ICPA Başkanı Peter Severin 
ile yapılan özel görüşmede, 
uluslararası iş birliği 
imkânları ve ICPA’nın 
gelecekteki projeleri 
üzerine görüş alışverişinde 
bulunuldu. Norveç 
Ceza İnfaz Hizmetleri 
Genel Müdürü Kim 
Ekhaugen’in ICPA Başkan 
Yardımcılığı’na seçilmesi 
dolayısıyla tebriklerini 
ileten Yıldırım, Türkiye ve 
Norveç arasındaki iş birliği 
fırsatlarını değerlendirdi.

 
SİNGAPUR 

UYUŞTURUCU 
REHABİLİTASYON 

MERKEZİ ZİYARETİ
 
ICPA Yıllık Toplantısı 
kapsamında, Genel 
Müdür Yıldırım ve ekibi, 
Singapur’daki Uyuşturucu 
Rehabilitasyon Merkezi’ni 
ziyaret etti. Burada, 
uyuşturucu bağımlılarının 
rehabilitasyonuna yönelik 
uygulanan yenilikçi 
programlar incelendi. 
Merkezin rehabilitasyon 
süreçlerinde kullanılan 
dijital izleme ve 
değerlendirme sistemleri, 
bağımlılığın tedavisinde 
teknoloji entegrasyonu ve 
kişiselleştirilmiş tedavi 
yaklaşımları dikkat çekti. 
Bu ziyaret, Türk ceza infaz 
sistemine yeni yaklaşımlar 
kazandırmak adına 
önemli bir tecrübe olarak 
değerlendirildi.

 
ICPA’DAN İKİ YIL 

İÇİNDE İKİNCİ 
MÜKEMMELİYET 

ÖDÜLÜ
 

Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü’nün geliştirdiği 
Çevrim İçi Psiko-Sosyal 
Yardım Servisi Projesi, 
Islah Alanında Sağlık 
Hizmetleri kategorisinde 
Mükemmeliyet Ödülüne 
layık görüldü. Bu ödül, 
Türkiye’nin ceza infaz 
alanında yürüttüğü 
yenilikçi projelerin 
uluslararası alanda takdir 
gördüğünün bir göstergesi 
olarak öne çıktı. 
Adalet Bakanı Yılmaz 
Tunç’un liderliğinde, 
hükümlülerin 
rehabilitasyonu ve 
topluma kazandırılması 
amacıyla geliştirilen 
bu proje, hükümlü ve 
tutuklulara bireysel, grup 
ve aile terapileri sunuyor. 
Psikologlar ve sosyal 
çalışmacılar aracılığıyla, 
cezaevlerindeki psiko-
sosyal yardım servislerinde 
görev yapan personelin 
çevrim içi psikoterapötik 
görüşmelerle hükümlülere 
destek sağladığı 
proje, özellikle intihar 
düşünceleri ve kendine 
zarar verme gibi kritik 
durumlarda etkili sonuçlar 
elde etmeyi hedefliyor. 
Bu ödül, ICPA’dan 
Türkiye’ye iki yıl içerisinde 
gelen ikinci Mükemmeliyet 
Ödülü oldu. Daha önce, 
2022 yılında ACEP (Akıllı 
Teknolojilerin Ceza İnfaz 

Kurumlarına Entegrasyonu 
Projesi) projesi ile benzer 
bir ödül kazanılmıştı.

PROJENİN ETKİSİ 
VE GELECEKTEKİ 

HEDEFLERİ
 
Çevrim İçi Psiko-Sosyal 
Yardım Servisi Projesi, 
50 ceza infaz kurumunda 
uygulanmış ve bugüne 
kadar 3 bin 634 hükümlü 
ile bireysel görüşme 
gerçekleştirilmiştir. Bu 
görüşmeler sonucunda 7 
bin 468 bireysel müdahale 
yapılmış ve süreç, 
memnuniyet anketleri ile 
titizlikle takip edilmiştir. 
Projeyle ilgili açıklama 
yapan Yıldırım, bu 
sistemin düşük maliyetli 
olmasına rağmen etkili 
sonuçlar verdiğini 
belirterek, projenin tüm 
Türkiye genelindeki 
ceza infaz kurumlarına 
yaygınlaştırılacağını 
vurguladı. Ayrıca, bu 
servislerde görevli uzman 
personele yönelik özel 
hizmet içi eğitimler 
planlanıyor. 
Bu ödül ve projeler, 
Türkiye’nin ceza infaz 
sistemindeki yenilikçi 
yaklaşımlarının birer 
göstergesi olarak, ülkemizi 
uluslararası alanda 
gururlandırmaya devam 
ediyor.

Singapur’da gerçekleştirilen ICPA Yıllık Toplantısına Ceza 
ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü, Çevrim İçi Psiko-Sosyal 
Yardım Servisi Projesi ile bir kez daha uluslararası alanda 
Mükemmeliyet Ödülüne layık görüldü.

BU yıl Singapur’da gerçekleş-
tirilen Uluslararası Islah ve 
Ceza İnfaz Kurumları Derneği 
(ICPA) Yıllık Toplantısı, dünya 

genelinde ceza infaz sistemlerinin ge-
leceğini belirleyecek önemli kararların 
alındığı, geniş katılımlı bir etkinlik ola-
rak öne çıktı. Bu yılki konferansta, CTE 
Genel Müdür Yardımcısı Fatih Güngör, 
ICPA Yönetim Kurulu Üyeliğine seçile-
rek Türkiye’yi uluslararası platformda 
daha da ileriye taşıyacak bir sorumlu-
luk üstlendi. 
ICPA (International Corrections and Prisons Association), 
dünya genelinde ceza infaz ve rehabilitasyon hizmetlerinin 
geliştirilmesi, bilgi paylaşımı ve iyi uygulamaların yaygın-
laştırılması için çalışan önemli bir kuruluş. ICPA Yönetim 
Kurulu, derneğin stratejik kararlarını alırken, ceza infaz 
sistemlerinin küresel ölçekte nasıl gelişmesi gerektiğine 
dair vizyon oluşturan bir role sahip. Güngör’ün bu yönetime 
seçilmesi, Türkiye’nin ceza infaz sistemine dair yenilikçi 
yaklaşımlarının uluslararası arenada daha görünür hale 
gelmesine olanak tanıyacak.

Stratejik anlamda önemli bir rol oynayacak.

Fatih Güngör, dört yıl sürecek görevinde ICPA’nın vizyonu, 
hedefleri ve mali yönetimi doğrultusunda derneğin faaliyet-
lerine yön verecek stratejik kararların alınmasında önemli 
bir rol oynayacak. Ayrıca, ceza infaz alanındaki yenilikçi 
projelerin küresel çapta tanıtılması ve iyi uygulamaların 
yaygınlaştırılması için de önemli bir sorumluluk üstlenecek. 
CTE’den bir Genel Müdür Yardımcısının bu önemli pozis-
yona seçilmesi, Türkiye’nin ceza infaz sistemindeki reform 
çalışmalarını uluslararası bir düzlemde tanıtma fırsatını da 
beraberinde getiriyor. 

Diğer ülkelerle iş birliği pekişecek

Türkiye, son yıllarda ceza infaz kurumlarında uyguladığı 
yenilikçi projelerle dikkat çekiyor. Bu projeler arasında 
teknoloji entegrasyonu, psiko-sosyal destek hizmetleri ve 
hükümlülerin topluma kazandırılmasına yönelik eğitim 
programları yer alıyor. Bu süreçlerde elde edilen başarıların 
uluslararası paydaşlarla paylaşılması, diğer ülkelerle bilgi 
alışverişini ve iş birliğini de pekiştirecek. 
ICPA, üye ülkelerin ceza infaz sistemleri üzerine bilgi pay-
laşımı yaptığı ve en iyi uygulamaları sergilediği bir platform 
olarak, uluslararası iş birliğini güçlendiren en önemli ağ-
lardan biri olarak kabul ediliyor. Bu ağ içinde Türkiye’nin 
temsilcisi olarak, ülkemizin bu alandaki bilgi birikimini ve 
tecrübelerini küresel arenaya taşıyacak.
 
Güngör’ün Görev Sürecindeki Beklentiler
 
Fatih Güngör’ün yeni görevindeki en önemli sorumlulukla-
rından biri, ICPA’nın uluslararası faaliyetlerine katkı sağla-
yarak ceza infaz sistemlerinin küresel düzeyde gelişimine 
yönelik stratejik adımlar atmak olacak. Yönetim kurulu, her 
yıl düzenlenen toplantılarda ceza infaz politikalarının iyileş-
tirilmesi ve insan hakları odaklı yaklaşımların benimsenme-
si gibi konulara odaklanıyor. Ayrıca, Güngör’ün ulusal, böl-
gesel ve küresel düzeyde ICPA’nın tanıtımını güçlendirmek 
ve derneğin geniş bir etki alanına sahip olmasını sağlamak 
için de çalışması bekleniyor. 
Güngör’ün ICPA Yönetim Kurulu Üyeliğine seçilmesi, 
Türkiye’nin ceza infaz politikalarına uluslararası bir boyut 
kazandırırken, Türk ceza infaz sisteminin reform odaklı ça-
lışmalarının dünya çapında daha fazla tanınmasını sağla-
yacak. Bu önemli gelişme, Türkiye’nin ceza infaz sistemin-
de elde ettiği başarıların küresel ölçekte yankı bulmasına 
ve uluslararası iş birliğinin artmasına katkı sunacak.
 
ICPA Yönetim Kurulu Üyeliğinin Önemi
 
ICPA Yönetim Kurulu, dünya genelinde ceza infaz sistem-
lerinde reform yapma, insan hakları odaklı politikalar geliş-
tirme ve bu alanda faaliyet gösteren ülkelerin sistemlerini 
iyileştirmeyi hedefleyen projelere yön veriyor. Yönetim 
kurulu üyeleri, ceza infaz sistemlerinde yaşanan sorunları 
analiz ederek, yenilikçi çözümler üretiyor ve bu çözümleri 
üye ülkelerle paylaşıyor. Bu bağlamda, Güngör’ün yönetim 
kuruluna seçilmesi, Türkiye’nin ceza infaz alanındaki re-
form çalışmalarını uluslararası bir platformda temsil etme 
imkânı sunarken, aynı zamanda Türkiye’nin ceza infaz poli-
tikalarına yeni bir perspektif kazandıracak. 
Bizlerde kendisine yeni görevinde başarılar diliyor, Sesleniş 
ailesi olarak Yayın Kurulu Başkanımızı tebrik ediyoruz. 

TÜRKIYE, SINGAPUR’DA DAMGA VURDU

TÜRK CEZA İNFAZ SİSTEMİNDEN 
DÜNYA’YA ÖRNEK PROJE

Dünya Ceza İnfaz 
Sistemlerinde Türkiye’nin 

Rolü Artıyor!

Mücahit ÜNAL

Sesleniş Gazetesi
Yazı İşleri Müdürü

ICPA’dan İkinci 
Mükemmeliyet 

Ödülü
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CUMHURBAŞKANI 
Erdoğan, 2024-
2025 Adli Yıl Açılış 
Töreni’nde yaptığı 

konuşmada, “Geciken ada-
let, adalet değildir ikazının 
şartlarını tüm unsurlarıyla 
devletimizde hayata geçir-
meye çalıştık. Adalet sis-
temimizin etkin, güvenilir, 
tarafsız ve bağımsız olma-
sını teminen her alanda 
tarihî adımlar attık” dedi.
Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan, Yargıtay 
Başkanlığında düzenlenen 
2024-2025 Adli Yıl Açılış 
Töreni’ne katıldı.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
törende yaptığı konuşma-
da yeni adli yılın ülkeye, 
millete, hâkim ve savcılara, 
avukatlara ve tüm adalet 
teşkilatına hayırlı olmasını 
diledi.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
adaletin tecellisi için görev 
yaparken teröristler tara-
fından kalleşçe şehit edilen 
Cumhuriyet Savcıları Mu-
rat Uzun ve Mehmet Selim 
Kiraz ile birlikte adliye 
teşkilatının tüm şehitlerini 
rahmetle yâd etti.
Asrın felaketinin yaşandığı 
6 Şubat depremlerinde ha-
yatını kaybeden 231 yargı 
çalışanını rahmetle anan 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
geçen günlerde vefat eden 
Yargıtay 11. Ceza Dairesi 
üyesi, 15. Ceza Dairesi eski 
Başkanı Sami Öztürk’e de 
rahmet diledi.
Bu sene Yargıtay Başkan-
lığının seçim yılı olduğunu 
hatırlatan Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, demokratik bir ik-
limde, rekabetçi bir atmos-
ferde yapılan seçimlerde 
Ömer Kerkez’in, üyelerin 
teveccühüyle Yargıtay 
Başkanı olarak seçildiğini 
hatırlattı.
Yargıtay Başkanı Kerkez’i 
tebrik eden Cumhurbaş-
kanı Erdoğan, görevi dev-
reden Yargıtay Onursal 
Birinci Başkanı Mehmet 
Akarca’ya teşekkür etti. 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
Onursal Cumhuriyet Baş-
savcısı Bekir Şahin’den 
bayrağı devralan Yargıtay 
Cumhuriyet Başsavcısı 
Muhsin Şentürk’e de mu-
vaffakiyet dileyerek mesai 
mefhumu gözetmeden ada-
letin tecellisi için fedakârca 
çalışan yargı teşkilatının 
bütün mensuplarına şük-
ranlarını sundu.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
toplumun huzuru, iç barı-
şı, refahı ve güvenliği için 

vazgeçilmez kavramların 
bulunduğunu, bunların en 
başında da adaletin yer al-
dığını belirtti.

“TARİH BOYUNCA 
KURDUĞUMUZ 

DEVLETLERİN TAMAMI 
ADİL YÖNETİMLERİYLE 

TEBARÜZ ETMİŞTİR”

Mahkeme salonlarının du-
varlarında yazan “Adalet 
mülkün temelidir” ifadesi-
nin, devletin adalet üzere 
ayakta durduğunun sem-
bolü ve delili olduğunu dile 
getiren Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, Hazreti Ömer’e 
atfedilen bu hikmetli sö-
zün, devletin orduyla de-
ğil, güçle parayla maddi 
imkânlarla değil adaletle 
yaşadığını hatırlattığını 
kaydetti.

“İNSANI MERKEZE 
ALAN, HIZLI VE ETKİLİ 
İŞLEYEN BİR SİSTEM 

KURMAK ADALET 
POLİTİKALARIMIZIN EN 

ÖNEMLİ HEDEFİDİR”

“Geciken adalet, adalet de-
ğildir” ikazının şartlarını 
tüm unsurlarıyla devlette 
hayata geçirmeye çalıştık-
larını ifade eden Cumhur-
başkanı Erdoğan, sözlerini 
şöyle sürdürdü: “Adalet 
sistemimizin etkin, güveni-
lir, tarafsız ve bağımsız ol-
masını teminen her alanda 
tarihî adımlar attık. Bu he-
def doğrultusunda son 22 
senede yaptığımız reform, 
düzenleme ve yatırımlara 
sizler zaten yakinen vakıf-
sınız. Bunları uzun uzadıya 
anlatmaya gerek duymu-
yorum. Hedef süre uygula-
masından hâkim ve savcı 
sayılarının arttırılmasına, 
adliye saraylarımızdan 
yüksek yargı organlarımı-
zın yeni hizmet binalarına 
kavuşturulmasına, mah-
keme sayılarının çoğaltıl-
masından SEGBİS, UYAP, 
elektronik tebligat, elekt-
ronik duruşma gibi uygu-

lamalara, arabuluculuk, 
uzlaştırma gibi alternatif 
uyuşmazlık yöntemlerin-
den yargıdaki vesayetçi ya-
pıların tasfiyesine, velhasıl 
hukuk ve yargı sistemimizi 
insana hizmet eder hâle 
getirmek için akla gelebile-
cek her başlıkta çok önemli 
çalışmalar gerçekleştirdik. 
İstinaf yargısıyla 2 dereceli 
yargılamadan, 3 dereceli 
yargılamaya geçtik. Bölge 
Adliye ve İdare Mahke-
meleri sayesinde Yargıtay 
ve Danıştay’ın iş yükünü 
azalttık. Ayrıca zamanın 
gerisinde kalan, artık gün-
cel ihtiyaçları karşılama-
yan mevzuat hükümlerini 
gözden geçirdik, pek çok 
temel kanunu yeniledik.”
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
Anayasa Mahkemesi’ne 
bireysel başvuruyla hak 
ve özgürlüklerin hukuki 
himayesini kuvvetlendir-
diklerini, Kamu Denetçi-
liği kurumuyla idarenin 
demokratik denetimini 
başlattıklarını da söyleyen 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
şöyle devam etti: “Şunu 
çok net ifade etmek iste-
rim, toplumda adalete olan 
güveni arttıracak her çaba 
önemlidir. Birileri ısrarla 
küçümsemeye çalışsa da 
modern adalet sarayları 
önemlidir. Teknolojik yeni-
liklerden istifade edilmesi 
önemlidir. Mahkemelerin 
sayısının artması adaletin 
tecellisine katkı yapan çok 
kritik hamlelerdir. Ama 
kabul edelim ki bunların 
hiçbiri adaletin garantisi 
değildir. Asıl olan vicdan-
ların sükûn bulması, huzur 
bulması, teskin olmasıdır. 
Hayata dair her husus gibi 
adalet de insanla kaimdir, 
insan içindir, insanı yaşat-
mak içindir. Kamu vicda-
nını teskin ettiğimiz ölçüde 
adaleti tesis edeceğimiz 
bu gerçeği bir an olsun 
aklımızdan çıkarmıyoruz. 
İnsanı merkeze alan, hızlı 
ve etkili işleyen bir sistem 
kurmak adalet politikaları-
mızın en önemli hedefidir.”

Yeni teknolojilerin de etki-
siyle toplumun hızla deği-
şip dönüştüğünü, talep ve 
isteklerinin farklılaştığını 
belirten Cumhurbaşka-
nı Erdoğan, “Toplumun 
devletten, özellikle yargı 
kurumundan beklentileri 
artmakta, hızlı ve etkin 
adalet talebi yükselmekte-
dir.” dedi.

“HÂKİM VE 
SAVCILARIMIZ ÇOK 
DAHA DONANIMLI, 

TECRÜBELİ OLARAK 
YETİŞECEK”

Vatandaşların adalet ara-
yışlarında karşılaştıkları 
zorlukları ortadan kaldır-
mak amacıyla yeni adımlar 
attıklarını ifade eden Cum-
hurbaşkanı Erdoğan, ko-
nuşmasını şöyle sürdürdü: 
“Bu yıl, 2 yeni uygulamayı 
hayata geçiriyoruz. Bunlar-
dan ilki Hukuk Meslekle-
rine Giriş Sınavıdır. Bu sı-
navda avukat, hâkim, savcı 
ve noter olacak kişilerin 
mesleki niteliklerinin arttı-
rılmasını hedefliyoruz. İlk 
sınavı 29 Eylül günü ger-
çekleştireceğiz. Uygulama-
sına bu yıl başlayacağımız 
bir diğer önemli müessese, 
Hâkim ve Savcı Yardım-
cılığı kurumudur. Şimdiye 
kadar 2 yıl süren hâkim 
ve savcı adaylığı sistemi 
yerine 3 yıllık bir modeli 
devreye alıyoruz. Yaklaşık 
1 yılı Adalet Akademisinde, 
geri kalan 2 yılı deneyimli 
hâkim ve savcıların mahi-
yetinde usta çırak ilişkisiy-
le geçecek olan bu sistemle 
hâkim ve savcılarımız çok 
daha donanımlı, tecrübe-
li olarak yetişecek. Genç 
hâkim ve savcılarımız, 
meslek hayatları boyunca 
devam edecek adalet sı-
navını böylece daha rahat 
verecek. Müspet etkilerini 
pratikte de göreceğimize 
inandığım bu sistemin 
şimdiden hayırlı olmasını 
diliyorum.”
Vatandaşların hak ve hür-
riyetlerini genişletecek re-

form iradesini diri tuttukla-
rını belirten Cumhurbaşka-
nı Erdoğan, “Bununla ilgili 
bir süredir yürüttüğümüz 
çalışmalarda artık sona 
geldik. 2024-2028 yıllarını 
kapsayan Türkiye Yüzyılı 
Yargı Reformu Strateji Bel-
gemizi ve Türkiye Yüzyılı 
İnsan Hakları Eylem Planı-
mızı önümüzdeki süreçte 
milletimizle paylaşacağız.” 
dedi.

“ÖNGÖRÜLEBİLİR VE 
ÇÖZÜM MERKEZLİ 

ADALET ÖNCELİĞİMİZ 
OLACAK”

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
her iki belgenin hazırlı-
ğında evrensel kriterlerle 
birlikte, milletin demokrasi, 
insan hakları ve adalet ta-
leplerini göz önüne aldıkla-
rını söyledi.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
“Türkiye Yüzyılı’nın yar-
gı vizyonunu, hukukun 
üstünlüğünü esas alan, 
gecikmeyen, güven veren, 
öngörülebilir bir adalet sis-
temi olarak belirledik” diye 
konuştu.
“Makul süre, öngörülebilir 
ve çözüm merkezli adalet 
önceliğimiz olacak” açıkla-
masını yapan Cumhurbaş-
kanı Erdoğan, gerek kanun 
değişiklikleri gerekse idari 
faaliyetlerle sadeleştirilmiş, 
kolaylaştırılmış ve verimli-
liği esas alan süreçler oluş-
turacaklarını bildirdi.

“TÜRKİYE YÜZYILI’NI 
ADALETİN DE 

YÜZYILI YAPMA 
HEDEFİMİZİ YENİ 

SİVİL BİR ANAYASAYLA 
TAÇLANDIRMAK 

İSTİYORUZ”

Adalete kolay erişimle, 
onarıcı ve telafi edici adalet 
uygulamalarını sisteme 
kazandıracaklarını dile 
getiren Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, şunları kaydetti: 
“Adalet hizmetleriyle adli 
birimlerde dijital dönüşü-

mü hızlandıracağız. Hukuk 
eğitimini daha da geliştire-
cek, buna yönelik adımlar 
atacağız. İnsan hakları 
eylem planıyla daha güçlü 
bir insan hakları koruma 
sistemi oluşturacak, adil 
yargılanma hakkı ile kişi 
özgürlüğü ve güvenliğinin 
güçlendirilmesine hizmet 
edecek düzenlemeler ya-
pacağız. Türkiye Yüzyılı’nı 
adaletin de yüzyılı yapma 
hedefimizi yeni sivil bir 
anayasayla taçlandırmak 
istiyoruz. Türkiye’nin ve 
Türk demokrasisinin bunu 
yapabilecek imkân, olgun-
luk ve iradeye ziyadesiyle 
sahip olduğunu görüyoruz. 
Mümkün olan en geniş 
mutabakatla toplumumu-
zun farklı kesimlerinin 
katkısını alarak, ortak 
akılla bu süreci yönetmek 
arzusundayız.”
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
Türkiye’nin siviller eliyle 
yapılacak yeni, kuşatıcı ve 
özgürlükçü bir anayasaya 
hazır olduğunu ifade etti.
Bu konunun sık sık günde-
me gelmesinin gerisinde, 
toplumun ve siyaset kuru-
munun bunu yapabilecek 
yetkinliğe erişmiş olma-
sının bulunduğunu dile 
getiren Cumhurbaşkanı 
Erdoğan, yeni anayasa 
meselesinin önündeki en 
büyük engelin ön yargılar 
olduğunu söyledi.

“YARGININ GÜCÜNÜ, 
BAĞIMSIZLIK VE 

TARAFSIZLIĞINDAN 
ALDIĞININ 

FARKINDAYIZ”

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
“Yargı mensuplarımızın 
bağımsızlığı ve tarafsızlı-
ğını korumak, kararlarını 
sadece hukukun ve vicdan-
larının sesine dayanarak 
almalarını sağlamak için 
gerekli tüm desteği veriyo-
ruz. Yargının gücünü, ba-
ğımsızlık ve tarafsızlığın-
dan aldığının farkındayız. 
Mahkeme kararları elbette 
herkes için bağlayıcıdır. 
Hukukun üstünlüğü ve 
hukuk devleti olmak bunu 
gerektirir. Fakat bir kara-
rın bağlayıcı olması onu 
eleştiriden azade kılmaz. 
Demokrasilerde hukukun 
çizdiği çerçeve içinde, yargı 
kararları hakkında farklı 
düşünce ve görüşler söyle-
nebilir. Kararlar eleştirilebi-
lir ve tartışılabilir.” dedi.
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
geçen yıl mahkemelerde 

“Adalet sistemimizin 
her alanında tarihî 
nitelikte adımlar 

attık”
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AADALETDALET Bakanı Yılmaz  Bakanı Yılmaz 
Tunç, Kuzey Kıbrıs Türk Tunç, Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti’nin eşit ve Cumhuriyeti’nin eşit ve 
egemen bir devlet olarak egemen bir devlet olarak 

uluslararası statüsünün tescil edil-uluslararası statüsünün tescil edil-
mesi çok önemli olduğunu belir-mesi çok önemli olduğunu belir-
terek, “Türkiye, Kıbrıs Türkü’nün terek, “Türkiye, Kıbrıs Türkü’nün 
haklı davasında en büyük destekçisi haklı davasında en büyük destekçisi 
olmaya devam edecek ve asla yalnız olmaya devam edecek ve asla yalnız 
bırakmayacaktır.” dedi.bırakmayacaktır.” dedi.
Adalet Bakanı Yılmaz Tunç, Adalet Bakanı Yılmaz Tunç, 
Bartın’da bir otelde KKTC Cumhur-Bartın’da bir otelde KKTC Cumhur-
başkanı Ersin Tatar’ın katılımıyla başkanı Ersin Tatar’ın katılımıyla 
düzenlenen Kıbrıs Şehit Yakınları düzenlenen Kıbrıs Şehit Yakınları 
ve Gazileri ile Buluşma Progra-ve Gazileri ile Buluşma Progra-
mında yaptığı konuşmada, bu yıl mında yaptığı konuşmada, bu yıl 
Kıbrıs Türk halkının barış ve özgür-Kıbrıs Türk halkının barış ve özgür-
lüğe kavuşmasını sağlayan Barış lüğe kavuşmasını sağlayan Barış 
Harekatı’nın 50. yıl dönümünün id-Harekatı’nın 50. yıl dönümünün id-
rak edildiğini söyledi.rak edildiğini söyledi.
Dünyanın gözü önünde gerçekleş-Dünyanın gözü önünde gerçekleş-
tirilen haksız saldırılara ve zulme, tirilen haksız saldırılara ve zulme, 
anavatan Türkiye olarak başlatılan anavatan Türkiye olarak başlatılan 
Barış Harekatı ile “dur” denildiği-Barış Harekatı ile “dur” denildiği-
ni ve böylece Türkiye’nin Kıbrıs ni ve böylece Türkiye’nin Kıbrıs 
Türkü’nün her daim yanında oldu-Türkü’nün her daim yanında oldu-
ğunu gösterdiğini belirten Bakan ğunu gösterdiğini belirten Bakan 
Tunç, “Hem bu barış harekatının Tunç, “Hem bu barış harekatının 
başarıyla sonuçlanmasını hem de başarıyla sonuçlanmasını hem de 
bin yıldır bu topraklar üzerinde hür bin yıldır bu topraklar üzerinde hür 
ve özgür bir şekilde mukaddesatımız ve özgür bir şekilde mukaddesatımız 
çiğnenmeden, namusumuza halel çiğnenmeden, namusumuza halel 
gelmeden yaşamayı kuşkusuz şehit-gelmeden yaşamayı kuşkusuz şehit-
lerimize ve gazilerimize borçluyuz. lerimize ve gazilerimize borçluyuz. 
Şehit ve gazilerimizin emanetine Şehit ve gazilerimizin emanetine 
sahip çıkmak ve Doğu Akdeniz’de sahip çıkmak ve Doğu Akdeniz’de 
barışı korumak hepimizin sorumlu-barışı korumak hepimizin sorumlu-
luğudur.” diye konuştu.luğudur.” diye konuştu.
Bakan Tunç, bugün gerek ülkede Bakan Tunç, bugün gerek ülkede 
gerek Doğu Akdeniz’de egemen olan gerek Doğu Akdeniz’de egemen olan 
güven ortamının kolay elde edil-güven ortamının kolay elde edil-
mediğini vurgulayarak, Kıbrıs Türk mediğini vurgulayarak, Kıbrıs Türk 
halkının da 1960’lı yıllardan itibaren halkının da 1960’lı yıllardan itibaren 
artan baskı ve zulümle karşılaştı-artan baskı ve zulümle karşılaştı-
ğını, bu coğrafyanın kaderine ortak ğını, bu coğrafyanın kaderine ortak 
olduğunu ifade etti.olduğunu ifade etti.
En temel arzularının bölgenin hu-En temel arzularının bölgenin hu-
zur, barış, istikrar, işbirliği ve refahla zur, barış, istikrar, işbirliği ve refahla 
anılması olduğunun altını çizen anılması olduğunun altını çizen 
Bakan Tunç, bu amaçla gerek Tür-Bakan Tunç, bu amaçla gerek Tür-
kiye gerek Kuzey Kıbrıs Türk Cum-kiye gerek Kuzey Kıbrıs Türk Cum-
huriyeti olarak adada adil ve kalıcı huriyeti olarak adada adil ve kalıcı 
bir çözüme ulaşılması için her türlü bir çözüme ulaşılması için her türlü 
samimi çabayı gösterdiklerini ve samimi çabayı gösterdiklerini ve 
göstermeye devam edeceklerini dile göstermeye devam edeceklerini dile 
getirdi.getirdi.
Bakan Tunç, muhatapların ise halen Bakan Tunç, muhatapların ise halen 
eşitlik temelinde çözümü reddet-eşitlik temelinde çözümü reddet-
mekte ve süreci tıkamakta ısrarcı mekte ve süreci tıkamakta ısrarcı 
davrandıklarına dikkati çekerek davrandıklarına dikkati çekerek 
şöyle devam etti:şöyle devam etti:
“Ancak herkes bilmelidir ki “Ancak herkes bilmelidir ki 
Kıbrıs Türk halkı, adanın asli Kıbrıs Türk halkı, adanın asli 
ve kurucu unsurudur. Sayın ve kurucu unsurudur. Sayın 
Cumhurbaşkanı’mız Recep Tayyip Cumhurbaşkanı’mız Recep Tayyip 
Erdoğan’ın da ifade ettiği üzere iki Erdoğan’ın da ifade ettiği üzere iki 
devletli çözüm vizyonu çok kıymet-devletli çözüm vizyonu çok kıymet-
lidir. Adada çözüm ancak Kıbrıs lidir. Adada çözüm ancak Kıbrıs 
Türk tarafının tüm haklarının ta-Türk tarafının tüm haklarının ta-
nınması ve her alanda Rum tarafıy-nınması ve her alanda Rum tarafıy-
la eşit olarak müzakere masasına la eşit olarak müzakere masasına 
oturmasıyla mümkündür. Türkiye oturmasıyla mümkündür. Türkiye 
olarak, Doğu Akdeniz’de hem kendi olarak, Doğu Akdeniz’de hem kendi 
hak ve çıkarlarımızı hem de Kıbrıs hak ve çıkarlarımızı hem de Kıbrıs 
Türkü’nün hak ve çıkarlarını ko-Türkü’nün hak ve çıkarlarını ko-
rumakta kararlıyız. Zira iki dost ve rumakta kararlıyız. Zira iki dost ve 
kardeş ülkenin huzur ve refahını bir-kardeş ülkenin huzur ve refahını bir-
birinden ayrı düşünmüyoruz.”birinden ayrı düşünmüyoruz.”

BU DAVA, TÜRK MİLLETİNİN, BU DAVA, TÜRK MİLLETİNİN, 
ŞEHİTLERİMİZİN, ŞEHİTLERİMİZİN, 

GAZİLERİMİZİN DAVASIDIRGAZİLERİMİZİN DAVASIDIR

Kıbrıs’ta çözümün temelinde Kuzey Kıbrıs’ta çözümün temelinde Kuzey 
Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nin siyasi, Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nin siyasi, 
ekonomik ve sosyal bakımdan daha ekonomik ve sosyal bakımdan daha 
da güçlenmesinin yattığını belirten da güçlenmesinin yattığını belirten 
Bakan Tunç, şunları söyledi:Bakan Tunç, şunları söyledi:
“Bu noktada Kuzey Kıbrıs Türk “Bu noktada Kuzey Kıbrıs Türk 

Cumhuriyeti’nin eşit ve egemen bir Cumhuriyeti’nin eşit ve egemen bir 
devlet olarak uluslararası statüsü-devlet olarak uluslararası statüsü-
nün tescil edilmesi çok önemlidir. nün tescil edilmesi çok önemlidir. 
Geçtiğimiz ay Türkiye Büyük Mil-Geçtiğimiz ay Türkiye Büyük Mil-
let Meclisi Genel Kurulunda kabul let Meclisi Genel Kurulunda kabul 
edilen Kıbrıs Barış Harekatı’nın edilen Kıbrıs Barış Harekatı’nın 
50. Yıl Dönümü başlıklı tezkerede 50. Yıl Dönümü başlıklı tezkerede 
de altı çizildiği üzere Kuzey Kıbrıs de altı çizildiği üzere Kuzey Kıbrıs 
Türk Devleti’nin, uluslararası top-Türk Devleti’nin, uluslararası top-
lumun bağımsız ve eşit egemen bir lumun bağımsız ve eşit egemen bir 
üyesi olarak hak ettiği yeri alması üyesi olarak hak ettiği yeri alması 
daha fazla tehir edilemez. Bu çer-daha fazla tehir edilemez. Bu çer-
çevede Türk dünyasının ayrılmaz çevede Türk dünyasının ayrılmaz 
bir parçası olan Kuzey Kıbrıs Türk bir parçası olan Kuzey Kıbrıs Türk 
Cumhuriyeti’nin Türk Devletleri Cumhuriyeti’nin Türk Devletleri 
Teşkilatında ve Türk Devletleri Par-Teşkilatında ve Türk Devletleri Par-
lamenter Asamblesinde gözlemci lamenter Asamblesinde gözlemci 
üye statüsü kazanması önemli bir üye statüsü kazanması önemli bir 
adımdır. Amacımız, bu sürecin Ku-adımdır. Amacımız, bu sürecin Ku-
zey Kıbrıs’ın bağımsız egemen dev-zey Kıbrıs’ın bağımsız egemen dev-
let olarak tanınmasını da kapsayan let olarak tanınmasını da kapsayan 
ileri adımlarla devam etmesidir.ileri adımlarla devam etmesidir.
Bu adımların atılması için Kıbrıslı Bu adımların atılması için Kıbrıslı 
kardeşlerimizin refahı ve huzuru kardeşlerimizin refahı ve huzuru 
için Cumhurbaşkanı’mız Sayın için Cumhurbaşkanı’mız Sayın 
Recep Tayyip Erdoğan’ın liderliğin-Recep Tayyip Erdoğan’ın liderliğin-
de Türkiye olarak girişimlerimize de Türkiye olarak girişimlerimize 
devam edecek, mücadelemizi sür-devam edecek, mücadelemizi sür-
düreceğiz. Kıbrıs davası, köklerini düreceğiz. Kıbrıs davası, köklerini 
en derine salmış, gölgesi her yeri en derine salmış, gölgesi her yeri 
kaplayan ulu bir çınar gibi büyük bir kaplayan ulu bir çınar gibi büyük bir 
davadır. Bu dava, birilerinin lütfuyla davadır. Bu dava, birilerinin lütfuyla 
değil, bedel ödenerek bugünlere geli-değil, bedel ödenerek bugünlere geli-
nen büyük bir milletin davasıdır. Bu nen büyük bir milletin davasıdır. Bu 
dava, Türk milletinin davasıdır, şe-dava, Türk milletinin davasıdır, şe-
hitlerimizin davasıdır, gazilerimizin hitlerimizin davasıdır, gazilerimizin 
davasıdır. Türkiye, Kıbrıs Türkü’nün davasıdır. Türkiye, Kıbrıs Türkü’nün 
haklı davasında en büyük destekçisi haklı davasında en büyük destekçisi 
olmaya devam edecek ve asla yalnız olmaya devam edecek ve asla yalnız 
bırakmayacaktır.”bırakmayacaktır.”
Bakan Tunç, Cumhurbaşkanı Recep Bakan Tunç, Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan’ın sürekli vurgula-Tayyip Erdoğan’ın sürekli vurgula-
dığı gibi “Daha adil bir dünya müm-dığı gibi “Daha adil bir dünya müm-
kündür.” idealiyle Türkiye olarak kündür.” idealiyle Türkiye olarak 
bölgede ve tüm dünyada mazlum-bölgede ve tüm dünyada mazlum-
ların ve mağdurların umudu olduk-ların ve mağdurların umudu olduk-
larını dile getirerek, “Dünya beşten larını dile getirerek, “Dünya beşten 
büyüktür.” diyerek zalimlerin hak-büyüktür.” diyerek zalimlerin hak-
sızlıkları karşısında eğilmediklerini, sızlıkları karşısında eğilmediklerini, 
daima dik durduklarını ve durmaya daima dik durduklarını ve durmaya 
da devam edeceklerini vurguladı.da devam edeceklerini vurguladı.

FİLİSTİN KONUSUNDA DA FİLİSTİN KONUSUNDA DA 
TÜRKİYE’NİN TAVRI VE TÜRKİYE’NİN TAVRI VE 

DURUŞU NETTİRDURUŞU NETTİR

“Nasıl ki Kıbrıs Türkü’nün haklı “Nasıl ki Kıbrıs Türkü’nün haklı 
davasında Kıbrıslı kardeşlerimizin davasında Kıbrıslı kardeşlerimizin 
yanındaysak Filistin konusunda yanındaysak Filistin konusunda 
da Türkiye’nin tavrı ve duruşu net-da Türkiye’nin tavrı ve duruşu net-
tir.” diyen Bakan Tunç, 40 binden tir.” diyen Bakan Tunç, 40 binden 
fazla insanın dünyanın görmeyen fazla insanın dünyanın görmeyen 
gözleri önünde soykırıma uğradığı gözleri önünde soykırıma uğradığı 
Filistin’de mazlum Filistinlilerin ya-Filistin’de mazlum Filistinlilerin ya-
nında olmaya devam edeceklerini nında olmaya devam edeceklerini 
söyledi.söyledi.
Bakan Tunç, “Gazze’de insanlık ve Bakan Tunç, “Gazze’de insanlık ve 
savaş suçu işleyen, bebek katili savaş suçu işleyen, bebek katili 
İsrailli yöneticiler, insanlık vicda-İsrailli yöneticiler, insanlık vicda-
nında olduğu gibi uluslararası hu-nında olduğu gibi uluslararası hu-
kuk önünde de hesap vermekten kuk önünde de hesap vermekten 
kaçamayacaklar ve mahkum ola-kaçamayacaklar ve mahkum ola-
caklardır. İnanıyoruz ki Filistin bir caklardır. İnanıyoruz ki Filistin bir 
gün mutlaka özgür olacaktır. Herkes gün mutlaka özgür olacaktır. Herkes 
sussa da bizler hakkı, hakikati, ada-sussa da bizler hakkı, hakikati, ada-
leti savunmayı sürdüreceğiz.” diye leti savunmayı sürdüreceğiz.” diye 
konuştu.konuştu.
Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti ile Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti ile 
övgüye layık iyi ilişkilerin önemli övgüye layık iyi ilişkilerin önemli 
bir parçasını adli alandaki işbirliği-bir parçasını adli alandaki işbirliği-
nin oluşturduğunu ifade eden Ba-nin oluşturduğunu ifade eden Ba-
kan Tunç, “Bu doğrultuda karşılıklı kan Tunç, “Bu doğrultuda karşılıklı 
anlayış, iyi niyet ve nezaket ilkeleri anlayış, iyi niyet ve nezaket ilkeleri 
çerçevesinde devam eden adli iş-çerçevesinde devam eden adli iş-
birliğimiz kapsamındaki taleplerin birliğimiz kapsamındaki taleplerin 
başarıyla yerine getirildiğini ve bu başarıyla yerine getirildiğini ve bu 
konuda yakın işbirliği içinde oldu-konuda yakın işbirliği içinde oldu-
ğumuzu görmekten memnuniyet ğumuzu görmekten memnuniyet 
duyuyoruz.” dedi.duyuyoruz.” dedi.

12 milyon dosyayla ilgili 
karar verildiğini, bunların 
içerisinde zaman zaman 
“Bu nasıl karar” denilebi-
lecekler olduğunu ifade 
ederek, şunları kaydetti: 
“Hiç arzu etmesek gelecekte 
de olabilir, insanın olduğu 
her yerde hata olur, yan-
lış olur, eksik, kusur, hatta 
istismar olur. Önemli olan 
telafisi imkânsız hasarlar 
oluşmadan bunların gide-
rilmesidir. Ancak adalete 
karşı duyulan husumet ka-
bul edilemez bir tutumdur. 
Kamuoyuna da yansıyan 
bazı kararlar bahane edile-
rek maalesef tüm yargımız, 
hâkimlerimiz, savcılarımız 
hedef tahtasına konuluyor. 
Çoğu zaman hukuk bilgisi 
ya hiç olmayan ya da sınırlı 
kişiler tarafından kosko-
ca bir camia örseleniyor. 
Bilhassa, sosyal medya 
mecraları organize kötülü-
ğün vasatı hâline getirildi. 
Hemen her gün bir kişi ya 
linç ediliyor ya da itibar su-
ikastına uğruyor. Karşılıklı 
siper almış infaz mangala-
rının kurbanı kimi zaman 
ekonomimiz, vergi rekort-
meni iş adamlarımız oluyor, 
kimi zaman siyasetçiler ve 
siyaset kurumu oluyor, kimi 
zaman güvenlik kuvvetle-
rimiz, kimi zaman hâkim 
ve savcılarımız oluyor. Oysa 
yanlış olduğu düşünülen bir 
karar varsa, hukuk sistemi-
mizde buna karşı pek çok 
imkân da var. İtiraz, istinaf, 
temyiz gibi kanun yolları 
var, bölge adliye ve idare 
mahkemeleri var, Yargıtay, 
Danıştay var. Tüm bunlara 
ilaveten hukuk sistemine 
bizim kazandırdığımız Ana-
yasa Mahkemesine bireysel 
başvuru hakkı var.”
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
hukuki yollar tüketilmeden, 

henüz karar kesinleşmeden 
yapılan haksız eleştirilerin 
toplumdaki adalet algısına 
da zarar verdiğini, bir kısmı 
iyi niyetli olsa da bunu yan-
lış bulduklarını ifade etmek 
istediğini vurguladı.
Toplumda adalete, yargıya 
ve mahkemelere duyulan 
güveni sarsmanın ülkeye 
yapılabilecek en büyük 
kötülük olduğunu belirten 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
“Eksiklerimizi tabii ki söyle-
yeceğiz, sıkıntılarımızı tabii 
ki dile getireceğiz, sorun 
alanlarını tabii ki konuşa-
cağız ama bunları yaparken 
adaletin tecellisi için gayret 
gösteren yargı erkini yıp-
ratmamaya gayret göstere-
ceğiz. Türk yargısı bağım-
sızlık ve tarafsızlık vasfını 
koruyarak yargı yetkisini 
anayasamızın amir hüküm-
lerine göre Türk milleti adı-
na kullanmaktadır. İnşallah 
bundan sonra da görevini 
bu yüksek şuurla sürdüre-
ceğinden hiçbir şüphemiz 
yoktur.” diye konuştu.

“HUKUKUN 
ÜSTÜNLÜĞÜ İLKESİ 

YERİNE ÜSTÜNLERİN 
HUKUKUNU 

GERİ GETİRMEYE 
ÇALIŞANLARA 

MÜSAADE ETMEDİK”

Burada tüm yargı mensup-
larına da önemli sorumlu-
luklar düştüğünü, milletin 
mahkemelerden beklenti-
sinin, ihtilafları büyütmek 
değil adil bir yargılama 
ile anlaşmazlıkların gide-
rilmesi olduğunu aktaran 
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
sözlerini şöyle sürdürdü: 
“Yargımızın verdiği karar-
larla yeni tartışmaları alev-
lendirmek yerine bunları 

söndürmesi gerektiğine 
inanıyoruz. Ülkemizin daha 
yakın tarihinde vicdanlarını 
kiraya verenlerin milletimi-
ze nasıl büyük acılar yaşat-
tığını gayet iyi hatırlıyoruz. 
Aklı ve muhakemeyi değer-
sizleştirip yerine ideolojiyi 
koyanların işlediği hukuk 
cinayetlerine 27 Mayıs’ta, 
12 Eylül’de, 28 Şubat’ta şa-
hit olduk. Partimize karşı 
açılan kapatma davasında 
aynı şekilde hukuksuzluğun 
ne demek olduğunu bizzat 
tecrübe ettik.”
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
şunları kaydetti: “Yargıyı 
tahakküm aracı olarak 
kullananların gerçek yü-
zünü önce 17-25 Aralık’ta 
ardından 15 Temmuz’da hep 
birlikte gördük. Tüm bu acı 
tecrübelerden gerekli ders-
leri çıkardık. Türkiye’yi bir 
daha asla bu tür sınamalar-
la karşı karşıya bırakma-
makta kararlıyız. Her türlü 
vesayetle sonuna kadar 
mücadele edecek, devlet 
organlarının millî iradenin 
kapsama alanının dışına 
çıkmasına izin vermeye-
ceğiz. Hukukun üstünlüğü 
ilkesi yerine üstünlerin 
hukukunu geri getirmeye 
çalışanlara müsaade etme-
dik, etmeyeceğiz. İnşallah 
bunu da sizlerle birlikte 
başaracağız. Bu duygularla 
bir kez daha yeni adli yılın 
yargı ve hukuk camiamızın 
tüm tarafları için hayırlara 
vesile olmasını diliyorum. 
Türkiye’nin dört bir yanında 
adaletin tecellisine hizmet 
eden hâkimlerimize, sav-
cılarımıza, avukatlarımıza, 
yargı çalışanlarımıza kolay-
lıklar diliyorum.”
Törene, Adalet Bakanı Yıl-
maz Tunç ile yüksek yargı 
organları üyeleri de katıldı.

ADALET 
Bakanı 
Yılmaz 
Tunç, 2024-

2025 Adli Yılı’nın 
başlaması dolayısıyla 
Adalet Bakanlığı 
resmi internet 
sayfasından bir mesaj 
yayımladı. Bakan 
Tunç, adaletin mülkün 
temeli olduğunu 
vurgulayarak, 
toplumsal barış ve 
huzurun teminatı 
olduğuna dikkat çekti. 
Adaletin, hakkı hak 
sahibine teslim etmek 
ve her şeyi yerli yerine 
koymak anlamına 
geldiğini belirtti.
 

Hukuk Devletinin 
Önemi

 
Bakan Tunç, adaletin 
tecellisinin hukuk 
devleti ile mümkün 
olduğunu ifade ederek, 
hukuk devletinin 
tarafsız ve bağımsız 

yargı ile güçlendiğini 
dile getirdi. Adaletin 
sağlanmasında tüm 
paydaşların katkısının 
önemine vurgu yaptı. 
2024-2025 Adli Yılı’nın 
ülkemiz ve milletimiz 
için hayırlara vesile 
olmasını dileyen Tunç, 
adaletin tecellisi için 
fedakârca görev yapan 
hâkimler, Cumhuriyet 
savcıları, avukatlar ve 
tüm adalet teşkilatına 
çalışmalarında 
başarılar diledi.
 
Hukukun Üstünlüğü 

ve Kalite Artışı
 
Son 23 yıldır olduğu 
gibi bundan sonra da 
hukukun üstünlüğü 
ilkesinden taviz 
vermeden adalet 
hizmetlerinin 
etkinliğini 
artıracaklarını 
belirten Bakan Tunç, 
adalete olan güveni 
zirveye taşımak 

amacıyla kararlılıkla 
çalışacaklarını 
ifade etti. “Türkiye 
Yüzyılı’nı, Adaletin 
Yüzyılı yapmak 
için çalışmalarımızı 
sürdüreceğiz,” dedi.
 

Reform ve Gelişim 
Vurgusu

 
Bakan Tunç, 
demokrasinin 
standartlarının 
yükseltilmesi, 
hukuk devletinin 
güçlendirilmesi 
ve temel hak 
ve hürriyetlerin 
genişletilmesi adına 
önemli reformlara 
imza atmaya devam 
edeceklerini belirtti. 
Bu çabaların, 
Türkiye’nin 
uluslararası arenada 
da daha güçlü bir 
konuma gelmesine 
katkı sağlayacağına 
inandığını söyledi.

ADALET BAKANI YILMAZ TUNÇ’TAN 2024-2025 ADLI YIL MESAJI

“Türkiye Yüzyılı’nı, Adaletin Yüzyılı 
yapmak için çalışmalarımızı 

sürdüreceğiz”

TUNÇ, BARTIN’DA KIBRIS ŞEHIT YAKINLARI VE GAZILERLE BIR ARAYA GELDI

TÜRKİYE, KIBRIS TÜRKÜ’NÜN 
HAKLI DAVASINDA EN BÜYÜK 
DESTEKÇİSİ OLMAYA DEVAM 

EDECEK
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Türkiye genelinde Denetimli Serbestlik Müdürlükleri tarafından yürütülen projeler, yükümlülerin kamu yararına çalışarak topluma yeniden kazandırılmasına ve eğitime katkı sağlanmasına 
yönelik önemli adımlar içeriyor. Çeşitli illerde okullarda temizlik, bakım ve onarım çalışmaları yapılarak yeni eğitim-öğretim yılı öncesinde okulların hazırlıklarına destek olunuyor.

CEZA ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü kamu yararına 
çalışma zorunluluğu bulunan 
yükümlülerin ceza infazını 

denetimli serbestlik müdürlükleri 
aracılığıyla gerçekleştiriyor. Çeşitli 
kurumlarla yapılan iş birliği kapsamında 
yükümlüler hem meslek sahibi oluyor 
hem de kamu yararına çalışmalara 
katılıyor.
Adalet Bakanı Yılmaz Tunç, kamu 
yararına çalışma uygulamasıyla 
yükümlülerin topluma kazandırılması 
ve kamu düzeninin sağlanmasını 
hedeflediklerini belirterek, “Bu 
uygulama ile yükümlülerin kurallara 
uyma becerisi ve çalışma disiplini 
kazanması, başkalarının haklarına 
saygı göstermesi, zamanı planlaması, bir 

meslek edinmesi ve kendi işini kurması 
amaçlanmaktadır.” dedi.

YÜKÜMLÜLER KAMU 
İHTİYAÇLARINA GÖRE 
YÖNLENDİRİLİYOR

Bakan Tunç, kamu yararına çalışma 
sürecinde kurumlardan olumlu 
geribildirimler aldıklarını belirterek, 
ağaç̧ dikimi, park ve bahçe düzenlemesi, 
cadde ve sokak temizliği, kütüphane 
ve arşiv çalışmaları, boya, tamirat, 
tadilat, temizlik gibi hizmetlerin Türkiye 
genelinde eş zamanlı olarak belirli 
bir program çerçevesinde yapıldığını 
kaydetti.
Çocukların okullarda bulunmadığı tatil 

dönemlerinde, denetimli serbestlik 
yükümlülerin okullarda boya, tadilat ve 
temizlik işlerini yaptıklarını vurgulayan 
Bakan Tunç,  “Yaz döneminde ülke 
genelinde toplamda 207 okulun badana 
ve boya işlemleri, 249 okulun çevre 
düzenlemesi, temizlik ve bakımı, masa 
ve sıraların tamirat ve tadilatı, 4 okulun 
ise yeni bir binaya taşınma işlemi 
denetimli serbestlik müdürlükleri 
koordinesinde yükümlüler tarafından 
gerçekleştirildi.” diye konuştu.

CEZA İNFAZ SİSTEMİNİN 
AMACININ BİRİ DE SUÇLUYU 
YENİDEN TOPLUMA 
KAZANDIRMAKTIR

Hukuk devletinin temel amacının 
adaletin tecellisi olduğuna dikkat çeken 
Tunç, şöyle konuştu:
“Adaletin tecellisinin önemli bir 
boyutunu ceza adaleti sistemi 
oluşturmaktadır. Suçlunun hem bir 
yaptırımla karşı karşıya kalması hem de 
onun yeniden topluma kazandırılması 
ceza adaletinin temelidir. Ceza infaz 
sisteminin amacı yalnızca suçluyu 
cezalandırmak değil, aynı zamanda 
suçluları yeniden topluma kazandırmak 
ve toplumu suçtan korumaktır. Sosyal 
devlet olmanın önemli bir gereği 
olarak hükümlülerin yeniden topluma 
kazandırılması, bu kişilere devlet eliyle 
eğitim verilmesi ve mesleki deneyim 
kazandırılması için çalışmalarımızı 
sürdüreceğiz.” şeklinde konuştu.

Adalet Bakanı Yılmaz Tunç, denetimli serbestlik yükümlülerinin cezalarını infaz ederken, toplum yararına işlerde görev aldıklarını belirterek, “Bu yıl 460 okulun 
tamirat-tadilat çalışması denetimli serbestlik yükümlülerinin katılımıyla yapıldı.” dedi.

ADANA’DA ÖĞRENCİ 
MASALARI YENİLENDİ

Adana Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü yükümlüleri 4 
okulda bahçe temizliğinin 
yanı sıra derslik ve 
odaların düzenlenmesi ve 
temizliğini gerçekleştirdi. 
Ayrıca, müdürlüğün ahşap 
atölyesinde 312 öğrenci 
masası ve 235 öğrenci 
sırası yenilenerek tasarruf 
sağlandı.
 
ETİMESGUT’TA EĞİTİM 
KURUMLARINA 
DESTEK

Ankara Batı Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğü 
yükümlüleri, Etimesgut 
Ahi Evran Ortaokulu’nun 
temizlik ve bakım işlerini 
tamamladı. Kamu yararına 
çalışma yükümlülüğü 
olan yükümlüler, eğitim 
kurumları, kütüphaneler, 
hastaneler ve huzurevleri 
gibi sosyal hizmet 
alanlarında çalışarak 
topluma katkıda 
bulunuyorlar. 

ALTINOVA’DA KADIN 
HÜKÜMLÜLERDEN 
EĞİTİM KURUMLARINA 
KATKI
 
Ayvalık Kadın Açık Ceza 
İnfaz Kurumu hükümlüleri, 
Altınova Ondört Eylül 
İlköğretim Okulunda 
temizlik çalışmaları 

gerçekleştirdi. Bu etkinlik, 
hükümlülerin topluma 
kazandırılmasında 
eğitim ve iyileştirme 
faaliyetlerinin önemini bir 
kez daha ortaya koyuyor. 

EREĞLİ’DE 7 OKULDA 
TEMİZLİK VE TADİLAT
 
Ereğli Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, ilçedeki 
Mehmet Akif İlkokulu ve 
diğer 6 okulda temizlik, 
boya, tadilat ve çevre 
düzenlemesi çalışmalarını 
gerçekleştirdi. Bu projeler, 
okulların eğitim-öğretime 
hazır hale getirilmesine 
büyük katkı sağlıyor. 

SİLİVRİ’DE EĞİTİM 
KURUMLARINA 
HİZMET
 
Silivri Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü yükümlüleri, 

Silivri’deki bazı okullarda 
temizlik ve bakım işlerini 
üstlenerek yeni eğitim-
öğretim yılı öncesinde 
okulların hazırlanmasına 
destek verdi. 

TİCARET VE SANAYİ 
ODASI ÇEVRESİNDE 
TEMİZLİK
 
Iğdır Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü yükümlüleri, 
Temiz Çevre Projesi 
kapsamında Iğdır Ticaret 
ve Sanayi Odası Başkanlığı 
ve Meteoroloji 16. Bölge 
Müdürlüğü çevresinde 
temizlik çalışmaları 
yaptı. 70 yükümlünün 
katıldığı çalışmalara, yerel 
yöneticiler de destek verdi. 

OKULLARA BOYA VE 
TADİLAT ÇALIŞMALARI
 
Muğla Denetimli Serbestlik 

Müdürlüğü ve Muğla İl 
Milli Eğitim Müdürlüğü 
iş birliğiyle Zübeyde 
Hanım Mesleki ve Teknik 
Anadolu Lisesinde 
boya, tadilat ve temizlik 
işleri gerçekleştirildi. 
Bu çalışmalar, Muğla 
Cumhuriyet Başsavcısı 
ve diğer yetkililerin 
katılımıyla yerinde 
incelendi.

4 OKULDA BOYA VE 
TADİLAT
 
Niğde Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü yükümlüleri, 
4 okulda boya badana, 
tamirat ve tadilat 
çalışmalarını tamamladı. 
Projede, okul sınıfları, 
yurt odaları ve bahçe 
düzenlemeleri yapıldı.

ŞEHİT UMUT TUNÇAY 
İLKOKULU’NDA 
TEMİZLİK
 
Şırnak Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, TOKİ Şehit 
Komiser Umut Tunçay 
İlkokulu ve Ortaokulu’nda 
temizlik faaliyetleri 
gerçekleştirdi. Müdürlük, 
diğer kamu binalarında da 
çalışmalarını sürdürüyor. 

“TEMİZ OKUL, TEMİZ 
YARINLAR” PROJESİ
 
Tokat Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, Tokat İl Milli 
Eğitim Müdürlüğü ile bir-
likte “Temiz Okul, Temiz 
Yarınlar” projesi kapsamın-
da okullarda temizlik ve 
bakım çalışmalarını yürüt-
tü. İl merkezindeki birçok 
okulun talepleri doğrultu-
sunda okul bahçelerinin 
temizliği, sınıf ve koridor 
düzenlemeleri yapıldı.

 “Yükümlüler Meslek Edinerek 
Topluma Yeniden Kazandırılıyor”

KAMU YARARI IÇIN ÇALIŞAN YÜKÜMLÜLERDEN 460 OKULDA BOYA VE TADILAT
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Destek Hizmetleri

Genel Müdürlüğümüzün insan 
haklarına saygı ve temel ihtiyaç-
ların karşılanmasına yönelik po-
litikaları bilindiği üzere titizlikle 
yürütülüyor. Bu doğrultuda, iaşe 
kapsamında sunulan gıdaların 
kalitesi nasıl sağlanıyor? Gün-
lük kalori ihtiyaçlarına uygun 
olarak hazırlanan menülerde 
özel diyet gereksinimleri olan 
hükümlü ve tutuklular için nasıl 
bir düzenleme yapılıyor?  

 » Genel Müdürlüğümüz tarafın-
dan, kurumlarımızda Sağlık Ba-
kanlığının verilerine uygun şe-
kilde hükümlülere günlük 2300 
kalori üzerinden yemek dağıtımı 
yapılıyor. Menülerde sebze, mey-
ve, tahıl, et ve süt ürünlerine 
dengeli bir şekilde yer veriliyor. 
Ayrıca, kurumlarımızda doktor 
tavsiyesine dayalı özel diyet 
gereksinimleri veya dini-kül-
türel hassasiyetler göz önünde 
bulundurularak düzenlemeler 
yapılıyor. Yemekler hijyen, besin 
değeri ve çeşitlilik açısından 
sıkı şekilde hassasiyetle denet-
leniyor. Gazetemiz aracılığı ile 
de 2025 Ocak ayında iaşe bede-
linde artış planladığımızı ve bu 
konuda da ayrıca güzel haberler 
vereceğimizi söyleyeyim. 

İnşallah bizlerde heyecanla bek-
liyoruz. Bu arada denetlemek 
demişken, yemeklerin ve alınan 
özel gıdaların yanı sıra fiziki 
yeterlilikler bakımından ku-
rumlarımızın güvenliği ve insan 
hatalarını azaltmak için ne tür 
sistemler kullanılıyor? Bu sis-
temlerde yapay zeka, büyük veri 
analitiği, biyometrik sistemler 
gibi yeni teknolojik gelişmeler 
var mı? Bu teknolojilerin mevcut 
insan gücüne etkisi nasıl değer-
lendiriliyor?  

 » Ceza infaz kurumlarımız, son 
teknoloji güvenlik sistemleri 
ile donatılmıştır. Hükümlülerin 
kabulünden çıkışlarına kadar 
tüm hareketler CCTV ve yapay 
zeka destekli sistemlerle izleni-
yor. Ayrıca, biyometrik sistemler 
sayesinde personel ve ziyaretçi 
giriş-çıkışları kontrol altına alı-
narak, insan kaynaklı hataların 
önüne geçilmesi sağlanıyor. Ge-
nel Müdürlük olarak bu alanda 
yapay zeka kullanımının geliş-
tirilmesi ve yaygınlaştırılması 
için devam eden bir takım çalış-
malarımız var. 

Tüm bu güvenlik alanındaki iyi-
leştirme ve teknolojik atılımların 
yanı sıra ceza infaz kurumların-
da kullanılan enerjinin bütçeye 
etkisi nedir? Enerji tasarrufu ve 

yenilenebilir enerji kaynakla-
rının (güneş panelleri, rüzgar 
enerjisi vb.) kullanımı için mev-
cut projeler ve yeni yatırım plan-
ları var mı?  

 » Öncelikli olarak Genel Müdürlü-
ğümüz merkez binasında kurulu 
200 KW gücünde güneş enerji 
sistemimiz mevcut. Bu sistem 
Genel Müdürlüğümüzün elektrik 
enerjisi ihtiyacının bir kısmını 
karşılıyor. Bu sayede yaklaşık 
1 milyon 600 bin TL’yi aşkın 
tasarruf elde ettik. Ayrıca Anka-
ra Sinca Ceza İnfaz Kurumları 
Kampüsünde 10 MW gücünde 
bir sistem kurarak, kampüsteki 
tüm elektrik ihtiyacının kar-
şılanmasını sağladık. Yine bu 
sayede toplamda 60 Milyon TL 
tasarruf sağladık. Ankara’nın 
yanı sıra İzmir, Diyarbakır ve 
Tarsus Ceza İnfaz Kurumları 
Kampüsü ile Sungurlu Ceza 
İnfaz Kurumlarının ihtiyacını 
karşılayacak güçte Güneş Enerji 
Sistemi kurulması için 2025 yılı 
Yatırım Programına dahil edil-
mesi konusunda çalışmalarımı-
zı başlattık.  

Tasarruf ve bütçeye katkı anla-
mında çok muazzam rakamlar 
bunlar. Peki bu tür yatırımlarla 
sağlanacak tedbirlerin yanı sıra 
ceza infaz kurumlarında Cum-
hurbaşkanlığı tasarruf tedbirleri 
nasıl uygulanıyor? Alınabilecek 
diğer önlemler nelerdir? Enerji 
ve su tasarrufu için uygulanan 
başka projeler var mı? 

 » “Tasarruf önce insanla başlar. 
Bilinçli adımlar, güçlü yapılar 
doğurur.” Bu anlayışla ben müs-
vedde kağıtları kullanarak per-
sonele örnek olmaya çalışıyo-
rum. Ufak bir adım gibi gözükse 
de tasarrufu ön planda tutan 
çalışmalar yaparak Genel Mü-
dürlüğümüz başta olmak üzere 
tasarruf bilincini oluşturma ve 
kurumları bu yönde teşvik et-
meye çaba harcıyorum. Tasarruf 
tedbirleri kapsamında ceza infaz 
kurumlarımızda kullanılan eski 
tip floresanları LED armatürlerle 
değiştirdik. Ayrıca kömür-fuel 
oil yerine doğalgaza geçiş sağ-
ladık. Su otomasyon sistemleri 
ile su kullanımı kontrol altına 
aldık. Ayrıca, güneş enerjisi ile 
sıcak su üretimi de çoğu kurum-
da uygulanıyor. 

Hazır enerjiden bahsetmişken 
elektrikli araçlar için ceza infaz 
kurumlarında şarj istasyonu ku-
rulacak mı? 

 » Elektrikli araçların geleceği, tek-
nolojik ilerlemeler ve çevresel 

hassasiyetlerle şekilleniyor. Biz 
de Genel Müdürlük olarak hem 
çevresel etkenler hem de kul-
lanıcıların bu ilgisine kayıtsız 
kalmayacağız. Elektrikli araç-
ların yaygınlaşmasıyla birlikte, 
kurumlarımızda tabii ki şarj is-
tasyonları kurmayı planlıyoruz. 
Çevresel etkenlere ve teknolojik 
gelişmelere duyarlılık göstererek 
bu alanda çalışmalarımız devam 
ediyor. 

Bütün bu yatırımlar ve teknolo-
jik iyileştirmeler, Türk ceza infaz 
sistemini dünya standartlarının 
ötesine taşıyor. Özellikle avrupa-
daki birçok ülkeden tartışmasız 
daha modern yapılara sahibiz. 
Birde kapasitelerle ilgili bir so-
rumuz olacak Genel Müdürüm. 
Ceza infaz kurumlarında kalaba-
lıklaşmanın önlenmesi için yeni 
ceza infaz kurumları yapılacak 
mı daha doğrusu kapasite artırı-
mı için yeni projeler var mı? 

 » Tabii ceza infaz kurumlarında 
kalabalıklaşma sorunun çözü-
müne yönelik, özellikle hüküm-
lülerin eğitim ve iyileştirme 
hizmetlerinden daha iyi yarar-
lanacağı çağdaş infaz rejimine 
uygun yeni ceza infaz kurumla-
rının yapılmasına büyük önem 
veriyoruz. Ülkemizde son 22 
yılda fiziki ömrünü tamamlamış 
modern ceza infaz anlayışımıza 
uygun olmayan 396 ceza infaz 
kurumunu kapattık. Bunların 
yerine modern, teknolojik ve 
çağdaş infaz rejimine uygun 303 
ceza infaz  kurumunu hizmete 
aldık. Bu anlamda ceza infaz 
kurumlarımızda ciddi bir fiziki 
dönüşüm yaşandı.  2024 itibarıy-
la Ülkemiz genelinde yaklaşık 
300 bin kişi kapasiteli 405 ceza 
infaz kurumu bulunuyor. Şuan 
kurumlarımızda 360 bin civarı 
hükümlü ve tutuklu barındı-
rılıyor. Bizler 2024 yılı Yatırım 
Programında yer alan toplam 54 
ceza infaz kurumundan 30 adet 
projeyi 2027’ye kadar tamam-
layarak toplam 340 bin kişilik 
kapasiteye ulaşmayı hedefliyo-
ruz. Ayrıca, 2025 Yatırım Progra-
mınada teklif ettiğimiz muhtelif 
tiplerde 36 ceza infaz kurumun-
dan oluşan 22 yeni projenin ya-
tırım programına alınması du-
rumunda 33 bin kişilik kapasite 
artışı sağlamayı planlanlıyoruz.

Ceza infaz kurumu kampüsle-
rindeki lojistik sorunlar nasıl 
çözülüyor? 

 » Doğal afetlere karşı Afet Lojistik 
Merkezleri kurulacak. Ayrıca, 
kampüslerdeki açık ceza infaz 
kurumlarının sayısı ve kapasite-
leri artırılarak lojistik hizmetler 
iyileştirilecektir.

Geri dönüşüm ve atık yönetimi 
ceza infaz kurumlarında nasıl 
uygulanıyor? 

 » Geri dönüşüm ve atık yönetimi 
kritik öneme sahiptir. Bu kap-
samda Genel Müdürlük olarak 
öncelikle atıkların geri dönü-
şümünü sağlamak amacıyla 
ilk ayrıştırma, kurumlarımızda 
yapılmaktadır. Metal atıklar 

mevzuat gereği Makine Kimya 
Endüstrine verilmekte, plastik, 
tıbbi atıklar ve ekmek kırıntısı 
gibi atıklar belediyelere veya bu 
konudaki lisanslı firmalara ve-
rilmektedir. Ceza infaz kurum-
larının kademelerinden ömrünü 
tamamlamış olan lastik, ÖTL 
olarak tanımlanan petrol esaslı 
ürünler ve atık haline gelmiş 
bitkisel yağlar ayrıştırılarak geri 
dönüşümde kullanılmak üzere 
izin ve lisans sahibi firmalara 
verilmektedir. Atık su arıtma 
sistemlerinden çıkan atıkların 
kompost hale getirilerek berta-
raf edilmektedir. Ayrıca; Yemek 
atıkları kompost hale getirilerek 
hayvan gıdasına (kedi köpek 
maması) dönüştürülecek sis-
temlerin kurulmasını planlıyo-
ruz. Ceza infaz kurumlarının 
çatı yüzeylerinin geniş olması 
sebebiyle yağmur suyunun 
geri kullanılmasını sağlamak 
amacıyla yağmur hasatının ya-
pılması, yapımı planlanan yeni 
tip ceza infaz kurumlarında giri 
su kullanımı hayata geçirerek 
geri dönüşüme katkı sağlamayı 
hedefliyoruz.Mevcut ceza in-
faz kurumlarında da ilk etapta 
Aksaray Ceza İnfaz Kurumları 
Kampüsünde bu projeyi hayata 
geçireceğiz.

 
Annesinin yanında kalan ço-
cuklar başta olmak üzere hassas 
gruplara yönelik gerçekleştirilen 
fiziki iyileştirmelerin yaygınlaş-
tırılması veya kapasitesinin artı-
rılması için yeni projeler var mı?  

 » Mevcut ceza infaz kurumlarının 
koşullarını çocukların mümkün 
olabildiğince az etkilenebilmesi 
ve psikolojilerindeki olumsuz et-
kiyi ortadan kaldırabilmek için 
uzun süre araştırma ve geliştir-
me çalışmaları yürütüyoruz. Ge-
nel Müdürlüğümüz bünyesinde 
koordine edilen bu çalışmalarda 
yurtdışı kurum örneklerini ya-
kından inceleyerek, ülkemizdeki 
mevcut kadın ceza infaz kurum-
ları içerisindeki fiziki koşulla-
rın iyileştirilmesi için gerekli 
değişiklikler yaparak, ilerleyen 
süreçte psikolog, sosyal çalış-
macı, çocuk gelişim uzmanları 
eşliğinde sadece çocuklu anne-
lerin kalabileceği bir bina proje-
lendirdik. Bu kapsamda;  2 adet 
“Anne Çocuk Ünitesi”ni Sincan 
ve Diyarbakır’da ek bina yapıla-
rak hizmete aldık. Konya’da ise 
ek bina yapımı devam ediyor. 
İnşallah 2025 yılı içerisinde 
hizmete alınmasını planlıyoruz. 
Söz konusu proje bundan sonra 
yapılacak tüm Kadın Ceza İnfaz 
Kurumlarında hayata geçirile-
cek. Bununla birlikte; ülkemiz 
genelinde muhtelif tipte bulu-
nan ceza infaz kurumlarımızın 
9 adedinde Anne Çocuk Özel 
Yaşam Alanları, 32 adedinde 
Anaokulu, 70 adedinde ise Oyun 
Alanları bulunuyor. Yine bu 
alanların artırılmasına yönelikte 
çalışmalara devam etmekteyiz.  

Engelli hükümlü ve tutuklular 
için ne gibi altyapılar mevcut? 

 » Engelli hükümlü ve tutuklular 
için özel odalar, asansörler, en-
gelli rampaları gibi altyapılar 

sağlanmaktadır. Ayrıca, engelli 
ziyaretçiler için teleskobik göz 
biyometrisi ve tekerlekli sandal-
ye gibi destek hizmetleri sunul-
maktadır. 

Ceza infaz kurumu personelinin 
sosyal alanları artırılacak mı?

 » Bilindiği üzere ceza infaz kuru-
mu personeli çok zor şartlarda 
çalışmaktadır. Genel Müdürlü-
ğümüz olarak her zaman perso-
nelimizin yanında olduğumuzu 
bilmelerini isteriz. Personelin 
dinlenme ve spor alanlarının 
arttırılması, gün ışığından fay-
dalanabilecek sosyal alanların 
yaratılması üzerine çalışmalar 
devam etmektedir. Zorlu çalışma 
koşullarını hafifletmek için bu 
projeler hayata geçirilecektir.

Doğal afetler ve kriz yönetimi 
konusunda hangi stratejiler uy-
gulanıyor?

 » 6 Şubat depremi sonrası ceza 
infaz kurumlarındaki personelin 
barınma ihtiyacını karşılamak 
amacıyla CAN (Cezaevi Ağırla-
ma Noktaları) oluşturulmuştur. 
Kriz yönetimi ve acil durum 
tatbikatları düzenli olarak yapıl-
makta, afet durumlarında tüm 
personelin hazır olması sağlan-
maktadır.

İnfaz ve koruma memurlarına 
dağıtılan kıyafetlerin iyileşti-
rilmesi konusunda personelden 
çok yoğun bir talep var. Gerek-
sinimlerine göre geliştirilmesi 
için neler yapılabilir? 

 » 2020 yılında yönetmelikte yap-
tığımız reform niteliğindeki 
değişiklik ile üniformalarımız 
yeni tasarımıyla kullanılma-
ya başlanmıştır. Ancak per-
sonelimizden gelen talepler 
doğrultusunda üniformalarda 
iyileştirmeler her zaman ya-
pılabilmektedir. Yazlık tişört 
kumaşlarının pamuk oranı artı-
rılarak yeni tişörtler üretilmeye 
başlanmıştır. Diğer yandan 
bot alımını piyasadan yaparak 
memnuniyetleri en üst seviyeye 
çıkarmaya çalışıyoruz. 

İnfazın en son aşaması olan de-
netimli serbestlik uygulamaları 
hakkında gerek fiziki gerekse 
teknolojik anlamda kurumla-
rımızda ne tür iyileştirmeler 
mevcut? 

 » Ülkemiz genelinde 149 dene-
timli serbestlik müdürlüğü 
kurulmuştur. Müdürlüklerin 
bir kısmı adliye binalar, bir 
kısmı kamu binaları bir kısmı 
ise kiralık binalarda hizmet 
vermektedir. Ayrıca müdürlük-
lerin hizmet binası ihtiyacının 
karşılanması amacıyla uygun 
görülmesi halinde teknolojik 
imkanlara sahip müstakil  de-
netimli serbestlik hizmet bi-
naları yapılmaktadır. Örneğin; 
Tokat Denetimli Serbestlik Mü-
dürlüğü hizmet binası yapımı 
2024 yılı yatırım programında 
yer almakta olup, proje çalışma-
ları devam etmektedir.

YAPAY ZEKA VE YAPAY ZEKA VE 
GÜVENLİKGÜVENLİK

Modern Ceza Infaz Kurumlarında Reform Başladı

RÖPORTAJ

ÖZEL

Seslenis

TÜRKİYE’NİN Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü’ndeki ilk kadın Genel Müdür Yardımcısı olan Banu 
Demirci Altay, kurumların insan haklarına saygı ve temel ihtiyaçların karşılanması konusundaki hassasi-
yetini vurguladı. Altay ile iaşe hizmetlerinden güvenlik sistemlerine, enerji verimliliği projelerinden kapasi-
te artırımı ve personel sosyal alanlarına kadar geniş bir yelpazede yürütülen çalışmaları konuştuk. Genel 

Müdür Yardımcısı Banu Demirci Altay’ın teknoloji ve tasarruf odaklı çözümlerin ceza infaz kurumlarındaki mo-
dernleşme sürecine olan katkılarından bahsettiği röportajımızı ilgiyle okuyacaksınız.

Banu
DEMİRCİ ALTAY
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ELEKTRONİK izleme ve 
elektronik kelepçeler, adalet 
sistemlerinin önemli bir 
parçası haline gelmiştir. Bu 

uygulamaların kökenleri, tarihimizdeki 
çeşitli düzenleme ve uygulamalara 
dayanmaktadır. Osmanlı Devleti 
dönemine baktığımızda, konutta 
hapis ve hükümlülerin takibine yönelik 
ilginç uygulamalarla karşılaşmak 
mümkündür. Örneğin; zaptiye nezareti 
altında bulundurulma cezasına 
çarptırılan bireyler, ikamet edecekleri 
evlerde yirmi dört saat içinde 
mülkiye ve zabıta memuruna durumu 
bildirmeleri gerekiyordu. Ayrıca, bu 
kişiler başka bir yere gitmek 
istediklerinde de aynı şekilde 
ilgili mercilere bildirimde 
bulunmak zorundaydılar. Bu 
yükümlülüklere uymayanlar 
bir yıla kadar hapis cezası 
alıyordu. Bu uygulamaların 
o dönemin adalet anlayışı 
olduğunu söyleyebiliriz.
Günümüzde ise izleme 
uygulamaları çok daha 
teknolojik bir hale gelmiştir. 
Genellikle Hollywood filmlerinde 
görmeye alışık olduğumuz elektronik 
kelepçe tedbiri uygulaması Adalet 
Bakanlığı tarafından 2012 yılında 
başlatılan pilot proje kapsamında 
geliştirilerek 20 Ocak 2013 tarihinde 
Elektronik İzleme Merkezi kurulması 
ile aktif hale gelmiştir. Bu merkezle 
birlikte, denetimli serbestlik 
sistemlerinde elektronik izleme 
sistemlerinin kullanımı mevzuatımıza 
dâhil edilmiştir. Bu çerçevede, Türk 
hukuk sisteminde elektronik izleme 
için temel hukukî düzenlemeler kanun 
maddeleriyle belirlenmiştir.
Denetimli serbestlik hizmetleri 
kapsamında kişilere elektronik kelepçe 
takılması, soruşturma veya kovuşturma 
aşamalarında 5271 Sayılı (CMK 
109/3-j-k-l maddeleri ) uyarınca şüpheli 
veya sanık hakkında tesis edilen ilgili 
adli kontrol tedbirlerinin infazında,  
aynı kanunun 231/8-c maddesi 
uyarınca Hükmün Açıklanmasının 
Geri Bırakılması (HAGB) kararı ile 
birlikte verilebilecek tedbir kararlarının 
infazında, 5237 Sayılı Türk Ceza 
Kanunun 50. Maddesi uyarınca 
kısa süreli hapis cezasına seçenek 
yaptırımların infazında, 5275 Sayılı 
Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Kanunun  105/A Maddesi 
gereği verilen yaptırımların infazında, 
Mükerrerlere ve Bazı Suç Faillerine 
Özgü İnfaz Rejimi ve Denetimli 
Serbestlik Tedbiri (CGTİHK 108)  
kapsamında ve son yıllarda ülkemizde 
sıkça yaşanan kadına karşı şiddet 
olaylarının önüne geçilmesinde son 
derece önemli bir rol üstlenen 6284 
Sayılı Ailenin Korunması ve Kadına 
Karşı Şiddetin Önlenmesine Dair 
Kanun kapsamında şiddet mağduru 
olan kişilerin korunması amacıyla 
elektronik kelepçe yöntemi ile takip 
şeklinde karşımıza çıkmaktadır. 6284 
Sayılı Ailenin Korunması ve Kadına 
Karşı Şiddetin Önlenmesine Dair Kanun 
kapsamında şiddet mağduru olan 
kişilerin korunmasında telafisi mümkün 

olmayan pek çok şiddet olayının önüne 
geçilmesine imkân sağlanmış ve 
sağlanmaya devam etmektedir.    6284 
sayılı yasa kapsamında Aile ve Sosyal 
Politikalar Bakanlığı, Adalet Bakanlığı 
ve İçişleri Bakanlığı arasında protokol 
düzenlenerek imzalanmış ve şiddet 
mağduru kimselerin zarar görmelerinin 
önüne geçilmiştir.
Ülkemizde son yıllarda sıklıkla 
başvurulan bir yöntem olan elektronik 
kelepçe; güvenli, denetlenebilir, 
raporlanabilir ve ekonomik bir infaz 
yöntemi olarak karşımıza çıkmaktadır. 
Elektronik cihazlar kullanılmak suretiyle 
izlenmesine karar verilen yükümlüler 

ilgili kanun ve mevzuatlar 
doğrultusunda elektronik 
izlemeye alındığında denetimli 
serbestlik yükümlüsünün ayak 
bileğine takılan elektronik 
kelepçe ve belirli bir yere monte 
edilen ve görünüm olarak ev 
telefonlarına benzeyen ev 
ünitesi ya da yükümlünün 

ayak bileğine takılan kelepçe ve 
görünüm olarak cep telefonuna 

benzeyen GPS elektronik izleme 
ünitesi aracılığıyla denetlenir. Ayrıca 
Elektronik kelepçe, denetimli serbestlik 
yükümlülerinin sosyal hayata çok daha 
hızlı adapte olabilmeleri ve toplumsal 
dışlanmanın önüne geçilebilmesi 
amacıyla şekil itibariyle akıllı saat 
görünümünde tasarlanmıştır.
Elektronik kelepçe ile kurulumu yapılan 
elektronik izleme ünitesi eşleştirilerek 
mesafe tanımlaması yapılmakta ve 
böylece yükümlünün belirlenen alanın 
sınırları içerisinde serbestçe hareket 
edebilmesine imkân tanınmaktadır. 
Bu kelepçeler izleme merkezine sinyal 
göndererek yükümlünün bulunduğu 
yerin kayıtlarını merkezi izleme 
sistemine aktarır. Böylece, kişinin 
konutunda kalıp kalmadığı veya 
belirli yerlerde bulunup bulunmadığı, 
mağdura yaklaşıp yaklaşmadığı 
denetlenir. Bu sistem, yükümlülerin 
belirtilen koşulları ihlal edip etmediğini 
tespit etmek ve denetimini sağlamak 
için uygulanır. Elektronik izlemede 
suç tekrarını önlemek, yükümlülere 
sorumluluk bilincini yaygınlaştırmak, 
yeniden topluma kazandırmak, aile 
ilişkilerini sürdürmelerine ve aile 
bağlarını güçlendirmelerine yardımcı 
olmak, ayrıca şahsın iş hayatına devam 
etmesini sağlamak ve kamu güvenliği 
amaçlanmaktadır. 
Adalet Bakanlığından edinilen bilgilere 
göre, uygulamanın başladığı günden 
bu yana yaklaşık 67.000 kişi elektronik 
kelepçe ile sistem üzerinden takip 
edilmiştir.
Sonuç olarak, elektronik izleme 
sistemleri, adalet mekanizmalarının 
modernleşmesi ve suç öncesi 
ve sonrası yönetimin etkinliğinin 
artırılması açısından önemli bir araçtır. 
Osmanlı dönemindeki basit izleme 
yöntemlerinden günümüzün yüksek 
teknolojiye sahip uygulamalarına 
kadar, bu süreç, adaletin ve güvenliğin 
sağlanmasındaki önemini açıkça 
göstermektedir.

Derya 
KAYSERİLİOĞLU

TÜRK TARİHİNDETÜRK TARİHİNDE
ELEKTRONİK İZLEMEELEKTRONİK İZLEME

Uygulamasına Kısa Bir BakışUygulamasına Kısa Bir Bakış

Kaynağında Ayrıştır-
ma ile Atık Yönetimi

CEZA infaz ku-
rumlarında atık-
ların kaynağında 
ayrıştırılması, 

çevre yönetiminin temel 
unsurlarından biri ola-
rak öne çıkıyor. Organik, 
kağıt, plastik, cam ve 
metal atıkların ayrı ayrı 
toplanması için her ala-
na uygun geri dönüşüm 
kutuları yerleştiriliyor. Bu 
uygulama, atık miktarı-
nın azaltılması ve doğal 
kaynakların korunması-
na katkı sağlıyor.
 
Geri Dönüşüm 
Uygulamaları
 
Geri dönüşüm sürecinde, 
kaynağında ayrıştırılan 
kağıt, plastik, metal ve 
cam gibi malzemelerin 
geri dönüştürülmesi he-
defleniyor. Bu sayede, 
hem atık yönetimi etkin 
bir şekilde sağlanıyor 
hem de çevreye duyarlı 
bir yaklaşım benimsiyor.
 
Tehlikeli Atık Yönetimi
 
Ceza infaz kurumlarında 
tehlikeli atıkların yöne-
timi de büyük bir öneme 
sahip. Kimyasal madde-
ler, ilaçlar ve tıbbi atıklar 

gibi tehlikeli atıkların 
uygun bir şekilde top-
lanması, depolanması ve 
bertaraf edilmesi, çevre 
kirliliğinin önlenmesine 
katkıda bulunuyor.
 
Yenilenebilir Enerji 
Kaynakları
 
Kurumlardaki yenilene-
bilir enerji uygulamaları 
dikkat çekiyor. Güneş 
enerjisi, ceza infaz ku-
rumlarının en uygun ye-
nilenebilir enerji kaynağı 
olarak değerlendiriliyor. 
Güneş enerji santralleri 
(GES) sayesinde fosil ya-
kıt tüketimi azaltılıyor 
ve sera gazı salınımları 
minimum seviyeye indi-
riliyor. 

Atık Su Yönetimi ve Su 
Tasarrufu
 
Atık suyun yönetimi, 
ceza infaz kurumları-
nın çevresel etkilerini 
azaltmada önemli bir rol 
oynuyor. Atık suların arı-
tılması ve arıtılan suların 
çevreye vereceği zararla-
rın en aza indirilmesi, su 
kaynaklarının korunma-
sına katkı sağlıyor. Ayrı-
ca, su tasarrufu sağlamak 
için çeşitli yöntemler ve 
teknikler uygulanıyor.

Karbon Ayak İzi ve 
Çevre Bilinci
 
Karbon ayak izi, insan-
ların doğaya verdiği tah-
ribatın sayısal karşılığı 
olarak tanımlanıyor. Ceza 
infaz kurumlarında enerji 
tasarrufu, geri dönüşüm 
ve yenilenebilir enerji 
kullanımı gibi uygulama-
larla bu iz azaltılıyor. Hü-
kümlü ve tutuklular için 
çevre bilinci, geri dönü-
şüm ve enerji tasarrufu 
konularında eğitim prog-
ramları düzenleniyor. 
Böylece, çevreye duyarlı 
bir kültür oluşturulması 
hedefleniyor.
 
Geleceğe Dönük 
Adımlar
 
Ceza infaz kurumlarında 
çevresel yönetim uygula-
maları, hem kurumların 
doğaya verdiği zararın 
azaltılmasına hem de 
hükümlü ve tutuklula-
rın topluma kazandırıl-
masında olumlu bir rol 
oynuyor. Çevreye duyarlı 
stratejilerin benimsen-
mesi, daha sürdürülebilir 
ve verimli ceza infaz 
sistemlerinin gelişimine 
katkı sağlıyor. CTGM, bu 
politikalarla çevre bilinci-
ni artırmayı ve sürdürü-
lebilir bir geleceğe katkı 
sağlamayı amaçlıyor.

Ceza infaz kurumları, sürdürülebilirlik ilkesini benimseyerek hem 
çevresel hem de sosyal boyutları dikkate alan önemli adımlar 
atıyor. Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü (CTGM), kaynakların 
verimli kullanımı ve mahkûmların topluma kazandırılmasına 
yönelik programların geliştirilmesi amacıyla çevreye duyarlı 
uygulamaları hayata geçiriyor.

CEZA İNFAZ KURUMLARINDA 
ÇEVRE YÖNETİMİ VE 
GERİ DÖNÜŞÜM

Hasan YAYA
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 CEZA INFAZ PERSONELINE YÖNELIK EĞITIM STRATEJILERI GENIŞLIYOR

CEZA VE TEVKİFEVLERİ GENEL MÜDÜRLÜĞÜ 

MESLEKİ EĞİTİMDE
YENİLİKÇİ ADIMLARA
HIZ KAZANDIRIYOR 

RÖPORTAJ

ÖZEL
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Mücahit Ünal
Sesleniş Gazetesi
Yazı İşleri Müdürü

Ceza infaz kurumu personeli Ceza infaz kurumu personeli 
için uzaktan eğitim için uzaktan eğitim 
uygulamaları ne zaman başladı? uygulamaları ne zaman başladı? 

  »» Teknolojinin büyük bir hızla Teknolojinin büyük bir hızla 
ilerlediği çağımızda, bireylerin ilerlediği çağımızda, bireylerin 
öğrenme yöntemleri de öğrenme yöntemleri de 
çeşitlenmiş ve teknoloji öğretim çeşitlenmiş ve teknoloji öğretim 
araçlarının zenginleştirilmesine araçlarının zenginleştirilmesine 
yeni olanaklar tanımıştır. Genel yeni olanaklar tanımıştır. Genel 
Müdürlüğümüz de ceza infaz Müdürlüğümüz de ceza infaz 
alanında görevli personelin alanında görevli personelin 
öğrenme ihtiyaçlarına uygun öğrenme ihtiyaçlarına uygun 
olarak öngörülü bir şekilde olarak öngörülü bir şekilde 
uzaktan eğitim ortamında uzaktan eğitim ortamında 
öğretim gerçekleştirilmesi öğretim gerçekleştirilmesi 
amacıyla Avrupa Birliği projesi amacıyla Avrupa Birliği projesi 
hazırlayarak bir uzaktan hazırlayarak bir uzaktan 
eğitim programı geliştirdi. Bu eğitim programı geliştirdi. Bu 
çalışmanın akabinde uzaktan çalışmanın akabinde uzaktan 
eğitim uygulamaları 2018 eğitim uygulamaları 2018 
yılında ceza infaz kurumu yılında ceza infaz kurumu 
personeline yönelik olarak personeline yönelik olarak 
başladı. İlk olarak video başladı. İlk olarak video 
konferans sistemi aracılığıyla konferans sistemi aracılığıyla 
sosyal medya kullanımı konulu sosyal medya kullanımı konulu 
canlı sınıf dersleri düzenlendi. canlı sınıf dersleri düzenlendi. 
2019 yılında ise CTE UZEM 2019 yılında ise CTE UZEM 
uzaktan eğitim platformu uzaktan eğitim platformu 
devreye alınarak gerek adalet devreye alınarak gerek adalet 
ağı üzerinden gerekse serbest ağı üzerinden gerekse serbest 
internet ağı üzerinden canlı internet ağı üzerinden canlı 
sınıf ve e-öğrenme ortamları sınıf ve e-öğrenme ortamları 
oluşturuldu. oluşturuldu. 

Personel eğitiminde dijital Personel eğitiminde dijital 
araçların kullanımı nasıl bir araçların kullanımı nasıl bir 
dönüşüm sağladı? dönüşüm sağladı? 

  »» Dijital araçlar, personelin bil-Dijital araçlar, personelin bil-
giye zamandan ve mekândan giye zamandan ve mekândan 
bağımsız olarak erişmesini bağımsız olarak erişmesini 
sağlayarak öğrenme sürecini sağlayarak öğrenme sürecini 
dönüştürdü. Yüksek maliyet ve dönüştürdü. Yüksek maliyet ve 
risk taşıyan durumlarda dijital risk taşıyan durumlarda dijital 
araçlar, risk barındırmadan dü-araçlar, risk barındırmadan dü-
şük maliyetle etkili öğrenme or-şük maliyetle etkili öğrenme or-
tamları sunmuştur. Ayrıca, genç tamları sunmuştur. Ayrıca, genç 
kadroların öğrenme tarzlarına kadroların öğrenme tarzlarına 
uygun dijital eğitim araçları, uygun dijital eğitim araçları, 
hem ilgi çekici hem de geleceğe hem ilgi çekici hem de geleceğe 
yönelik bir eğitim materyali yönelik bir eğitim materyali 
olarak önem kazanmıştır.olarak önem kazanmıştır.

Eğitimde kullanı-Eğitimde kullanı-
lan dijital içerik-lan dijital içerik-
leri kimler hazır-leri kimler hazır-
lıyor? Dijital içe-lıyor? Dijital içe-
rik geliştirme rik geliştirme 
konusunda konusunda 
bir eğitim ve-bir eğitim ve-
riliyor mu? riliyor mu? 

  »» Dijital içerikler, eğitim Dijital içerikler, eğitim 
bilimleri konusunda bilimleri konusunda 
yetkin ve dijital materyal yetkin ve dijital materyal 
hazırlama yazılımlarını hazırlama yazılımlarını 
etkin kullanan etkin kullanan 
uzmanlardan oluşan ekipler uzmanlardan oluşan ekipler 
tarafından hazırlanıyor. Bu tarafından hazırlanıyor. Bu 
içerikler, herhangi bir ek kamu içerikler, herhangi bir ek kamu 
bütçesi olmaksızın tamamen bütçesi olmaksızın tamamen 
kurum içi uzmanlardan oluşan kurum içi uzmanlardan oluşan 
ekiplerce geliştiriliyor. ekiplerce geliştiriliyor. 

Uzaktan eğitim programları Uzaktan eğitim programları 
hangi konuları kapsıyor? hangi konuları kapsıyor? 

  »» Uzaktan eğitimler bildiğiniz Uzaktan eğitimler bildiğiniz 
üzere canlı sınıf ve e-öğrenme üzere canlı sınıf ve e-öğrenme 
olmak üzere iki kategoriye olmak üzere iki kategoriye 
ayrılıyor. Bu programlar, ayrılıyor. Bu programlar, 
dünyamızı etkisi altına dünyamızı etkisi altına 
alan ve yüz yüze eğitim alan ve yüz yüze eğitim 
olanaklarını kısıtlayan olanaklarını kısıtlayan 
pandemi döneminde ve pandemi döneminde ve 
Kahramanmaraş merkezli Kahramanmaraş merkezli 
büyük deprem afeti büyük deprem afeti 
döneminde bir başat unsur döneminde bir başat unsur 
olarak kullanılmakta iken olarak kullanılmakta iken 
günümüzde Canlı sınıf günümüzde Canlı sınıf 
eğitimleri arasında Jandarma eğitimleri arasında Jandarma 
Genel Komutanlığı ile iş Genel Komutanlığı ile iş 
birliği halinde yürüttüğümüz birliği halinde yürüttüğümüz 
Temel Trafik Güvenliği Temel Trafik Güvenliği 
Eğitimi, Adli Tıp Kurumu Eğitimi, Adli Tıp Kurumu 
hekimleri tarafından verilen hekimleri tarafından verilen 
Adli Tıp Eğitimi, Türkiye Adli Tıp Eğitimi, Türkiye 
Eczacılar Birliği tarafından Eczacılar Birliği tarafından 
verilen İlaç Takip Sistemi verilen İlaç Takip Sistemi 
Uygulayıcı Eğitimi, İnsan Uygulayıcı Eğitimi, İnsan 
Hakları Dairesi Başkanlığı Hakları Dairesi Başkanlığı 
tarafından verilen Ceza İnfaz tarafından verilen Ceza İnfaz 
Kurumlarında İnsan Hakları Kurumlarında İnsan Hakları 
Eğitimi gibi konular yer alıyor. Eğitimi gibi konular yer alıyor. 
E-öğrenme programlarımızda E-öğrenme programlarımızda 
ise göreve yeni başlayan infaz ise göreve yeni başlayan infaz 
ve koruma memurlarına ve koruma memurlarına 
yönelik düzenlenen yetiştirme yönelik düzenlenen yetiştirme 
eğitimlerinin ilk haftasında eğitimlerinin ilk haftasında 
personelin mesleki derslerini personelin mesleki derslerini 
kapsayan İnsan Hakları, kapsayan İnsan Hakları, 
Ceza İnfaz Kurumu Güvenliği Ceza İnfaz Kurumu Güvenliği 
ve Öfke Yönetimi gibi ve Öfke Yönetimi gibi 
dersler bulunuyor. Ayrıca dersler bulunuyor. Ayrıca 
personelimizin tutanak personelimizin tutanak 
hazırlama süreçlerinde hazırlama süreçlerinde 
yararlanması için hazırlanan yararlanması için hazırlanan 
Tutanak Hazırlama Teknikleri, Tutanak Hazırlama Teknikleri, 
ANKA Psiko-sosyal Eğitimi ANKA Psiko-sosyal Eğitimi 
gibi program içeriklerimizde gibi program içeriklerimizde 
mevcut.mevcut.

Personelin mesleki gelişiminde Personelin mesleki gelişiminde 
dijital yenilikler nasıl bir yol dijital yenilikler nasıl bir yol 
oynuyor? oynuyor? 

  »» Dijital yenilikler, Dijital yenilikler, 
günümüzde aslında çok sık günümüzde aslında çok sık 
karşılaştığımız ancak bazen karşılaştığımız ancak bazen 
de kabullenmekte direnç de kabullenmekte direnç 
gösterdiğimiz yeniliklerin gösterdiğimiz yeniliklerin 
başında geliyor. Dijital başında geliyor. Dijital 
yenilikler, uzaktan eğitim yenilikler, uzaktan eğitim 

ve VR (sanal gerçeklik) ve VR (sanal gerçeklik) 
gibi uygulamalarla gibi uygulamalarla 
eğitim sürecinin önemli eğitim sürecinin önemli 
bir parçası haline bir parçası haline 

geldi. Dijital yenilikler geldi. Dijital yenilikler 
sayesinde personelin sayesinde personelin 

görev alanlarından görev alanlarından 
uzaklaşmadan ihtiyaç uzaklaşmadan ihtiyaç 
duydukları eğitimlerin duydukları eğitimlerin 
alınması ve eğitim alınması ve eğitim 

sonrası geri bildirimlerin sonrası geri bildirimlerin 
anlık olarak iletilmesi anlık olarak iletilmesi 
sağlanıyor. Eğitim sağlanıyor. Eğitim 
sürecinin mutfağında dijital sürecinin mutfağında dijital 
yeniliklerin olduğunu ve yeniliklerin olduğunu ve 
önemli bir rol oynadığını önemli bir rol oynadığını 
rahatlıkla söyleyebilirim. rahatlıkla söyleyebilirim. 
Mutfaktan çıkınca dijital Mutfaktan çıkınca dijital 
yeniliklerle işimiz bitmiyor. yeniliklerle işimiz bitmiyor. 
Bunu personelimize de Bunu personelimize de 
ulaştırıyoruz. Temas ulaştırıyoruz. Temas 
ediyoruz. Gösteriyor ve süreç ediyoruz. Gösteriyor ve süreç 
içerisinde destekliyoruz. Az içerisinde destekliyoruz. Az 
önce de belirttiğim üzere önce de belirttiğim üzere 
dijital yenilikleri her alanda dijital yenilikleri her alanda 
sıkı şekilde takip ederek sıkı şekilde takip ederek 
kendimizi geliştiriyoruz. kendimizi geliştiriyoruz. 
Eğitim süreçlerimizi Eğitim süreçlerimizi 
ölçmek için de yine MEDSİS ölçmek için de yine MEDSİS 
gibi dijital yenilikleri gibi dijital yenilikleri 
kullanıyoruz.kullanıyoruz.

Personel eğitimine ilişkin Personel eğitimine ilişkin 
yapısal değişiklikler yapısal değişiklikler 
önümüzdeki yıllarda nasıl önümüzdeki yıllarda nasıl 
şekillenecektir? şekillenecektir? 

  »» Pandemi sonrası dönemde Pandemi sonrası dönemde 
eğitim anlayışında köklü eğitim anlayışında köklü 
değişiklikler oldu. Gelecekte değişiklikler oldu. Gelecekte 
personel eğitiminin yapısal personel eğitiminin yapısal 
değişikliklerine yönelik çok değişikliklerine yönelik çok 
yönlü katılımcı süreçler yönlü katılımcı süreçler 
oluşturmayı hedefliyoruz. oluşturmayı hedefliyoruz. 
İnşallah önümüzdeki İnşallah önümüzdeki 
yıllarda akademik yıllarda akademik 
bağlantıları arttırmayı ve iç bağlantıları arttırmayı ve iç 
eğitici kadrolarımızı daha eğitici kadrolarımızı daha 
donanımlı hale getirmeyi donanımlı hale getirmeyi 
amaçlıyoruz.amaçlıyoruz.

Uzaktan eğitim programları Uzaktan eğitim programları 
ne sıklıkla düzenleniyor ve ne sıklıkla düzenleniyor ve 
katılım oranları nedir? katılım oranları nedir? 

  »» Uzaktan eğitim Uzaktan eğitim 
programlarının asenkron programlarının asenkron 
şekilde verilenlerine şekilde verilenlerine 
personelimizin 7/24 personelimizin 7/24 
erişimleri mümkün. erişimleri mümkün. 
Senkron eğitimlere ise Senkron eğitimlere ise 
görevlendirilen personel görevlendirilen personel 
mesai saatleri içinde mesai saatleri içinde 
katılıyor. 2024 yılında katılıyor. 2024 yılında 
uzaktan eğitimlere katılım uzaktan eğitimlere katılım 
oranımız %95.4 olarak oranımız %95.4 olarak 
gerçekleşmiştir.gerçekleşmiştir.

  
Eğitimlere katılım zorunlu Eğitimlere katılım zorunlu 
mu yoksa isteğe bağlı mı? mu yoksa isteğe bağlı mı? 

  »» Yüz yüze eğitim Yüz yüze eğitim 
programlarımızda programlarımızda 
olduğu gibi uzaktan olduğu gibi uzaktan 

eğitim programlarına  da eğitim programlarına  da 
katılım zorunlu. Ancak katılım zorunlu. Ancak 
mazeretleri olan personel mazeretleri olan personel 
eğitimlerden muaf eğitimlerden muaf 
tutulabilir. Ayrıca genel tutulabilir. Ayrıca genel 
olarak tüm personele ya da olarak tüm personele ya da 
belirli personel gruplarına belirli personel gruplarına 
özel hazırladığımız bazı özel hazırladığımız bazı 
asenkron eğitimlere asenkron eğitimlere 
gönüllü olarak katılmak gönüllü olarak katılmak 
mümkündür.mümkündür.  

Ceza infaz kurumu Ceza infaz kurumu 
personeline yönelik personeline yönelik 
mesleki eğitim içeriği nasıl mesleki eğitim içeriği nasıl 
belirleniyor? belirleniyor? 

  »» Mesleki eğitim içerikleri, Mesleki eğitim içerikleri, 
personelin görev ve personelin görev ve 
sorumluluklarına göre sorumluluklarına göre 
ihtiyaç duyulan konular ihtiyaç duyulan konular 
çerçevesinde belirleniyor. çerçevesinde belirleniyor. 
Temel eğitimlerin yanı sıra Temel eğitimlerin yanı sıra 
birim ve görev özelinde ders birim ve görev özelinde ders 
içerikleri de bulunmaktadır.içerikleri de bulunmaktadır.

  
Mesleki eğitimlerin uzaktan Mesleki eğitimlerin uzaktan 
eğitimle verilmesi mümkün eğitimle verilmesi mümkün 
mü, yoksa yüz yüze eğitim mü, yoksa yüz yüze eğitim 
mi daha etkili oluyor? mi daha etkili oluyor? 

  »» İletişim kurallarında yüz İletişim kurallarında yüz 
yüze diyalog kurmanın yüze diyalog kurmanın 
önemi tartışılmaz bir önemi tartışılmaz bir 
gerçektir. Tabi bu durum gerçektir. Tabi bu durum 
personel eğitim sistemi personel eğitim sistemi 
içinde geçerlidir. Bilginin içinde geçerlidir. Bilginin 
aktarımı sürecinde yüz aktarımı sürecinde yüz 
yüze eğitimin olumlu yüze eğitimin olumlu 
sonuçları yadsınamaz bir sonuçları yadsınamaz bir 
gerçek. Fakat teknolojinin gerçek. Fakat teknolojinin 
gelişimi ile insan hayatının gelişimi ile insan hayatının 
kolaylaştırıcı etkileri de kolaylaştırıcı etkileri de 
yok sayılamaz. Özetle yok sayılamaz. Özetle 
yüz yüze eğitim, bilginin yüz yüze eğitim, bilginin 
aktarımı sürecinde önemli aktarımı sürecinde önemli 
olmakla birlikte teknolojinin olmakla birlikte teknolojinin 
gelişimi sayesinde uzaktan gelişimi sayesinde uzaktan 
eğitimlerle de benzer başarı eğitimlerle de benzer başarı 
elde edilebilmektedir. elde edilebilmektedir. 
Bu bağlamda Her eğitim Bu bağlamda Her eğitim 
sonrası uygulanan anket sonrası uygulanan anket 
sonuçları her iki yöntemin sonuçları her iki yöntemin 
de verimliliğini destekliyor.de verimliliğini destekliyor.  

Mesleki eğitimlerin Mesleki eğitimlerin 
güncellenmesi konusunda güncellenmesi konusunda 
nasıl bir strateji izleniyor? nasıl bir strateji izleniyor? 

  »» Güncel kalabilme ve mevcut Güncel kalabilme ve mevcut 
duruma ilişkin yüksek duruma ilişkin yüksek 
farkındalık, yeniliklerin farkındalık, yeniliklerin 
takip edilmesi ve bu takip edilmesi ve bu 
yeniliklerin mevcudiyete yeniliklerin mevcudiyete 

entegrasyonu ile mümkün. entegrasyonu ile mümkün. 
Eğitimler de, değişen tüm bu Eğitimler de, değişen tüm bu 
kurumsal yapı ve bilimsel kurumsal yapı ve bilimsel 
bilgiler doğrultusunda bilgiler doğrultusunda 
sürekli olarak güncelleniyor. sürekli olarak güncelleniyor. 
Ayrıca diğer kurumlarla Ayrıca diğer kurumlarla 
yaptığımız iş birliği yaptığımız iş birliği 
neticesinde elde ettiğimiz neticesinde elde ettiğimiz 
güncel bilgileride hızlı bir güncel bilgileride hızlı bir 
şekilde eğitim içeriklerine şekilde eğitim içeriklerine 
entegre ediyoruz.entegre ediyoruz.

  
Farklı meslek gruplarına Farklı meslek gruplarına 
yönelik eğitimlerin farkları yönelik eğitimlerin farkları 
nelerdir? nelerdir? 

  »» Tüm personele ortak Tüm personele ortak 
verilen eğitimler bulunsa verilen eğitimler bulunsa 
da, görev ve sorumluluklara da, görev ve sorumluluklara 
göre eğitim içeriklerinde göre eğitim içeriklerinde 
farklılıklar mevcut. Örneğin, farklılıklar mevcut. Örneğin, 
iletişim becerileri dersi, iletişim becerileri dersi, 
kriz yönetimi gerektiren kriz yönetimi gerektiren 
birimlerde farklı, hükümlü birimlerde farklı, hükümlü 
ve yakınları ile teması farklı ve yakınları ile teması farklı 
boyutlar içeren birimlerde boyutlar içeren birimlerde 
farklı. Kurumlarımızda farklı. Kurumlarımızda 
mevcut tüm birimlerde mevcut tüm birimlerde 
görev yapan personelimize görev yapan personelimize 
200’ü aşkın farklı eğitim 200’ü aşkın farklı eğitim 
programları ünvana ve programları ünvana ve 
birime özgü özel içeriklerle birime özgü özel içeriklerle 
veriliyor.veriliyor.

  
Ceza ve Tevkifevleri Genel Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğünün personel Müdürlüğünün personel 
eğitiminde öncelikli eğitiminde öncelikli 
hedefleri nelerdir? hedefleri nelerdir? 

  »» Temel hedefimiz, personelin Temel hedefimiz, personelin 
en son teknolojik yenilikler en son teknolojik yenilikler 
ve güncel mevzuat ve güncel mevzuat 
bilgisiyle donatılmasını bilgisiyle donatılmasını 
sağlamak. Eğitimlerde sağlamak. Eğitimlerde 
öğrenci-öğrenen merkezli öğrenci-öğrenen merkezli 
metotlar kullanılarak metotlar kullanılarak 
personelin mesleki ve personelin mesleki ve 
kişisel yaşamlarına kişisel yaşamlarına 
katkı sağlamasının katkı sağlamasının 
yanı sıra iş verimliliğini yanı sıra iş verimliliğini 
arttırmayı personel eğitim arttırmayı personel eğitim 
sistemimizin temel ve sistemimizin temel ve 
öncelikli hedefi olarak öncelikli hedefi olarak 
belirlemiş bulunuyoruz.belirlemiş bulunuyoruz.

Gökhan Köseoğlu
Personel Eğitim 

Daire Başkanı

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Personel Eğitim Daire 
Başkanı Gökhan Köseoğlu ile kurumun eğitim vizyonu, diji-
talleşme sürecinin eğitim üzerindeki etkileri ve personel eği-
timinin geleceği üzerine konuştuk. Köseoğlu, uzaktan eğitim 
yöntemleri, teknolojik yenilikler ve mesleki gelişim program-
larına dair önemli detayları paylaştı. Ayrıca, birimlere özel eğitimlerin nasıl yapılandırıldığına ve 
dijital dönüşümün kurum içi eğitim süreçlerine katkısına dair çarpıcı bilgiler verdi. 

Gökhan
KÖSEOĞLU
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Seslenis

Eğitim Denizli Denetimli Serbestlik Müdürlüğü, 
Satranç Federasyonu ve Denizli Gençlik ve 
Spor İl Müdürlüğü ortaklığında düzenlenen 
kurs başarıyla tamamlandı.

DENİZLİ’DE “BENİM HAMLEM BENİM 
GELECEĞİM” SANTRAÇ KURSU

HÜKÜMLÜ VE TUTUKLULARA 
YÖNELİK UZAKTAN EĞİTİM VERİLDİ

Erzurum E Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda Erzurum E Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda 
hükümlü ve tutuklulara yönelik Halk Eğitimi hükümlü ve tutuklulara yönelik Halk Eğitimi 

Merkezleri Bilişim Ağı (HEMBA) üzerinden onli-Merkezleri Bilişim Ağı (HEMBA) üzerinden onli-
ne kurslar verildi. ne kurslar verildi. 

KURUMLARDAKİ eğitim 
ve iyileştirme çalışmaları 
öğretmen rehberliğinde eğitim 
öğretim servislerince bir plan 

dâhilinde yürütülür. Uygulayıcının 
öznel bakış açısından uzaklaşarak 
profesyonelleşmesini ve merkezde 
hedef kitlenin olmasını sağlayarak 
kanuni ve adil uygulamalara olanak 
tanır.
5275 sayılı Ceza ve Güvenlik 
Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanunun 
“İnfazda Temel Amaç” başlıklı 3’üncü 
maddesinde şöyle der: “Ceza ve güvenlik 
tedbirlerinin infazı ile ulaşılmak 
istenilen temel amaç, öncelikle genel ve 
özel önlemeyi sağlamak, bu maksatla 
hükümlünün yeniden suç işlemesini 
engelleyici etkenleri güçlendirmek, 
toplumu suça karşı korumak, 
hükümlünün; yeniden sosyalleşmesini 
teşvik etmek, üretken ve kanunlara, 
nizamlara ve toplumsal kurallara 
saygılı, sorumluluk taşıyan bir yaşam 
biçimine uyumunu kolaylaştırmaktır.”
Bu temel amaç 
doğrultusunda; ceza infaz 
kurumlarında hükümlülerin 
sosyal hayata uyumları 
ile topluma yeniden 
kazandırılmaları amacıyla, 
yıllık eğitim ve öğretim 
planları ile bireyselleştirilmiş 
iyileştirme planları 
hazırlanarak, eğitim ve 
iyileştirme faaliyetleri 
gerçekleştirilmektedir. 
Ceza İnfaz Kurumlarının Yönetimi ile 
Ceza ve Güvenlik Tedbirlerinin İnfazı 
Hakkında Yönetmelik’in “Eğitim 
ve Öğretim Servisi” başlıklı 14’üncü 
maddesinde;
“(2) Öğretmen ve eğitim uzmanı;
a) Hükümlülerin eğitim ve öğretimleri 
ile manevi kalkınmalarını sağlar, 
örgün ve yaygın eğitime devam eden 
hükümlülerin okul kayıtları, sınava giriş 
işlemleri, sevk hâlinde okul kayıtlarının 
nakledilmesi gibi eğitim ve öğretimleri 
için gerekli her türlü işlemleri yürütür 
ve konu hakkında bilgilendirme yapar.
b) Her yılın eğitim ve öğretim 
döneminin başlangıcında eğitim ve 
öğretim, kurs gibi görev alanına giren 
konularda bir yıllık plan hazırlayarak 
kurum en üst amirine sunar ve eğitim 
ve öğretim istatistiklerini düzenler.
c) Yıl içinde değişebilecek koşullar 
nedeniyle yıllık planda değişiklikler 
yapar.
ç) Kütüphanecinin bulunmadığı 
hâllerde kütüphanecinin görevlerini 
yerine getirir.
d) Okuma yazma bilmeyen hükümlülere 
okuma yazma öğretilmesinden 
sorumludur. Herhangi bir sebeple 
öğrenme güçlüğü görülenleri kurum en 
üst amirine bildirir. Kurum en üst amiri 
ve öğretmen bunların okuma yazma 
öğrenmeleri için gereken önlemleri alır. 
e) Kurumda eğitim ve öğretim 
faaliyetlerine devam edenlerin 
isimlerini, başladıkları tarihi, hangi 
sınıfa devam ettiklerini, başlangıçtaki 
öğrenim düzeylerini, eğitim ve 
öğretimde gösterdikleri ilerlemeyi, 
başarısını, devam sürelerini, sınıf 
yükselmelerini, davranış notlarını, 
gözlem değerlendirme raporu veya 

gelişim değerlendirme raporunun ilgili 
bölümüne kaydeder.” denmektedir.  
Genç ve Yetişkin Hükümlü ve 
Tutukluların Eğitim ve İyileştirilme 
İşlemleri ve Diğer Hükümler konulu 
46/1 sayılı Genelge’nin, “Eğitim-Öğretim 
Çalışmaları, Sosyal-Kültürel ve Sportif 
Faaliyetler” başlıklı “A- Genel Esaslar” 
3’üncü maddesinde ise; 
“Eğitim-öğretim çalışmaları ile 
sosyal-kültürel ve sportif faaliyetlerin 
hükümlü, tutuklu ve personele 
duyurulması: Eğitim ve öğretim 
servisi tarafından “eğitim haritası” 
doğrultusunda hazırlanan her döneme 
ilişkin plânlamalar, bir önceki dönemin 
son haftasına kadar bitirilecektir. 
Eğitim kurulunda değerlendirilen 
plânın uygulamaya konulması 
kararlaştırıldığında; eğitim-öğretim 
çalışmaları ile sosyal-kültürel ve 
sportif faaliyetlere ilişkin programın 
bir sureti eğitim çizelgesi ekinde Genel 
Müdürlüğe, birer sureti de bilgi sahibi 
olunması, uygulama aşamasında 

aksaklıklar olmaması ve 
desteklenmesi için bir önceki 
dönemin son haftasında 
I. müdüre, II. müdürler 
ile güvenlik ve gözetim 
servisine gönderilecektir. 
Bir sureti de tüm infaz ve 
koruma memurları ile infaz 
ve koruma başmemurlarına 
duyurulması, personelin 
konuya duyarlı olması ve 
işleyişe katkıda bulunması 

amacıyla personel ilân panosuna 
asılacaktır. Tüm oda veya koğuşlara 
onaylanan programın birer sureti 
dağıtılarak hükümlü ve tutuklular 
plânlamalardan haberdar edilecektir.” 
hükümleri bulunmaktadır. Tüm 
çalışmalar bu kanuni dayanaklara göre 
yapılmaktadır.
Eylül ayı öğretmenler ve eğitim 
öğretim servislerinin tam da bu 
planlamaları yaptığı aydır. Hükümlü/
tutukluların sosyal, kültürel, ekonomik 
gereksinimlerinden tutun da kurumun 
bulunduğu il veya bölgeye kadar 
birçok değişken gözetilerek yapılan 
planlamalar bize bir yıl boyunca 
rehberlik eder. Aynı zamanda bir önceki 
yıl değerlendirilip eksikler belirlenir. 
Yani bir anlamda da hesap ayıdır. 
Bir de hazan mevsiminin başlangıcıdır 
eylül. Keyfe keder dertler bile ağır gelir 
bazen. Yalnız yapraklar değil hayaller 
de sararır solar ve düşer ruhumuzun 
hassas dehlizlerinden. Biraz da yaz 
mevsiminin o canlı rengârenk tadı 
damağımızda kaldı diyedir bu hüzün. 
Oysa inceden yağacak yağmur ve 
toprağın kokusu bizle buluşmak için 
bayram eder adeta. Biz ise ısrarla 
melankolik diyarlarda gezmeye devam 
ederiz bir Ümit Yaşar Oğuzcan şiiri 
mırıldanırken:
“Bir eylüldü başlayan içimde
Ağaçlar dökmüştü yapraklarını
Çimenler sararmıştı
Rengi solmuştu tüm çiçeklerin
Gökyüzünü kara bulutlar sarmıştı
Katar gidiyordu kuşlar uzaklara
Deli deli esiyordu rüzgâr
Dağılmıştı yazdan kalan ne varsa
Yaşanmamış bir mevsim gibiydi bahar”

EYLÜL
Ceza İnfaz Kurumlarında

Eğitimin Yeni Yılına Hazırlık

TÜRKİYE genelinde 
ceza infaz 
kurumlarında 
hem manevi hem 

de sağlık konularında 
düzenlenen konferanslarla, 
hükümlü ve tutukluların 
topluma kazandırılması 
amaçlanıyor. Sincan, Bolu ve 
Şanlıurfa’daki kurumlarda 
gerçekleşen çeşitli eğitim 
ve konferanslar, manevi 
değerlerin ve sağlık 
bilincinin artırılmasına 
yönelik önemli adımlar 
olarak dikkat çekti.
 
Sincan’da Suça 
Sürüklenen Çocuklara 
“Emin İnsan Olmak” 
Eğitimi
 
Ankara Sincan Çocuk 
Kapalı Ceza Kurumunda 
Ağustos Ayı Değerler Eğitimi 
Programı çerçevesinde 
“Emin İnsan Olmak” başlıklı 
bir konferans düzenlendi. 
Suça sürüklenen 
çocukların dini ve manevi 
değerlerle donatılmasını 
ve zamanlarını verimli 
geçirmelerini hedefleyen 
programda, hafızlık 
kursuna katılan bir çocuk 

tarafından Kur’an-ı Kerim 
okundu. Konferansta, emin 
insan olmanın İslam’daki 
yeri ve önemi hakkında 
bilgilendirmeler yapılarak, 
çocukların bu değerleri 
içselleştirmesi sağlandı.
 
Bolu’da “Emin İnsan 
Olmak” Üzerine Dini 
Konferans
 
Gerede L Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda, 
hükümlü ve tutukluların 
manevi rehberlik hizmetleri 
kapsamında topluma 
kazandırılması amacıyla 
“Emin İnsan Olmak” 
başlıklı bir konferans 
düzenlendi. Program, 
Kur’an-ı Kerim tilaveti 
ile başladı ve ardından 
Müezzin Kayyımı Dursun 
Yaşar’ın “emin insan” 
kavramının İslam’daki 
yeri ve toplumsal barıştaki 
rolünü anlattığı konuşma 
ile devam etti. Yaşar, bu 
tür manevi değerlerin 
hükümlü ve tutukluların 
topluma yeniden 
kazandırılmasındaki 
önemine dikkat çekti.

Şanlıurfa’da Ağız ve Diş 
Sağlığı Eğitimi
 
Şanlıurfa Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda, hükümlü ve 
tutuklular ile personelin 
ağız ve diş sağlığına 
dikkat çekmek amacıyla 
bir konferans düzenlendi. 
Şanlıurfa Diş Hekimleri 
Odası Başkanı Dt. Davut 
Aksoy ve ekibinin 
katılımıyla gerçekleştirilen 
konferansta, ağız ve 
diş sağlığının önemi, 
diş hastalıkları, tedavi 
yöntemleri ve doğru 
diş fırçalama teknikleri 
anlatıldı. Program sonunda, 
Diş Hekimleri Odası 
tarafından hükümlü ve 
personele diş macunu ve diş 
fırçası hediye edildi.

ANKARA Sincan 
2 No.lu Yüksek 
Güvenlikli 
Kapalı 

Ceza İnfaz Kurumu 
tarafından yürütülen 
ve Avrupa Birliği 
Komisyonu tarafından 
finanse edilen 
Erasmus+ projesi, 
gençlik çalışanlarının 
profesyonelleşmesi 

amacıyla Viyana’da 
gerçekleştirildi. “Touch 
The Prison” adlı proje 
kapsamında, tetkik 
hâkimi Kaan Yalçın ve 
kurum müdürü Ensar 
Çelik’in de aralarında 
bulunduğu heyet, 
hükümlülerle iletişim, 
öfke kontrolü ve mesleki 
müdahale teknikleri 
gibi konularda eğitim 

aldı. Proje aynı zamanda 
doğa yürüyüşleri ve 
kültürel geziler ile 
zenginleştirildi. Viyana 
Eyalet Hapishanesinde 
yapılan işbaşı gözlemleri 
ve resmi ziyaretler ile 
proje, uluslararası bilgi 
alışverişi açısından 
önemli bir platform 
sağladı.

CEZA İnfaz 
Kurumları ve 
Tutukevleri 
Personeli 

Kahramanmaraş Per-
sonel Eğitim Merkezi 
ile Kahramanmaraş 
Büyükşehir Belediye-
sinin iş birliğiyle ger-
çekleştirilen “Candan 
Tutan Eller” projesi, 
yüz yetim çocuğa 
ayakkabı hediye ede-
rek onların ihtiyaçla-
rını karşıladı. Eğitim 
Merkezi Başkanı 
İlknur Görgel, proje 
ile toplumsal daya-
nışmanın önemine 
vurgu yaparken, İnfaz 
ve Koruma Memuru 
Nazlı Can Bayraktar 
da çocuklara meslek 
tanıtımı yaptı. Proje, 
çocukların mutlu an-
larıyla unutulmaz bir 
hale geldi.

KAHRAMANMARAŞ’TA 
YETİM ÇOCUKLARA 
YARDIM ELİ
“CANDAN TUTAN 

ELLER”

SİNCAN’DAN VİYANA’YA

Sibel KARAGÜL

Ceza İnfaz Kurumlarında Dini ve Sağlık Ceza İnfaz Kurumlarında Dini ve Sağlık 
Eğitimleri Devam EdiyorEğitimleri Devam Ediyor

TÜRKİYE genelinde 
ceza infaz 
kurumlarında 
yürütülen 

projeler, hem hükümlü 
ve tutukluların topluma 
kazandırılması hem de sosyal 
sorumluluk çalışmalarının 
yaygınlaştırılması adına 
önemli adımlar atıyor. 
İzmir’den Kahramanmaraş’a 
kadar uzanan geniş 
yelpazedeki projeler, eğitim, 
meslek edinme, spor ve 
yardımlaşma gibi birçok alanı 
kapsıyor.
 
Elazığ’da Milli Sporcu 
Yakup Kılıç’tan 
Yükümlülere Sporla İlgili 
Söyleşi
 
Elazığ Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü tarafından 
yürütülen “Nesilden Nesile 
Projesi” kapsamında, Milli 
Sporcu ve Akademisyen 
Yakup Kılıç, denetimli 
serbestlik tedbiri altındaki 
yükümlülerle bir araya geldi. 
Kılıç, spor yapmanın önemi 

ve kariyerinde karşılaştığı 
zorlukları paylaşarak, 
yükümlülerin toplumla 
bütünleşmesini ve sporla ilgili 
motivasyon kazanmalarını 
amaçladı. Etkinlik sonunda 
Kılıç’a katkılarından dolayı 
teşekkür plaketi takdim 
edildi.
 
İzmir’de “Bu Sinerji Okullar 
İçin” Projesi ile Meslek 
Edindirme Faaliyeti
 
İzmir Ödemiş Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğünün 
başlattığı “Bu Sinerji 
Okullarımız İçin İş Birliği 
Projesi” kapsamında, 
hükümlü ve yükümlüler için 
boyacılık kursu düzenlendi. 
Ödemiş Hasan Erdem 
İlkokulu’nda başlayan bu 
kursa 15 kişi katıldı ve kurs 
sonunda katılımcılara meslek 
belgeleri verilecek. Proje ile 
hem okulların tadilat işlerine 
destek sağlanması hem 
de yükümlülerin meslek 
edinerek topluma uyum 
süreçlerinin hızlandırılması 
hedefleniyor.

Kurumlardan Kurumlardan 
Spor, Meslek ve Spor, Meslek ve 
Dayanışma Projeleri ile Dayanışma Projeleri ile 
Topluma Büyük KatkıTopluma Büyük Katkı
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Amasya’da “Temiz 
Çevre Projesi” Protokolü 
İmzalandı

Amasya Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğü ve 
Amasya İl Milli Eğitim 
Müdürlüğü arasında 
imzalanan “Temiz 
Çevre Projesi” protokolü, 
okulların temizlik, bakım 
ve onarım işlerinin 
yükümlüler tarafından 
gerçekleştirilmesini 
hedefliyor. Protokol, Amasya 
Denetimli Serbestlik 
Müdürü Bekir Türkmen 
ve Amasya İl Milli Eğitim 
Müdürü Mehmet Ali 
Katipoğlu’nun katılımıyla 
hayata geçti. Katipoğlu, bu 

iş birliğinin okullara düşük 
bütçelerle destek sağladığını 
ve eğitim dönemi öncesinde 
büyük bir katkı sunduğunu 
ifade etti. Proje, kamu 
yararına ücretsiz çalışma 
tedbiri verilen yükümlülerin 
topluma yararlı işler 
yaparak rehabilite 
edilmesine ve okulların 

bakım işlerinin ekonomik 
bir şekilde yapılmasına 
olanak tanıyor.
 
Niğde’de Meyve 
Ağaçlarını Aşılama ve 
Budama Eğitimi
 
Niğde Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü ile Niğde Valiliği 

iş birliğiyle yürütülen 
projede, yükümlülere 
meyve ağaçlarını aşılama 
ve budama eğitimi 
verilecek. Niğde Valiliğinde 
gerçekleştirilen protokol 
imza törenine Niğde 
Valisi Cahit Çelik, Niğde 
Cumhuriyet Başsavcısı 
Ufuk Mustafa Süren ve 
diğer yetkililer katıldı. 
Proje kapsamında, 15 
yükümlüye 16 saati iş sağlığı 
ve güvenliği dersi olmak 
üzere toplam 48 saatlik 
eğitim verilecek. Proje, 
yükümlülerin mesleki bilgi 
ve beceri kazanmalarına 
destek olmayı ve onların 
topluma entegrasyonunu 
hızlandırmayı hedefliyor.

TÜRKİYE genelinde denetimli serbestlik 
müdürlükleri, hükümlülerin bireysel 
gelişimlerine ve sosyal rehabilitasyon 
süreçlerine katkıda bulunmak amacıyla 

çeşitli eğitim projeleri hayata geçiriyor. Bu 
projeler kapsamında satranç eğitimi ve diğer 
rehabilitasyon faaliyetleri, hükümlülerin stratejik 
düşünme, problem çözme ve sosyal becerilerini 
geliştirmelerine olanak tanıyor.
 
Bolu ve Denizli’de Satranç Eğitimi

Bolu Denetimli Serbestlik Müdürlüğü ve 
Denizli’de, ‘Benim Hamlem Benim Geleceğim’ 
projesi kapsamında denetimli serbestlik tedbiri 
altındaki yükümlülere 70 saatlik başlangıç düzeyi 
satranç eğitimi düzenledi. Bolu’da kursu başarıyla 
tamamlayan yükümlüler, Bolu Gençlik ve Spor İl 
Müdürlüğü iş birliğiyle TSF lisansı çıkartarak yurt 
içindeki ulusal turnuvalara katılma şansı buldu. 
30 Ağustos Zafer Bayramı Satranç Turnuvası’nda 
kadın yükümlü F.T.K., birinci olarak madalya 
kazandı. Denizli’de ise katılımcılar, satrancın temel 
kurallarından strateji geliştirmeye kadar birçok 
konuda eğitim aldı. Turnuva sonunda dereceye 
girenlere madalya ve hediyeleri kurum müdürü 
Serkan Güler tarafından takdim edildi.
 
Erzurum’da Eğitim İyileştirme Faaliyetleri
Erzurum E Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda 
hükümlü ve tutuklulara yönelik Halk Eğitimi 
Merkezleri Bilişim Ağı (HEMBA) ile yüz yüze 
kurslar verildi. Ayrıca, HEMBA uzaktan eğitim ağı 
ile online kurs faaliyetleri de başladı. 
 
Samsun’da Seramik Kursu
 
Samsun T Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda 
düzenlenen 3 Boyutlu Şekillendirme (Seramik) 
kursu, hükümlülerin rehabilitasyon süreçlerine 
katkı sağlarken, keyifli vakit geçirmelerini de 
sağladı. Kursiyerlere kendi yaptıkları seramik 
kupalardan hediye edilerek motivasyonları 
artırıldı.
 
Uşak’ta Kadın Hükümlülere Yönelik Satranç 
Kursu

Uşak Denetimli Serbestlik Müdürlüğü, Türkiye 
Satranç Federasyonu İl Temsilciliği ile iş birliği 
yaparak kadın hükümlülere yönelik bir satranç 
kursu düzenledi. Bu kurs, kadınların bilişsel 
becerilerini artırmayı ve topluma yeniden 
entegrasyon süreçlerine destek olmayı hedefliyor. 
Kurs, stratejik düşünme ve problem çözme 
yeteneklerini geliştirmek için tasarlandı.

SON günlerde Amasya, 
Denizli ve Tokat’ta 
gerçekleştirilen 
seminerler, 

denetimli serbestlik 
uygulamaları kapsamında 
önemli konuları ele 
aldı. Amasya’da “Zararlı 
Alışkanlıklar”, Denizli’de 
“Kadına Yönelik Şiddetle 
Mücadele” ve Tokat’ta 
“Bağımlılık ile Mücadele 
Seferberliği” konulu 
seminerler, katılımcıların 
bilgilendirilmesi ve topluma 
kazandırılması amacıyla 
düzenlendi.
 
Zararlı Alışkanlıklara 
Dikkat!
 
Amasya Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğü 

ve Amasya Yeşilay 
Danışmanlık Merkezi iş 
birliğinde düzenlenen 
“Zararlı Alışkanlıklar” 
seminerine, denetimli 
serbestlik çalışanları 
ve yükümlüler katıldı. 
Seminere katılan uzmanlar, 
zararlı kimyasal maddelerin 
insan sağlığına olumsuz 
etkileri üzerinde durarak, bu 
maddelerin kullanımının 
yol açtığı sorunları ve 
yan etkilerini detaylı bir 
şekilde açıkladı. Program, 
katılımcıların sorularının 
cevaplanmasıyla sona erdi.

Kadına Yönelik Şiddete 
Sıfır Tolerans!
 
Denizli Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü tarafından 

düzenlenen seminer, 
Kadına Yönelik Şiddetle 
Mücadele Denizli İl 
Eylem Planı çerçevesinde 
gerçekleştirildi. Denizli 
Şiddet Önleme ve İzleme 
Merkezi personeli, kadınlara 
yönelik şiddetin önlenmesi 
konusunda bilgilendirme 
yaparak, şiddet gören 
kadınların hakları ve 
başvuracakları kurumlar 
hakkında kapsamlı bilgi 
verdi. Seminer sonunda, 
“Kadına el kalkamaz” ve 
“Şiddete sıfır tolerans” 
temalı afiş çalışmasıyla 
kadınlara yönelik şiddete 
dikkat çekildi. 

Bağımlılıkla Mücadele 
Semineri
 

Tokat Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, denetimli 
serbestlik personeli ve 
yükümlülere yönelik 
“Bağımlılık ile Mücadele 
Seferberliği” kapsamında 
bir seminer düzenledi. 
Tokat Yeşilay Şube Başkanı 
Dr. Cihat Zülfüoğulları 
ve Yedam Sosyal Hizmet 
Uzmanı Elif Sevim 
Yılmaz, bağımlılıkların 
türleri, belirtileri ve 
zararları hakkında bilgi 
vererek, bağımlılıktan 
kurtulma sürecinde sağlık 
kuruluşlarından nasıl 
yardım alınabileceğini 
anlattı. Ayrıca, Yeşilay 
Danışma Merkezi’nin 
tanıtımı yapılarak, 
katılımcıların bu merkezden 
nasıl faydalanabilecekleri 
aktarıldı.

Sosyal Sorumluluk ve Meslek Edindirme
Projeleri Hayata Geçiriliyor

TÜRKİYE genelinde 
19 Eylül Gaziler 
Günü kapsamında, 
çeşitli etkinlikler 

düzenlendi. Amasya, Kütahya 
ve Samsun’daki ceza infaz 
kurumları ve denetimli 
serbestlik müdürlükleri 
tarafından organize edilen 
programlarda, gaziler ve şehit 
yakınları ile yükümlüler bir 
araya gelerek gaziliğin ve vatan 
sevgisinin anlamı üzerine 
unutulmaz anlar yaşandı.
 
Amasya’da Gaziler ve 
Yükümlüler Bir Araya Geldi
 
Amasya Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü’nde düzenlenen 
programda, gaziler ve 
yükümlüler bir araya geldi. 
Programa, Amasya Cumhuriyet 
Başsavcısı Fatih Kocaman, 
Amasya Muharip Gaziler 
Derneği Başkanı Ahmet 

Ünverdi, gaziler, kurum 
personeli ve yükümlüler katıldı. 
Amasya Muharip Gaziler 
Derneği Başkanı Ahmet 
Ünverdi ve gaziler, gazilik 
anılarına dair etkileyici 
bir söyleşi gerçekleştirdi. 
Amasya Cumhuriyet 
Başsavcısı Kocaman ise 
yaptığı konuşmada, “19 Eylül 
Gaziler Günü münasebetiyle 
gazilerimizin bu anlamlı 
gününü kutluyor, vatanımıza 
yaptıkları hizmetlerden 
dolayı teşekkür ediyorum.” 
diyerek, Ünverdi’ye plaket 
takdim etti. Program, adliye 
yemekhanesinde gazilere 
verilen yemek ikramı ve 
yapılan dualarla sona erdi.

Kütahya’da Tavşanlı Şehit 
Aileleri ve Gaziler Derneği’ne 
Ziyaret

Tavşanlı T Tipi Bağlı Açık 
Ceza İnfaz Kurumu, Gaziler 
Günü dolayısıyla Tavşanlı 
Şehit Aileleri ve Gaziler 
Derneği’ni ziyaret etti. Dernek 
Başkanı Yusuf Karaduman, 
yapılan ziyaretten duyduğu 
memnuniyeti dile getirerek, 
“Şehitlerimiz ve gazilerimizin 
emanetine sahip çıkmak en 
büyük sorumluluğumuzdur. 
Bu hassasiyetiniz için sizlere 
teşekkür ediyorum,” dedi. 
Ziyaret, kurum vaizi Gazi 

Çoban’ın Kur’an-ı Kerim 
okuyarak şehitler ve gaziler 
için dua etmesiyle son buldu.
 
Samsun’da Gazilik ve 
Şehitlik Kavramları Anlatıldı
 
Samsun’daki Kavak Çocuk 
ve Gençlik Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumu’nda da 19 Eylül Gaziler 
Günü kapsamında özel bir 
anma programı düzenlendi. 
Türkiye Harp Malulü Gaziler, 
Şehit Dul ve Yetimleri Derneği 

Samsun Şube Başkanı Gazi 
Necati Yılmaz, yönetim kurulu 
üyeleri ve şehit yakını Celal 
Özer’in katıldığı programda, 
suça sürüklenen çocuklarla 
gaziler arasında anlamlı bir 
söyleşi gerçekleştirildi. 
Söyleşide, “Gazilik”, “Şehitlik” ve 
“Vatan” kavramlarının önemi 
üzerine vurgu yapıldı. Program 
sonunda, misafirlere kurum 
idarecileri tarafından hediyeler 
ve teşekkür belgeleri takdim 
edildi.

DENETIMLI SERBESTLIK MÜDÜRLÜKLERINDE TOPLUMUN GELECEĞI IÇIN SEMINERLER

Zararlı Alışkanlıklara ve Kadına Şiddete Dikkat Çekildi

HÜKÜMLÜLERE HÜKÜMLÜLERE 
STRATEJİK DÜŞÜNME STRATEJİK DÜŞÜNME 

BECERİSİ KAZANDIRILIYORBECERİSİ KAZANDIRILIYOR

Yükümlüler, Gazilerin 
Kahramanlık 
Hikayelerini Dinledi

Amasya ve Niğde’de gerçekleştirilen iş birliği projeleri, denetimli serbestlik tedbiri altındaki yükümlülerin topluma 
kazandırılması ve sosyal sorumluluk anlayışını yaygınlaştırmak amacıyla önemli adımlar atıyor. Hem çevre temizliği hem 
de mesleki beceri kazandırma odaklı projeler, yükümlülerin topluma uyum süreçlerine katkı sağlıyor.



Eylül 202412 SeslenisHayatın İçinden

BUNLARI 
BİLİYOR 

MUSUNUZ?

Koç (21 Mart - 19 Nisan)Koç (21 Mart - 19 Nisan)
  

Eylül ayında sabrınızı sınayan olaylarla kar-Eylül ayında sabrınızı sınayan olaylarla kar-
şılaşabilirsiniz. Psiko Sosyal Yardım servisine şılaşabilirsiniz. Psiko Sosyal Yardım servisine 
başvurarak, bu dönemde içsel gücünüzü nasıl başvurarak, bu dönemde içsel gücünüzü nasıl 
keşfedeceğinizi öğrenebilir ve destek alabilir-keşfedeceğinizi öğrenebilir ve destek alabilir-

siniz.siniz.
  
Boğa (20 Nisan - 20 Mayıs)Boğa (20 Nisan - 20 Mayıs)
  

Maddi konularda dikkatli olun. Eğitim ve Öğ-Maddi konularda dikkatli olun. Eğitim ve Öğ-
retim Servisinde sunulan finansal okuryazar-retim Servisinde sunulan finansal okuryazar-
lık kurslarına katılarak gelecekte daha tem-lık kurslarına katılarak gelecekte daha tem-
kinli adımlar atabilirsiniz. kinli adımlar atabilirsiniz. 

  
İkizler (21 Mayıs - 20 Haziran)İkizler (21 Mayıs - 20 Haziran)
  

Bu ay iletişim becerileriniz ön planda olacak. Bu ay iletişim becerileriniz ön planda olacak. 
Kurumdaki aktivitelerle diğer hükümlülerle Kurumdaki aktivitelerle diğer hükümlülerle 
diyaloglarınızı geliştirebilirsiniz.diyaloglarınızı geliştirebilirsiniz.

Yengeç (21 Haziran - 22 Temmuz)Yengeç (21 Haziran - 22 Temmuz)
  

Ailenizle ilgili düşünceler yoğunlaşabilir. On-Ailenizle ilgili düşünceler yoğunlaşabilir. On-
larla yeniden bağlantı kurmak için yazılar larla yeniden bağlantı kurmak için yazılar 
yazabilir veya mektuplar gönderebilirsiniz. yazabilir veya mektuplar gönderebilirsiniz. 
Duygusal dengenizi korumaya çalışın.Duygusal dengenizi korumaya çalışın.

  
Aslan (23 Temmuz - 22 Ağustos)Aslan (23 Temmuz - 22 Ağustos)

  
Eylül, yaratıcı yönünüzü keşfetmek için harika Eylül, yaratıcı yönünüzü keşfetmek için harika 
bir zaman. Kültürel ve sanatsal faaliyetlerle bir zaman. Kültürel ve sanatsal faaliyetlerle 
ilgilenebilir ve kendinizi ifade edebilirsiniz.ilgilenebilir ve kendinizi ifade edebilirsiniz.
  

Başak (23 Ağustos - 22 Eylül)Başak (23 Ağustos - 22 Eylül)
  
Detaylara dikkat etmeniz gereken bir dönem-Detaylara dikkat etmeniz gereken bir dönem-
desiniz. Eğitim ve Öğretim Servisi’nde sunu-desiniz. Eğitim ve Öğretim Servisi’nde sunu-
lan kişisel gelişim kurslarıyla detaycı yönü-lan kişisel gelişim kurslarıyla detaycı yönü-
nüzü pekiştirebilirsiniz.nüzü pekiştirebilirsiniz.
  

Terazi (23 Eylül - 22 Ekim)Terazi (23 Eylül - 22 Ekim)
  

Sosyal ilişkilerinizde dengeyi bulmanız gere-Sosyal ilişkilerinizde dengeyi bulmanız gere-
kebilir. Eğitim ve Öğretim Servisinin düzenle-kebilir. Eğitim ve Öğretim Servisinin düzenle-
diği etkinliklere katılarak diğer hükümlülerle diği etkinliklere katılarak diğer hükümlülerle 
ilişkilerinizi dengede tutabilirsiniz..ilişkilerinizi dengede tutabilirsiniz..

  
Akrep (23 Ekim - 21 Kasım)Akrep (23 Ekim - 21 Kasım)
  

İçsel dünyanızda derinlemesine bir yolculuğa İçsel dünyanızda derinlemesine bir yolculuğa 
çıkabilirsiniz. Psiko-Sosyal Yardım Servisine çıkabilirsiniz. Psiko-Sosyal Yardım Servisine 
başvurarak duygusal olarak güçlü hissedebilir-başvurarak duygusal olarak güçlü hissedebilir-
siniz.siniz.
  

Yay (22 Kasım - 21 Aralık)Yay (22 Kasım - 21 Aralık)
  

Özgürlüğünüzü kısıtlanmış hissetmek can Özgürlüğünüzü kısıtlanmış hissetmek can 
sıkıcı olabilir, ancak zihinsel olarak keşifler sıkıcı olabilir, ancak zihinsel olarak keşifler 
yapabilirsiniz. Eğitim ve Öğretim Servisi’nde yapabilirsiniz. Eğitim ve Öğretim Servisi’nde 
sunulan kitap okuma etkinliklerine katılarak sunulan kitap okuma etkinliklerine katılarak 

kendinizi geliştirin.kendinizi geliştirin.
  
Oğlak (22 Aralık - 19 Ocak)Oğlak (22 Aralık - 19 Ocak)
  

Disiplin ve sabır, bu ayın anahtar kelimeleri. Disiplin ve sabır, bu ayın anahtar kelimeleri. 
Kurumun sunduğu programlara katılarak plan-Kurumun sunduğu programlara katılarak plan-
larınızı uygulamak için kararlı olun.larınızı uygulamak için kararlı olun.
  
Kova (20 Ocak - 19 Şubat)Kova (20 Ocak - 19 Şubat)

  
Yenilikçi fikirlerinizle dikkat çekeceğiniz bir Yenilikçi fikirlerinizle dikkat çekeceğiniz bir 
ay. Sosyal etkinliklerde grup çalışmalarında ay. Sosyal etkinliklerde grup çalışmalarında 
liderlik yeteneklerinizi sergileyebilirsiniz.liderlik yeteneklerinizi sergileyebilirsiniz.
  

Balık (20 Şubat - 20 Mart)Balık (20 Şubat - 20 Mart)
  

Duygusal derinliklerinizle yüzleşmek zor ola-Duygusal derinliklerinizle yüzleşmek zor ola-
bilir, ancak bu süreç size büyüme fırsatları su-bilir, ancak bu süreç size büyüme fırsatları su-
nacak. Manevi rehberlik servisine başvurarak nacak. Manevi rehberlik servisine başvurarak 
içsel huzuru bulmak için destek alabilirsiniz.içsel huzuru bulmak için destek alabilirsiniz.

Eylül ayı, her burç için farklı fırsatlar ve zorluklar getirebilir. 
Bu süreçte ceza infaz kurumundaki servislerden faydalana-
rak içsel gücünüzü keşfetmek ve kendinizi geliştirmek için 
adımlar atmayı unutmayın.

ASTROLOJİHÜKÜMLÜ ÖZEL

Vakur bir kimliğin tıynetiyle hemhal
Zemheri gönülde umutlaşan bahar
Güzellikerin istihdamına muhayyel 

Selahiyetin zuhuru ve devamı ile iştigal

Ayağının altında cenneti, başta evla olanı
Gönülde hakikati, çehresinde asaleti

Elinde mahareti, mimiklerinde zerafeti 
Muhafaza eder iyiyi, iyiye ala olanı

Rahle-i tedrisatından geçene cevher 
Girif gönülleri paklayan bir mücevher
Bilginin ilticasına layık bir münevver 

Toplum intizamına kaynaklık eden müderris
En halis sıfatlarla münhasırdır kadın

HANİFE SAKAR

ŞİİR KÖŞESİ

KADIN

Atıklar doğada ne kadar sürede 
yok olur: 
Bir cam şişe 4000 yıl, plastik 
1000 yıl, bir teneke kutu 10-100 
yıl, sakız 5 yıl, sigara filtresi 2 yıl 
sürede yok olur.

Dünyanın En Çok Gölü Bulunan 
Ülkesi: 
Dünyanın en çok göl bulunan 
ülkesi Kanada’dır. Kanada’daki 
göllerin sayısı iki milyona 
yakındır.

Yaşayan En Büyük Hayvan: 
Yaşayan en büyük hayvan türü 
34 metreye kadar uzunluğa ve 
200 tona kadar ağırlığa sahip 
olan mavi balinadır.

Kaç Kilo Atık Kâğıt 1 Ağaç 
Kurtarır: 
70 kg atık kâğıt 1 ağaç kurtarır.

Bir zamanlar, yüksek Bir zamanlar, yüksek 
bir dağın eteklerinde bir dağın eteklerinde 
bir hapishane vardı. bir hapishane vardı. 
Bu hapishanede, çeşitli Bu hapishanede, çeşitli 
suçlardan hüküm suçlardan hüküm 
giymiş ve tutuklanmış giymiş ve tutuklanmış 
insanlar yaşıyordu. insanlar yaşıyordu. 
Her biri, hayatlarının Her biri, hayatlarının 
hatalarını düşünerek, hatalarını düşünerek, 
günlerini geçiriyordu. günlerini geçiriyordu. 
Ancak, içlerinde bir Ancak, içlerinde bir 
bilgelik arayışı vardı.bilgelik arayışı vardı.
Hapishanenin Hapishanenin 
ortasında, yaşlı ortasında, yaşlı 
bir hükümlü olan bir hükümlü olan 
Ali, gençlere hayat Ali, gençlere hayat 
dersleri vermeye dersleri vermeye 
başlamıştı. Her gün, başlamıştı. Her gün, 
hükümlüler bahçede hükümlüler bahçede 

toplandıklarında onlara toplandıklarında onlara 
bir hikâye anlatırdı. bir hikâye anlatırdı. 
Bir gün, bir gencin Bir gün, bir gencin 
sorduğu soru herkesi sorduğu soru herkesi 
düşündürdü:düşündürdü:
“Ali, neden “Ali, neden 
buradayız? Geçmişte buradayız? Geçmişte 
yaptıklarımızdan yaptıklarımızdan 
başka bir şey var mı?”başka bir şey var mı?”
Ali gülümseyerek şöyle Ali gülümseyerek şöyle 
yanıtladı: “Geçmişimizi yanıtladı: “Geçmişimizi 
değiştiremeyiz, değiştiremeyiz, 
ama geleceğimizi ama geleceğimizi 
şekillendirebiliriz. şekillendirebiliriz. 
Bir zamanlar bir ağaç Bir zamanlar bir ağaç 
gördüm, yıllarca gördüm, yıllarca 
rüzgârda savruldu, rüzgârda savruldu, 
ama kökleri sağlamdı. ama kökleri sağlamdı. 
Düşmesine neden Düşmesine neden 

olan rüzgârlar, ona güç olan rüzgârlar, ona güç 
verdi. Biz de aynen verdi. Biz de aynen 
öyleyiz.”öyleyiz.”
Bu sözler, tutuklular Bu sözler, tutuklular 
arasında yankı arasında yankı 
buldu. Her biri kendi buldu. Her biri kendi 
hatalarının rüzgârında hatalarının rüzgârında 
savrulmuş, ama savrulmuş, ama 
yeniden köklenme yeniden köklenme 
fırsatını kaçırmıştı. fırsatını kaçırmıştı. 
O günden sonra, her O günden sonra, her 
hükümlü bir şeyler hükümlü bir şeyler 
yazmaya başladı; yazmaya başladı; 
düşüncelerini, düşüncelerini, 
hayallerini ve değişim hayallerini ve değişim 
isteklerini kâğıda isteklerini kâğıda 
döktü.döktü.
Zamanla, ceza infaz Zamanla, ceza infaz 
kurumu sadece bir ceza kurumu sadece bir ceza 

yeri olmaktan çıkıp, yeri olmaktan çıkıp, 
dönüşüm ve umut dönüşüm ve umut 
merkezi haline geldi. merkezi haline geldi. 
İnsanlar, geçmişlerinin İnsanlar, geçmişlerinin 
yükünü omuzlarından yükünü omuzlarından 
atmayı öğrendi ve atmayı öğrendi ve 
geleceğe umutla geleceğe umutla 
bakmaya başladılar.bakmaya başladılar.
Ali’nin bilgelik Ali’nin bilgelik 
dolu sözleri, ceza dolu sözleri, ceza 
infaz kurumunda infaz kurumunda 
yankılanmaya devam yankılanmaya devam 
etti. Herkes, geçmişin etti. Herkes, geçmişin 
rüzgârlarıyla savrulsa rüzgârlarıyla savrulsa 
da, köklerini bulup da, köklerini bulup 
yeniden filizlenmeyi yeniden filizlenmeyi 
öğrenmişti. Önemli öğrenmişti. Önemli 
olan, düşmek değil, olan, düşmek değil, 
tekrar kalkabilmekti.tekrar kalkabilmekti.

DÜŞMEK DEĞİL, DÜŞMEK DEĞİL, 
YENİDEN KALKMAKYENİDEN KALKMAK

ARADAKİ FARKI BULMACA

Aşağıdaki 2 resim arasındaki 10 adet farkı bulun.

Gece çıkar gökyüzüne
Yıldız değil. Peki, bu ne? CEVAP : AY

BİR BİLMECE

KELİME AVI

Sudoku Nasıl Oynanır? 
Klasik Sudoku, 3×3 alt 

matrislere bölünmüş 9×9 
matristen oluşur ve birden 
dokuza kadar olan sayıları 

her sütun ve satırda birer 
kez kullanarak kutuların 

içine yerleştirmeniz 
gerekir. Amaç, eksik 

sayıları tekrar etmeden bu 
kutulara yazmaktır.

HÜKÜMLÜ YÜKÜMLÜ TÜRKAN EYLÜL

DİKEÇ	 	 KADIN	 	 DİLEKÇE	 ICPA
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Seslenis AYDIN’DA YÜKÜMLÜLER MİLLİ 
BİSİKLETÇİ İLE BULUŞTU

RİZE’DE SANATÇI EROL 
ŞAHİN İLE SÖYLEŞİ 

Rize Denetimli Serbestlik Müdür-Rize Denetimli Serbestlik Müdür-
lüğünde yükümlüler ve personelin lüğünde yükümlüler ve personelin 

katılımı ile sanatçı Erol Şahin ile katılımı ile sanatçı Erol Şahin ile 
söyleşi programı düzenlendi.söyleşi programı düzenlendi.

Kültür
& Sanat

Türk sinemasının efsanevi 
ismi Türkan Şoray, hem 

zarafetiyle hem de sanatçı 
kişiliğiyle geniş kitlelerin 

sevgisini kazanmış bir 
isim. Sinemadaki uzun 

soluklu kariyeri boyunca 
toplumsal duyarlılık içeren 

birçok projede yer almış 
ve sanatıyla kalplere 

dokunmayı başarmıştır. 
Bu kez, Sesleniş Gazetesi 

olarak Türkan Şoray 
ile bir araya geldik ve 

özellikle ceza infaz 
kurumlarındaki bireylere 

yönelik sanatın iyileştirici 
gücünü konuştuk. Türk 

sinemasının sultanı, 
bu özel röportajda hem 

sanatına hem de toplumsal 
sorumluluklarına dair 

düşüncelerini paylaştı. 
Şimdi bu anlamlı sohbetin 

detaylarına birlikte bakalım.

Türk sinemasının “sultanı” 
denince, 7’den 77’ye herke-
sin tanıdığı ve sevdiği bir 
sanatçısınız. Hem kişiliğiniz 
hem de güzelliğinizle dille-
re destan bir sanatçısınız. 
Türkan Şoray kendini nasıl 
tanımlar? 

 » Bu oldukça zor bir soru… As-
lında bunu sizlere sormam 
gerek, beni nasıl görüyorsu-
nuz? Ben de herkes gibi bir 
insanım. Ne diyebilirim ki? 
Bazen sinirli, bazen gergin, 
bazen de yumuşacık olu-
yorum. Bazen ağlar, bazen 
gülerim. Setlerin dışında 
kendi halinde bir insanım.

Sinema, insanların hayat-
larına dokunan ve bakış 
açılarını değiştirebilen güçlü 
bir sanat dalı. Sizce sinema, 
özellikle ceza infaz kurum-
larındaki bireylerin topluma 
yeniden kazandırılmasında 
nasıl bir rol oynayabilir? 

 » Ceza infaz kurumlarındaki 
bireyler için sinemanın çok 
olumlu etkileri olacağını 
düşünüyorum. Örneğin, be-
nim yer aldığım Yeşilçam’ın 
dünyası, dayanışmanın, 
emeğin yüceltildiği; iyinin 

ödüllendirildiği, kötününse 
cezalandırıldığı bir dünyay-
dı. Sinema, zaten başlı ba-
şına empati kurmamızı ve 
duygularımızla etkileşimde 
olmamızı sağlayan bir sa-
nat dalı. Bu yüzden, duygu-
ların ve insan ilişkilerinin 
ön planda olduğu filmlerin 
bu bireylerde farkındalık 
yaratabileceğine inanıyo-
rum.

 
Ceza infaz kurumlarında 
bulunan kadınlar, anneler ve 
çocuklar için ne söylemek 
istersiniz? Onlara bir mesa-
jınız var mı? İyileştirme ve 
yeniden topluma kazandır-
ma sürecinde ne gibi tavsi-
yeleriniz olur? 

 » Mektubumda da belirttiğim 
gibi, çocuklarımız bizim en 
büyük umudumuz. Onlara 
düşmanlık, kin ve intikam 
duygularını değil; sevgi, 
umut ve barışı öğretmeliyiz. 
Çünkü onların hayatları her 
zaman değişebilir ve güzel-
leşebilir. Tıpkı filmlerimde 
olduğu gibi, Yeşilçam’da da 
sonu güzel biten hikayeler 
her zaman mümkündür. 
Kadınlar olarak hepimiz 
farklı mücadeleler veriyo-
ruz, farklı bedeller ödüyo-
ruz. Ama kadın olmanın 
gücü, dünyayı değiştirebi-
lecek bir güç. Birbirimize 
destek olarak, sevgiyi büyü-
terek ve yarınlara umutla 
bakarak bu gücü daha da 
artırabiliriz. Bugün belki 
burada olabiliriz, ama yarın 

bambaşka bir yerde, bam-
başka koşullarda olabiliriz.

 
Türk sinemasında rol al-
dığınız filmler hala keyifle 
izleniyor ve “Türkan Şo-
ray kanunları” dilden dile 
dolaşıyor. Filmlerinizde 
her zaman yardımsever, 
vefakâr, iyi kalpli ve dürüst 
karakterleri canlandırdınız. 
Sinemaya dair bir anınızı 
bizimle paylaşır mısınız? 
Sizi en çok etkileyen film 
hangisiydi? 

 » Sinema, benim hayattaki 
en büyük tutkum. Sinema, 
bizleri her koşulda bir araya 
getiriyor; birlikte gülüp ağ-
lıyoruz ve benzer hislerde 
ortaklaşıyoruz. Farklı ha-
yatları görme-
mizi sağlıyor. 
Bizim dönemi-
mizde çalışma 
şartları oldukça 
zordu, ama yö-
netmeni, ışık-
çısı, sesçisi 
ve oyun-
cusuyla 
hep da-
yanış-
ma 
için-
de ça-
lıştık. 
Zorlu 
sahne-
lerde 
dublör 
kullan-
maz-
dık, 

bu yüzden birçok badire 
atlattık. Mesela “Mavi Eşarp” 
filminde bir sahnede araba 
kullanmam gerekiyordu, 
ama bu konuda pek dene-
yimli değildim. Hızı ayarla-
yamayınca neredeyse büyük 
bir kaza geçiriyordum. Ney-
se ki son anda durabildim. 
Bu anımı her Tarabya’dan 
geçişimde hatırlarım. Sev-
mediğim bir filmim nere-
deyse yok diyebilirim. “Ve-
sikalı Yarim”, “Selvi Boylum 
Al Yazmalım”, “Ana”, “Mine”, 
“Acı Hayat” gibi birçok film 
beni derinden etkiledi.

 
Ceza infaz kurumlarında 
gerçekleştirilen kültürel 
ve sanatsal etkinliklerin 
hükümlü ve tutuklular üze-
rinde olumlu etkileri olduğu 
biliniyor. Bu tür etkinliklerin 
bireylerin rehabilitasyonuna 
katkısı hakkında ne düşünü-

yorsunuz? 

 » Sanat, iyileştirici bir güce 
sahiptir. Sanat, zaten bir 
ifade biçimi; duyguları-
mızı, düşüncelerimizi 
ve dışa vuramadıkla-
rımızı ifade etmenin 

bir yoludur. Sanat saye-
sinde insan, kendini keş-
feder, yüzleşir ve iyileşir. 
Bu yüzden ceza infaz ku-
rumlarındaki sanat et-
kinliklerinin rehabilitas-
yona büyük katkı sağla-
yacağına inanıyorum ve 
bu etkinlikleri gönülden 
destekliyorum.

Ceza infaz kurumlarında ça-
lışan personel, zaman zaman 
ağır koşullarda fedakârlıkla 
görev yapıyor. Hem adaleti 
sağlama hem de insan onu-
runu koruma görevleri var. 
Bir sanatçı ve insan olarak 
bu fedakârlıklar karşısında 
ne hissediyorsunuz? Onlara 
bir mesajınız olur mu? 

 » Her emek kutsaldır. Bazı 
işlerin koşulları daha zor 
olabilir, ama tüm emekçilere 
en içten teşekkürlerimi ileti-
yorum. Hepsine güç ve sabır 
diliyorum. Kucak dolusu 
sevgilerimi yolluyorum.

 
Kapılar kapanıp akşam oldu-
ğunda televizyonlarda Tür-
kan Şoray filmlerini izleye-
rek hayaller kuran ve mutlu 
olan hükümlü ve tutuklular 
için bir umut mesajınız var 
mı? 

 » Her insan, hayatında kendi 
mücadelesini verir. Bazen 
kendimizi karanlık anlarda 
buluruz, fakat önemli olan, 
umut ışığımızı kaybetme-
mektir. Çünkü hepimiz içi-
mizde yeniden ayağa kalk-
maya ve yeniden başlamaya 
dair sonsuz bir güç taşırız. 
Bu güce inanın. Hepiniz, 
kendi hayatınızın kahra-
manlarısınız. Hepimize sev-
gi, dayanışma ve umut dolu 
yarınlar diliyorum. Sevgile-
rimle.

Eda KIŞLACIK

TÜRKANTÜRKANSSorayoray
TÜRK SINEMASININ SULTANI

RÖPORTAJ

ÖZEL

Seslenis

Aydın’da gerçekleşen etkinlikte, Millî Bisiklet-
çi Semra Yetiş’in önderliğinde, Aydın Dene-
timli Serbestlik Müdürlüğü yükümlüleri bisik-
let sporunu yakından tanıma fırsatı buldu.
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Sosyal Uygulamalar

ETKİNLİKTE, Şaban 
Er, Uşak yöresi-
ne özgü türküleri 
seslendirerek 

katılımcılara unutulmaz 
bir müzik ziyafeti sundu. 
Sanatçı, gerçekleştirdiği 
söyleşide Uşak yöresinin 
müzik kültürü hakkında 
önemli bilgiler paylaşarak, 
bu müziğin toplum üze-
rindeki olumlu etkilerine 
dikkat çekti. Yöresel ezgi-
lerle süslenen bu etkinlik, 
katılımcıları geçmişe bir 
yolculuğa çıkararak yö-
resel müziğin büyüleyici 
dünyasıyla buluşturdu.

Toplumsal 
Dayanışmanın 
Güçlenmesi Amaçlandı
 
Etkinlik, Denetimli Ser-
bestlik Müdürlüğü perso-
neli ve yükümlüler tara-
fından büyük bir ilgiyle 
karşılandı. Uşak Denetimli 
Serbestlik Müdürü Ersen 
Göktaş, program sonunda 
yaptığı konuşmada bu tür 
kültürel etkinliklerin, de-
netimli serbestlik tedbiri 
altındaki bireylerin top-
luma kazandırılması ve 
kişisel gelişimlerine katkı 
sağladığını vurguladı. 
Göktaş, sanatçı Şaban Er 

ve programa katkı sunan 
Nurhayat Akçil’e teşekkür 
ederek çiçek takdiminde 
bulundu.
 
Hedef: Sosyal 
Entegrasyon
 
Uşak Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü, bu tür kültürel 
etkinliklerle toplumsal da-
yanışmayı güçlendirmeyi 
ve yükümlülerin sosyal 
hayata entegrasyon süreç-
lerine destek olmayı hedef-
liyor. Etkinlik, katılımcıla-
ra sosyal bağlarını güçlen-
dirme ve kültürel mirası 
anlama fırsatı sundu.

UYUŞTURUCU  madde 
bağımlılığı, çağımızın en 
yaygın küresel sorunlarından 
biri olarak, bireylerin sosyal 

ve ekonomik hayatlarını olumsuz 
etkilemekte, aile yapısına zarar 
vermekte ve toplumsal güvenliği tehdit 
eden çeşitli suçların işlenmesine zemin 
hazırlamaktadır. Bağımlılık, yalnızca 
bireylerin sağlıklarını tehdit 
eden bir durum olmaktan 
öte, toplumların karşı 
karşıya kaldığı ciddi bir 
sosyal sorun olarak ön 
plana çıkmaktadır. Özellikle 
gençler arasında hızla 
yaygınlaşan bu sorun, hem 
ülkemizde hem de dünya 
genelinde, toplumun en 
önemli meselelerinden biri 
haline gelmiştir.
Uyuşturucu madde bağımlılığıyla 
mücadelede, Devletimiz ilgili tüm kurum 
ve kuruluşları ile koordineli bir şekilde 
hareket etmekte, topyekün bir mücadele 
yürütmektedir. Bu kapsamda 2014 
yılında kurulan Uyuşturucu ile Mücadele 
Yüksek Kurulu, kapsamı genişletilerek 
Bağımlılıkla Mücadele Yüksek Kurulu 
adı altında faaliyetlerini sürdürmeye 
devam etmektedir. Cumhurbaşkanı 
Yardımcısı başkanlığında toplanan 
bu kurulda, Adalet Bakanlığı da etkin 
şekilde yer almakta ve bağımlılıkla 
mücadeleye yönelik alınan kararların 
uygulanmasında önemli bir rol 
üstlenmektedir. Beş yıllık sürelerle 
hazırlanan Ulusal Eylem Planları 
çerçevesinde, Adalet Bakanlığının 
sorumluluğunda yürütülen 
faaliyetler, bağımlılıkla mücadele 
alanındaki çalışmalara önemli ivme 
kazandırmaktadır.
Bu kapsamda; gerekli mevzuat 
çalışmalarının yapılması, bağımlılıkla 
mücadele alanında görevlendirilen 
personelin ihtiyaç duyduğu kaynakların 
hazırlanması, hizmet içi eğitimlerin 
sunulması, hedef kitleye yönelik 
olarak sigara-alkol-madde bağımlılığı 
başta olmak üzere çeşitli müdahale 
programlarının geliştirilmesi, 
bilgilendirici materyallerin taraflara 
ulaştırılmasının sağlanması, izleme ve 
değerlendirme çalışmalarının bir parçası 
olarak verilerin analiz edilmesi gibi pek 
çok önemli faaliyet yürütülmektedir.
Bilindiği üzere; Türk Ceza Kanunu’nun 
191’inci maddesi gereğince, uyuşturucu 
veya uyarıcı madde kullanımı ve 
bulundurulması suç teşkil etmekle 
birlikte, bağımlılığın tedavi edilmesi 
gereken bir hastalık olduğu gerçeği göz 
önünde bulundurularak önemli yasal 
düzenlemeler hayata geçirilmiştir. Bu 
kapsamda, uyuşturucu madde kullanan 
kişilerin, öncelikle kamu davasının 
açılmasının ertelenmesi suretiyle 
tedavi ve denetimli serbestlik tedbirleri 
uygulanmaktadır. 2023 yılında yapılan 
düzenleme ile bu sürenin altışar aylık 
dönemlerle iki yıl daha uzatılabilmesi 
ve kişilerin yılda en az iki kez sağlık 
kurumlarına sevk edilmesi hükme 
bağlanmıştır. Ayrıca bağımlı bireylere, 
çocuklarla bir arada bulunmalarının 
yasaklanması, belirlenen bölgelere 
gitmemesi, bir bölgede denetim veya 
gözetim altında bulunması, eğitim 

kurumuna devam etmesi, belirli 
etkinlikleri yapmalarının yasaklanması, 
silah bulunduramaması, gerektiğinde 
sürücü belgesini teslim etmesi gibi ek 
tedbirler getirilmiştir.
Toplumu her türlü uyuşturucu veya 
uyarıcı madde kullanımından uzak 
tutma konusunda nihai hedefe ulaşma 
yönünde gerekli çalışmaları içermesi 

bakımından tedavi ve denetimli 
serbestlik kararlarının infazı 
sürecinde yürütülen faaliyetler 
bağımlılık ile mücadelede önemli 
süreçlerden biridir. Denetimli 
serbestlik uygulamaları, 
yalnızca bağımlı bireylerin 
tedavisine yönelik değil, aynı 
zamanda suçların önlenmesine 
yönelik bir rehabilitasyon 
süreci olarak da büyük önem 

taşımaktadır. Bu kapsamda, bağımlı 
bireylerin rehabilitasyonu ve topluma 
yeniden kazandırılması amacıyla 
bireysel görüşme, grup çalışması, 
seminer, meslek kursları, boş zaman 
yapılandırılması gibi birçok iyileştirme 
programı yürütülmektedir. Denetimli 
serbestlik uygulamalarının etkili 
bir şekilde sürdürülmesi ve toplum 
güvenliğinin korunması amacıyla 
bağımlı bireylerin düzenli olarak 
sağlık kontrollerinden geçmesi de 
sağlanmaktadır.
Bağımlılıkla mücadelede toplumsal 
sorumluluk, yalnızca Devletin değil, 
toplumun her kesiminin yükümlülüğü 
altında olan bir konudur. Bu bağlamda, 
denetimli serbestlik hizmetleri, sağlık 
kurumları, yerel yönetimler, sivil 
toplum kuruluşları ve eğitim kurumları 
ile iş birliği içerisinde yürütülmekte 
ve toplumun tüm katmanlarının 
bu mücadelede yer alması 
hedeflenmektedir.
Bu kapsamda kurumlarla iş 
birliği halinde etkili faaliyetler 
sürdürüldüğünün güzel bir örneği, 
İstanbul Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğünün öncülüğünde hayata 
geçirilen “Bağımsızlık Köyü Projesi”dir. 
Tarım terapisi yöntemiyle bağımlı 
bireylerin rehabilitasyonuna yönelik 
geliştirilen bu projeyle, bağımlıların 
fiziksel ve zihinsel sağlıklarının 
iyileştirmesi hedeflenmektedir. Ayrıca 
yaratıcı drama, müzik, beden dili, yemek 
yapımı, bahçe bakımı, organik tarım gibi 
birçok alanda faaliyetler yürütülmekte 
ve bağımlılığın tedavi edilmesine yönelik 
önemli adımlar atılmaktadır.
Adalet Bakanlığı olarak bağımlılıkla 
mücadelede toplumun her kesimiyle 
iş birliği içinde faaliyetlerimizi 
sürdürmekte ve bireylerin topluma 
kazandırılmasına yönelik çalışmalara 
öncülük etmekteyiz. Bağımlı bireylerin 
rehabilitasyonu ve topluma yeniden 
kazandırılması sürecinde yürütülen 
denetimli serbestlik uygulamaları, 
uyuşturucu madde kullanımının 
önlenmesine yönelik uzun vadeli bir 
stratejinin parçasıdır. Bu kapsamda 
atılan her adım, toplumumuzun 
geleceği için büyük bir kazanım 
olarak değerlendirilmelidir. Ünlü yazar 
Grigory Petrov’un da söylediği gibi 
“Bağımlılıklardan uzak durun. Her çeşit 
bağımlılık, ruhsal kölelik getirir. Kimseye 
ve hiçbir şeye köle olmayın.”

BAĞIMLILIK İLE MÜCADELEDE BAĞIMLILIK İLE MÜCADELEDE 
DENETİMLİ SERBESTLİK DENETİMLİ SERBESTLİK 

UYGULAMALARIUYGULAMALARI

Dr. Hüseyin ŞIK
Denetimli Serbestlik 

Daire Başkanı

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü
Adres : Hacı Bayram Mahallesi Agah Efendi Caddesi No:12/1 Altındağ/ ANKARA
Telefon : 0312 507 05 75
E-Posta : cteseslenis@gmail.com

Sesleniş gazetesinde 
yazmak 
ister misiniz?
Eğitim, kültür ve yaşam alanı gibi bir çok farklı konuda haber ve makale 
içeren gazetemiz yazar kadrosunu güçlendiriyor. 
Siz de yayınlanmasını istediğiniz; yazı ve makalelerinizi özgeçmişiniz ve 
bir adet fotoğrafınız ile birlikte bize gönderebilirsiniz.

 

Seslenis.

RİZE Denetimli Serbestlik Müdürlüğü, 
denetim altında bulunan ve kamuya 
yararlı bir işte ücretsiz çalışma yü-
kümlülüğü bulunan berberlik mes-

leğine sahip yükümlüleri, Rize Merkez’deki 
Müyesser Kart Huzurevi Yaşlı Bakım ve Re-
habilitasyon Merkezi’nde anlamlı bir etkinlik 
gerçekleştirdi.

Gönüllü Tıraş Hizmeti

Yükümlüler, huzurevi sakinlerinin saç ve sa-
kal tıraşlarını gönüllü olarak yaparak onlara 
destek oldular. Bu gönüllü hizmet, yükümlüle-
rin topluma faydalı birer birey olabileceklerini 
görmelerini sağladı. Aynı zamanda, bu tür 
hizmetlerle topluma katkıda bulunarak ceza-
larını infaz edebileceklerini göstermeleri, ken-
dilerine olan değerlerini artırdı ve her bireyin 

GÖNÜLLÜ BERBERLER HUZUREVİNDE DESTEK OLUYOR

YÜKÜMLÜLERDEN YÜKÜMLÜLERDEN 
HUZUREVİ SAKİNLERİNE HUZUREVİ SAKİNLERİNE 
GÖNÜLLÜ TIRAŞ HİZMETİGÖNÜLLÜ TIRAŞ HİZMETİ

UŞAK TÜRKÜLERİYLE UŞAK TÜRKÜLERİYLE 
SOSYAL ENTEGRASYONASOSYAL ENTEGRASYONA  

DESTEKDESTEK

YÖRESEL EZGİLERLE UNUTULMAZ BİR GECE

toplum içerisindeki önemini pekiştirdi. 
Gönüllü olarak bu faaliyete katılan yü-
kümlülere, yaşlılar ve huzurevi yöneticile-
ri tarafından teşekkür edildi. Huzurevi ve 
rehabilitasyon merkezinin yöneticileri, bu 
tür faaliyetlerin önemine dikkat çekerek 
memnuniyetlerini dile getirdiler. Dene-
timli serbestlik yükümlüleri, bu hizmete 
devam edeceklerini belirtti.

Armağan BURAN
Daire Başkanı
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Öncelikle bize kendinizden 
bahseder misiniz? 

 » Adım Halil Nart. Ben yaklaşık 
13 senedir Bolu T Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda, infaz 
ve koruma memuru olarak 
görev yapmaktayım ve çocuk 
yaştan bu yana masa tenisi 
sporuyla uğraşmaktayım. Asla 
pes etmeyen bir yapım vardır 
ve her zaman başladığım her 
işi çok çalışıp en iyi şekilde 
tamamlamak ana hedefim 
olmuştur. 

Bu spor branşını seçmenizdeki 
en büyük etken nedir? Bize 
masa tenisi sporuna başlama 
hikâyenizi anlatır mısınız? 

 » İlkokul yıllarımda öğretmeni-
min yönlendirmesiyle birlikte 
masa tenisi oynamaya başla-
dım ve masa tenisi hikayemde 
böylece başlamış oldu. Lise 
ve üniversite yıllarımda da bu 
sporu amatör olarak devam 
ettirdim. İlk resmi müsabaka-
ma, 2011 yılında düzenlenen 
kurumlar arası masa tenisi 
turnuvasına Kurumumuzu 
temsilen katıldım. Toplam 18 
kurum turnuvaya katılmıştı 
ve ben, 17. olduğumuzda ama-
tör olarak bu sporda başarılı 
olmayacağımı ve profesyonel 
olarak masa tenisi ile ilgilen-
mem gerektiğini anladım. 
Başlangıçta hazır raketler ye-
rine combo raket kullanmaya 
başladım ve bir antrenörden 
2 sene boyunca birebir ders 
aldım. 2018 yılında yeniden 
kurumumuzu temsilen yine 
kurumlar arasında düzenle-
nen masa tenisi turnuvasına 
katıldık ve bu sefer 2. olmayı 

başardık. Masa tenisi haya-
tımın bir parçası olmuştu ve 
2024 yılında 1. Kademe Masa 
Tenisi Antrenörlük Eğitimini 
başarıyla tamamlayarak 1. Ka-
deme Masa Tenisi Antrenörü 
oldum. Asla vazgeçmedim ve 
bu sene katıldığımız turnuva-
da şampiyonluğu elde ettim. 

Masa tenisi sporunun zorlukları 
nelerdir? 

 » Masa tenisi sporu dışarıdan 
çok basit bir spor gibi gözü-
kebilir. Ancak ileri derecede 
koordinasyon becerisi ister ve 
sürekli antrenman yapılması 
gerekmektedir. Bu da iyi bir 
sporcu olmak için kişinin 
kendisinden ve hatta zaman 
zaman ailesinden ödün ver-
mesi, fedakârlık yapması 
anlamına gelir. Masa tenisi 
oynayabilmek için doğru ekip-
man ve malzeme seçimi çok 
önemlidir. Aynı zamanda bir 
antrenör ile beraber çalışarak 
bu sporun tekniklerini öğren-
mek gerekir. Bunlar da maddi 
anlamda zorlayıcı olabiliyor. 

Sizi en çok zorlayan, 
unutmadığınız müsabaka 
hangisidir? 

 » Beni en çok zorlayan, etki-
leyen ve unutamayacağım 
müsabaka, eylül ayında katıl-
dığımız ve şampiyon olarak 
tamamladığımız turnuvadır. 
Çünkü bu sene, 2011 yılında 
17. olarak tamamladığımız 
turnuvadaki rakiplerimizle 
karşılaştık. Aynı takımlarla 
tekrardan bir turnuvada bu-
luşmak ve final maçında karşı 
karşıya gelmek en çok stres 

yaşadığım andı. Ancak maçın 
sonunda aldığımız galibiyet, 
bizi fazlasıyla mutlu etti.

Bu sporla ilgilenenlere 
verebileceğiniz tavsiyeler 
nelerdir? 

 » Masa tenisine karşı ilgi duyan 
ve bu spora istekli kişilerin 
öncelikle profesyonel bir ant-
renörden destek almaları ve 
adım adım ilerleyerek sürekli 
antrenman  yapmaları doğru 
bir başlangıç olacaktır. Aynı 
zamanda malzeme seçiminin 
doğru yapılması ve kişinin 
kendi seviyesine uygun ekip-
man seçmesi çok önemlidir. 
Hiçbir zaman pahalı ekipman-
lar almak iyi oyuncu olmayı 
beraberinde getirmez. Oyun-
dan kısaca bahsetmem gere-
kirse, bence en önemli kavram 
spin hareketidir. Bu hareket 
topun belli bir eğimle dönerek 
karşı tarafa gitmesi demektir 
ve bu rakip oyuncuların vu-
ruşu karşılamasını oldukça 
zorlaştırır. Bir sporcunun pro-
fesyonelliğe geçmesindeki en 
önemli kriterde spin vuruşunu 
öğrenmesidir. 

Bu spor dalına hangi yaşta 
başlamak daha uygun olur ve 
başlamak isteyenlere neler 
söylemek istersiniz? 

 » Çin’de çocukların 3 yaşında, 
ülkemizde ise 5 yaşından 
itibaren masa tenisine başla-
tılması önerilmektedir. Küçük 
yaşlarda başlanılması, temel 
vuruşlar ve motor becerisi 
gelişimi açısından oldukça 
önemlidir. Çocukların bu spor 
dalına yönlendirebilmek ve 

dikkatlerini çekmek maksa-
dıyla oyuncaklarının arasına 
masa tenisi raketi ve topu 
konulabilir. Yetişkinlerde ise 
başlamak için hazır raketler 
yerine combo raketler tercih 
edilmelidir. Her iki durumda 
da mutlaka bir antrenörden 
destek alınmalı ve sık sık ant-
renman yapılmalıdır. 

Takip ettiğiniz ve oyun tarzını 
örnek aldığınız bir sporcu var mı? 

 » Elbette örnek aldığım bir spor-
cu var. Bu kişi Alman Milli 
Tenis Oyuncusu Timo Boll’dur. 
Kendisinin, diğer oyuncular 
farkı masaya yakın, kısa ha-
reketlerle oynayarak bitirici 
vuruş yapmasıdır. Ben de 
kendisini fırsat buldukça takip 
ediyorum ve avantaj sağlaya-
cağını düşündüğüm taktikleri-
ni maçlarımda uyguluyorum. 

Turnuvada şampiyon olmak size 
nasıl hissettirdi? Bundan sonraki 
hedefleriniz nelerdir? 

 » Turnuvayı 1. olarak bitirmek 
kelimelerle ifade edemeyece-
ğim kadar özel bir duyguydu. 
Emeklerimin ve çabamın kar-
şılığını aldığımı düşündüğüm 
ve kendimle gurur duyduğum 
bir andı. Rakiplerime çok te-
şekkür ettim. Bundan sonrası 
için antrenörlük eğitimimi 
daha ileriye taşıyarak, bu 
alanda milli sporcular yetiştir-
mek istiyorum. Ayrıca ilerle-
yen senelerde ülke genelinde 
düzenlenecek olan turnuvaları 
birincilikle tamamlayarak 
Türkiye şampiyonu olmayı 
hedefliyorum. Teşekkür ede-
rim.

OLİMPİYAT Deneyimi ve 
İkonik Duruşuyla Dünya 
Gündeminde 
Yusuf Dikeç, Paris Olim-

piyatları’ndaki ikonik duruşu ve 
sakin tavırlarıyla sosyal med-
yada büyük bir yankı uyandırdı. 
Özellikle bir elini cebine koyarak 
yarışma sırasında sergilediği ken-
dinden emin duruş, dünya gene-
linde büyük ilgi topladı. Dikeç, bu 
duruşunun arkasındaki güvenin, 
yıllar süren disiplinli çalışma ve 
azimle geldiğini dile getirdi. Ko-
nuşmasında, başarıya ulaşmanın 
sadece yetenekle değil, düzenli 
çalışma, kararlılık ve sabırla 
mümkün olduğunu vurgulayan 
milli sporcu, “Disiplin, başarının 
anahtarıdır” sözleriyle katılımcıla-
ra motivasyon verdi. 
 
Zorluklar ve Disiplin Üzerine İl-
ham Verici Mesajlar
 
Dikeç, atıcılık sporundaki zorluk-

lardan ve bu sporun ona kazan-
dırdığı disiplinli yaşam tarzından 
da bahsetti. Olimpiyat yolunda 
karşılaştığı güçlükleri aşmanın 
yollarını anlatarak, dinleyicilere 
her zorluğun bir fırsat olabileceği-
ni hatırlattı. “Sporun bana öğretti-
ği en önemli şeylerden biri sabırlı 
olmak ve hiçbir zaman pes etme-
mek” diyen Dikeç, infaz ve koruma 
memurlarına da kendi meslek-
lerinde bu ilkeyi benimsemeleri 
gerektiğini söyledi. 

Söyleşi sırasında, personelin yap-
tığı fedakârlıkların farkında oldu-
ğunu belirten Dikeç, infaz ve koru-
ma memurlarının zor ama saygın 
bir görev üstlendiğini ifade ederek, 
onların işlerine duyduğu saygıyı 
dile getirdi. 
Etkinlikte, Ceza İnfaz Kurumları 
ve Tutukevleri Personeli Anka-
ra Eğitim Merkezinden önemli 
isimler de hazır bulundu. Personel 
Eğitim Daire Başkanı Gökhan Kö-
seoğlu, Eğitim Merkezi Başkanı 
Hüseyin Aslan, Başkan Yardımcısı 
Remziye Yağmur ve Eğitim Mer-
kezi yöneticileri ile kursiyerler, 
Dikeç’in bu ilham verici konuşma-
sını büyük bir ilgiyle dinledi. 
Eğitim merkezi personeli, Dikeç’in 
başarı öyküsü ve verdiği tavsiyele-
rin kendilerine motivasyon kattı-
ğını belirtti. Söyleşi sonrası Dikeç’e 
teşekkür eden katılımcılar, bu de-
ğerli buluşmadan dolayı duyduk-
ları memnuniyeti dile getirdiler.

Yusuf Dikeç ile Özel Röportaj
 
Değer Dergisi Yazı İşleri Müdürü 
Hakan Erdem, etkinlik sırasında 
Yusuf Dikeç ile özel bir röportaj 
gerçekleştirdi. Röportajda, Dikeç’in 
kariyer yolculuğu, Paris Olimpi-
yatları’ndaki deneyimleri ve infaz 
ve koruma memurlarıyla yaptığı 
buluşma üzerine derinlemesine 
konuşmalar yapıldı. Bu özel söyle-
şi, Dikeç’in spor kariyerinin yanı 
sıra kişisel hayatında da ne kadar 
disiplinli ve kararlı bir birey oldu-
ğunu gözler önüne serdi. Ayrıca, 
ceza infaz memurlarına duyduğu 
saygıyı ve onların mesleklerine 
olan hayranlığını da vurgulayan 
Dikeç, her mesleğin kendine has 
zorlukları olduğunu ancak azimle 
başarıya ulaşılabileceğini belirtti. 
Etkinlik sonunda Dikeç, hem kur-
siyerlerden hem de yöneticilerden 
gelen soruları yanıtladı ve atıcılık 
sporuna dair merak edilen konu-
lara açıklık getirdi.

SPOR
Seslenis

Seslenis ÖZEL

2024 Paris Olimpiyatları’nda 10 metre havalı tabanca karışık takım yarışmasında gümüş 
madalya kazanan milli atıcı Yusuf Dikeç, Ceza İnfaz Kurumları ve Tutukevleri Personeli 
Ankara Eğitim Merkezi’nde İnfaz ve Koruma Memurlarıyla buluştu. Değer Dergisi’nin 
özel davetlisi olarak gerçekleşen buluşmada, Dikeç, spor kariyerindeki deneyimlerini ve 
başarısının arka planındaki hikâyeyi paylaştı. Değer Dergisi Yazı İşleri Müdürü Hakan 
Erdem ile yapılan özel röportaj, söyleşinin detaylarını gün yüzüne çıkardı.

“Disiplin, 
Başarının 
Anahtarıdır”

TÜRKİYE genelindeki 
ceza infaz kurumları ve 
denetimli serbestlik mü-
dürlüklerinde düzenlenen 

spor etkinlikleri, hükümlülerin 
sosyalleşmesi ve rehabilitasyonu 
açısından büyük önem taşıyor. 
Son günlerde gerçekleştirilen 
çeşitli spor turnuvaları, bu amaca 
hizmet ederken aynı zamanda 
katılımcılara motivasyon sağlıyor.

Afyonkarahisar’da Pickleball 
Turnuvası

 
Afyonkarahisar Açık Ceza 
İnfaz Kurumunda düzenlenen 
pickleball turnuvası, Kurum 
Müdürü Mehmet Olcar’ın başlama 
vuruşuyla başladı. Turnuvada 
dereceye giren hükümlülere 
ödüller verildi. 

 
Amasya, Bursa , Karaman ve 
Niğde’de Satranç Turnuvası

 
Amasya Denetimli Serbestlik Mü-
dürlüğü, Amasya Gençlik ve Spor 
İl Müdürlüğü ve Amasya Satranç 
İl Temsilciliği iş birliğiyle düzen-
lenen satranç turnuvası, denetimli 
serbestlik yükümlülerinin sosyal-
leşmelerine ve stratejik düşünme 
becerilerini geliştirmelerine ola-
nak tanıdı.  
Bursa Denetimli Serbestlik Mü-
dürlüğü tarafından Türkiye Sat-
ranç Federasyonu ile iş birliği 
içinde düzenlenen “Satranç 1. 
Seviye Başlangıç Düzeyi” kursu 
başarıyla tamamlayan katılımcı-
lar, turnuvaya katılarak madalya 
ve hediyeler kazandılar. Karaman 
Denetimli Serbestlik Müdürlüğü 
personeli ve yükümlüleri, düzen-
lenen satranç turnuvasına katıldı. 
Turnuvanın açılışını Karaman 
Cumhuriyet Başsavcısı yaptı. 
Niğde’de ise Niğde Denetimli Ser-
bestlik Müdürlüğü, Türkiye Sat-
ranç Federasyonu iş birliği ile dü-
zenlenen satranç kursunda, suça 
sürüklenen çocuklar ve kurum 
personeli eğitildi. Eğitim sonrası 
düzenlenen turnuvada dereceye 
girenlere ödüller takdim edildi.

 
Elazığ’da Masa Tenisi 

Turnuvası
 
Elazığ 1 No.lu Yüksek Güven-
likli Kapalı Ceza İnfaz Kurumu, 
hükümlü ve tutuklulara yönelik 
masa tenisi turnuvası düzenledi. 
Üç kategoride gerçekleştirilen 
turnuvada, her kategorinin birin-
cilerine madalya ve kupa verildi. 

 
Erzurum, Kırşehir, Van ve 

Yozgat’da Voleybol Turnuvası 
Başarısı

 
Erzurum’daki Kamu Spor Oyunları 
kapsamında düzenlenen erkekler 
voleybol turnuvasında, Dumlu 
Açık Ceza İnfaz Kurumu Voley-
bol Takımı 20 kurum arasında 3. 
olarak önemli bir başarıya imza 
attı. Kırşehir’deki ceza infaz ku-
rumlarında görev yapan infaz ve 
koruma memurlarından oluşan 
voleybol takımı, il birincisi oldu. 
Van F Tipi Yüksek Güvenlikli 
Kapalı Ceza İnfaz Kurumu’nda 
gerçekleştirilen voleybol turnuva-
sına 33 takım katıldı. Şampiyon 
olan takıma hediye paketleri ve-
rildi. Yozgat’ta ise Yozgat 2 No.lu 
T Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumu 
Voleybol Takımı, il birincisi olarak 
önemli bir başarı elde etti. 

SPOR ETKINLIKLERI ILE 
SOSYAL ENTEGRASYON

KURUMLARDA 
TURNUVA 

HEYECANI

Asla Pes Etmeyenler

INFAZ VE KORUMA MEMURU 
HALIL NART’IN BAŞARI HIKAYESI

Kübra AYDIN



 

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü YayınıdırEYLÜL 2024
Aylık Ücretsizdir

Seslenis.

CEZA İnfaz Kurumları 
ve Tutukevleri 
Personeli Ankara 
Eğitim Merkezi’nde 

50 öğrencinin katılımı ile 
“İdare Memuru Öğrenciliği 
Hizmet Öncesi Eğitimi” 
programı, Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğü Personel 
Eğitim Daire Başkanı 
Gökhan Köseoğlu’nun açılış 
konuşmasıyla başladı. Eğitim 

programı, 1 Eylül 2024 ile 22 
Kasım 2024 tarihleri arasında 
gerçekleştirilecektir. 
İdare Memurluğu Hizmet 
Öncesi Eğitim Programı, ceza 
infaz kurumlarında görev 
yapacak idare memurlarının 
mesleki yeterliliklerini 
artırmayı hedefliyor. Bu eğitim 
ile birlikte aynı tarihlerde 
gerçekleştirilecek diğer eğitim 
programları da mevcut. Aday 

Memur Yetiştirme Eğitimi (Diş 
Hekimi), Kütüphane ve Yayın 
İşlemleri Eğitimi, Vardiya 
İşlemleri Eğitimi, Teknik 
Servis Personeli Mesleki 
Gelişim Eğitimi, Fotoğrafçılık 
Eğitimi, Şoför Uyum Eğitimi ve 
Sertifikalı İlk Yardım Eğitimi 
programlarına toplamda 
269 personelin katılması 
bekleniyor.
Program açılışına; Ceza 
ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü Personel Eğitim 
Dairesi Başkanı Gökhan 
Köseoğlu, Tetkik Hâkimi 
Muammer Bircan, Ceza İnfaz 
Kurumları ve Tutukevleri 
Personeli Ankara Eğitim 
Merkezi Başkanı Hüseyin 
Aslan, Başkan Yardımcısı 
Remziye Yağmur, öğretim 
görevlileri ve eğitim merkezi 
personeli katıldı. Açılışta 
konuşan Gökhan Köseoğlu, 

eğitim programının önemine 
değinerek, eğitimlerin mesleki 
gelişim açısından kritik rol 
oynadığını vurguladı.
 
Geleceğin İdare Memurları 
İçin Önemli Bir Adım
 
İdare Memuru Öğrenciliği 
Hizmet Öncesi Eğitimi, 
ceza infaz kurumlarındaki 
hizmet kalitesini artırmayı 
ve personelin mesleki bilgi 
ve becerilerini geliştirmeyi 
amaçlıyor. Bu eğitimlerin, 
katılımcıların kurumsal 
hedeflere ulaşmalarında ve 
ceza infaz sisteminin daha 
etkin bir şekilde işlemesinde 
önemli bir katkı sağlaması 
bekleniyor. Program, 
geleceğin idare memurları 
için önemli bir adım olarak 
değerlendiriliyor.

IDARE MEMURU ÖĞRENCILIĞI HIZMET ÖNCESI EĞITIM PROGRAMI ANKARA’DA BAŞLADI

CEZA ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğü 
Denetimli 
Serbestlik Daire 

Başkanı Dr. Hüseyin Şık 
ve Personel Daire Başkanı 
Fatih Serkan Günaydın 
Türkiye’nin çeşitli illerinde 
bulunan kurumları ziyaret 
etti. Denetimli Serbestlik 
Daire Başkanı Şık, 6 Şubat 
depreminde etkilenen 
illerdeki denetimli 
serbestlik müdürlüklerini 
ziyaret etti. Ziyaretler 
kapsamında Adana, 
Ceyhan, İskenderun, 
Osmaniye, Kırıkhan, 
Gaziantep, İslahiye, 

Kilis, Kahramanmaraş, 
Hatay ve Adıyaman’daki 
müdürlükler yer aldı. 
Dr. Şık, ziyaretleri sırasında 
ilgili yetkililerden 
kurumların işleyişi ve 
iyileştirme çalışmaları 
hakkında bilgi aldı. 
Ayrıca, denetimli 
serbestlik hizmetlerinin 
verimliliğini artırmaya 
yönelik değerlendirmelerde 
bulunmak amacıyla 
personel ile bir araya geldi. 
Ziyaretler, deprem sonrası 
yaşanan zorluklar ve 
iyileştirme gereksinimleri 
hakkında detaylı görüş 
alışverişine olanak sağladı.

Kırşehir ve Yozgat’taki 
Ceza İnfaz Kurumlarına 

İnceleme

Diğer bir ziyarette, Ceza 
ve Tevkifevleri Genel Mü-
dürlüğü Personel Daire 
Başkanı Fatih Serkan Gü-
naydın ve Tetkik Hâkimi 
Mutlu Aksoy, Yozgat ile 
Kırşehir’de bulunan ceza 
infaz kurumlarını ziyaret 
etti. Yerleşkedeki personel 
ile bir araya gelen yönetim, 
ceza infaz kurumlarının 
işleyişine dair bilgi alarak 
personelin çalışma koşul-
ları ile ilgili değerlendirme-
lerde bulundu. 

Hizmet Kalitesini 
Artırma Amacıyla 
Yapılan Ziyaretler 

Ceza infaz kurumlarının 
ve denetimli serbestlik 
müdürlüklerinin işleyişini 
daha yakından incelemek, 
personelin güncel sorun-
larını dinlemek ve hizmet 
kalitesini artırmak ama-
cıyla yapılan ziyaretlerde, 
kurumlarda yürütülen hiz-
metlerin etkinliğini artır-
mak için atılacak adımlar 
belirlenerek, personel mo-
tivasyonunun artırılması 
hedeflendi.

“Eğitimler Mesleki Gelişimde Kilit Rol Oynuyor”

CTE’DEN PERSONEL MOTİVASYONUNU 
ARTIRMAK İÇİN KURUMLARA ZİYARET

CEZA infaz 
kurumlarında 
topluma ka-
zandırma, hü-

kümlü ve tutukluların 
ceza infaz kurumların-
daki süreleri boyunca 
topluma tekrar uyum 
sağlamaları ve suç 
işlemeye meyillerini azaltmak amacıyla 
yürütülen bir dizi program ve etkinliği 
ifade eder. Bu süreç, sadece hükümlü 
ve tutukluların değil, aynı zamanda top-
lumun da güvenliği ve refahı için büyük 
önem taşımaktadır.

Ceza infaz kurumlarında barındırılan 
hükümlü ve tutukluların topluma kazan-
dırılmasının bazı amaçları vardır.
Bu amaçların başında kişilerin yeniden 
suç işlemesinin önüne geçmek ve ceza 
infaz kurumlarından çıktıktan sonra 
tekrar suç işlemelerini engellemek gel-
mektedir. Ayrıca; hükümlülerin sosyal 
becerilerini geliştirerek, iş bulmalarını ve 
sağlıklı ilişkiler kurmalarını desteklemek 
ve çıktıktan sonra topluma uyum sağla-
malarını kolaylaştırmak. Hükümlü ve tu-
tukluların eğitim düzeylerini yükselterek, 
mesleki beceriler kazanmalarını sağla-
mak ve kişisel gelişimlerine katkıda bu-
lunmak. Hükümlü ve tutukluları topluma 
yeniden kazandırarak toplumun güvenini 
sağlamak ana amaçlardan birisidir. 
Kurumda barındırılan hükümlü ve tutuk-
luları rehabilite ederek topluma kazan-
dırmak için, kurumlarda bazı programlar 
düzenlenmektedir. 
Bu programlar, hükümlü ve tutuklunun 
suç işleme nedenlerini anlamaya yönelik 
psikolojik destekten, mesleki eğitim ve 
rehabilitasyon çalışmalarına kadar geniş 
bir yelpazede sunulur. 
Bu programlardan bazıları; eğitim prog-
ramları, mesleki eğitim, psikolojik des-
tek, bağımlılık tedavisi, aile danışmanlığı, 
sosyal beceri eğitimi gibi programlar 
düzenlenerek tekrar topluma uyum sağ-
lamaları hızlandırılmaktadır. 

İlkokuldan yükseköğretime kadar farklı 
seviyelerde eğitim imkânları sunulmak-
ta, iş hayatına atılmalarını sağlamak 
amacıyla çeşitli mesleklerde eğitim 
verilmekte,  yaşadıkları sorunları çözme-
lerine yardımcı olmak için psikologlar 
tarafından destek sağlanmakta,  madde 
bağımlılığı olan hükümlü ve tutuklulara 
tedavi imkânı sunulmakta, hükümlü ve 
tutukluların aileleriyle ilişkilerini güçlen-
dirmek için danışmanlık hizmetleri veril-
mekte olup, toplumla bütünleşmeleri en 
kısa sürede gerçekleşmektedir. 

Ceza infaz kurumlarında yürütülen top-
luma kazandırma faaliyetlerinin önemi 
çok büyüktür. Suç tekrarını önleyerek, 
toplumun suçla mücadele için harcadı-
ğı kaynakların azalmasını sağlamakta,  
toplumda daha fazla huzur ve güven 
ortamı yaratarak toplumsal huzuru üst 
seviyeye çıkarmaktadır. 
Hükümlü ve tutukluların topluma yeni-
den kazandırılması adına, iş ve işlemle-
rin ceza infaz kurumları bazında daha 
fazla ivme kazanması adına İyileştirme 
ve Topluma Kazandırma Daire Başkan-
lığı kurulmuştur. Kurumsal bazda dü-
zenlenecek programlar Daire Başkanlığı 
tarafından planlı bir şekilde yapılarak 
daha etkili hale getirilmektedir. 

Birçok sivil toplum kuruluşu, hükümlü 
ve tutukluların yeniden topluma kazan-
dırılması için çeşitli projeler yürütmekte 
olup,  ceza infaz sistemi ve topluma ka-
zandırma konularında birçok akademik 
çalışmada yapılmaktadır. 

Sonuç olarak, ceza infaz kurumlarında 
topluma kazandırma çalışmaları, hem 
hükümlü ve tutukluların hem de toplu-
mun yararına olan önemli bir süreçtir. Bu 
çalışmaların etkinliği, hükümlü ve tutuk-
luların ceza infaz kurumundan çıktıktan 
sonraki yaşamlarında başarılı olmaları 
ve topluma yeniden uyum sağlamaları 
açısından büyük önem taşır. 

Ahmet ESER

Topluma Kazandırma

ANTALYA E Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda, 
Karamanoğlu 
Mehmet Bey’in 13 

Mayıs 1277 tarihli fermanıyla 
Türkçenin devlet dili olarak 
kabul edilmesinin 747. yılı ve 
Gazi Mustafa Kemal Atatürk’ün 
katılımıyla 1932 yılında 

gerçekleştirilen I. Türk Dili 
Kurultayı’nın açılış günü olan 
26 Eylül’ün 92. yıl dönümü 
vesilesiyle Dil Bayramı kutlama 
programı düzenlendi.
Kurum tarafından hazırlanan 
“Dilimiz Kimliğimizdir” 
adlı sinevizyon gösterimi, 
programa katılanlara sunuldu. 

Gösterimde, Türkçenin 
tarih boyunca geçirdiği 
süreçler ve bugün sahip 
olduğu zengin yapıya 
nasıl ulaştığı ayrıntılı 
bir şekilde aktarıldı. 
Türkçenin geçmişi ve 
bugünü arasındaki bağlar 
bu gösterimle gözler 
önüne serildi.
Programın bir diğer 
önemli etkinliği ise 
Antalya Kepez İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüğünün 
katkılarıyla düzenlenen 
“Dilimizin Zenginlikleri” 
konulu konferans oldu. 
Konferansta, Türk dilinin 
kökleri, zenginliği ve 
dilimizin korunmasına 
yönelik alınabilecek 
önlemler konuşuldu. 
Konferans, katılımcılar 
tarafından büyük ilgiyle 
izlendi.

TÜRK DİL BAYRAMI, ANTALYA’DA KUTLANDI


