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m Ceza ve Tevkifevleri
SURECLERINE YENi YAKLASIM ldiirliigu HAZI R

Genel Miidiirliigiine
bagh Arama ve Kur-

m Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiru Enis Yavuz tarma Ekibi (CEKUT),
Yildinim, ceza infaz kurumlari ve denetimli dogal afetlere miida-
serbestlik mudurluklerinin isleyisini denetle- hale etmek igin her an
yen Kontrolorler Kurulu ile yil ortasi degerlen-
dirme toplantisinda bir araya geldi. » 16’da

hazir bekliyor. » 16’da

Tiirk vatam

bir biitiindiir
parcalanamaz
& /’6@
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Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, 30
Agustos Zafer Bayrami dolayisiyla yayimladigi
mesajinda, “Biiyiik Zafer ile Tiirk milleti esareti

kabul etmeyecegini, iradesine zincir vurdurma- CUMHURBASKANI ERDOGAN
yacagini, 6z yurdunda bagimsiz olarak yasa- -
maktan asla taviz vermeyecegini tiim diinyaya 30 AG Us I Os
bir kez daha ilan etmistir.” ifadelerini kullandi.
i ZAFER BAYRAMI
DUZENLENEN TORENE KATILDI - o 1_r.
m 30 Agustos Zafer Bayrami ve Turk TEBRI KLERI NI KABUL E !
Silahli Kuvvetleri Gliini nedeniyle m Biyiik Zafer'in 102'nci
Anitkabir'de diizenlenen torene ; i yili kutlamalar kapsa-
katilan Erdogan ve torende hazir _ minda Anitkabir'deki
bulunan devlet erkani, daha sonra 4 3 torene katilan Erdogan,
Misak-1 Milli Kulesi'ne gegti. » 4’te I s ; ardindan Cumhurbas-
kanlhig Kiilliyesi'ne
gecti. Torende Cum-
hurbaskanligi Muhafiz
Alay1 Bandosu tarafin-

dan marslar seslendi-
rildi. » 4’te

ADALET BAKANI YILMAZ TUNG'TAN ZAFER BAYRAMI MESAJI

“BUYUK ZAFER|1 =
KUTLAMANIN'?

______

DESTANIDIR” (5280 | B “Suiuit

- CTE Genel Muduru Enls Ya— -.'-.—'_—_
-, vuz Yildinm, yayimladigime-
| sajdamilletimizin bagimsizliks
.~ miicadelesine olan bagliligini
Ve kurumlarda surdiiriilen

S 1 (;allsmalarlvurguladl > 5'te

m Adalet Bakani Yilmaz Tung, 30 Agustos Zafer Bayrami vesilesiy-
le sosyal medya hesabindan paylastigi mesajinda vatan, bayrak,
ozgurluk, birlik ve beraberlik gibi degerlerden 6din vermeden,
Turkiye'nin daha guglu ve buyuk bir tilke olarak insasini surdu-
receklerini vurguladi. » 5. Sayfada
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m Ankara Universitesi ile Ceza ve Tevkifev- ool - -.j-w'"
leri Genel Mid(irlii§l (CTE) arasinda “Adli
Bilimler ve Madde Bagimliigi” alaninda is
birligi protokolii imzaland). Protokol, Ceza
ve Tevkifevleri Genel Mlidlirii Enis Yavuz
Yildinm ile Ankara Universitesi Rektérii

Prof. Dr. Necdet Uniivar'in katilimiyla ger-
ceklestirilen térende imzalandi. » 2’de .

» Ayrintilar 7. Sayfada
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Ceza infaz Kurumlarlmlzm
Temel Dayanaklari &

HUKUK VE'
INSAN HAKLARI

Kiymetli Okurlar,

Kanun yoluyla hurriyetlerinden alikonulan tutuklu
vatandaslarimiz ile kendilerine ceza hukmu verilen hukumlu
vatandaslarimizin barindirildig: ceza infaz kurumlarimiz,
devletimizin taraf oldugu uluslararasi sozlesmeler ve ulusal
mevzuat hikimlerine gore bireylerin cezalarinin infaz edilmesi
amaciyla faaliyet yurutmektedirler.

Ceza infaz alanindaki calismalarimiz, kadim Turk
medeniyetinin kulturel birikimi ile yogrulmus, odaginda
insan olan bir anlayisla gorev ve sorumluluklarini yerine
getiren, kutsal kamu gorevini Turk toresinin bir emri olarak
benimseyen, devletine ve milletine sadakatle bagl personelin
gabalar ile amacina ulagabilecektir.

Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un
infazda temel ilke ve amag baghiklarinda ifadesini bulan ceza
infaz sistemimiz, hiikiimliilere her tirli ayrimciliktan uzak,
zalimane, insanlik disi, asagilayici ve onur kirici davranislarda
bulunmayi kati suretle reddeden; oncelikle genel ve 6zel
onlemeyi saglayarak hikumlilerin yeniden sug islemelerini
engelleyici etkenleri guglendiren, yeniden sosyallesmemelerini
tesvik ederek kanunlara ve toplumsal kurallara sayqils,
sorumluluk tasiyan bir yasam bi¢imine uyumunu kolaylastiran
evrensel bir felsefenin perspektifinden infaz siirecinin
gergeklesmesini saglayacak unsurlar1 barindirmaktadar.

Hig stiphesiz bu kutsal kamu gorevinin yerine getirilmesi
bilgili, donaniml, liyakatli yonetici ve personelin tutum ve
davranislar ile mumkundur.

Devletimizin kamu gorevinde niteligi arttirma hedefi ile
yuruttugu insan kaynaklari yonetiminin bir pargasi olarak
ceza infaz kurumlarimizda gorev yapan personelimiz,

meslek oncesi ve meslek ici egitim programlarina personel
egitim merkezlerimizde katilarak mevzuat bilgisi, insan
haklar, psikoloji ve diger mesleki alanlarda bilgi ve beceri
kazanmaktadir. Kamu gorevinin bir pargasi olan meslek i¢i
egitim faaliyetleri salt bilginin aktarildigi egitim etkinliklerinin
otesinde is yasaminda davranisa donusmesi beklenen
tutumlar da kursiyerlerine kazandirmayi hedeflemektedir.
Bilgiye ulagmanin istenilen her an dijital bir ekran tizerinde
mumkun oldugu ¢agimizda, salt bilginin is yasaminda
davranisa donusmesi her seyden kiymetlidir. Egitim
sure¢lerini tamamlayan personelimizin nitelikli yoneticilerin
rehberliginde insanla ¢alismanin getirdigi tum zorluklara
gogus gererek infaz siirecini yonetmesi ancak devletine ve
milletine adanmisg bir ruh hali ile mimkun olacaktir.

Evrensel insan haklari temasi, Seyh Edebali'nin “Insani

yasat ki, devlet yasasin.” dusturu ile hayat bulacak, Mevlana
Celaleddin-i RGmi'nin hosgori felsefesi ile sekillenecek.
Yukarida ifade edilen hususlarda mesle@inin kutsiyetinin
farkinda olan, devlet memurlugu biling ve vakari ile hareket
eden her personelimiz, kurumlarda guvenlik ve gozetim
unsurlar ile egitim ve iyilestirme ¢aligsmalarini tam bir uyum
igerisinde yerine getirebilecektir.

Degerli Okurlar,

Ceza infaz kurumlarina giris, gikiglar, aramalar ve sayimlar
mevzuatta emredildigi sekilde belirli standartlara baglanmistir.
Bu kapsamda basvuru kaynagimiz ve temel dayanagimiz

olan Ceza ve Guvenlik Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Kanun
ile buna dayanilarak gikartilan yonetmelik, genelge ve Genel
Mudurlugumauzce hazirlanan uygulama yazilar bizlere
kilavuzluk edecektir.

Mevzuatta emredilen hususlarin yerine getirilmesi igin
meslegdin gerektirdigi sorumluluklarin farkinda olunmas;i,
personelin ekip ruhu igerisinde hareket ederek her kademe ve
unvandaki gorevin onemini ve gerekliligini 6zunde hissetmesi
son derece onemlidir.

Personelimizin gorevlerini yerine getirirken “Mesleki etik
ilkelerine uygun davraniyor muyum?” “Davranislarim devlet
memuru vakarina yakisir sekilde mi?” “Evrensel insan
haklarina uygun davraniyor muyum?” sorulari ile duygu ve
davraniglarini suirekli kontrol etmeleri bilginin is yasaminda
hayat bulmasini saglayacak onemli bir yardimcidar.

Cok farkl disiplinlerin ve meslek gruplarinin hiikiimli
vatandaslarimizin yeniden topluma kazandirilmasi

ortak amacina uygun olarak gorev yaptidi ceza infaz
kurumlarimizdaki e@itim, saglik, bilisim araglarinin kullanimi
ve guvenlik temalarini ayrintili olarak degerlendirecegimiz
yazilarimizda tekrar bulusmak dilegiyle ¢alismalarinizda
kolayliklar diliyorum.

2 Agustos 2024

Kurumsal

“Bu is Birligi ile
Daha Gugcluyuz"

ORENDE bir
konusma ya-
pan CTE Genel
Muduru Enis
Yavuz Yildirim, An-
kara Universitesi'nde
bulunmaktan duydugu
memnuniyeti dile ge-
tirerek sunlar soyledi:
“Bugun benim de me-
zun oldugum, bir¢gok
arkadasimizin da egi-
tim gordugu bu guzide
universitede bulun-
mak bizim i¢in buyuk
bir mutluluk. Ceza in-
faz kurumlarinda tu-
tuklu ve hukumlulerin
rehabilitasyonu, sosyal
hayata saglikl bireyler
olarak kazandirilmasi
i¢in yogun caba sarf
ediyoruz. Bu surecte
akademik dinyanin
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»h Tevkifevleri Genel Miidirl(igi
(CTE) arasinda “Adli Bilimler ve Madde
I Bagimhhgi” alaninda is birligi protokolii
imzalandi. Protokol, Ceza ve Tevkifevleri
~ Genel Miidlirii Enis Yavuz Yildinm ile

Ankara Universitesi Rektérii Prof. Dr.
Necdet Uniivar'in katiimiyla gergeklesti-

= Ankara Umversﬂesn Rektoru Prof.Necdet
Uniivar, CTE Genel Mudurl Enis Yavuz
yildinm'a hediye takdim etti.

Ankara Universitesi ile Ceza ve

. rilen térende imzalandi.

destedi bizim ic¢in

cok 6nemli. Ozellikle
madde bagimhiligi gibi
zorlu bir konuda bilim-
sel deneyimden yarar-
lanmak istiyoruz. Bu
sebeple, Ankara Uni-
versitesi ile bu proto-
kolu imzalamak uzere
buradayiz. Emedi ge-
cen herkese tesekkir
ederim.”

“Toplum Huzuruna
Katki Saglayacagiz”

Ankara Universitesi
Rek'_[_brii Prof. Dr. Nec-
det Unuvar ise proto-

koliin toplumsal 6nemi-

ne dikkat ¢gekerek su ifa-

deleri kullandi: “Bugln,
Ankara Universitesi ile
Ceza ve Tevkifevleri Ge-
nel Mudurlugu arasinda
son derece onemli bir
protokol imzaliyoruz.
Her iki kurum da top-
lum saghgi ve huzuru
acisindan kritik bir isle-
yise sahip. Bu protokol
ile adli bilimler ve mad-
de bagimlihigi alaninda
guglerimizi birlestirerek,
toplumun huzurunu ar-
tirmayi ve bu alandaki
¢alismalari zenginlegtir-
meyi amagcliyoruz.”

Protokoliin Amaglan ve
Hedefleri

Ankara Universitesi
Rektorlugu'nde imzalanan
protokol, CTE'nin sug ve
sug tekrariyla miicadele-
deki deneyimini, Ankara
Universitesi'nin akademik
birikimiyle birlestirerek
daha etkili sonugclar elde
etmeyi amachyor. Ayrica,
adli bilimler ve madde ba-
gimlihigi konularinda bilim-
sel arastirmalar yapilacak,
egitim programlari duzen-
lenecek ve ulusal ve ulusla-
rarasi etkinlikler organize
edilecek.

fMARMA

EZA ve Tevki-
fevleri Genel
Mudurua Enis

Yavuz Yildinim ve
beraberindeki heyet,
Marmara ve Kocaeli
Ceza Infaz Kurum-
lan Yerleskelerini
ziyaret etti. Yildirim,
Marmara ziyaretine
Bakirkoy Cumhuriyet
Bassavcisi Huseyin
Gumus, Silivri Cumhu-
riyet Bagsavcisi Orhan
Saglam ve yerleskede
gorev yapan kurum
mudurleri ile bir araya
gelerek bagladi. Go-
rusmede, yerleskedeki
kurumlarin isleyisi
hakkinda yoneticiler-
den brifing alind1.
Yildirim, ziyaret si-
rasinda yerleskedeki
kurumlarda gorev
yapan personelle de
bulustu. Personelin
gorus ve taleplerini
dinleyerek, mevcut ¢a-
lisma sartlari ve talep-
lerin degerlendirilme-
si konusunda onemli
mesajlar verdi.

Genel Mudurluk heye-
ti, Marmara'daki zi-
yaretlerinin ardindan
Istanbul Anadolu Ada-
let Sarayini da ziyaret
etti. Burada Istanbul
Anadolu Cumhuriyet
Bagsavcisi Zafer Kog
ve Adalet Komisyonu
Baskani Ahmet Kaya
ile gorusmeler gercek-
lestirilirken, adli su-
recgler ve igleyis hak-
kinda bilgi alisverisin-
de bulunuldu. Heyet,
daha sonra Maltepe
Ceza Iinfaz Kurumlarn
Yerleskesine gege-

rek rehabilitasyon

ve meslek edindirme
faaliyetlerini yerinde

| RA VE\KOGAELi
CEZA Fﬂ'FAi]‘Kuﬁi\Jﬁi!ARlNA

inceledi ve personelle
bir araya gelerek ziya-
retlerini tamamladi.

Kocaeli'de Yeni Ni-
zamiye Acilis1

Genel Mudur Enis Ya-
vuz Yildirim, Marma-
ra'daki temaslarinin
ardindan Kocaeli Ceza
infaz Kurumlan Yer-
leskesini ziyaret etti.
Yerlegke girisinde
duzenlenen Nizamiye
bolgesinin inceleme-
sini gergeklestiren

Yildirim, agilis tore-
ninde konusma yapt.
Torene, Kocaeli Valisi
ilhami Aktas, Kocaeli
Cumbhuriyet Bagsavci-
s1 Ferhat Kapicl, Genel
Mudur Yardimecisi
Banu Demirci Altay
ve protokol uyeleri
katild1

Acilisin ardindan,
kurumda yurutulen
lyilestirme ve meslek
edindirme faaliyetle-
rini yerinde inceleyen
heyet ayrica, tarim is
koluna bagl olarak
yapimi tamamlanan
sera alanini gezerek
yetistirilen urunler
hakkinda bilgi aldi.
Diger meslek atol-
yeleri ve planlanan
projeler hakkinda da
bilgi edinen Yildirim,
kurumun rehabilitas-
yon ¢alismalarinin
onemini vurguladi.
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EZA ve Tevki-
fevleri Genel
Muduru Enis
Yavuz Yildi-
rim, Foga Acgik Ceza
Infaz Kurumunu ziya-
ret ederek, bolgedeki
yangindan etkilenen
alanlarda incelemeler-
de bulundu. Kurumun
yakinindaki bos arazi-

f’

toplanti gerceklestirdi.
Yanginin etkilerini
yerinde gozlemleyen
Yildirim, lojman bol-
gesine kadar ilerleyen
yanginin yarattigi ha-
sar hakkinda da bilgi
aldi.

Topbas1 Hayvancilik
Mandirasim Ziyaret

de ¢ikan ve kisa surede - -

sondurulen yanginla
ilgili yerinde inceleme-
ler yapan Yildirim, her-
hangi bir yaralanma-
nin yasanmamasindan
duydugu memnuniyeti
dile getirdi.

Tun¢'un Ge¢gmis
Olsun Mesaj1

Personel ve hukum-
lulerle bir araya gelen
Yildirnim, Adalet Bakani
Yilmaz Tung¢'un yangin
bolgesini yakindan ta-
kip ettigini belirterek,
gecmis olsun dilekleri-
ni ve selamlarini iletti.

izmir'de Ust Diizey
Toplantilar

Yildirim, izmir Cum-
huriyet Bagsavci Vekili
Mustafa Gims, Izmir
Ceza Infaz Kurumla-
rindan Sorumlu Cum-
huriyet Savcis1 Murat
Kayancicek ve Izmir'de

Foga'daki ziyaretle-
rinin ardindan Genel
Mudur Yildirnnm, kurum
buinyesinde bulunan
Topbas1 Hayvancilik
Mandirasini da ziyaret
ettl. Tesisin isleyisi
hakkinda yetkililerden
bilgi alarak yapilan
¢alismalari yerinde
inceledi.

Yildinim, ziyaretleri-
ne Buca Ceza Infaz
Kurumlarn Yerleskesi
ile devam etti. Burada
yurutulen guvenlik,
lyilestirme ve meslek
edindirme ¢alismalarn
hakkinda bilgi ald1.
Kurum personeliyle
yaptig1 toplantida ise
kurumlarin genel isle-
yisi ve gelecekteki pro-

bulunan ceza infaz ku- jeler hakkinda gorus

rum mudurleriyle bir

aligverisinde bulundu.
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platformlarinda.

EZA infaz
kurumlar,
topluma
sug igleyen

bireylerin 1slahi ve
yeniden topluma
kazandirilmasi
i¢in hizmet veren
onemli kurumlar-
dir. Bu kurumlarin
etkin bir sekilde
calisabilmesi ve
kamuoyunda olumlu bir imaj
olusturabilmesi i¢in kurum-
sal imaj ve iletisim stratejileri

A »

Evren AKBEY

Daire Bagkani

kritik bir rol oynamaktadir. Bu
baglamda, kurum personelinin
dikkat etmesi gereken bazi te-

mel hususlar bulunmaktadir.
1. Kurumsal imajin Onemi

Kurumsal imaj, bir ceza infaz
kurumunun toplumdaki al-
gisin1 yansitir. Bu alg, kuru-
mun kamuoyundaki itibarini
dogrudan etkiler. Olumlu bir
imaj, toplumun kuruma olan
guvenini artirir ve kurumun

gorevini daha etkin bir sekilde
yerine getirmesine katkida bu-

lunur. Bu nedenle, per-
sonelin her hareketi,
konusmasi ve eylemi
kurumun imajini se-
killendiren unsurlar
arasinda yer alir.

|~ _PY Dis iletigimde

Profesyonellik

Ceza infaz kurumlarinin

dis iletisiminde, personelin
profesyonel bir yaklasim
sergilemesi buyuk onem tasir.
Basinla iligkiler, sosyal medya
kullanimi ve kamuoyuna
yapilan agiklamalar, titizlikle
yonetilmelidir. Her turla
iletisimde, kurumun misyonu
ve vizyonu net bir sekilde
vurgulanmali, guven verici ve
seffaf bir dil kullanilmalidir.

3. ig iletisim ve Ekip Ruhu

Kurum iginde guglu bir iletisim
ag1 kurmak, personel arasin-
da is birligi ve motivasyonu
artirir. Etkili i¢ iletisim, yanlhis
anlamalar onler ve personelin

kurum hedeflerine daha bagh
olmasini saglar. Kurum igin-
de karsilikli saygi ve anlayis
ortami yaratmak, ekip ruhunu
guglendirir ve bu da kurumun
genel performansina olumlu
yansir.

fl. Krize Miidahale ve Kriz
lletigimi

Ceza infaz kurumlarinda za-
man zaman kriz durumlari
ortaya ¢ikabilir. Bu tur durum-
larda, kriz yonetimi ve iletisimi
hayati onem tasir. Kriz aninda
sogukkanl kalmak, dogru bil-
giyi zamaninda ve eksiksiz bir
sekilde iletmek, hem kurumun
imajin korur hem de olasi zara-
11 en aza indirir. Personelin kriz
yonetimi konusunda egitilmesi
ve gerekli protokollerin once-
den belirlenmis olmasi gerekir.

5. Gizlilige ve Mahremiyete
Dikkat

Ceza infaz kurumlarinda gizli-
lik, hem personel hem de hii-
kimlu ve tutuklular agisindan
hayati bir konudur. Personelin,
hukumlu ve tutuklularin kisisel
bilgilerini ve kurum ig¢indeki

hassas bilgileri koruma sorum-
lulugu vardir. Gizliligin ihlali,
hem hukuki hem de etik agidan
ciddi sonuglar dogurabilir. Bu
nedenle, her tirld iletisimde
gizlilik ilkesi on planda tutul-
maldir.

6. Egitim ve Siirekli Gelisim

Personelin iletisim becerilerini
gelistirmesi ve kurumsal imaj
yonetimi konusunda surekli
egitim almasi, kurumun basa-
ris1igin kritik oneme sahiptir.
Egitim programlari, personelin
guncel iletisim tekniklerini 6g-
renmesini ve kriz aninda dogru
adimlar atmasini saglar. Surekli
gelisim, kurumun itibarini ko-
ruma ve gelistirme agisindan
da onemlidir.

7. Toplumla iligkiler ve Sosyal
Sorumluluk

Ceza infaz kurumlar, toplumla
olan iliskilerini gug¢lendirmek
icin sosyal sorumluluk pro-
jelerine katilabilirler. Bu tur
projeler, kurumun toplumdaki
algisini olumlu yonde etkiler ve
toplumsal destek saglar. Perso-
nelin bu tur projelere katilimi,

kurumsal imaj1 pekistiren bir
faktor olarak one cikar.

8. Olumlu Alg1 Yonetimi

Son olarak, ceza infaz kurum-
larinin personelij, her zaman
kurumun olumlu algisini yo-
netmeye odaklanmalidir. Bu,
hem dis hem de i¢ iletisimde
pozitif bir dil kullanmayi, basa-
rilar ve olumlu gelismeleri one
¢ikarmayui igerir. Olumlu algi
yonetimi, kurumun misyonunu
daha etkili bir sekilde yerine
getirmesine yardimci olur ve
kamuoyundaki guveni artirir.
Ozetle, ceza infaz kurumlarinin
kurumsal imaij1 ve iletisimi, bu
kurumlarin basarisi i¢in hayati
bir rol oynamaktadir. Persone-
lin profesyonellik, gizlilik, egi-
tim ve Kkriz yonetimi gibi alan-
larda dikkatli ve bilingli olmas;,
kurumun toplumsal itibar1 ve
etkinligi agisindan belirleyici
olacaktir. Kurumsal imaj1 ve ile-
tisimi dogru yonetilen bir ceza
infaz kurumu, hem topluma
hem de hukumlu ve tutuklulara
daha iyi hizmet sunabilir.

AILE BIRLIGi MAZERET

ATAMALARI SONUGLANDI

693 PERSON
YENi GOREV
YERLERINE
ATANDI

DALET Bakanligi ve
ilgili komisyonlarda

gorev yapan personelin,

2024 yili ikinci Dénem
Aile Birligi Mazeret Atama
Planlamasi kapsaminda, aile
birligi mazeretine dayal nakil
ve yer degisikligi talepleri
degerlendirmeye alindi. Ceza ve
Tevkifevleri Genel Mudurlugu
tarafindan yapilan agiklamaya
gore, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu'nun ilgili maddeleri
geregince yapilan incelemeler
sonucunda, toplam 415
personelin atama talebi olumsuz
olarak degerlendirildi.

693 Personelin Atama Talebi
Kabul Edildi

Ceza ve Tevkifevleri

Genel Mudurlugy, yapilan
degerlendirmeler sonucunda,
toplam 693 personelin aile birligi
mazeretine dayali olarak farkh
illere atamasinin yapildigini
duyurdu. Atama talepleri kabul
edilen personelin ayrilis tarihleri
ise ayrica bildirilecek.

itiraz Siireci Tamamland:

Atama talepleri olumsuz
degerlendirilen personel,
19-23 Agustos 2024 tarihleri
arasinda, mesai saatleri iginde
UYAP sistemi Uizerinden
yeniden inceleme veya itiraz
basvurusunda bulundu.

Yeni Gorev Yerlerinde
Basarnlar

Ceza ve Tevkifevleri Genel
Mudurlugu, yeni gorev yerlerine
atanan tum personele basari
dileklerini iletirken, atama
sonuglanyla ilgili detayl listeye
duyuru ekinden ulasilabilecegi
belirtildi.

1919

birakiimaya cahsilch

yerlesti

15 MAYIS 1919

cikarma yapti

hareketini baslath
X

BUYUK ZAFERI

30 AGUSTOS

| Birinci DOnya Savas: sonrasi itilaf Devietleri
Anadaolu'yu isgale baslad, ordusunun cephanesi
glinden alinan Tdrk milleti zor durumda

itilaf donanmasi Istanbul'a, Fransizlar Adana‘ya,
Ingilizler Urfa, Maras, Samsun ve Merzifan'a,
Italyanlar, Antalya ve Anadolu'nun gineybatising

| Ititaf Devletleri'nin izniyle Yunan Ordusu lzmir'e

Tiark milleti, tarih boyunca gdsterdidi "millet clma 4
bilinci” igerisinde isgallere karsi Kuvayimilliye

Tirk Milletinin Sanli Tarihinin
DOoniim Noktasi: 30 Agustos

Mustafa Kemal Pasa komutasindaki Tiirk
ordusunun zaferi ile sonu¢lanan Blyik Taarruz
ve Baskomutanhk Meydan Muharebesi, diinya
tarihinin gbrdiigii en bilyiik kahramanlik
destanlarindan biri olarak tarihe gecti

TURK MILLETININ Y

1920

muhafizlarndir..”

TEBMM nin acilmasi Gzerine isgal gigler tim
baskict politikalarim Atatirk ve silah arkadaslan
dzerine yogunlastirch, zellikle Bati Cephesi'nde
hareketlilik baslad:

23 AGUSTOS 1921 - 13 EYLUL 1921
Yunan ordusu Sakarya'da 22 gin 22 gece slren
kanh carpismalann ardindan durduruldu

26 AGUSTOS 1922

Disman ordusunu tamamen yurttan atmak
amaciyla hir yil kadar siren hazirhik déneminden
sonra Baskomutan Mustafa Kemal Pasa, Bly(k
Taarruz'u baslatt

Topcu atesleriyle safak vakti baslayan harekatin
devaminda, Tark askeri, disman isgalindeki tim
noktalari birer birer ele gecirdi

30 AGUSTOS 1922
Blyik Taarruz, Dumlupinar'da Baskomutanik
Mevydan Muharebesi'nin kazanilmasiyla sonuclandi

Ardindan Mustafa Kemal Pasa, birliklere "Ordular,
ilk hedefiniz Akdeniz'dir, ileril"emrini verdi

27 Agustos'ta Afyonkarahisar, 30 Agustos'ta Kiitahya'mn kurtulusunu 1 Eyldl'de Gediz, 3 Eyliii'de Emet ve
Tavsanl'min kurtuluslan izledi, 9 Eyliil'de [zmir'de Yunan Ordusunu denize déken Tark ordusu, Mustafa Kemal
Pasa'nin emrini biyik bir basanvla verine getirdi.
Bluylk Zafer'den iki yil sonra Mustafa Kemal Atatirk, Baskomutan Meydan Muharebesi'ni sevk ve idare etligi
Zafertepa’de 30 Ajustos 1924 tarihinde Blyiik Zafer'in dnemini su sekilde ifade etmistir. °.. Hig stGphe
etmemelidir ki yeni Tirk Devletinin, geng Turkiye Cumhuriyeti'nin temeller burada atildi. Ebedi hayati burada
taglandinidi. Bu sahada akan Turk kanlan bu semada ugusan gehit ruhlar, Devlet ve Cumbhuriyetimizin ebed?
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UDVIDUNYAYA iCAN ETMiSTIR

UMHURBASKANI
Recep Tayyip Er-
dogan, 30 Agustos
Zafer Bayrami do-
layisiyla mesaj yayimlada.
Buyuk Zafer'in 102'nci yil

“Bliyuk Zafer ile Tiirk milleti
esareti kabul etmeyecedini,
iradesine zincir vurdurmaya-
cagini, 6z yurdunda bagimsiz
olarak yasamaktan asla taviz
vermeyecedini tum dunyaya
bir kez daha ilan etmistir.
Sehitlerimizin kahramanhgi,
gazilerimizin kani ve mille-
timizin fedakarhigi sayesin-
de kazanilan Buyuk Zafer,
bugun de bizlere rehberlik
etmektedir. Turkiye Yuzyih
hedeflerimize dogru kararh-
likla yururken, buyuk ve gug-

donumunu cosku, heyecan
ve gururla kutladiklarini
belirten Erdogan, “Tarihi-
mizin Kritik esiklerinden
olan bu onemli gunde aziz
milletimizin, Kibris Turki

afer ile Tiirk milleti esareti kabul etmeyecegini, iradesine zincir vurdur
an asla taviz vermeyecegini tiim diinyaya bir kez daha ilan etmistir” ifa

Erdogan mesa_[lnda su ifadeleri kullandi:

dinyanin farkh cografyala-
rinda suren gatisma, zulum
ve katliamlari durdurmak
i¢cin tum imkanlarimiz se-
ferber ediyoruz. Kimligine ve
inancina bakmadan, maddi
hicbir menfaat beklemeden
ezilenlerin yaninda dimdik
duruyoruz. Sunu buyuk bir
memnuniyetle ifade etmek
isterim. Bugun dunden daha
gucluyuz, insallah yarin ¢ok
daha gti¢lu olacagiz.”
Turkiye ile ayni ideale gonul
veren dost ve kardeslerle bir-

kardeslerimizin ve dun-
yanin dort bir tarafindaki
milyonlarca vatandasi-
mizin 30 Agustos Zafer
Bayrami'ni tebrik ediyo-
rum.” agiklamasini yapti.

likte herkesin adaletle temsil
edildigi bir kuresel nizami
mutlaka tesis edeceklerini

lu Turkiye idealimizi de adim
adim gergege donusturuyo-
ruz. Gazze basta olmak uizere

vurgulayan Erdogan, mesaji-
na soyle devam etti:

“Istiklal Harbi'yle mazlum
milletlere ilham veren Tur-
kiye, barisin, adaletin ve hu-
zurun hakim oldugu bir dun-
yanin da mihmandarhgim
yapacaktir.

Bu dusuncelerle Buyuk
Zafer'in baskomutani Musta-
fa Kemal Atatiirk'i ve silah
arkadaslarini minnetle yad
ediyor, istiklalimizin ebedi
muhafizlar olan sehitleri-
mize Yuce Allah'tan rahmet
diliyor, gazilerimizi sukranla
aniyorum. 30 Agustos Zafer
Bayramimiz kutlu olsun.”

RAMI
EBRIKLERINi

BUL ETTi
" \n

askani Kadir Ozkaya, Yargitay
Baskani1 Omer Kerkez, Danistay
Baskani Zeki Yigit, Sayistay Bas-
kani Metin Yener, Adalet Bakani
at- Yilmaz Tung ve Cumhurbas-
tka- kanlhdi Kabinesi uyeleri, MHP
rdogan, Genel Baskani Devlet Bahgeli,
askanligi Genelkurmay Baskani Orgeneral
Metin Gurak ve kuvvet komutan-
lar;, TBMM {iyeleri, Diyanet Isleri
Baskani Ali Erbas, Cumhurbas-
kanlig iletisim Baskani Fahret-
tin Altun, kamu kurumlarinin

de, TBMM Bas-
urtulmus, Cum-
1 Yardimcisi Cevdet

, Anayasa Mahkemesi

yoneticilerinin de aralarinda
oldugu devlet erkani, yabanci
misyon sefleri ile uluslararasi
kuruluslarin temsilcileri Cum-
hurbaskani Erdogan'a bayram
tebriklerini sundu.
Cumhurbaskanligi Muhafiz Ala-
y1 Bandosu'nun marslar seslen-
dirdigi toren, baskentte gorevli
askeri personeli temsilen her rut-
beden asker ile sivil personelin
Cumhurbaskani Erdogan’a teb-
riklerini sunmasiyla sona erdi.

Gazi Mustafa Kemal
Ataturk’iin “Turk milletinin
ozgurluk ve bagimsizlik
diistiincesinin olimsiiz
anit1” olarak tanimladigi
Buyuk Zafer'in, milletin

cagini, 6z yurdunda bagi
ini kulland..

m\‘n ||

bir yenilgiye ugratildigini,
emperyalizmin mihverinir
parcalandigini ve cumh
riyetin ilanina giden
kapilarinin ardina
acildigini vurg

Anadolu topraklarindaki
varligini ebediyen tescil
ettigini aktaran Erdogan,
30 Agustos Baskomutan
Meydan Muharebesi'yle
isgal ordularinin kesin

DEVIET ERKANI

ANITKABIR'DE DUZENL
TB"iaENE KATILDI
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Cumhurbaskani Recep Tayyip Erdogan, 30 Agustos
Zafer Bayrami ve Tiirk Silahli Kuvvetleri Giinii nedeniyle
Anitkabir'de diizenlenen torene katildi.

zorlu mucadelelerin esiri
olan Turkiye Cumhuriyeti'ni
muaslr medeniyetler
seviyesinin ustune gikarma
hedefimize adim adim
yuruyoruz. Milletimizin
Kizilelma’sina donusen
Turkiye Yuzyili vizyonumuzu
hayata gegirinceye kadar
azim ve kararhlikla
mucadelemizi surdurecegiz.
Bu gurur giniumuzde
zatialinizi, silah
arkadaslariniz ve gl
bahgesine girercesine
topraga duisen aziz
sehitlerimizi tekrar rahmetle
yad ediyoruz. Ruhun sad

UMHURBASKANI
Erdogan’in,
Ataturk'in
mozolesine ay yildiz
motifli gelenk birakmasinin
ardindan, saygi durusunda
bulunuldu ve Istiklal Mars1
okundu. Cumhurbagkani
Erdogan ve torende hazir
bulunan devlet erkani, daha
sonra Misak-1 Milli Kulesi'ne
gecti. Cumhurbagkani
Erdogan, burada Anitkabir
Ozel Defteri'ni imzaladi.
Cumhurbaskani Erdogan,
ozel deftere sunlar yazdi:
“Aziz Ataturk, bugun ezeli
ve ebedi vatanimiz olan
Anadolu'daki varhigimizi
percginleyen, millet olarak
bagimsizligimizi saglayan
Buyuk Zaferin 102. y1l
donumunu heyecanla ve
iftiharla kutluyoruz.
Her turlu imkansizliga
ragmen, kazandigimiz bu
zaferle sanlh tarthimizin
zaferler silsilesine yeni bir
halka daha eklemenin yanm
sira, cumhuriyetin ilanina
giden yolu da ardina kadar
actik. Buyuk bir inancin,
sarsilmaz bir imanin ve
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ADALET BAKANI YILMAZ TUNG'TAN ZAFER BAYRAMI MESAJI

“30

‘15 | F

AGUSTOS,

KAH RAMAN LIK

DALET Ba-
kani Yilmaz
Tung, 30
Agustos Zafer
Bayrami vesilesiyle
sosyal medya hesabin-
dan bir mesaj paylastu.
Tung, mesajinda mille-
timizin bagimsizlik ve
gelecege olan baglili-
gin1 vurgularken, Gazi
Mustafa Kemal Atatiirk
ve silah arkadaslarina
olan minnetini ifade
etti.
Bakan Tung, 30 Agus-
tos Zafer Bayrami'nin
Turk milletinin esareti
kabul etmeyen karak-
terini ortaya koydugu-

nu belirtti. “30 Agustos,
higbir zaman esareti
kabul etmeyen aziz
milletimizin istiklal

ve istikbalinden asla
vazgecmeyecedini tum
dunyaya gosteren kah-
ramanlik destanidir.”
ifadelerini kullandi.

“Giiglii ve Bilyiik
Tiirkiye'yi inga Etmeyi
Siirdiirecegiz”

Tung, vatan, bayrak,
ozgurluk, birlik ve be-
raberlik gibi degerler-
den 6din vermeden,
Turkiye'nin daha guglu

' DESTANIDIR”

ve buyuk bir ulke ola-
rak insasini surdure-
ceklerini vurguladi. Bu
mesajiyla, milletimizin
geleceg@e olan inancini
ve kararlihigini bir kez
daha dile getirdi.
Bakan Tung, mesajinin
sonunda, buyuk zaferin
102. y1l donumunde
Gazi Mustafa Kemal
Ataturk, silah arkadas-
lar, sehitler ve gazilere
rahmet ve minnetle
anma dileklerini iletti.
“30 AJustos Zafer Bay-
ramimiz kutlu olsun.”
diyerek sozlerini nok-
talad.

CEZA VE TEVKIFEVLERiI GENEL MUDURU ENiS YAVUZ
YILDIRIM'DAN 30 AGUSTOS ZAFER BAYRAMI MESAJI

“102. YIL DONUMUNU KUTLAMANIN
GURURUNU YASIYORUZ”

AFER
Bayrami'nin
102. y1l donumu
vesilesiyle Ceza
ve Tevkifevleri Genel
Mudiira (CTE) Enis Ya-
vuz Yildirim, CTE'nin
resmi internet sitesin-
den bir mesaj yayimla-
d1. Yildirim, mesajinda
milletimizin bagimsiz-
lik mucadelesine olan
baghligini ve ceza infaz
kurumlari ile denetimli
serbestlik mudurlukle-
rinde surdurulen ¢alis-
malar vurguladi.
Yildirim, 30 Agustos
Zafer Bayrami'nin mil-
letimizin bagimsizlik
mucadelesinde goster-
digi kararhiligi, azmi ve
cesareti tum dunyaya
ilan ettigi bir gun oldu-
gunu belirtti. Yildirnim
mesajinda, “Gazi Mus-
tafa Kemal Ataturk on-
derliginde Turk ordusu
ve milletimizin egsiz
fedakarliklariyla kaza-
nilan bu buyuk zafer,
bizlere bagimsizlik ru-
humuzu ve vatan sevgi-
mizi bir kez daha hatir-
latmaktadir” ifadelerini
kullandai.
CTE olarak, Gazi Mus-

tafa Kemal Ataturk’un
actig1 yolda azimle ¢a-
listiklarini belirten Yil-
dirim, ceza infaz kurum-
lan ve denetimli ser-
bestlik mudurluklerinde
gorev yapan personelin,
vatanin bagimsizligi

ve milletin huzuru igin
buiyuk bir gayret gos-
terdigini ifade ederek,
“Hukumlulerin yeniden
topluma kazandirilmasi,
rehabilitasyonlarinin
saglanmasi ve tekrar
sug islememeleri i¢in
bliylk bir ¢aba sarf edil-
mektedir” dedi.

“Tiirk Ceza infaz
Sistemi’nin
Sorumlulugu Biiyik”

Yildirim, Tiirk Ceza In-
faz Sistemi’'nin yalniz-
ca cezalarin infaz ile
sinirh olmadigini, ayni
zamanda bireyleri toplu-
ma yeniden kazandirma
sorumlulugunu da tasi-
digin belirterek, “Per-
sonelimiz, milletimizin
bagimsizlik mucadele-
sindeki ruh ve azmi ile
hukumla ve tutuklulara
insan onuruna yakisir

bir sekilde destek sun-
maktadir” ifadelerini
kullanda.

“Personelimizin
Ozverisi Takdire
Sayandir”

Yildirim, ceza infaz ku-
rumlarn ve denetimli
serbestlik mudurluk-
lerinde gorev yapan
personelin, milletin
bagimsizligina ve vata-
nin butunlugune olan
inanglarn ve baghlikla-
rinin her turlu takdirin
uzerinde oldugunu
vurguladi. Personelin
ozverili galismalarinin,
adaletin saglanmasina
ve hukukun on planda
tutulmasina katki sagla-
digini ifade eden Genel
Mudur Yildirim mesa-
jinda, 30 Agustos Zafer
Bayrami'nin 102. yil
donumunde, basta Gazi
Mustafa Kemal Ataturk
ve silah arkadaslarn ol-
mak uzere, bagimsizlik
ugruna canlarini feda
eden tum sehitlerimizi
ve gazilerimizi sayqi,
rahmet ve minnetle an-
digini belirtti.

Adgustos 2024
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EZA infaz kurumlarinda
o0gretmen rehberliginde
egitim ve ogretim servisi
tarafindan planlanip yirttilen
milli bayram kutlamalari ile téren
ve anma programlarinda tutuklu ve
hikimlilerin milli benlik ve aidiyet
duygusu gelistirebilmelerinin yani
sira bir yandan da tarih okuryazarhg
becerilerini kuvvetlendirmek
amaglanmaktadir. Bu bilince ne kadar
sahip olabilirsek birgok
alanda ve konuda bakis
acimiz o kadar genis
olacaktir. Zira sosyal bilimler
sOyle der; “her tarihi olay
kendi zaman dilimi iginde
degerlendirilmeli.” Olaylarin
gercgeklestigi zaman dilimini
es gegtigimizde tarihi
olaylari dogru okuyabilmek
zorlastigi gibi yanlis da
olabiliyor. Bugiinden yillarca, yiiz
yillarca 6nceye bakmak... Hem de su
anki yasam kosullarimizla, degisen
diinya algimizla, pargasi oldugumuz
teknolojik donglyle, zamanla anlami
degisen hatta kimi zaman deforme
olan etik degerlerle...
Nesnel olmanin hem ¢ok zor hem
de ¢ok 6nemli oldugu tarih biliminde
objektif de olsak yanli da baksak
Tirkler olarak bizim payimiza hep
oviing gikar. MO 220'de Gin Seddi'ni
yaptiran, MS 375'te sebep oldugu
kavimler gociyle ilk Cagi kapatip Orta
Cagi agan, 1453'te istanbul’'un fethiyle
Orta Cag bitirip Yeni Cagi baslatan
sanli Turk tarihimizden farkli iki zafere
deginecegim kisaca. Ustelik baglangig
tarihleri ayni giin, Austos 26's1 olan iki
zafere.
Malazgirt Ovasi, 26 Agustos 1071
Cuma sabahi, Sultan Alparslan
komutasinda bir ordu, Malazgirt
Muharebesi...
Hig tarih bilgisi olmayan birinin
bile zihnine daha ilkokulda soyle
kazinmistir: “Malazgirt Savasi ile
Anadolu’nun kapilan Tirkler'e agildi.”
Savasin sebep, slre¢ ve sonuglarini
inceleyip analiz etmeye, Sultan
Alparslan’in askeri ve idari zekasini,
mertligini, savas taktiklerini anlamaya,
anlatmaya saatler yetmeyecektir. Oysa
benim igin bu zaferin kendisi, Tirk ve
diinya tarihine yon veren essizligine
yarasir sekilde, o ciimle kadar kisa ve
0zdir: Anadolu’'nun kapilari Turkler'e
acimstir.
Afyon Kocatepe, 26 Agustos 1922
Cumartesi sabahi, Baskumandan
Mustafa Kemal Pasa komutasinda
bir ordu, Baskumandanlik Meydan
Muharebesi...
Hig tarih bilgisi olmayan birinin
bile zihnine daha ilkokulda sdyle
kazinmigtir: “Bagkumandanlik Meydan
Savagsl ile Anadolu diismandan
temizlenmistir.” Savasin sebep,
slire¢ ve sonuglarini inceleyip analiz
etmeye, Mustafa Kemal Pasa'nin
askeri ve siyasi dehasin, tarihi
olaylari sentezleme yetenegini, ileri
gorusliliguni anlamaya, anlatmaya
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saatler yetmeyecektir. Oysa benim
icin bu zaferin kendisi, Canakkale
ve Sakarya'nin ardindan diinya
tarihinde benzeri goriilmemis istiklal
Harbi’'nin essizligine yarasir sekilde, o
ctmle kadar kisa ve 6zdir: Anadolu
diismandan temizlenmistir.
Bu destansi zaferlerin mimart iki
essiz komutanin, zafere giden siiregte
yaptiklari ve ayni zamanda Anadolu’ya
geldigimizin, asla gitmeyecegimizin
de kaniti olan, okurken insanin
tdylerini diken diken eden,
duygulandiran, gururlandiran
tarihi konugmalarindan birer
kesit alintilamazsam bu yazi
eksik kalacaktir:
Sultan Alparslan, 26 Agustos
1071'de harekat dncesi soyle
seslenir ordusuna: “Askerlerim!
Yigitlerim! Buguin burada

ne emreden bir sultan, ne de
emir alan bir asker vardir. Bugiin
ben sizlerden biriyim ve sizlerle
birlikte savasacagim. Bugtin burada
Allah’tan bagka bir sultan yoktur. Biz
ne kadar az olursak olalim, diisman
ne kadar ¢ok olursa olsun, biitin
Muslimanlarin zaferimiz igin dua
ettikleri su anda, kendimi disman
Uzerine atacagim. Ya zafer kazaniriz
ya sehit olarak cennete gideriz. isteyen
benimle gelsin, isteyen geri donstn.
Ben memleket icin, Islam igin dliime
kosuyorum. Beni takip edenler ve
kendilerini Yiice Allah’a adayanlardan
sehit olanlar Cennet’e, sag kalanlar ise
ganimete kavusacaklardir. Ayrilanlari
ahirette ates, diinyada da algaklik
beklemektedir.”
Mustafa Kemal Pasa, heniiz istiklal
Harbi devam ederken 23 Nisan
1920'de mecliste soyle seslenir
milletvekillerine: “Isittim ki baz
arkadaslar yoksullugumuzu bahane
ederek memleketlerine donmek
istiyorlarmis. Ben kimseyi zorla Milli
Meclise davet etmedim. Herkes
kararinda hirddr, bunlara baskalari
da katilabilirler. Ben bu kutsal davaya
inanmis bir insan sifatiyla buradan bir
yere gitmemeye karar verdim. Hatta
hepiniz gidebilirsiniz. Asker Mustafa
Kemal mavzerini eline alir, figeklerini
gogsine dizer, bir eline de bayrag: alr,
bu sekilde ElImadag’ina ¢ikar. Orada
tek kurgsunum kalana kadar vatani
midafaa ederim. Kursunlarim bitince
bu aciz viicudumu bayragima sarar,
disman kursunlaryla yaralanir, temiz
kanimi kutsal bayragima igire igire
tek bagima can veririm. Ben buna ant
ictim.”
Her iki zaferimizin de yil donimiinde,
halkini yurt sahibi yapmis, hayatini
0zgurlige, zafere adamis bu iki biylk
Turk Kumandanini saygi ve hayranlikla
aniyorum.
Yurt edindigimiz bu topraklara sizin
azminiz sayesinde geldik, sizin
inanciniz sayesinde kaldik, sizin
ilkeleriniz sayesinde de gitmeyecegiz.
Bu topraklarin evlatlar olarak biz de
buna ant ictik.
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EZA infaz kurumlarinda barindirilan hiikiimldlerin topluma yeniden kazandirlmasi, meslek edinmeleri ve topluma entegrasyonlari, ceza infaz
sisteminin en 6nemli unsurlarindan biri olarak kargimiza gikiyor. Bu dogrultuda, ceza infaz kurumlarinda hiikiimllerin ¢alistinlmasi, onlarin top-
luma entegrasyon sirecini hizlandiran, meslek sahibi olmalarini saglayan ve gelecekte topluma daha iyi bireyler olarak donmelerine katkida bu-
lunan bir uygulama olarak 6ne cikiyor. Ozellikle agik ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimliilerin kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alistirlma-
lari, hem topluma uyum streglerini kolaylastirmakta hem de kamunun hizmet alim sireglerini hizlandirarak tlke ekonomisine katki saglamaktadir. 5275
Sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'da yapilan diizenlemelerle, bu ¢alismalarin kapsami genisletilmis ve hiikiimlilerin kamu
kurumlarinda calistirimalarina yonelik dnemli adimlar atilmistir.
Bu 6nemli konuyu Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiir Yardimcisi Namik Kemal Varol ile detaylandirdik. Kendisiyle hiikiimliilerin topluma kazandiriima

Namik Kemal
VAROL

-
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siiregleri, caligma imkanlari ve bu siireglerin iilke ekonomisine katkilari iizerine gergeklestirdigimiz roportajimizi ilgiyle okuyacaksiniz.

Bu uygulamanin temel amaci
nedir?

» Bu uygulamanin temel ama-

c1, hiikiimlilerin iyilestirilmesi,

topluma kazandirilmasi ve

meslek edinmelerini saglamak-

tir. Hikkiimlilerin ¢aligtirilarak
rehabilite edilmesi, toplumsal
uyum sureclerini hizlandirir ve
tahliye sonrasinda hayatlarina
daha saglikli bir sekilde devam
etmelerine yardimeci olur.

Bu uygulamanin yasal daya-
nag1 nedir?

» Uygulama, 5275 sayili Ceza

ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi

Hakkinda Kanun'un 30. mad-
desinin 5. fikrasina dayanarak
hayata gecirilmistir. Bu madde,
acik ceza infaz kurumundaki
hiikimlilerin kamu kurumla-
rinda ¢alistirilmasini miimkiin
kilar. Ayrica, 5510 sayil1 Sos-
yal Sigortalar ve Genel Saghik
Sigortas1 Kanunu’nun ilgili
hiiktimleri de bu stirecin yasal
altyapisini olusturmaktadir.

Kamu kurumlanyla is birligi
nasll saglanmiyor?

» Kamu kurumlariyla is birlidi,
belirlenen protokoller gergeve-
sinde yurutulmektedir. Bu pro-
tokoller, hiiktiimltlerin ¢aligti-
rilacadi alanlari, is tanimlarini,
ucretlendirme ve sigorta islem-
lerini detaylandirmaktadir.

Hiikumliiler nasil segiliyor?

» Acik ceza infaz kurumunda
bulunan, saglik durumu galis-
maya elverigli olan ve iyi halli
hiikimliler arasindan, ¢alis-
maya istekli ve gonulli olanlar
segilmektedir. Bu se¢im, idare
ve gozlem kurulu tarafindan
yapilir.

Hiikiimlulerin ¢aligma kosul-
lan nelerdir?

» Hiukumliiler haftada alt1 giin
calismakta ve haftada bir giin
izin yapmaktadir. Glinlik calis-
ma Ucretleri bellidir ve sigorta
islemleri kurum tarafindan
yapilir. Ayrica, galistiklari gilin
sayisi kadar erken denetimli
serbestlikten faydalanabilirler.

Hiikumliiler i¢in saglanan
sosyal haklar nelerdir?

» Hukumluler ¢alistiklari stire
boyunca is kazasi ve meslek
hastaliklarina karsi sigorta-
lanmaktadir. Barinma, yemek,
iletisim ve ulasim gibi temel
ihtiyac¢lan ¢alistirildiklari ku-
rumlar tarafindan karsilanir.
Ayrica, ¢calistiklar1 alana yone-
lik egitimler de verilmektedir.

Bu uygulamanin ekonomik
avantajlan nelerdir?

» Kamu kaynaklarinin verimli
kullanilmasini saglar ve kamu
hizmet alim maliyetlerini dui-
surur. Hiiktiimliilerin ¢aligtiril-
masi, asgari licretli bir is¢iye
kiyasla daha diisiik maliyetlerle
bir¢ok isin yapilmasina olanak
tanir. Bu durum, kamu btitgesi-
ne ve lilke ekonomisine olumlu
katki saglar.

Topluma kazandirma siuireci
nasil isliyor?

» Hukumliilerin kamu ku-
rumlarinda ¢alismasi, sosyal
cevreyle uyumlarini ve topluma
kazandirilmalarini kolaylagtirir.
Bu stirecte kazandiklari beceri-
ler, tahliye sonrasinda is bulma
olanaklarini artirir.

Hiikumliler bu siirecte hangi
mesleki becerileri kazaniyor-
lar?

» Huktuimliler, calistiklari
alanlarda meslek 6grenme
firsati bulmakta ve sertifika
alabilmektedirler. Ornegin,
ormancilik faaliyetlerinde yer

alan hiikiimliiler, agaglandirma,

fidan tiretimi ve orman yangin-
laniyla miicadele gibi konularda
bilgi ve deneyim kazanirlar. Bu
beceriler, tahliye sonrasinda is
basvurularinda hiikiimliilere
avantaj saglar.

Kamu kurumlarnin bu uygu-
lamaya yaklasimi nasil?

» Kamu kurumlari bu uygu-
lamaya olumlu bakmaktadir.
Hem ekonomik hem de sosyal
sorumluluk agisindan faydali
bir girisim olarak goriilmekte-
dir.

Gelecek i¢in bu uygulamanin
yayginlastirilmasi planlani-
yor mu?

» Evet, uygulamanin yaygin-
lagtinlmasi planlanmaktadir.
Ozellikle yerel yonetimlerle is
birligi yapilarak, hiikiimlIiilerin
topluma kazandirilabilecegi
yeni istihdam alanlari olus-
turmak hedeflenmektedir. Bu
dogrultuda, kamu kurumlariyla
hazirlik asamasinda olan is
birligi protokolleri mevcuttur.

Bu uygulamanin uzun vadeli
hedefleri nelerdir?

» Hiikiimliilerin yeniden sug
islemesinin o6nlenmesi ve
tahliye sonrasi topluma uyum-
larinin gtiglendirilmesi amag-
lanmaktadir. Ayrica, kamu hiz-
metlerinde verimliligi artirarak
toplumun genel refahina katki
saglanmasi 6nemli hedefler
arasindadir.

Hiikiimliilerin ¢calistiklarn
alanlarda guvenlik nasil sag-
lamiyor?

» Hukumlulerin ¢alistiklari
alanlarda gtivenlik, hem fiziksel
hem de psikolojik agidan buytik
onem tasimaktadir. Bu nedenle,
her zaman bir ceza infaz ku-

rumu gorevlisi bulunmaktadir.
Apyrica, caligilan alanlarin gi-
venlik standartlarina uygun-
lugu titizlikle denetlenmekte-
dir. Hiiklimliilere ig glivenligi
egitimi verilmekte ve uygun
gtivenlik ekipmanlari saglan-
maktadir.

Hiiktumliilerin denetimi nasil
yapiliyor?

» Huktuimliler calistiklari stire
boyunca ceza infaz kurumu
gorevlileri tarafindan denetlen-
mektedir. Hiiklimliilerin calis-
ma performansi, davraniglari ve
is disiplini duizenli araliklarla
gozlemlenerek raporlanmakta-
dir.

Disiplin sorunlariyla nasil
basa cikiyorsunuz?

» Disiplin sorunlari yasayan
hiiktiimliilerle ilgili 6ncelikle
uyari ve rehberlik yontemleri
uygulanir. Sorun devam ederse,
hiikiimlii hakkinda disiplin pro-
sedlirleri devreye girer ve gerek-
tiginde hiikimli programdan
cikarilarak kapali ceza infaz
kurumuna iade edilir.

Kamu kurumlarinin bu stireg-
teki rolii nedir?

» Kamu kurumlari, hiikiimIi-
lerin ¢alistirilma stireglerinde
igveren roluni uUstlenmektedir.
Kurumlar, hiikiimliilerin ¢aliga-
caklar alanlar belirler, gerekli
egitimleri saglar ve ¢alisma
kosullarini denetler. Ayrica,
hiikiimlilerin sigorta ve diger
yasal yukumlultiklerini de yeri-
ne getirir.

Bu programla ilgili geri bildi-
rimler nasil degerlendiriliyor?

» Ceza ve Tevkifevleri Genel
Mudurligu olarak uygulama-
lar1 yakindan takip etmekteyiz.
Uygulayicilardan gelen geri bil-
dirimler diizenli olarak toplanir,
kaydedilir ve analiz edilir. Bu
veriler, programin gelistirilmesi
ve daha etkili hale getirilmesi
icin kullanilir. Ayrica, geri bil-
dirimlere dayali olarak egitim
ve denetim siire¢lerinde gerekli
lyilestirmeler yapilir.

Hiikiimliilerin haklari nasil
korunuyor?

» Hiikiimliilerin galisma st-
reglerinde haklarn titizlikle ko-
runmaktadir. Hiikiimliiler, ceza
infaz kurumunda sahip olduk-
lar1 telefon ve ziyaret haklarini
galistiklar1 kamu kurumlarinda
da kullanabilmektedir. Ayrica,
is kazasi ve meslek hastalik-
larina karsi sigortalanmalari
zorunludur. Hiikimltilerin ¢a-
lisma kosullarini iyilestirmek
amaciyla surekli olarak geri
bildirim toplanir ve bu dogrultu-
da gerekli duzenlemeler yapilir.

Uygulamanin genisletilmesi
icin hangi stratejiler planlani-
yor?

» Uygulamanin daha fazla
kamu kurumunda hayata ge-
cirilebilmesi i¢in yeni ig birligi
protokolleri tizerinde ¢alisil-
maktadir. Ayrica, hiikiimliilerin
farkli mesleklerde egitim alarak
calisabilecekleri alanlar1 genis-
letmek amaciyla gesitli mesleki
egitim programlari da gelistiril-
mektedir.

Bu uygulama ile agik ceza
infaz kurumlarnnda hiikiimli-
lerin ¢caligtirilmasi arasindaki
fark nedir?

» Bu uygulama ile agik ceza
infaz kurumlarindaki calis-
malar arasinda birka¢ onemli
fark bulunmaktadir. Acik ceza
infaz kurumlarinda hiikiimliiler,
genellikle ceza infaz kurumu
sinirlari igerisinde ya da yakin
cevrede bulunan islerde ¢a-
listirilir ve her giin ceza infaz
kurumuna geri donerler. Ancak,
bu uygulamada hiikiimliiler,
kamu kurumlarinda ¢aligir ve
gece de bu kurumlarin belir-
lenen konaklama alanlarinda
barindirilir. Bu, hikiimlilerin
toplumla daha fazla etkilesimde
bulunmalarini saglar ve rehabi-
litasyon stireglerini destekler.




30 Agustos Ozel
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tirkiye genelinde ceza infaz kurumlari, 30
Agustos Zafer Bayrami'ni gesitli etkinliklerle
kutladi. Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii
tarafindan organize edilen programlar,

i ulkenln dort bir yaninda biiyiik bir cogkuya sahne

" oldu. Miizik dinletilerinden belgesel gosterimlerine,
konferanslardan halk oyunlarina kadar genis bir
yelpazede gergeklestirilen etkinliklerle zaferin 102.
yih kutlandi. Etkinlikler hem kurum personeli hem de*
hiikiimlii ve tutuklularn, aktif katiimiyla gergeklesti. - =
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Burdur'da Grup IKM Konseri
Burdur'daki Mehmet AKkif Ersoy - . & Sab& 8 3
f /N Universitesinde, infaz ve koruma W ¥ v . 1 3 s i
memurlarindan olusan Grup IKM
tarafindan konser verildi. 90’11 yillarin l N & €k
populer sarkilariyla izleyicilere |
unutulmaz anlar yasatan grup, +-5 18 i)

salonda buyuk alkis topladi. Burdur
Cumbhuriyet Bagsavcisi Osman Kara,
yaptigi1 konusmada, “Bu topraklarda
bize dusen en onemli gorev; vatanin
bekasi, devletimizin huzur ve guvenligi
icin elimizden gelen tum gayreti

Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurligu
Daire Baskani Fatih Serkan Gunaydin
da saziyla gruba eslik ederek geceye
katki sagladi. Konser sonunda Burdur
Valisi Dr. Tiirker Oksiiz, Grup IKM'ye

Afyonkarahisar'da
Egitim ve Sehitler I¢in
Dualar

Afyonkarahisar 1 No.lu

T Tipi Kapal1 Ceza infaz
Kurumunda diizenlenen
kutlamalar, 30 AJustos

ve Kurtulus Micadelesi
temal1 bir konferans ile
baslads. il Milli Egitim
Miudurligi'nden Tarih
Ogretmeni Ramazan
Balkan tarafindan verilen
konferansin ardindan,
sehitler i¢in Kur'an-1 Kerim
tilaveti yapildi. Programin
sonunda, acik lise ve
ortaokul sinavlarinda
basarili olan hiikkiimlilere
diplomalarl takdim edildi.

i

Ankara'da Cocuklarin
Zafer Heyecam

Ankara Cocuk
Egitimevinde duzenlenen
programda, sucga
suruiklenen ¢ocuklar
zaferin anlamimn siirlerle
anlatti. Ginun anlam ve
Oonemine dair sunumlarin
yapildig1 programda,
¢ocuklarnn sergiledigi
“Zafer Oratoryosu” buiyuk
ilgi gordu. Etkinlik, egitim
personeli tarafindan
hazirlanan zafer temal
muzik dinletisi ile sona
erdi.

Aydin'da Kadin
Hukumlulerden Atatiirk
Tirkileri

Aydin Nazilli E Tipi Kapali
Ceza Infaz Kurumunda
diizenlenen program,
Atatirk’in sevdigi
turkiulerle kutlandi. Kadin
hikumluler tarafindan
seslendirilen “Cokertme”,
“Vardar Ovas1” gibi turkiiler,
izleyicilere duygusal anlar
yasatti.

Program sonunda
izleyiciler, sanatgilarin
performansini uzun siire
alkisladi.

Erzurum'da TRT
Tiyatrosu Esliginde
Zafer Coskusu

Erzurum E Tipi Kapali
Ceza Infaz Kurumunda
duzenlenen kutlama
programinda, TRT Tiyatro
Ekibi'nin hazirladig: 30

Agustos belgeseli gosterildi.

Program, siir dinletisi ve
fletisim Baskanhigi'nin
hazirladig1 “Zafer Sarkis1”
ile sona erdi.

gostermektir.” dedi.

Manisa'da Kuva-y1
Milliye Anmalan

Manisa T Tipi Kapal

Ceza Infaz Kurumunda
diizenlenen programda,
Kuva-y1 Milliye kahramani
Parti Pehlivan anildi. Parti
Pehlivan'in torunu Mehmet
Baskak ve yazar Bunyamin
As’in katildigi etkinlikte,
Pehlivan’a Atatiirk
tarafindan takilan Istiklal
Madalyasi temsili olarak
torununa verildi. Program,
Universite sinavini
kazanan hikumlilere
basar1 belgelerinin
takdimiyle son buldu.

hediyeler takdim etti.

Samsun'da Halk
Oyunlan ile Zafer

Samsun T Tipi Kapal
Ceza Infaz Kurumunda
duzenlenen kutlama
programinda, agik ceza
infaz kurumu hukumluleri
tarafindan halk oyunlar
gosterisi sergilendi. Kadin
tutuklu ve hikumlilerin
yoresel kiyafetlerle
sundugu halk oyunlarn
buyuk begeni topladi. Ayni
zamanda kurum muzik
grubunun seslendirdigi
marslar ve turkiler, zafer
coskusunu doruga ¢ikardu.

Karabiik T Tlpl Kapah
iCeza lnfazj_Kurumu -

Turkiye'nin farkh
illerinde bulunan ceza
infaz kurumlarinda da 30
Agustos Zafer Bayrami
cesitli etkinliklerle
kutlandi. Canakkale,
Balikesir, Tekirdag, Van
ve Mugla gibi illerde
diizenlenen etkinliklerde
hiikimli ve tutuklular,
siir yarismalari, belgesel
gosterimleri, tiyatro
oyunlan ve halk muizigi
dinletileriyle zafer
coskusunu paylast1

Her ilde farkl iceriklerle
dizenlenen bu etkinlikler,
ceza infaz kurumlarindaki
hikiumli ve tutuklularin
sosyal ve kulturel
gelisimlerine katkida
bulunurken, milletin
bagimsizlik miicadelesinin
hatirlatildig: anlamli birer
kutlama olarak kayitlara

gecti.
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YUKUMLULERIN TOPLUM iCINDEKI REHABILITASYONU

DENETIML)
SERBESTLIK
NASIL iISLIYOR?

Denetimli serbestlik sistemi, ceza infaz sisteminin onemli bir unsuru

olarak suglularin topluma kazandiriimasini saglamak amaciyla faaliyet $555SS

gosteriyor. Yaklasik 19 yildir Tiirkiye’de uygulanmakta olan bu sistem,

hem suglularin rehabilitasyonu hem de toplum giivenliginin korunmasi

acisindan biiyiik bir oneme sahip. Denetimli Serbestlik Daire Bagkani Dr. Hiiseyin Sik ile gergeklestirdi-

gimiz bu roportajda, sistemin isleyisi, kullanilan teknolojiler, yiikiimliiliiklere yonelik iyilestirme ¢alismalari ve
gelecekteki hedefler iizerine detayl bir sohbet gerceklestirdik.

Basinda ¢ok¢a duyulan,
hemen hemen herkesin bu
alanda bir fikrinin oldugu
ancak dogru tammmlanamayan
denetimli serbestlik sistemini
bize anlatir misini1z?

Denetimli serbestlik sadece
infaz asamasinda degil
sorusturma ve kovusturma
evrelerinde de etkin sekilde
kullanilmaktadir. Bu yonitiyle
ceza adalet sisteminin onemli
bir aktorti durumundadir.
Sistemin temel felsefesi,
tutuklama ve hapis cezasina
alternatif olmasi, toplumu

suca karsi korumak ve su¢
tekrarini engellemektir. Tiirkiye
genelinde, 432 bin ylikiimliiniin
takip ve iyilestirme
faaliyetlerini 5.800 personel ile
gergeklestirmekteyiz.

Ceza infaz kurumundan
denetimli serbestlik
miiessesesi ile erken tahliye
olup, yiikiimliiler hakkinda
belirlenen yiikiimliuliikler
hangi kriterlere gore
belirlenir?

Yiuktimliiliikler, her
ylikiimliintin kisisel 6zellikleri
ve risk durumuna gore
belirlenir. Bu degerlendirmede;
su¢ ge¢misi, islenen sugun
niteligi, siklig1 gibi parametreler
dikkate alinir.

Denetimli serbestlik
mudurliikleri hangi
PEV A ERR G I EVIERTS
birligi yapmaktadir ve bu
ig birligi hangi alanlarda
gerceklesmektedir?

Denetimli serbestlik
mudurlikleri, iyilestirme
faaliyetleri kapsaminda

ilgili bakanliklar, belediyeler,
liniversiteler, devlet tiyatrolari,
halk egitim merkezleri, Tiirk
Kizilay, Yesilay,

AMATEM, |}

» " hastaneler ve

' Vcesitli sivil toplum
ykuruluslariyla is
birligi yapmaktadir

Denetimli serbestlik
sisteminde kullanilan
teknolojilerden kisaca
bahseder misiniz?

Denetim ¢alismalarindaki
teknoloji kullaniminda
onemli bir asamaya gelmis
bulunuyoruz. 2013 yilinda
faaliyete alinan elektronik
izleme merkezi bilinyesinde,
belirli yerlere gitmekten
yasaklanan, konut veya
bolgeden ¢ikmamasi gereken
yliktiimliler, elektronik izleme
cihazlari ile takip edilmektedir.

Denetimli serbestlik
yukumliileri i¢in olusturulmus
lyilestirme caligmalan

ve miidahale programlari
hakkinda bilgi verebilir
misiniz?

Denetimli serbestlik altindaki
ylikiimliler i¢in genig bir
yelpazeye yayilan iyilestirme
programlari uygulanmaktadir.
Bu programlar, bireylerin sorun
¢ozme becerisini arttiran, sosyal
uyum surecini gliglendiren ve
suc tekrarini onlemeye yonelik
yapilandirilmis ¢alismalardir.
Bu kapsamda 1 milyon 750 bin
yiukumliye iyilestirme destegi
verilmistir.

Bireysellestirilmis

miidahale programlar veya
grupla calisma miidahale
programlarni gerceklestiren
personelinize bu yonde
egitimler verildi mi?

Iyilestirme ¢alismalarini
gerceklestiren uzman
personelimiz i¢in etkin
iletisim, sorun ¢ozme
teknikleri, grup i¢i iletisim
ve ¢catisma yonetimi

gibi konularda beceri
kazandirmaya yonelik
egitimler verilmektedir.

Denetimli serbestlik
faaliyetlerinin denetimini
nasil gergeklestiriyorsunuz?

Denetimli serbestlik faaliyetleri
tasrada, 145 denetimli serbestlik
mudurligu araciligiyla <1
ytiriitiilmektedir. Béylesine__ |
genis bir hizmet agina sahip
tasra tegkilatinin ortak bir
standarda erisimini temin

Dr. Hiiseyin Sik
Denetimli Serbestlik
Daire Bagkani

etmek bakimindan denetimin
zarureti ortadadir. Modern
denetim anlayisi dogrultusunda
rehberligin one ¢ikarilmasini
onemsiyoruz. Denetimli
Serbestlik Daire Baskanligi bu
konuda her zaman ulasilabilir
ve yol gosterici olmayi ilke
edinerek calismaktadir.
Bunun yani sira denetimli
serbestlik miidiirliikleri; adalet
miifettisleri, Cumhuriyet
savcilari, Kontrolorler Kurulu
Baskanligi tarafindan
denetlenmektedir.

Uyusturucu veya uyarici
madde suglan 6zelinde
gerceklestirilen veya
planlanan projeleriniz var m1?

Genel Mudirligimiiziin
yararlanicisi oldugu ve Avrupa
Birligi tarafindan desteklenen
‘BASARI (Bagimlilikla Miicadele
Kapsaminda Yarginin ve

Infaz Sisteminin Kurumsal
Kapasitesinin Artirilmasi)
Projesi’ bilhassa bagimlilikla
miicadeleyi hedefleyen 6nemli
bir projemizdir. Bunun yani
sira tasradaki miuidtrliiklerimiz
de uluslararasi nitelikte
projeler ytriitmekte ve
bagimlilik alaninda sisteme
katki sunmaktadir. Madde
bagimliliginin ¢ok boyutlu
yapisi farkli ¢6ztiim arayislarini
da beraberinde getirmektedir.
Ornegin ailenin (madde ve
maddenin etkileri hakkinda)
farkindalik diizeyini artirmak,
vakaya konu aile bireyine
yaklasim becerisi kazandirmak,
bu yeni ¢éziim arayislarinin
somut meyveleridir.

Eski hiikumlilere yonelik
yapilan yardimlar hakkinda
bilgi verebilir misiniz?

Eski hiiktimliilere yonelik
olarak, ayni ve nakdi yardimalar,
is bulma, egitim ve saglik
hizmetleri gibi destekler
sunulmaktadir. Bu yardimlar,
koruma kurullar araciligiyla
yapilmaktadir.

Ulkemizde 20. yilina yaklagan
denetimli serbestlik sistemi
sizce basarili mi1? 20. yila 6zel
bir etkinlik planiniz var mi1?

Ceza infaz kurumlarina gore
daha yeni ve geng bir kurum
olan'denetimli serbestlik/alani,

bircok yoniiyle yenilige acik
1

bir yapiya sahiptir. Ulkemizde
20. yilina yaklasan denetimli
serbestlik sistemi ceza
adalet sitemi igerisinde ¢ok
onemli bir asamaya gelmis
bulunmaktadir. Sistem, kurgu
itibariyla sadece hiikiimliilere
yonelik bir infaz rejimi olmanin
yanisira ceza muhakemesinde
de 6nemli bir igleve sahiptir.
Bilhassa tutuklamaya alternatif
mahiyetteki adli kontrol
tedbirlerinin infazi modern
ceza muhakemesi ile uyumlu
bir gorliniim sergilemektedir.
2005 yilindan bugtine kadar
ciddi asamalar katedilmis ve
kurumsallagma adina 6nemli
merhalelerden geg¢ilmistir.
Sistemin daha da gelismesi i¢cin
gelinen asama ile yetinmek
elbette ki akilci olmayacaktir.
Ceza adalet sisteminin hizli
donusumu, guncel gelismelere
yetisme c¢abasi yenilik arayisini
da beraberinde getirmektedir.
Denetimli serbestlik diinya
genelinde de hentiz tekamiilinti
tamamlamis degildir. Aslinda
bu bir eksiklik olmayip
sistemin ihtiyaglara uygun
sekilde revizyonunu mumkun
kilan esnek yapisindan
kaynaklanmaktadir. Ornegin
ceza infaz kurumlari ile
ilgili ortak mtisterekler
birgok tilkede benzer
mahiyettedir. Ancak denetimli
serbestlik alaninda boyle bir
yeknesakliktan bahsedilemez.
Teskilat yapisindan tutunuz
da uygulanan denetim ve
lyilestirme rejimine kadar
birgok farklilik bulunmaktadir.
Ceza infaz kurumlari, belli bir
tempo ile gelisirken; denetimli
serbestlik sistemleri ise daha
genis bir alanda daha hizli bir
tempo ile dontigsmektedir. Bu
degisimde bir¢ok parametre
ve ihtiyag¢ rol oynamaktadir.
Toplumun sosyolojik yapisi, su¢
siyaseti, toplumun yaptirimlar
konusundaki miisterek
tepkisi esasli belirleyicilerdir.
Denetimli serbestlik rejimindeki
temel mimari denetim ve
iyilestirme seklindeki iki
stitun lizerine insa edilmigtir.
Yikimli hem iyilestirme
(rehabilitasyon) faaliyetlerine
tabi tutulmali, hem de denetim
altinda bulundurulmalidir.
Bu anlamda, infazin temel
amaci olan sug tekrarinin
onlenmesi ve'topluma‘yeniden
kazandirilmanin'saglanmasi
temel belirleyicilerdir’Denetimli
serbestlik sisteminin'dahalda
" E

gliclenmesi bakimindan 20.
yil bizler i¢in 6nemli bir esik
olacak. Hazirlik ¢calismalari
suratle devam eden bir stirece
girmis bulunuyoruz. Bu
calismalar sadece sembolik
mahiyette bir kutlamadan
ibaret kalmayacak. Sistem
adeta tiim kilcallari ile gozden
gecirilecek. Bu kapsamda
tasra ile irtibatlarimizi ¢ok
gliclii tutacagiz. Hedefimiz
2024 y1li sonuna kadar
tum tasra birimlerimizi
yerinde ziyaret etmek. Insan
kaynagimizi yakindan
taniyip 20. y1l heyecanimizi
tlim tasramizda da diri
tutacagiz. Sayin Bakanimiz,
Bakan Yardimcimiz ve Genel
Midirimiizin talimatlarina
uygun sekilde ilerleyip infaz
rejiminde onemli bir aktor
ve enstriman durumundaki
denetimli serbestlik sisteminin
gliclenmesi ve Kanun'da
zikredilen fonksiyonunu
tam olarak ifa edebilmesi
i¢in gerekli dontistimleri
saglayacagiz. Ulusal manadaki
¢aligsmalarimizin yanisira
uluslararasi alanda da denetimli
serbestlik modelimizi ornek
bir konuma tasiyacagiz.
Uyesi oldugumuz uluslararasi
birliklerle is birligimizi
daha da gliglendirecegiz.
Hedeflerimizden bir tanesi
de 2025 yilinda, lilkemizde
uluslararasi bir denetimli
serbestlik sempozyumu
diizenlemek. Yaklasik 1,5 yil
yogun bir tempo ile devam
edecek stiregte, bir diger ifade ile
2025 yilinin sonunda denetimli
serbestlik sistemimizin gerek
ulusal gerekse uluslararasi
alanda daha gli¢glenmis bir
seviyeye ulasmis olmasini
hedefliyoruz. Ozgiiveni yliksek,
islevsel, toplum nezdindeki
algisi olumlu bir denetimli
serbestlik sistemi, yliklimliileri
rehabilite edecek ve toplum
glivenligine de katki sunacaktir.
Bu konuda katkisini sunacak
olacak tiim Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudiirliigu ailesinin her
bir ferdine de tesekkiirlerimi
arz ediyorum. Bu vesileyle,
infaz teskilatimizin 6nemli bir
kurumu olan ve ¢galismalarini
ilgiyle takip ettigimiz Seslenis
.~ gazetesi ekibine'de
W tesekkiir’ediyor,
calismalarinda
kolayliklar:
diliyorum?

P

Miicahit Unal |
Seslenis Gazetesi
Yazi Isleri Miid(irii
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Bursa Denetimli Serbestlik Miidirligiinde,
Tirkiye Satrang Federasyonu ig birligiyle baglatilan | & |
“Benim Hamlem Benim Gelecegim” projesi kapsa- |

minda, 20 kisilik bir grup satrang egitimi aliyor. [

Kavak Gocuk ve Genglik Kapali Ceza infaz Kuru-
munda “4014. Dénem infaz ve Koruma Memu-
ru Yetistirme Eg@itimi” yemin toreni diizenlendi.

INCAN 4 No.lu L
Tipi Kapali Ceza
infaz Kurumunda,
kutuphane
etkinlikleri kapsaminda
“Kitap Okuma Kulubi”
kuruldu.
Kultp, ilk olarak okur-yazar
bulusmalar duzenleyerek,
alaninda deneyimli
yazarlan kurumda
barindirilan yabanci
uyruklu hukumlu ve
tutuklularla bulusturdu.
Bu bulusmalar, yabanci
uyruklu hukumlu ve
tutuklularn biligsel

becerilerini gelistirmeyi,
sentez yapabilme
yeteneklerini artirmayi

ve okuma aligkanliklarini
tesvik etmeyi
amagclamaktadir. Ayrica,
Turkgce dil gelisimlerine
katki saglayarak
zamanlarin etkili ve
verimli gegirmelerini, insan
onuruna saygi ve karsilikh
anlayis duygularini
gelistirmelerini, Turk
toplumunun toplumsal
degerlerinin farkina
varmalarini ve tahliye
sonrasindaki sosyal hayata

uyumlarinm kolaylastirmayi
hedefledi.

Bu kapsamda, Yazar Dog.
Dr. Canan Olpak Kog (eseri:
“Okuma Halleri") ve Yazar
Yavuz Ahmet Kog (eseri:
“Leylekleri Beklerken”) ile
bir okur-yazar bulugmasi
gergeklestirildi. Etkinlikte,
okuyucu hukumlua ve
tutuklular yazarlarla
sohbet etme firsati buldu
ve yazarlarina sorular
sordu, onerilerde bulundu.
Program, Kurum Muduru
Ahmet Eser'in tesekkir
konusmalariyla sona erdi.

EZA infaz kurumuna

yeni gelen hukumlu veya

tutuklunun kurumda

bulunan egitim ve ogretim
servisini tanimasi ve kurulda
yurutulen egitim faaliyetlerinden
haberdar olmas: gerekmektedir.
Bu tanima sureci tek yonlu
ilerlemez. Kuruma giris yapan tum
hukumlu veya tutuklularin egitim
ve Ogretim servisince taninmasi
ve surecin buna gore ilerlemesi
gerekir. Bu karsilikli tanima sureci
sonrasinda kisinin dogru bir sekilde
siniflandirilmasi ve kurumda

yapilir. Ornedin okuma-yazma
bilmeyen hukumlu ve tutukluya
kurumda acilan okuma-yazma
kurslar hakkinda bilgi verilip ve sug
grubuna uygun acilan kurslara dahil
edilecedi soylenir. Ortaokul mezunu
olan bir hukumlu ve tutukluya ise
Acikogretim Lisesi hakkinda bilgi
verilip yonlendirme yapilir.

* Egitim ve ogretim servisi ceza
infaz kurumuna giris yapan

tutuklu hukimluye yalnizca egitim
durumlan ile ilgili bilgilendirme

ve yonlendirme yapmaz. Egitim ve

ogretim faaliyetleri disinda;

* Tutuklu ve hukumlulerin
bilissel, fiziksel,

duygusal gelisimlerinin
desteklenmesi amaciyla
kurumda acilan sosyal-
kulturel-mesleki kurslara
katilabilecedi bilgisi

. — verilip, beceri ve ilgisine

gore yonlendirme yapilir,
*Okuma aligkanliklarinin

kazandirilmasi ve kaldiklan
sureyi verimli gegirebilmeleri i¢in
kurumda kendilerine sunulmus bir
kutuphane hizmeti oldugu bilgisi
verilip dilekce ile kitap talebinde

kaldign suire boyunca katilacagi/
katilmasi gereken tim
egitim programlar
planlanir, tarafina bilgi
verilir.

Yukarida bahsettigim
egitim ve ogretim
servisince tanima
surecinde hukumlu ve
tutuklulardan bilgiler
alinirken 29.12.2020

tarihli Gozlem ve
Siniflandirma Merkezleri ile
Hukumlulerin De@erlendirilmesine
Dair Yonetmelik kapsaminda
gelistirilmis olan ilk gorisme
formlarinin kullanilmasi

HUKUMLU VE TUTUKLULAR
iCiN EBRU SANATI GOSTERISI

gerekmektedir. bulunabilecedi anlatilir,
Bu formda kisinin; * Dini ve ahlaki gelisimlerinin
* Mesledi desteklenmesi amaciyla

* Diploma veya sertifikalar

* Egitim durumu

* Varsa halen kayith oldugu okul
bilgileri

* En son gittigi okul bilgileri

* Bagvuru yaptigi veya yapmak
istedigi sinavlar

* Ozel bir yetenegi olup olmadi

* Kurumda bulundugu suire boyunca
bireysel bir planinin olup olmadig:
gibi sorular yer almaktadir. Kiginin
dosyasinda getirdigi veya UYAP
sistemine kaydedilen herhangi bir

kurulan manevi rehberlik birimi
tanitilip ihtiya¢ duymasi halinde
bagvurabilecedi soylenir,

* Hukumlu ve tutuklularin
kurumda kaldiklar streyi verimli
ve uretken olarak gegirebilmelers,
saliverilme sonrasi dis dunyaya
uyumunu kolaylastirmak ve meslek
edinmelerini desteklemek adina
su¢ grubuna gore kurumda bulunan
i¢ hizmetler veya is yurduna bagl
faaliyetlerde galisabilecedi bilgisi

Mus'taki etkinlik kapsaminda, ebru sanati uygulama
lar yapildi ve ebru sanati ile ilgili temel bilgilerin yani
sira ebru sanati malzemeleri, ebru boyalarinin hazirlan-
Kapal masi ve ebru gesitlerinin yapim agamalari anlatildi.
Ceza Infaz
Kurumunda
hukumlu ve tutuklulara
yonelik ebru sanati

etkinligi duzenlendi.

Kapal1 Ceza Infaz Kurumu
personeli ile hikumla ve
tutuklular katildi.

Kurum muduru ile yapilan

ile ilgili yaptig1 konusmada,
“TBMYO olarak sanatin
birlestirici gucune inaniyor
ve toplumumuzun her

Teknik Bilimler Meslek ikili gériigmelerde, boliim kesimine erisim saglamaya egitim evraki, diplomasi, bitirme verilir.

Yiksekokulu (TBMYO),  5grencilerinin staj ve calisiyoruz. Bu etkinlik ile belgesi vs bulunmuyorsa beyani Yazimin sonuna gelirken

El Sanatlan BOlumu Mus  jgtihdam olanaklan hiikiimlii ve tutuklularin esas alinir ve form doldurulup sundan bahsetmek istiyorum.
E Tipi Kapali Ceza Infaz  jjzerine fikir ahgveriginde sanatla bulusmalarina kaydedilir. Kurumlarda bu egitim dgretim

Kisilerin egitim durumlari;

* Okuma-yazma bilmeyen

* Okuryazar olup bir okul bitirmeyen
* flkokul mezunu

* Ortaokul mezunu

* Lise mezunu

* Yuksekokul mezunu seklinde
siralanabilir.

Hukumlu ve tutuklulara yukarida
belirttigim egitim durumuna
uygun olacak sekilde yonlendirme

Kurumu ile ig birligi
icinde ozel bir etkinlik
duzenlendi. Hukumlu
ve tutuklularin sanatla
bulusmalarina imkan
sunan etkinlige, TBMYO
El Sanatlar1 Bolum
Baskani Ogr. Gor. Mikail
Sevindik liderliginde,
Mimari Dekoratif Sanatlar
Programinin ikinci sinif
ogrencileri, Mus E Tipi

bulunulurken, etkinligin
periyodik olarak her

ay gergeklestirilmesi

icin gorusmeler yapild:

ve is birligi surecinin

daha da guglendirilmesi
kararlastirild.

El Sanatlar Bolumu
akademik personeline ve
ogrencilerine tesekkurlerini
ileten TBMYO Muduru Dr.
Ogr. Uyesi Fatih Sevgin konu

olanak taniyarak, onlarin
kisisel gelisimlerine ve
rehabilitasyon sureclerine
katki saglama amacina da
ulastigimiz kanaatindeyim.
Is birligi siirecimiz, sadece
bir etkinlikle sinirh
kalmayacak; periyodik
olarak duzenlenecek olan
bu etkinliklerle, daha genis
kapsaml projelerin onunu
acacaktir. " dedi.

faaliyetlerin yurutilmesinde temel
amag; mahkiamiyet oncesindeki
yasantisinda bu imkanlara yeteri
duzeyde erigsememis kisilerin
gelisimini desteklemektir. Bu
amagcla ceza infaz kurumlarinda
temel egitimden yuksekogretime
kadar birgok alanda kayit, hazirlik,
rehberlik ve sinav iglemleri
yuratalur.

TEKIRDAG’DA HAYAT BOYU OGRENME HAFTASI KUTLANDI

EKIRDAG 2 dag Halk Egitim Mer-  baglama kursu hocasi
No.lu T Tipi kezi Muduru Erdem ve ogrencileri tarafin-
Kapal1 Ceza Zeray'in katilimlariile  dan konser verildi.
infaz Kuru- program gergeklestirdi. Acikogretim okulun-

dan mezun olan hi-
kumlu ve tutuklulara

munda Hayat Boyu
Ogrenme Haftasi kut-

Kurumda gergekles-
tirilen yaygin egitim

land1. kurslarindan gikan diplomalan takdim
Hayat Boyu Ogrenme urunlerin sergilendigi  edildi. Program ceza
Haftasi etkinlikleri programda, Halk Egi- infaz kurumu adina
kapsaminda Suley- tim Muduru Erdem halk eg@itim merkezine
manpasa ilce Milli Zeray'in gunun anlam  tesekkur mahiyetinde
Egitim Sube Muduru ve onemi hakkinda ko- yagli boya tablo hediye
Melek Temel ve Tekir- nusmasinin ardindan, edilmesiyle sona erdi.



1

O Adgustos 2024

Yikimdan Ka"’*hramanllga'

N OYKUSU

CE

ERKEZ ussu
Kocaeli'nin Gol-
cuk ilgesi olan
ve 0 donem
“asrin felaketi” olarak tanim-
lanan 17 Agustos 1999 Mar-
mara Depremi'nin uzerinden
25 yil gecti. Ancak bu buyuk
felaketin acisini ve hiizninu
hala yureklerimizde hissedi-
yoruz. 17 Agustos 1999 saat
03.02'de, 7,4 buyukliginde
ve 45 saniye suren bu dep-
rem; Kocaeli, Yalova, Sakar-
ya, Istanbul ve Diizce'de bii-
yuk yikima neden oldu.

Tiirkiye'nin Afetlerle Mii-
cadelede Zorlu Cografyasi

Turkiye, tektonik, sismik,
topografik ve iklimsel yapi-
s1 nedeniyle dogal afetlerle
sikca karsi karsiya kalmak-
tadir. Su baskiny, sel, ¢1g, he-
yelan, yangin ve en onemlisi
deprem gibi afetler, ilke-
mizin dogal bir gergegidir.
Turkiye, depremlerde insan
kaybi acgisindan dunyada
ucguncd, etkilenen insan sa-
yis1 agisindan ise sekizinci
siradadir. Ulkemizde her yil
buyuklugu 5 ile 6 arasinda
degisen en az bir deprem
meydana gelmektedir.

Afet Politikalarinin Gelisi-
mi ve Yasal Diizenlemeler

Turkiye'de afetlere iliskin
politikalar, ilk olarak 1939
Erzincan Depremi sonrasi
gelistirilmeye baslanmis,
1959 yilinda gikarilan 7269
sayili “Umumi Hayata Mu-
essir Afetler Dolayisiyla Ali-
nacak Tedbirlerle Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun" ile

L

yasal bosluklar doldurulma-
ya galisiimistir. Afetlere ilis-
kin yasal duzenlemeler, 1988
yilinda gikarilan “Afetlere
iliskin Acil Yardim Teski- §
lat1 ve Planlama Esaslarina
Dair Yonetmelik” ile devam
etmistir. Ancak, Turkiye'de
afet yonetimi ve koordinas-
yonu alaninda en buyuk
donum noktasi, 17 Agustos
1999 Marmara Depremi ol-
mustur.

AFAD ve CEKUT: Afetlere
Kars1 Hazirhik ve Muda-
hale

Afet ve Acil Durum YOnetimi
Baskanligi (AFAD), afet ve
acil durumlara iligkin tek
yetkili kurum olarak calis-
malarini surdurmektedir.
AFAD, illerde dogrudan va-
liye bagl il Afet ve Acil Du-
rum Mudurlikleri ve 11 ilde
bulunan Afet ve Acil Durum
Arama ve Kurtarma Birlik
Mudurlukleri araciligiyla
faaliyetlerini ylratmektedir.
Ceza ve TevKkifevleri Genel
Mudurlugune bagh Arama

} gonulli ceza infaz kurumu

‘sonelinden olusan CEKUT,

ve Kurtarma Ekibi (CEKUT),
dogal afetlere mudahale
etmek i¢in her an hazir

beklemektedir. Tamami

tarma Ekibi ile faaliyetlerini
surdurmektedir. Bu ekip,
tatbikat ve eg@itimlerle olasi
afetlere mudahaleye hazir
hale gelmistir. Bolu Adliye-
sinde gorevli 27 kisilik ekip,
AFAD gonullusu olarak dep-

ve denetimli serbestlik per-

17 Agustos 1999 Marmara rem, sel, su baskini, yangin
Depremi'nin ardindan kurul- gibi afetlerde gorev almak
mus ve 30 Ekim 2020 Izmir  ig¢in belirli zamanlarda egi-

timler almaktadir.

Sizler de AFAD Gonullusu
olabilirsiniz. AFAD Gonullu-
sy, tamamen gonullu olarak,
higbir maddi beklentisi ol-
madan toplum hizmeti ¢alis-
malarina katki saglayan ki-
silerdir. Bagvurular e-devlet
uzerinden yapilmakta olup,
gonullu adaylarn gonulluluk
sistemi kapsamindaki egi-
tim ve faaliyetleri AFAD Go-
nulluluk Portali uzerinden
takip edebilir. -

depremi sonrasinda daha
profesyonel bir yapiya ka-
vusmustur. Deprem, orman
yangini ve sel gibi afetlerde
kritik gorevler ustlenen 4
CEKUT, Kahramanmaras
merkezli deprem felaketinde
4] kisiyi enkazdan sag ola-
rak ¢cikarmayi bagarmastir.
Ayrica, 2021'de Antalya ve
Mugla, 2022'de Marmaris ve
2023'te Canakkale'deki or-
man yanginlarinda da aktif
rol almistir.

Bolu Adliye Arama Kur- Depreme Hazirhkh Olmak
tarma Ekibi © Hayat Kurtanr Ll_»
g g I - . . e "3
Adalet Bakanhdi tarafindan & Depremlerin nerede ve ne
afetlerde gorev almak igin zaman olacagini onceden
kurulan Adliye Arama Kur- = bilmenin kesin bir yolu yok-
tarma (AD-KUR) Birimi, Bolu  tur. Ancak, giiclii bir deprem
Adliye Personeli Arama Kur- sirasinda yapilacak dogru

K "

-

17 Agustos
Marmara Depremi:
25 Y1l Sonra Hala

Yiureklerde sk

F

hareketler hayat kurtarabi-
lir. Uykuda deprem olursa
yataktan kalkmak gug ola-
bilir, bu durumda siltenin
altina girin ya da varsa bir
masanin altina gegerek ¢ok-
kapan-tutun hareketi ile ,
korunmaya ¢alisin. Esyalari
sabitlemek, deprem sirasin-
da devrilmelerini ve zarar
vermelerini onlemek icin
etkili bir yontemdir. § E ‘

Anilarimizda Yasayan 17
Agustos ve Zafer Bayrami
o a———
17 Agustos Marmara
Depremi'nde hayatini kay-
beden tum vatandaslarimiza
Allah'tan rahmet, yakinla-
rina sabir ve metanet dili-
yorum. Rabbim ulkemizi
ve milletimizi afetlerden
muhafaza etsin. Milyonlarca
vatandasimiz el ele vererek
lilkemizde yasanan afetle-
rin yaralarini sardi, cunku
gonullerimiz vatan ve millet
sevgisiyle dolu.
Adgustos ayi1, hem asrin fe-
laketi 17 Agustos Marmara
Depremini hem de 30 Agus-
tos Zafer Bayramini yasa-
digimiz bir ay. 30 Agustos
1922'de Gazi Mustafa Kemal
Ataturk onculugunde basla-
tilan kurtulus mucadelesi,
kesin ve kalici bir zaferle
taclanmistir. 30 Agustos

& Zafer Bayraminizi kutlarim.

Takvimler agustos ayi-
na gelince huzun, seving,

mutluluk, 6zlem gibi nice
duygular ic ice yasanir. Her |
seye ragmen yas1lyoruz ve H* i
sukrediyoruz. Hepimiz, bize
emanet bu vatani korumak
i¢in gonulluyuz.
B

"
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YUKUMLULERIN

SAGLIK BiLiNCi

ARTIRILIYOR

NKARA Bat1
Denetimli
Serbestlik
Mudurlugy,
yukumlulere yonelik
saglikli yasam ve beslenme
konusunda farkindalik
yaratmak amaciyla onemli
bir egitim programi
diizenledi. Etimesgut
flge Saghik Mudurlugu
Halk Saghigi Uzmani
Doktor Mucabhit Yildiz'in
katilimiyla gergeklestirilen
egitim, konferans
salonunda yogun ilgi gordu.

Saglhikh Beslenme ve
Uyuz Hastalig: Uzerine
Bilgilendirme

Dr. Mucahit Yildiz, saghkh
beslenmenin vicut
saghd uzerindeki kritik
roliine dikkat cekerek,

yukumlulere dengeli bir
diyetin nasil olusturulmasi
gerektigi konusunda detayh
bilgi verdi. Bunun yani

sira, uyuz hastaligina karsi
alinmasi gereken onlemler
ve tedavi yontemleri
hakkinda da katilimcilar
bilgilendirdi.

Yukumlilerin Saghk
Bilincini Artirma Hedefi

Bu egitim programy,
yukumlulerin saglikli
yasam bilincini artirmak ve
beslenme aliskanliklarini
lyilestirmek amaciyla
onemli bir adim olarak
degerlendiriliyor. Ankara
Bat1 Denetimli Serbestlik
Mudurlugd, bu tur
egitimlerle yukumlulerin
sosyal ve fiziksel saghgini
desteklemeye devam ediyor.

MASYA Denetimli

Serbestlik Mudurlugu
ve Amasya il Saglik
Mudurlugu is birligiyle,
“Bilingli lla¢ Kullanimi1”
konulu bir seminer
duzenlendi.
Seminerde, Dr. Mehmet Fatih
Gekin katilimcilara onemli
bilgiler aktardi.

UZMAN LARINDAN
BiLINCLENDIRME
KONFERANSI

4
v P -
= T g .
5 e Tt ey a1
i . = pug TR T ;
= ﬁw Gt
|_u=iini ] B

-

Bilingsiz ila¢ Kullaniminin
Tehlikeleri

Tavsiyeler ve Soru-Cevap
Bolumu

Cekin, bilingsiz ve doktor
onerisi olmadan yapilan ilag
kullaniminin yol agabilecegi
saglik sorunlari ve yan etki-
leri hakkinda detayl bilgiler
verdi. Ozellikle doktor tavsi-
yesine uyarak yapilan tedavi-
lerin insan saghg: uzerindeki
olumlu etkilerini vurguladi.

AZIANTEP L
Tipi Kapali Ceza

Program, ila¢ kullanimi ko-
nusunda verilen tavsiyeler ve
katilimcilarin sorularinin ce-
vaplanmasiyla sona erdi. Bu
seminer, yukumlilerin saghk
bilincini artirmak ve ilag kul-
laniminda dogru adimlar at-
malar1 konusunda onemli bir
farkindalik yaratti.

Bagimlilikla Miuicade-
lede Bilinglendirme

infaz Kurumun-

da, bagimlilikla
mucadele kapsaminda
onemli bir konferans
dizenlendi. Kurum
personeline yonelik ger-
ceklesen bu konferans,
Gaziantep Il Emniyet
Mudurlugu Narkotik
Suclarla Mucadele Sube
Mudurlugu gorevlileri
tarafindan verildi.

Konferansta, bagimllik-
la mucadele konusunda
farkindalik olusturmak
ve personelin bu alan-
daki bilgilerini artirmak
amacuyla cesitli bilgilen-
dirmeler yapildi. Narko-
tik uzmanlari, bagimli-
lik ttirleri, belirtileri ve
bagimlilikla mucadele
yontemleri hakkinda
detayl bilgiler sundu.




Cevre

Adgustos 2024 1 ]_

CEZA iNFAZ KURUMLARININ
ENERJISI “YENILENIYOR”

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen “Ceza infaz Kurumlarinda
Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Projesi” kapsaminda, enerji verimliligi
projeleri hizla uygulanmaya devam ediyor. Bu proje, ceza infaz kurumlarinin enerji
tiiketimini azaltmay:i ve enerjiyi yenilenebilir kaynaklardan saglamayi amagliyor.

Enerji Verimliligi i¢in
ilk Adimlar

ROJE kapsamin-
da, ceza infaz
kurumlarinin
elektrik tuketim-
leri, mevcut aydinlatma
cihazlar, fosil yakit
kullanimlar ve gunes
enerjisi sistemleri (GES)
i¢in uygun alanlar gibi
veriler toplandi. Proje ko-
ordinasyon ekibi, bu ve-
rileri mevzuat hukumleri
gergevesinde degerlendi-
rerek, fiziki durum, miuil-
kiyet hakki ve kullanim
omru gibi kriterlere gore
enerji verimliligi uygula-
malarina uygun kurum-
lar belirledi. Toplamda
102 ceza infaz kurumu-
nun enerji etutleri yapi-
larak, uygulanabilecek
enerji verimliligi onlem-
leri tespit edildi ve yati-
rim asamasina gegis i¢in
gerekli islemler tamam-
landi. Ayrica, Merkezi
Degerlendirme Sistemi
(MEDSIS) tizerinde “Ener-
ji Modulu” ile kurumlarin
enerji tuketimlerinin veri
tabani olusturuldu.

Basariyla Uygulanan
Projeler

Projenin pilot uygulamasi
olarak, Sincan Ceza infaz
Kurumlar1 Kamptisunde
2020 ve 2021 yillarinda 3
megavat ve 6,8 megavat
gucunde iki glines enerji
santrali kuruldu. Toplam
60 milyon TL yatirimla
yapilan bu santraller,
kampustn elektrik
ihtiyacinin neredeyse
tamamini karsilayarak
yillik 15 milyon megavat-
saat elektrik uretimi
saghyor. Bu Uretimin
guncel enerji fiyatlaryla
getirisi yaklasik 80
milyon TL/yil olarak
hesaplaniyor. Ayrica,
kampuste 2021 yilinda 1,3
milyon TL yatinmla 24
bin adet eski tip floresan
lamba LED armaturlerle
degistirildi. Bu uygulama
sayesinde, yillik 4 milyon
TL tasarruf saglanarak
yatirim gideri 4 aydan
kisa surede karsilanda.

Yeni Yatinnmlar ve
Gelecek Planlan

Ceza ve Tevkifevleri
Genel Mudurlugu
binasinin ¢atisina 180
kilovat gucunde bir
gunes enerji santrali
kuruldu ve binanin
elektrik ihtiyacinin
yaklasik %30'u bu
santralden karsilaniyor.
6 Subat 2023 tarihinde
yasanan deprem felaketi
nedeniyle yenilenebilir
enerji yatirimlan
sekteye ugradi. Ancak,
deprem hasarlarinin
giderilmesi ve butge
imkanlarinin yeniden
olusmasiyla birlikte
yatirnmlara devam
edilmesi planlaniyor.
izmir, Diyarbakir,

Tarsus ve Sungurlu'daki
ceza infaz kurumlan
binalarinda gunes enerji
santrali yatinnmlar i¢in
¢alismalar baglatildi.
Ayrica, Tarsus Agik Ceza
Infaz Kurumu binalarinin
1sitma ve sicak su
ihtiyacini 1s1 pompasi
kullanarak karsilamak
amaciyla fizibilite
¢alismalar yurutuluyor.

Turkiye'nin gunes enerjisi kurulu gliciinde

2035'e kadar yﬂzde 500 artlg hedeﬂeniyor

Turkiye'nin gune
ulasmasi ve giin

jisi kapasitesi
efjisinin en ,1_JLf:rk lﬂ.uulu glice s :hl;':- !~13.n1|r ulm'r'l ln rh Tlcnl for

Kaynaklara gore kurulu gic dagilimi (GW)
W Dodal Gaz B MNikleer W Hidroelektrik

aynak: Eneri ve Tabii Kaynaklar Bakanh]

Ceza infaz Kurumlarinda
'Yenilenebilir, Enerjl
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- ve Enerjl

EZA infaz

kurumlari,

yurittiikleri kamu

hizmeti nedeniyle
kamu bitgesinden blytik
harcamalar yapmaktadir.
Bu harcamalar iginde gesitli
kalemler bulunmakla birlikte,
enerji giderleri de 6nemli bir
paya sahiptir. Kurumlarda
ylritilen hizmetler kesintisiz
devam ettiginden, enerji tiketimi de
surekli artmaktadir.

2023 Yili Enerji Giderleri: Onemli
Bir Artis

2023 yih verilerine gore, elektrik igin 1
milyar 325 milyon %, fosil yakitlar igin
ise 2 milyar 35 milyon ¥ harcanmis,
toplam enerji harcamasi 3 milyar

360 milyon #'ye ulagmistir. Enerji
fiyatlarindaki artis ve kurumlarin
kapasite artiglari goz 6niinde
bulunduruldugunda, bu rakamin 2024
yiliigin 5 milyar % civarinda olmasi
beklenmektedir.

Enerji Verimliligi ve Yenilenebilir
Enerji: Coziim Yollan

Enerji giderlerini ve fosil yakit
kullanimini azaltmanin gesitli
yontemleri bulunmaktadir. Genel kabul
goren yontem, dncelikle verimlilik
onlemleri ile 6zgil eneriji (liretilen birim
urdin veya hizmet basina harcanan
enerji) tilketiminin azaltilmasi

ve ardindan yenilenebilir eneriji
kaynaklarinin kullaniimasidir. Ceza
infaz kurumlarinda uygulanabilecek en
makul ¢oziimler; mevcut aydinlatma
sistemlerinin verimli LED armatdirler
ile degistirilmesi, Isitma ve sicak

su ihtiyacinin 1s1 pompalari ile
karsilanmasi ve yenilenebilir enerji
kaynaklarina yatinm yapilmasidir.

Giines Enerjisi: Milli Giivenlik ve
Ekonomik Tasarruf

Glnes enerjisinden elektrik tretimi,
onemli bir tasarruf yontemi olmasinin
yani sira, milli giivenlik agisindan

da buiyiik 6nem tasimaktadir. 2023
yilinda Tirkiye'deki elektrik tretim
kaynaklarina baktigimizda; %36,3
komiir, %21,4 dodalgaz, %19,6 hidrolik
enerji, %10,4 rizgar, %5,7 glines, %3,4
jeotermal ve %3,2 diger kaynaklar
kullanilmigtir. Elektrik Giretiminde fosil
yakitlarin birinci sirada yer aldigi ve
ithal kaynaklara bagimhhgin %50'nin

uzerinde oldugu g6z 6nine alindiginda,

ceza infaz kurumlarinda giines
enerji santralleri (GES) kurulmasinin,
enerji giderlerinin azaltiimasi, yerli

I
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ve milli kaynaklarin daha
verimli degerlendirilmesi ve
disa bagimhhgin azaltiimasi
acisindan buyik katki
saglayacagi aciktir. Ayrica,
fosil yakitlarin gevreye verdigi
zararlarin azaltilmasi da

bu uygulamanin bir diger

Hasan YAYA faydasidir.

Enerji Verimliligi Etiitleri:
Biiyiik Tasarruf Potansiyeli

Genel Midurligimiz tarafindan ceza
infaz kurumlarinda yapilan ener;ji
verimliligi etiitlerinde, binalarin %60'a
varan enerji tasarrufu potansiyeline
sahip oldugu tespit edilmistir. Bu
potansiyel; GES kurulumlar, 1s1 yalitimi,
Ist pompalarinin kullanimi, ulagimin
elektrikli araglar ile saglanmasi, i¢ ve
dis aydinlatmalarda LED donligimi
ve isyurdu atolyeleri, teshin merkezi,
su deposu, mutfak gibi alanlarda
daha verimli cihazlarin tercih edilmesi
ile degerlendirilebilir. Ancak bu
potansiyelin hayata gegcirilmesi igin
yiiksek bir ilk yatiim finansmanina
ihtiyac duyulmaktadir. Ayrica, kurum
idarecileri ve teknik personelin
yenilenebilir enerji uygulamalar
konusunda teknik ve idari yonden
desteklenmesi, siirecin hizlanmasini
saglayacaktir.

2023 Hedefleri: Kamuda Enerji
Tasarrufu ve Yenilenebilir Enerji

Kamu kurumlari i¢in Cumhurbagkanhg:
tarafindan belirlenen 2030 yilina kadar
asgari %30 enerji tasarruf hedefi
dogrultusunda, kurumlarin enerji
giderlerinin azaltiimasi biiylik 6nem
tasimaktadir. Ayrica, kamuda tasarruf
tedbirleri kapsaminda yenilenebilir
enerji projelerinin ivedilikle hayata
gegirilmesi, yine Cumhurbagkanhgi
tarafindan genelge ile tim kamu
kurumlarina bildirilmistir. Bu durum,
ulke yénetiminin konuyu ciddi bir
sekilde takip ettigini gostermektedir.
Sorumlu bir vatandas olarak, bizlerin
de bu siirece katki saglamamiz
gerekmektedir.

Siirdiiriilebilir Bir Gelecek iin
Adimlar

Yasanabilir bir diinya ve surdurtlebilir
bir cevre igin daha az enerji tiiketerek
karbon ayak izimizi azaltmaliyiz.

Ceza infaz kurumlarinda yapilacak
enerji verimliligi ve yenilenebilir ener;ji
yatinmlari, sadece kurumlarin degil,
tim toplumun gelecegi agisindan kritik
oneme sahiptir.

Slncan Ceza :
infaz Kurumlan
Kampusunde
~ yer.alan
“rigunes enerjlsl
panellen e

-ﬂ' ’
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Agustos ayi, hiikiimliiler igin kisisel geligim, egitim ve sosyal
iligkilerde ilerleme saglamak igin onemli firsatlar sunuyor.

ot i
JE‘;)-

-Kendl icld odaklanmave kisisel(s

BUY K HAYALI “

—

/f.f".',' Nl 7 Ao -

“Uzak bmgalakmde /’ LEvet, var!” dedi*“Bir Ama Alfa, hayallm r‘,,jé'ﬁlattl

: ) * gelisim' f1rsat1ar1y1a dolu/olacak. Yeni hedefler/ ~parlak biryildiz olan . gezegerii ziyaret etmek  gergeklestirmekiigin = TS, AT
belirlemek ve mevcut durumunuzu degerlen- Alfa diger y11dlzlarla ' istiyorum”~ kararliyd. : Alfa, gezegenl,zwaret r
dirmek i¢in harika bir zaman. Sabirli olmak - ke et Hokok & ¥ edenilk ylldlzdl ve

ve acele etmemek onemlidir. . parhyordu Ancak " Kuyruklu yaldiz; Sonundal Alfa gezegene artik gokyiiziinde
© ‘alfamin 1<;1nde buyuk Alfatyalbir'yol ulasti. Orada renkli parlamaya devamé™
Boga (20 Nisan - 20 Mayis) bir hayal vardu: Bir haritasi verdi. “Bu bitkiler, kristal goller ediyordu. Her gece,
gezegeni ziyaret'etmek  gezegen, hayallerini ve sevimli yaratiklarla® digergyildizlara
Egitim ve kisisel gelisimle ilgili firsatlara ve oradaki yasami gerceklestirebilecegin . = dolu bir dunya vardi. hayallerini anlatiyordu.
odaklanabilirsiniz. Kiitiphanelerde vakit ge- gormek istiyordu. bir yer. Ancak yolculuk  Alfa; bu guzellikleri Onlara, kuyruklu
cirerek veya egitim programlarina katilarak EE zorlu olacak. Yildiz gorunce gozleri yasardi. yildizin verdigi yol
bilgi birikiminizi artirabilirsiniz. Aile ile iletisimde daha Bir gun, Alfa'nin tozlarindan olusan Lo haritasini takip
anlayish olmaya calisin. yanindan gegen bir bir bulutun iginden Gezegenin sakinleri, etmelerini onerdi.
kuyruklu yildizla gecmen gerekecek.” Alfa'y1 buyuk bir fprois
ikizler (21 Mayis - 20 Haziran) tanist. Kuyruklu ixg coskuyla karsiladi. Ve boylece, Alfanin
yildiz, Alfa'ya soyle Alfa, kuyruklu yildiza Alfa, onlara hayali, diger yildizlara
4 ) Finansal konular ve gelecege yonelik planlar dedi: “Hayallerini tesekkur etti ve yola gokyuzundeki da ilham oldu. Artik
g { on planda olacak. Yeni yetenekler kazanmak gerceklestirmek i¢in cikti. Yildiz tozlan yildizlardan bahsetti gokyuzunde birgok
veya mevcut yeteneklerinizi gelistirmek icin cesaretin var mi1?” arasinda ilerlerken, ve hayallerin pesinden  yildiz, hayallerini
firsatlar dogabilir. Ayn1 zamanda, duyqusal iliskilerde i bazen yavaslady, gitmenin ne kadar gergeklestirmek igin
de derinlemesine diisiinmek ve konusmak 6nem kaza- Alfa, gozleri parlayarak, bazen hizlandi. onemli oldugunu yola ¢ikiyordu.
nacak.

Yenge¢ (21 Haziran - 22 Temmuz)
Q S 9 Iliskilerde denge arayisinda olabilirler. Diger - ARADAKIi FARKI BULMACA SI IR KOSESI

hikumlulerle veya ceza infaz kurumu perso-

neliyle daha iyi iletisim kurmak, ortami daha Asagidaki 2 resim arasindaki 10 adet farki bulun.
huzurlu hale getirebilir. Saghdiniza da 6zen gostermeniz
gerekebilir.

Aslan (23 Temmuz - 22 Agustos)

: Kendilerini ifade etme firsatlar: bulabilirler.
4 Sanat veya el sanatlar atolyelerinde yarati-
_Jﬁ._ ciliginizi kullanarak kendinizi daha iyi ifade

edebilirsiniz. Ancak, harcamalarinizi kontrol
altinda tutmak da onemli olabilir.

HANIFE SAKAR

Basak (23 Agustos - 22 Eyliil)

igsel yolculuk ve kendini yeniden kesfetme
« p,. donemi olacak. Ruhsal ve duygusal anlamda
—= derinlesmek igin kitaplar okumak gibi aktivi-
telerle ilgilenebilirsiniz. Aile ile olan baglarini-
z1 guglendirmeye ¢alisin.

Sirriyla var olur insan, bir bedenin semasinda
Can bulur, bagka canin himayesinde
Kulag atar sekliyle, tesbihin vav simasina
irat olur beyaniyla, bir ananin senasinda

T i (23 Eyliil - 22 Ekim) Fizikte cenin, kimyada ecrin olan insan
erazi ylul - im
Evrene intibasiyla; nefesi buhur, agidi mihdrdiir
Ruhu haleti bakirdir; kalbi, nefsi heniiz tahir
Dogruya ittifak, yanlisa ihtilaf olursa gontil
Esrefi mahlUkat diye anilir, namindaki tabir
Tahripte nadim, tertipte kadim olan insan

Sosyal iliskiler ve dostluklar agisindan ha-

reketli bir ay gegirebilirler. Yeni insanlarla

tanisabilir ve mevcut dostluklarinizi guglendi-
rebilirsiniz. Ayni zamanda, hedeflerinizi gozden gegirip,
yeniden planlama yapabilirsiniz.

insan semali feyizlendigi emsalle filizlenir
Akrep (23 Ekim - 21 Kasim) R QV I X NGVULT Ziynet mesalesinin medarinda mesgalenir
Her uzun metrajh ciimle, kalbin mimessilidir
Kariyer ve kisisel gelisimle ilgili konulara A DAL ETWZPUZP S Beseri mahremiyeti, insanoglunun inidir
odaklanabilirler. Kurumlardaki meslek edin-  Dogar toprakla yad olur,
dirme kurslarina katilarak, kendinize yeni Z M B HZ E UQE Z Olur toprakla hemhal olan insan
hedefler belirleyebilirsiniz. Duygusal anlamda
daha derin baglar kurma istedi de one ¢ikabilir. W E SV SCMSUZRA
Yay (22 Kasim - 21 Aralik) H DQMHEWNILUDAF BUNI n RI
&= Ogrenme ve yeni deneyimler kazanma zamani N S T Z S E E CY N =1 = )
olacak. Farkli konulara ilgi duyabilir ve egitim . BI LIYOR ]
programlarina katilarak bilgi birikiminizi ar- T i AT NGTE Z R | L]
tirabilirsiniz. Gelecege dair planlar yaparken iyimser | G M USU N UZ - “
olmanzda fayda var. B S A I EPFETER Y L 7
Oglak (22 Aralik - 19 Ocak i
Ik ) D G S R F I KVET Diinyanin En Yiiksek Dagi:
- o Everest Dagi, deniz seviyesinden
Finansal konular ve kisisel sorumluluklar O =Y
Uzerinde yogunlasabilirler. Meslek edindirme PPRZTDNDXS 3-_848 metre y'L.ItSGthgl)i/(le ’
k.u}rslarma ka'tllarak yetenekleflln%m_ ge11§t1re- SESLENIS CEZA INFAZ ACEP unyanin en yuksek noktasidir.
bilir ve maddi anlamda gelecegdinizi sekillen-
direbilirsiniz. Aile baglariniz1 gliglendirmek de 6nemli DEGER ADALET MEDSIs TEVKIF ! Bal Arilarinin Hizi: Bir bal arisi
olacak. saatte 24 km hizla ugabilir.
Kova (20 Ocak - 19 Subat) 5|4 7 Sudoku Nasil Oynanir? Antarktika'daki Gol:
L _ o EIEE ] Klasik Sudoku, 3x3 alt Antarktika'da, 2 kilometre
Ihskllercye dengeyi bulma ve E)rtak}lk"larlg ilgili > | 9 | — ma’Fnslere1 bolunmg_s C?xg derinliginde ve 5.400 metrekare
konular on planda olacak. Diger hukumlulgrlg 71715 matristen olusur ve birden yiizélciimiine sahip bir gol olan
J__ veya ceza infaz kurumu personeliyle daha iyi | - | dokuza kadar olan sayilar " ake Vostok” bulunmaktadir
iletisim kurarak, ortami1 daha uyumlu hale ge- 3 |5 | | | her siitun ve satirda birer '
tirebilirsiniz. Kendi hedeflerinizi belirlerken yeniliklere 9 7.6 3 kez k.‘ﬂ.lanara%{ kutularn A )
acik olmalisiniz. ] 13 s ICmi yeiestlrmﬁn}li Kutup Ayilarinin Derisi Siyahdir:
8 Sayﬂagetf:krl; e?rf;?&:nsgu Kutup ayilarinin derisi aslinda
Balik (20 Subat - 20 Mart) 7l4l2] | 9 kutulara yazmaktir. ST f_lrlca.l.k e sepesines
beyaz gorundirler.
Saglik ve gunluk rutinlerle ilgili konulara
odaklanabilirler. Kendinize ve bedeninize daha . . Diinyanin En Eski Agaci:
fazla 6zen gostermek i¢in spor aktivitelerine BiR BIiLMECE Isveg'te bulunan “Old Tjikko” adli
veya meditasyona yonelebilirsiniz. Ayni za- , L agagc, yaklasik 9.550 yasindadir
manda, iglerinizi daha diizenli ve planl hale getirmek llk basta kiriktim, sonra kale gibi saglam oldum ve diinyanin en eski agaci olarak
icin gaba gostermelisiniz. benim adim ne? AIAAADL - IAVED kabul edilir.
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Kiiltiir
& Sanat

SANATIN 1YILESTIREN
MUCIZESH

duygularini ifade etme-
sine, kendine olan inan-
cini tekrar kazanmasi-
na ve sosyallesmesine
yardimci olur. Bedensel
tanisi ve fiziksel engel
olan kisilerin sanat yolu
ile eglenerek durumla-
rini normallestirebildik-

Adana E Tipi Kapali Ceza infaz Kuru-
. munda, tiyatro sanatgisi Ergiin Ay-
~ din Ozfuruncu’nun stand-up gdsteri-
si hiikiimli ve tutuklulara sunuldu.

Amasya Denetimli Serbestlik Miiduir-
14§, “Bagimsizlik Tirkiind Soyle”
projesiyle miizik ve su sesiyle terapi
etkinligi diizenledi.

13

) Cocuklarin oyun araciligi ile duygularini ifade edebildigini
biliyoruz peki bizim gocuk modumuza iyi gelen onu sevindi-
ren seyler neler biliyor muyuz?

UTLU ¢ocuk modu-
muzu aktive eden
seyler neler olabilir
dedigimiz de ilk aklI-
niza gelen sey belki bir sevdiginiz
belki bir yemek belki spor yap-
mak belki de bir manzara oldu.
izlemekten ya da yapmaktan
hoslandiginiz bir sanatsal aktivi-

seramik, tiyatro, drama
gibi pek ¢ok sanat dali
kisilerin iyilik haline
katkida bulunur. Dep-
resyon, kaygi, stres gibi
durumlar ile saglikh bir
sekilde bas edebilme-
mize olanak saglar.

luk hormonlarini ¢alistirmaktadir.
Sanat normal hayatin sikiciigini
azaltir, sanatla ugrasan kisiler
bilingaltini ifade edebilecekleri
bir alan yaratarak rahatlar. iste

bu gibi birgok nedenden 6tiiri
dizenli olarak hoglanabilecegi-
miz bir sanat dali ile ilgilenmemiz
bizlerin iyilik hali icin onemlidir.

'RUZGARI'

FYONKARAHISAR
Kadin Acik Ceza

SUNA OGUR infaz Kurumunda,

teyi deneyimlediginizde sizde ~ SANATLA UGRASAN leri gozlemlenmigtir. Y €tiskin olmanin verdigi sorum- Terzi Kursu Defile
nasil duygular uyandirdigini fark  KiSiLERDE STRES Ayni zamanda sanat |uluklaromuzlarnmizda ki yikle- N o

- rin altinda eziliyor gibi hissetme- Program bilyiik ilgi gordu.
etmeye calisin. Genellikle daha ~ AZALIYOR yolu ile kisilerin diga vuramadik- y Etkinlige kurum personeli ve

mize neden olabilir. Bu zorlayici
durumlarin igerisinden sanat
yolu ile keyifli, eglenceli zamanlar
yaratarak ¢ikabiliriz. Yasimiz kag
olursa olsun igimizdeki mutlu ¢o-
cuk modunun eyleme gegmeye
ihtiyaci oldugunu unutmamaliyiz.

huzurlu, mutlu, eglenmis ve ra-
hatlamis hissederiz. Bizler bilim-
sel olarak spor ve sanatin insan
psikolojisi tizerinde ki iyilestirici
bir yani oldugunu biliyor ancak
onemsemiyoruz. Resim, dans,

lar, direng gosterdikleri duygu ve
dlstincelerini daha rahat ifade
edebildikleri fark edilmistir.

Yeni bir seyler yapmayi 6grenme-
nin beyin tarafindan olumlu alg-
landigi bilinmekle birlikte mutlu-

hiikiimliiler katildi.
Arastirmalar 20 dakika boyunca
sanat yapan bir kiginin stres hor-
monu olarak bilinen kortizol se-

viyesinin azaldigini géstermistir.
Sanat insanin ifade edemedigi

Tasarnmlar Goz Kamastirdi

Afyonkarahisar il Halk Egitimi
Merkezi Mudurlugu'nde
gorevli Kurs Ogretmeni Sultan
Oncii ve kursiyerlerinin,
2023-2024 Egitim Ogretim

Y1l boyunca kurumda agilan
terzi kurslarinda tasarlayip
diktikleri 30 adet elbise,
defilede sergilendi. Katilimcilar,
sergilenen tasarimlara hayran
kaldi.

Kursiyerlere Sertifikalarn
Verildi

Programin sonunda tesekkur
konusmasini yapan Kurs
Ogretmem Sultan Oncii ve
Kurum Idare Memuru Hatice
Yigit, kursiyerlere kurs bitirme
belgelerini takdim etti.

iLK DU RAK" JAKBILEK" EVLIYASI
VE KURTBOGAN CAMILERi

guglendirdigini ve ziyaretin——tarihi ve dini mekanlar
kendileri i¢in ¢gok anlamh ziyaret edilecek.

oldugunu dile getirdiler. Proje, yukumlilerin

Etkinlik, yukumlilerin Amasya'nin kultiirel
sorularinin yanitlanmasiyla  mirasini tanimalarini

son buldu. saglarken, maneviyatlarini
gugclendirerek sugtan

uzak kalmalarina katkida
bulunmayi hedefliyor. Ayrica,
gerekli inansman destegi
saglanmasi durumunda,

bes yukumlinin umre
ziyareti gergeklestirilmesi de
planlaniyor.

Sincan’da Miuzik
Ruzgan Esti

MASYA Denetimli
Serbestlik
Mudiirligy,
“Degerlerimize
Yolculuk” projesi
kapsaminda Amasya
Akbilek Evliyasi Camisi ve
Kurtbogan Camisi'ni ziyaret
etti. Amasya Denetimli
Serbestlik Mudurlugu
ile Amasya il Miftiliga
arasinda imzalanan is
birligi protokolu ile hayata
gegirilen bu proje, 2024 yil1

Mart ayinda baslayacak ve
2025 yili Mayis ayinda sona
erecek.

Manevi Rehberlik ve
Tarihi Bilgilendirme

Projenin Amaci ve
Hedefleri

Ziyaret sirasinda, manevi
rehberlik uzmani ve cami
gorevlileri, yukumlilere
cami ve turbelerin tarihi
hakkinda bilgi verip sohbet
etti. Yukumliler, bu tiir
etkinliklerin maneviyatlarini

“Degerlerimize Yolculuk”
projesi kapsaminda,
Amasya'daki camiler,
muzeler, medreseler gibi

Sincan 2 No.lu L Tipi Kapali Ceza
infaz Kurumunda, kurum personeli
ile hiikiimlii ve tutuklulardan
olusan miizik grubunun katihmiyla
geleneksel ikinci miizik etkinligi
gerceklestirildi.

F“UMUDUN SES/#”

'SES YARISMASINDA
e W "a i ROGRAMA, kurum perso-
o D U LLE R neli ve tutuklu-hukumluler
katildi. Etkinlikte, Sincan
Halk Egitimi Merkezi Mu-
durlugu is birligiyle agilan Turk
Halk Oyunlarn Kursu'nda basarili
olan bir kursiyer, Sivas ve Kirgehir

’(SAHIPLERINI
i- BULDU
e

LAZIG Cocuk
Egitimevi Mu- ,
E—'—'l--—

durlugu ve Ela- | = yoresine ait halk oyunlarini sergi-
z1§ Belediyesi o ' . 5 ; ” ledi.
Kiiltiir ve Sosyal isler ) Eskigehir 1 No.lu Agik Ceza Infaz Kurumunda diizenlenen “Umudun Sesi” adli ses
yarismasi, biiyiik bir cosku ve heyecanla gergeklestirildi. Kurum biinyesindeki Sertifika Toreni

Mudurlugu'nin is birli-
giyle diizenlenen “Harput Sira Gecesi” prog-
ramyi, buyuk ilgi gordu.

dokuz yetenekli hiikiimlii, yeteneklerini sergileyerek seslerini duyurma firsati buldu.
Programin devaminda, mesleki

Programa Elaz1§ Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Performanslar Biiyiik Odiiller Sahiplerine Sanata ve Sanatcilara egitim programi kapsaminda kal-
isler Birim Miudiirii Alaattin Meydanogluy, Begeni Toplad: Takdim Edildi Destek Vurgusu falik sinavlarini bagariyla tamam-
Elaz1g Belediyesi Kadin Yasam Merkezi So- ) layan kurum personeli ve tutuklu-
rumlusu Hidayet Bilhan, kurum personeli Yarismacilar, izleyiciler ve Dereceye giren Odul toreninde konusan hikumlilere belgeleri, kurum ida-

ve hikumliler katild. Etkinlik, “Iyiye Dogru
Ofke Kontrol Programi’ni basariyla tamam-
layan hukumlulere belgelerinin takdim edil-

mesiyle basladi.

Tirkiilerle Sona Eren Bir Gece

Belge toreninin ardindan Harput'a 6zgu sira
gecesi duzenlendi. Gece, hukumlulerin tur-
kuler soyleyip halay cekmesiyle sona erdi.

juri uyeleri tarafindan bi-
yuk bir hayranlikla izlendi.
Juri uyelerinin titiz deger-
lendirmeleri sonucunda
dereceye giren hukumluler
belirlendi. Sahnede oduil-
lerini alirken yasadiklar
mutluluk ve gurur, yars-
manin unutulmaz anlarin-
dan biri oldu.

hukimliilere odilleri,
Eskisehir Cumhuriyet
Bassavcisi Ali Yeldan,
Eskisehir Cumhuriyet
Bassavci Vekili Mehmet
Ozel, Kurum Miidiirii
Murat Yilmaz ve Kurum
2. Muduru Ercan Kaya

tarafindan takdim edildi.

Eskisehir Cumhuriyet Bas-
savcisl Ali Yeldan, sanata
ve sanatgcilara verilen des-
tegin onemine dikkat ge-
kerek, “Bu tur etkinliklerin
toplumda sanata olan ilgiyi
artirmasini ve hikimliile-
rin kendilerini ifade etme-
lerine olanak tanimasini
umuyoruz.” dedi.

recileri tarafindan takdim edildi.

Miizik Dinletisi ve Eglence

Muzik grubuy, iki saat boyunca
birbirinden guzel turkuler ve oyun
havalar seslendirdi. Programin
sonunda hareketli parcalarla cosan
tutuklu ve hukumliler, sahnede
oynayarak stres atti.
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TEBDIL-i MEKANDA
FERAHLIK VARDIR

Ceza infaz kurumu personelinin tayin siireci, sadece bir is degisikligi degil,
ayni zamanda yasam tarzi degisikligidir. Bu siire¢, hem mesleki hem de
kisisel zorluklar igerir; yeni bir sehre taginmak, ailevi uyum sorunlar ve
sosyal gevreyle vedalagsma gibi. Ancak, yer degistirme ayni zamanda yeni
baslangiclar ve farkli deneyimler igin bir firsattir.

EZA infaz kurumlarimizda
gorev yapan personel,
toplum igin en 6nemli
gorevlerden birini

arkadaslik iligkilerini yeniden kurmasi
zaman alabilir. Bu durum, hem
¢ocuklar hem de aileleri igin stresli
bir stire¢ olabilir. Ayrica tayinin

Ustlenmektedir. Ancak
bu 6nemli gorev yerine
getirilirken gorevde
yiikselme ve linvan
degisikligi, istege bagli,
bir mazerete dayall veya
kurumlarimizin ihtiyaglan
gibi gesitli nedenlerle yer
degistirmemiz gerekebilir.
Tayin stireci, sadece bir
gorev degisikligi degil, ayni zamanda
bir yasam tarzi degisikligidir. Bu
slirecte personelin karsilastig
zorluklar, sadece is hayatlarini degil,
aile hayatlarini ve sosyal gevrelerini
de etkiler.

Yer degistirme, diger yandan da

eski aliskanliklardan siyrilip, yeni bir
baslangi¢ yapmak igin bir firsattr.
Hayatinda degisiklik yapmak
isteyenler icin yer degisikligi bir
donim noktasi olabilir. Belki de
eskisinden daha glizel bir hayat sizi
bekliyor. “Tebdili mekanda ferahlik
vardir” atasozd, insanlar ayni yerde
kalmak yerine farkl yerlere gittigi
zaman, bir ferahlik ve rahatlik
hissederek sikintilarindan kurtulur
anlamina sahiptir.

Yeni bir baglangi¢ yapan bir ceza
infaz kurumu personelinin, yeni bir
goreve baslamasinin heyecaniyla
birlikte, birgok zorlugu yasamasi da
muhtemeldir. Yeni bir goreve adapte
olmak, yeni bir ekiple ¢aligmaya
baslamak ve her kurumun kendine
0zgu ¢alisma sistemini 6grenmek
zaman alir. Bu siirecgte, personel hem
mesleki hem de kisisel olarak kendini
yenilemelidir.

Tayinle birlikte gelen en biiyiik
zorluklardan biri de ev tagima
stirecidir. Ozellikle uzun
mesafelerdeki tayinlerde yeni sehir
hakkinda arastirma yapmak, bir
nakliye firmasi ile anlasiimasi, ev
esyalarinin toplanarak yeni eve
gotirilemeyecek kadar eskiyenlerin
elden cikarilmasi, aboneliklerin
kapatilmasi, sosyal cevre ile
vedalasma, yeni yerde ¢ocuklarin
okul durumu ya da esin is durumu ile
birlikte servis glizergahi gozetilerek
bir ev bulunmasi, evin boyanmasi,
gerekiyorsa tadilati, yeni ev yeni
ihtiyaclar dogurabildigi icin ihtiyag
olan ya da nakliye esnasinda zarar
goren egyanin tamamlanmasi,
paketlenen esyanin yerlestiriimesi
ile birlikte temizlik vs. vs. ve tim bu
stirecin yonetilmesi biyik bir emek
ve zaman gerektirir.

GCocuklu aileler i¢in tayin, cocuklarin
okulunu birakarak yeni bir okula
baslamasi anlamina gelir. Cocuklarin
yeni bir gevreye uyum saglamasi,

Iﬂgitsfaolirzt sehre adapte etme gorevini
G getirmektedir. Clinkil okulundan,

gerceklestigi yerdeki egitim
imkanlari da ailelerin en buylk
endiselerinden biridir.

Tayin olan personel bir yandan
yukarida bahsedilen siireci
yonetirken diger yandan da
ailenin diger Uyelerini yeni

arkadaslarindan, komsularindan
ayrilan ¢ocuklar yasanan durumdan,
sandigimizdan daha fazla
kaygilanmaktadirlar.
Ustelik esin de kamu ya da 6zel
sektorde galisiyor olmasi durumunda
tayin sireci aile icinde daha da
karmasik bir hal alabilir. Esin yeni
bir is bulmasi gerektigi ya da kamu
¢alisani ise kendi kurumundan tayin
talebinde bulunmasi ve yasanan
belirsizlikte siirecin bagka bir sancili
tarafidir.
Ceza infaz kurumu personelimiz,
toplumumuz igin 6nemli bir
gorev Ustlenirken, ayni zamanda
zorlu bir slire¢ olan tayinle de
karsilasabilmektedir. Tayin, sadece bir
is degisikligi degil, ayni zamanda bir
yasam tarzi degisikligidir. Bu slregte
personelin karsilastigi zorluklar,
sadece is hayatlarini degil, aile
hayatlarini ve sosyal gevrelerini de
etkiler.
Olumlu tarafindan bakacak olursak;
farkli kurumlarda gorev yapmak, farkli
deneyimler kazanmamizi saglar. Agik
ceza infaz kurumlari, kapal ceza infaz
kurumlari ya da denetimli serbestlik
mdudurlukleri gibi farkl isleyisleri
tecriibe etmek, personel igin yeni
beceriler kazanma imkani sunabilir.
Yeni bir sehre alismak, cevreye
uyum saglamak, zorluklarla basa
¢ikmak, problem ¢6zme becerilerini
gelistirmek ve bazen ¢ok fazla ihtiyag
duyulan, ge¢gmise bir ¢izgi cekmek
icin bir firsattir.
Tayin stirecini ele aldigimiz bu
yazimizda Ceza ve Tevkifevleri Genel
Midurligimuzde, kurumlarimizin
ihtiyaci, personelimizin istege ya
da mazerete bagl yer degisikligi
islemlerini gerceklestiren Personel
Daire Baskanligimiza kolayliklar
diliyorum.
Turk Bayraginin dalgalandigi her
yerde gorev yapmaya hazir olan
personelimiz eminim ki yer degistirme
slirecinde yasanabilecek zorluklarin
da stesinden kolayca gelecektir.
Kurumlarimizda gorev yapan tim
personele, zorlu ama bir o kadar da
kutsal olan gorevlerinde basarilar ve
kolayliklar dilerim. Unutmayalim ki,
yaptigimiz is devletimiz ve milletimiz
icin buylk 6nem tasimaktadir.

KARACAALI GENGLIK KAMPI'NDA UNUTULMAZ ANLAR

GENCLERlN GELECEGE
UYUM YOLCULUGU

URSA Denetimli Serbestlik
Mudurlugu ve Bursa Genglik

Spor il Midurligi is birligiyle,
15-18 yas araligindaki suga su-

ruklenen ¢ocuklar i¢in Bursa Karacaali

Genglik Kampi duzenlendi.

Gelecege Umutla Baktilar

Kampa, denetimli serbestlikten yarar-

lanan 17 geng¢ katildi. Bu programla,

gengclerin toplumsal yasama uyumlari-

ni1 kolaylastirmak, olumlu davranis mo-
delleri gelistirmelerine yardimci olmak
ve topluma yararl bireyler olarak yetis-
melerine katki saglamak hedeflendi.

Spor ve Eglence Dolu Giinler

Kamp stiresince ¢gocuklar yuzme, futbol
ve kano gibi gesitli spor aktiviteleri-

ne katildi. Ayrica muzik etkinlikleri

ve genglik liderlerinin organize ettigi
oyunlarla eglenceli vakit gecirdiler.

UGAKLAR ARASINDA BiR GUN
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UGUKGEKMECE Denetimli Serbest-

cocuklarin sosyal, kiiltiirel ve egitsel
gelisimlerini desteklemek amaciyla

istanbul Havacilik Miizesi'ne bir gezi diizenle-
di. Bu etkinlik, cocuklarin havaciligin tarihi ve
gelisimi hakkinda bilgi edinmelerini ve gesitli

havacilik objelerini incelemelerini sagladi.

Miizede Tarihi Kesif

Gezi boyunca gocuklar, miizede sergilenen ta-
rihi ucaklar ve diger havacilik objelerini ince-
ledi. Miize gorevlileri ve mudurlik personeli,
cocuklarin sorularini yanitlayarak havaciligin
gelisimi ve tarihine dair bilgiler sundu. Bu et-
kilesim, cocuklarin tarihi ve kiiltiirel degerleri

kavramalarina yardimeci oldu.

Topluma Kazandirma ve Sucgtan Uzaklas-

tirma

Kucgukgekmece Denetimli Serbestlik

Miudurligi'nin dizenledidi bu tir iyilestirme
faaliyetleri, cocuklarin topluma kazandirilma-

sinda ve sugtan uzaklastirilmasinda onemli

bir rol oynuyor. Gezi, cocuklara keyifli bir gin
yasatarak olumlu bir deneyim sundu ve onla-

rin sosyal gelisimlerine katkida bulundu.

Seslenis gazetesinde

yvazmak

SUCA SURUKLENEN COCUKLAR
YETENEKLERINi KESFETTi

SKENDERUN Denetimli Serbestlik
Miudurligy, suga stiriklenen go-
cuklarla birlikte iskenderun Genclik
Merkezi'ni ziyaret etti. Bu ziyaret
kapsaminda ¢ocuklar, ebru sanati, sat-
rang, inovasyon, ahsap stisleme sanati,
gitar ve baglama gibi bircok farkl alan-
da galismalar gerceklestirdi.

Sanat ve Zanaat ile Gelecege
Hazirhk

Ziyaret suiresince suca suriuklenen go-
cuklar, cesitli sanat ve zanaat atolyeleri-
ne katilarak yeteneklerini gelistirme fir-
sat1 buldu. Ebru sanati, ahsap siisleme,
gitar ve baglama gibi alanlarda yapilan
calismalarla ¢ocuklarin yaratici yonleri
desteklendi.

Etkinlik kapsaminda ¢ocuklarla 6zel
calismalar yapildi. Bu etkinlikler, cocuk-
larin sosyal becerilerini gelistirmelerine
ve topluma yeniden kazandirilmalarina
yonelik onemli bir adim oldu.

{)Seslenis
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AYSERI Kocasinan Belediyesi
Ktaraflndan Kayseri Yamula

Baraj Golu Kusgu Marina'da
dizenlenen Kurumlar Arasi Dragon
Festivali Kano Yarislari, buyuk bir
rekabete sahne oldu. Kayseri Cum-
huriyet Bagsavciliginin destegiyle
Kayseri Kampiis Ceza Infaz Kurum-
lar personeli de bu prestijli etkinlikte
yarisma firsati buldu.

Turkiye'nin En Buyiik Dragon
Festivali

Dunyanin uguncu, Turkiye'nin ise en
buiyuk Dragon Su Festivali olarak bi-
linen etkinlikte, 36 takim ve toplam-
da 720 sporcu kiyasiya mucadele etti.
Festivalin ilk guniinde yapilan grup
asamalarinda, “Kayseri Cumhuriyet
Bassavciligi” takimi 01:09:08'1ik sure-
siyle birinci gelerek Konfederasyon
Kupa Yarisina katilma hakki kazan-
d1. Basarili performansiyla one ¢gikan
takim, ayrica Super Sport kategori-
sinde de yarisma sansi elde etti.

Biiyiik Finalde ilk 6'da

Yarigsmanin ikinci gununde ise grup
yarislarini 01:09:14'1ik suresiyle 36
takim arasindan 6. sirada tamamla-
yan Kayseri Cumhuriyet Bagsavciligi
takimi, turnuvayi buyuk bir basariyla
bitirdi.
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ODERN Olimpiyat
Oyunlari'nin koke-
ni, Antik Yunan'da
diizenlenen spor
etkinliklerine dayanir. Antik
Olimpiyat Oyunlari, M.0. 776
yilinda Yunanistan'in Olympia
kentinde baslamis ve yaklasik
12 yuzyil boyunca her dort yilda
bir diizenlenmistir. Bu oyunlar,
Yunan sehir devletleri arasinda
barisi saglamak ve sporcularin
yeteneklerini sergilemek ama-
ciyla gergeklestirilirdi.

Modern Olimpiyat Oyunlari fikri,
19. yuizyilin sonlarinda Fransiz
egitimci ve tarihgi Baron Pierre
de Coubertin tarafindan yeni-
den canlandirildi. Coubertin,
sporun diinya barisini tegvik
edebilecegine ve genclerin fi-
ziksel ve zihinsel gelisiminde
onemli bir rol oynayacagina
inaniyordu. Bu distinceyle, 23
Haziran 1894'te Paris'te yapilan
bir kongrede Uluslararasi Olim-
piyat Komitesi'ni (I0C) kurdu ve
modern Olimpiyat Oyunlari’nin
diizenlenmesi fikrini hayata ge-
cirdi.

Olimpiyatlar, diinya sporunun en
prestijli organizasyonu olarak,
barls, kardeslik ve rekabetm i

P;,ﬁ %' %;i

simgesi olmustur.
Modern Olimpiyat
Oyunlari, 1896 yilin-
da Atina'da basla-
mis ve o giinden bu
yana her dort yilda
bir diizenlenmistir.
ik olarak yalnizca
yaz sporlariyla sinirli
olan bu organizas-
yon, zamanla kis
oyunlariyla da genislemis ve
spor diinyasinin en 6nemli etkin-
ligi haline gelmistir.

Tiirkiye'nin Olimpiyat Tarihi

Turkiye, Olimpiyat Oyunlarr'na ilk
kez 1908 yilinda Londra'da ka-
tilmistir. Ancak Turk sporcularin
ilk buylk basarilari 1936 Berlin
Olimpiyatlar’'nda gelmistir. GU-
resci Yasar Erkan elde ettigi al-
tin madalya ile tarihe gegmistir.
Turkiye'nin olimpiyat tarihindeki
en blyuk basarisi, 2020 Tokyo
Olimpiyatlar’nda kazandigi 2 al-
tin, 2 gimis ve 9 bronz madalya
ile gerceklesmistir. 1948 Londra
Olimpiyatlari’nda Turkiye, en

cok altin madalya kazandig

yil olarak tarihe gecmistir; o yil
toplamda 6 altin madalya elde
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edilmistir. Bu madalyala-
rimizin hepsini glires ala-
nindan alinmigtir. En cok
altin madalya kazanan
Turk sporcu ise halterde
Nam-1 Deger Cep Herkulu
Naim Suleymanoglu'dur;
efsane sporcu 1988 Sedul,
1992 Barselona ve 1996
Atlanta Olimpiyatlar’nda
ust Uste (¢ altin madalya
kazanmistir.

Turkiye'nin olimpiyatlarda en
basarili oldugu branslar giires,
halter ve bokstur. Bu branglarda
Turk sporcular tarih boyunca
sayisiz madalya kazanmis, ad-
larini diinya spor tarihine altin
harflerle yazdirmiglardir.

2024 Paris Olimpiyatlari

2024 Paris Olimpiyatlari, TGr-
kiye acisindan ilging bir donim
noktasi oldu. Tirkiye, 1984 Los
Angeles Olimpiyatlar’'ndan bu
yana ilk kez bir olimpiyati altin
madalya kazanmadan tamamla-
di. Bu durum, Glkemiz agisindan
buytk bir hayal kirikligr yaratsa
da geng¢ sporcularimiz igin
onemli bir deneyim oldugu su
goturmez bir gercek.

LLARIN
GUNU

‘ yele sahlptlr

Paris'te Turk sporculari, 3 gu-
mus ve 5 bronz madalyaile
toplamda 62. sirada yer aldi. Bu
sonug, 2020 Tokyo Olimpiyatlari
ile kiyaslandiginda bir dusUs ola-
rak degerlendirilebilir. Tokyo'da
Turkiye, madalya siralamasinda
13. sirada yer almisti.

2024 Olimpiyat madalya sira-
lamasinda ise ABD birinci, Cin
ikinci, ve Japonya ugunci sirada
yer aldi. Bu siralama, biytk spor
glglerinin hala zirvede olduklari-
ni bir kez daha kanitlamis oldu.
Ancak Turk sporcularinin aldigi
sonuglar, gelecek i¢in umut
verici olabilir. Ozellikle geng ye-
teneklerin deneyim kazanmasi
ve ilerleyen yillarda daha biiytik
basarilar elde etmesi bekleniyor.
Olimpiyatlar, her zaman oldugu
gibi bir ulusun spor kiiltiriinin
ve geng neslinin gelisimi icin
buyk bir firsattir. Turkiye, 2024
Paris Olimpiyatlar’'ndan dersler
cikararak gelecekte daha buytk
zaferlere imza atacak potansi-
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Aylik Ucretsizdir

<« TURK'UN ZAFER AYI
KUTLU OLSUN

Milletimizin dirilis ve direnis destanlari olan Malazgirt
® Zaferi ve Biiyiik Taarruz'un yil ddnimiinde, kahraman
sehitlerimizi rahmetle, gazilerimizi minnetle aniyoruz.
Bu topraklarda 6zgiirce yagamamizin teminati,

onlarin emsalsiz cesaretidir.
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Seslenis Gazetesi Yayin Kurulu
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CTE'DE

GONULLU KAHRAMANLAR
OLASI AFETLERE
HAZIR

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiine (CTE)
bagh olarak kurulan Arama ve Kurtarma Ekibi
(CEKUT), dogal afetlere karsi her an hazir du-
rumda. Tamami goniillii ceza infaz kurumu ve
denetimli serbestlik personelinden olusan bu
ekip, lilkemizin dort bir yaninda meydana ge-
len afetlere hizli ve etkin miidahale etmek igin

7/24 gorev basinda bekliyor.

)) Marmara Depremi’nden
izmir’e: Bir Eki-
bin Yiikseligi

EKUT'un temelleri,
7 Agustos 1999 Mar-
mara Depremi’'nin
ardindan atildi. O
donemde, Turkiye'nin ya-
sadig1 buyuk aci, boyle bir
ekibin gerekliligini ortaya
koydu. 30 Ekim 2020 izmir
depremi sonrasinda ise CE-
KUT, daha profesyonel bir
yapiya donusturulerek ye-
niden yapilandinldi. Bugin,
depremden orman yangini-
na, selden heyelana kadar
her turlu dogal afette kritik
gorevler ustleniyor. En bii-
yuk basarilarindan biri, Kah-
ramanmaras merkezli dep-
remde 41 kisiyi enkazdan
sag olarak ¢ikarmasi oldu.

) Orman Yanginlarinda
da Gorev Basinda

CEKUT, sadece depremlerde
degil, orman yanginlanyla
mucadelede de etkin bir
rol ustleniyor. 2021 yilin-
da Antalya ve Mugla'da,
2022'de Marmaris'te ve
2023'te Canakkale'de ¢ikan
orman yanginlarinda aktif
olarak sahada yer aldi. Bu
yanginlarla mucadelede
gonullulerin gosterdigi 0z-
veri, CEKUT'un ¢ok yonlu
bir afet mudahale ekibi
olarak onemini bir kez
daha gozler onune serdi.

)) Zorlu Egitim Siireci:
Sadece Goniillii-
ler Degil, Kahra-
manlar Yetigiyor

CEKUT ekibine katilmak
isteyen gonulluler, AFAD
tarafindan verilen zorlu bir
egitim surecinden gegiyor.
Orta seviye kentsel arama
kurtarma akreditasyonu icin
6 hafta, hafif seviye akredi-
tasyon icin ise 3 hafta stiren
bu egitimler, gonullilerin
afetlere mudahale konusun-
daki yetkinliklerini en ust
diizeye cikarmayi hedefliyor.
Egitimler sirasinda AFAD'1n
enkaz alanlar kullanilarak,
gergekgi senaryolar lizerin-
den pratik yapiliyor. Akredi-
tasyon sinavlarini basariyla
gecgen gondulliler, ulusal ve
uluslararasi afetlerde gorev
almaya hak kazaniyor.

) CEKUT Genigliyor: 2
Bin Goniillii Hedefi

CTE Genel Muduru Enis
Yavuz Yildirim, Anadolu
Ajansi'na verdigi roportaj-
da, Kahramanmaras dep-
rem felaketinin ardindan
CEKUT'u daha da guglen-
dirme karari aldiklarini
aciklayarak, “Kisa stirede
gonullu sayisini1 1089'a ¢1-
kardik ve bu say1y1 2 binin
Uzerine ¢ikarmayi hedefli-
yoruz. Turkiye'yi bolgelere
ayiwrarak, CEKUT ekibinin
sayisini artirirken, konus-
landiklar bolgeleri ve depo-
larimizin sayisini da ¢gogal-
tacagiz.” ifadelerini kullandi.

Kadin Giicii: ilk Kadin
)) CEKUT Ekibi Kuruldu

Turkiye'de bir ilk olarak,
kadinlardan olusan CEKUT
ekibi de kuruldu. 6 Subat
depremlerinde 27 kadin
arama kurtarma personeli
olarak sahada gorev yapti.
CEKUT'un kadin gucu, Ali-
ye Nur Kasalar onculugun-
de daha da artiyor. Kasalar,
“Yalnizca kadinlardan
olusan bir ekip kuruyoruz
ve su an sayimiz 78. Bu
sayinin ilerleyen guinlerde
artmasini umuyoruz.” dedi.

)) Bir Ekip Ruhu: Goniil-
lillerden ilham Veren
Hikayeler

CEKUT gonullileri, sadece
egitimle degil, yureklerin-
deki insan sevgisi ve daya-
nisma ruhuyla da one ¢iki-
yor. CEKUT Afet Yoneticisi
ve Kentsel Arama Kurtar-
ma Egitmeni Serhat Sey-
men, gonullu olmak iste-
yenleri mulakata alarak bu
sureci baglattiklarini ifade
ediyor. Seymen, “Egitimler-
de AFAD'1n enkaz alanla-
rin1 kullaniyoruz. Akredite
olan ekiplerimiz, ulusal ve

uluslararasi afetlerde AFAD
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koordinasyonunda gorev
aliyor” dedi.

Bir diger gonully,
CEKUT'un ilk uyelerinden
Serhat Turan, “Bir olay
oldugunda insanlari tele-
vizyonda gordugum anda
i¢im pargalaniyordu. Bu
isin bir ekip isi oldugunu
biliyordum ve Bakanli-
gimizda bu olusum oldu-
gunu duyar duymaz ilk
katilanlardan biri oldum.”
diyerek, bu kutsal goreve
olan baghligin dile getirdi.

>> Toplumun Giivencesi:
CEKUT Goreve Hazir

CEKUT, tilkemizdeki do-
gal afetlerde etkin rol
ustlenerek, hizl ve etkili
mudahale kapasitesiy-

le toplumun guivenligini
saglama yolunda onemli
bir adim atmistir. Go-
nulli ceza infaz kurumu
personelinden olusan bu
ekip, dogal afetlere karsi
hazirlikl ve kararli bir
sekilde goreve hazir bek-
liyor. Turkiye'nin dort bir
yanindaki CEKUT ekipleri,
her an mudahaleye hazir,
kahramanlik destanlarini
yazmaya devam ediyor.

-

N DENETIM
SURECLERINE YENi YAKLASIM

EZA ve Tevkifevleri Genel
Muduru Enis Yavuz Yildi-
rim, ceza infaz kurumlan
ve denetimli serbestlik mu-
durluklerinin igleyisini denetleyen
Kontrolorler Kurulu ile yil ortasi
degerlendirme toplantisinda bir
araya geldi. Bu toplanti, kurumlarin
etkinligini artirma ve karsilasilan
zorluklara ¢ozum bulma amaciyla

Kurumlarin isleyisi Masaya
Yatirildi

Toplantida, ceza infaz kurumlarn

ve denetimli serbestlik mudurluk-
lerinin mevcut durumu, yurutulen
c¢alismalar ve karsilasilan zorluklar
ayrintili olarak ele alindi. Yildirim,
kurumlarin topluma kazandirma
misyonunu en iyi sekilde yerine
getirebilmesi icin denetim surec-
lerinin buyuk onem tasidigini vur-
gulad.

Denetimlerin Yeni Boyutu:
Verimlilik ve insan Odakli Hizmet

Yildirim, denetimlerin sadece hu-
kuki uygunluk acisindan dedgil,
ayni zamanda kurumlarin verim-
liligini artirma ve insan odakl
hizmet sunma kapasitelerini ge-
listirme agisindan da onem tasidi-
gini belirtti. Bu yaklasim, denetim
suireglerine yeni bir perspektif
kazandirarak, ceza infaz kurumlar
ve denetimli serbestlik mudur-
luklerinin daha gugla bir denetim
mekanizmasi ile desteklenmesi
gerektigini ortaya koyuyor.

Elektronik izleme Merkezine
Ziyaret

Toplantinin ardindan Kontrolorler
Kuruly, Elektronik Izleme
Merkezini ziyaret etti. Ziyaret
sirasinda kurul uyelerine,
elektronik izleme sistemi ve
denetimli serbestlik sisteminin
genel isleyisi hakkinda kapsaml
bir sunum yapildi. Denetimli
Serbestlik Daire Bagkani Dr.
Huseyin S1Kk, elektronik izleme
sisteminin denetim streclerindeki
kritik rolinu ve bu sistemin dak
etkin kullanilmasi gerektigi
vurguladi.

CEZA iNFAZ KURUMLARI
SOFORLERINE GUVENLi
SURUS EGITiMi

EZA ve Tevkifevleri Genel Mudur-

liigl (CTE) ile Jandarma Genel Ko-

mutanhd: arasindaki is birligi kap-

saminda, ceza infaz kurumlarinda
gorev yapan soforlere yonelik “Guvenli Su-
rus Teknikleri Egitimi” baslatildi. Bilecik -
Sogut Jandarma Ulastirma Egitim Merkezi
Komutanlhgi'nda diizenlenen egitim, perso-
nelin mesleki yetkinliklerini artirmayi ve
trafik guvenligi konusunda bilinglenmeleri-
ni hedefliyor.

Hedef: Mesleki Gelisim ve Giivenli
Tasimacihk

Ceza infaz kurumlarinin sevk ve nakil is-
lemlerinde gorevli soforlerin, trafik guven-
ligi ve ara¢ kullanimi konusundaki bilgi
duzeylerini yukseltmek, bu egitimin temel
amagclarindan biri olarak one ¢ikiyor. 2024
yil1 boyunca iki donem halinde planlanan
egitimlere toplamda 40 personelin katilma-
s1 hedefleniyor.

Egitim sureci boyunca katilimcilar, hem te-
orik hem de pratik derslerle donanimli hale
getirilecek. Programin mufredatinda yer
alan “Genel Ara¢ Tanitimi”, “Guvenli Surus
Teknikleri”, “Kara Yolu Ulastirma Emniyeti”
ve “Araclarin Bakim Esaslar1” gibi dersler,
personelin teknik bilgilerini gelistirmeyi
amaglhiyor. Ayrica, “On Test Siirtisii”, “Gi-
venli Suirus Teknikleri Uygulamalar” ve
“Gece Arag Kullanma” gibi uygulamali egi-
timlerle de soforlerin sahada karsilasabile-
cekleri zorluklara karsi hazirlikli olmalan
saglanacak.



