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CUMHURİYETİN 
2. YÜZYILINA 
ÖNEMLİ ATILIMLAR

Cumhurbaşkanı Erdoğan, Yargıtay’da düzenlenen Adli Yıl 
Açılış Töreni’nde yaptığı konuşmada “Cumhuriyetin 2. yüzyılı 
için yapacağımız büyük atılımın eşiğine gelmek belki öyle ko-
lay olmadı. Ama netice olarak dünyanın ve bölgemizin adeta 
kaynadığı bir dönemde biz her şeyimizle, büyük ve güçlü 
Türkiye’nin, Türkiye yüzyılının inşasına hazırız. ” dedi. » 2’de

YENİ ANAYASA ÇALIŞMALARI HUKUKİ HİMAYE SİGORTASI

▀ Türkiye’deki Anayasaların 
neredeyse tamamının 
olağanüstü dönemlerin 
ürünü olmasının eskiden beri 
dile getirdikleri bir sıkıntı 
olduğunu aktaran Erdoğan, 
1980 darbesinin ardından 
hazırlanıp yürürlüğe giren 
Anayasa’nın yenilenmesi 
için tekrar çalışma 
başlatabileceklerini ifade etti.

▀ Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
hem adalet sistemini hem yar-
gı mensuplarını rahatlatacak, 
verimi artıracak pek çok dü-
zenlemeyi Türkiye’ye kazan-
dırdıklarını anımsatarak, hu-
kuk sigortası olarak anılan ve 
değişik ülkelerde uygulaması 
bulunan hukuki himaye sigor-
tasını Türkiye’ye de kazandır-
mayı planladıklarını aktardı.

CTE’DE ÜST DÜZEY 
DEĞİŞİKLİKLER
Adalet Bakanlığında yapılan kapsamlı değişiklikler sonrası Ceza ve Tev-
kifevleri Genel Müdürlüğünde bünyesinde yeni görev dağılımları yapıldı.

▀ Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğünde 
Fatih Güngör ve 
Çelebi Yılmaz 
Genel Müdür 
Yardımcısı olurken, 
Cihat Cahid Sarı 
Gökhan Köseoğlu, 
Evren Akbey ile 
Onur Helvacı Daire 
Başkanlığı görevine 
getirildi. » 16. Sayfada

Ceza İnfaz Kurumları ve 
Tutukevleri Personeli 
Eğitim Merkezleri 2022 
Yılı Zümre Toplantısı 
Kahramanmaraş 
Personel Eğitim 
Merkezinde yapıldı.

▀ 2022 Yılı Zümre Toplan-
tısı Adalet Bakan Yar-
dımcısı Akın Gürlek ile 
Ceza ve Tevkifevleri Ge-
nel Müdürü Enis Yavuz 
Yıldırım’ın katılımıyla 
Kahramanmaraş Perso-
nel Eğitim Merkezinde 
yapıldı. » 3. Sayfada

 

YILDIRIM’DAN MEVZUAT UYARISI

▀ Ceza İnfaz Kurumları ve Tutukevleri 
Personeli Ankara Eğitim Merkezinde 
yapılan programda personele hitaben 
konuşan Yıldırım,  “Mevzuatı dikkatle 
okuyun, anlayamadığınız yerlerde tecrübeli 
arkadaşlara, meslek büyüklerinize sorun. 
Üzerinde hareket edeceğiniz mevzuatı 
anlamaya çalışın.” uyarısında bulundu. » 8’de

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürü Enis Yavuz Yıldırım, yetiştirme 
eğitiminde bulunan infaz ve koruma memurları ile idare memuru öğ-
rencileriyle bir araya geldi.

Fatih Güngör

Cihat Cahid 
Sarı

Evren 
Akbey
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Köseoğlu

Onur
Helvacı

Çelebi Yılmaz

İCRA YOLU İLE
ÇOCUK TESLİMİNE 
SON VEREN UYGULAMA 
ÜLKE GENELİNDE 
YAYGINLAŞIYOR

Adalet Bakanlığınca 
yürütülen icra yolu ile 

çocuk teslimine son veren 
uygulama, 29 adliyede 
daha başladı. Böylece 

uygulamanın yapıldığı adliye 
sayısı 79’a yükseldi. » 6’da

ANNESININ YANINDA KALAN 
ÇOCUKLAR MISAFIRIMIZDIR
Sincan Kadın Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda annesinin yanında kalan 
çocuklara yönelik başlatılan 4-6 Yaş Yaz Kur’an Kursu programının 
kapanış töreni gerçekleştirildi. » 16. Sayfada

▀ Törende konuşan 
Ceza ve Tevkifev-
leri Genel Müdür 
Yardımcısı Namık 
Kemal Varol, an-
nesinin yanında 
kalan çocukları 
misafir olarak 

gördüklerini belir-
terek, “Çocukları-
mızın okul öncesi 
eğitim süreçleri, 
akranlarından 
geri kalmayacak-
ları şekilde dizayn 
edilmiştir.” dedi.

BAKAN BOZDAĞ’DAN ADLI YIL MESAJI

TÜRK YARGISINI 
ELEŞTIRMEK 
TÜRK YARGISINA 
SALDIRMAK 
BÜYÜK BIR 
HAKSIZLIKTIR
Adalet Bakanı Bekir Bozdağ, yeni 
adli yılın başlaması dolayısıyla 
yayımladığı mesajda, özveriyle 
çalışan tüm yargı görevi yapan 
hâkim, savcı, avukat ve adli per-
soneline şükranlarını sundu. » 4’te

PERSONEL EĞİTİM MERKEZLERİ 
2022 YILI ZÜMRE TOPLANTISI
BAKAN YARDIMCISI GÜRLEK’IN 
BAŞKANLIĞINDA YAPILDI

Adalet Bakanlığı, Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın açıkladığı 2053 hedefleri doğ-
rultusunda hukuk ve yargı alanındaki 2053 vizyon çalışmalarını başlattı. » 6. Sayfada

ADALET BAKANLIĞINDA
2053 ÇALIŞMALARI BAŞLADI

▀ Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın açık-
lamaların ardından Adalet Bakanı 
Bekir Bozdağ başkanlığında Adalet 
Bakanlığı birim amirleri ile Dik-
men Hâkimevi’nde toplantı yapıldı.

▀ Toplantıda konuşan Bakan Boz-
dağ, yargının tüm tarafları ile 
bir araya gelerek 2053 hedefleri 
doğrultusunda atılması gereken 
adımlar konusunda yeni bir strate-
ji belgesi hazırlanacağını açıkladı.



Eylül 20222 Seslenis

TÜRKİYE YÜZYILININ 
İNŞASINA HAZIRIZ

CUMHURBAŞKANI RECEP TAYYİP ERDOĞAN ADLİ YIL AÇILIŞ TÖRENİNDE KONUŞTU

Cumhurbaşkanı Erdoğan, “Cumhuriyetin 2. yüzyılı için yapacağımız büyük atılımın eşiğine gelmek belki öyle kolay olmadı. Ama netice olarak dünyanın ve 
bölgemizin adeta kaynadığı bir dönemde biz her şeyimizle, büyük ve güçlü Türkiye’nin, Türkiye yüzyılının inşasına hazırız. ” dedi.

Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip Er-
doğan, Yargıtay’da 
düzenlenen 

2022-2023 Adli Yıl Açılış 
Töreni’nde yaptığı ko-
nuşmada, yeni adli yılın  
hayırlara vesile olmasını 
diledi. 
Geçen sene adli yılla bir-
likte açılış törenini ger-
çekleştirdikleri Yargıtay 
binasının, ülke ve yargı 
camiasına tekrar hayırlı 
olmasını dileyen Erdoğan, 
kamu binalarının, devletin 
vatandaşına daha iyi hiz-
met vermesini sağlamanın 
yanında, asırlara sari birer 
medeniyet eseri, kültür bi-
rikimi olduğunu vurguladı.
Türkiye’nin dört bir ya-
nında binlerce yıl boyun-
ca farklı medeniyetlerin, 
farklı devletlerin inşa ettiği 
eserlerin tamamını zen-
ginlik olarak gördüklerini 
ve sahiplendiklerini belir-
ten Erdoğan, şöyle devam 
etti:
“Bugün inşa ettiğimiz eser-
lerin de gelecek kuşaklar 
için aynı manayı taşıyaca-
ğına yürekten inanıyorum. 
Milletimizin bu topraklar-
daki bin yıllık varlığının 
ebediyen süreceğinin 
mührü olan bu tür eserleri 
ülkemize kazandıranlara 
teşekkür ediyorum. Cum-
huriyetimizin 100’üncü 
yılının bize, geride kalan 
bir asırdaki birikimimizin 
toplu bir envanterini çıkar-
ma, mukayesesini yapma, 
katettiğimiz mesafeyi 
ölçme vesilesi olmasını 
diliyorum. Yine 2023’ün 
bize, bundan sonraki bir 
asrımıza ilişkin vizyonla-
rımızın üzerinde düşünme, 
tefekkür etme, hayal etme, 
hedef belirleme şevki ver-
mesini temenni ediyorum. 
Bu çabayı, diğer alanlar 
gibi adalet sistemimiz, yar-
gı kurumlarımız, hukuk 
altyapımız konusunda da 
yapmamız gerektiğini dü-
şünüyorum.”

“20 yılda, ülkemizin 
hukuk devleti vasfını 
güçlendirmek için re-
formlara imza attık”

Türkiye’nin, Anayasasında 
da belirtildiği şekilde de-
mokratik, laik, sosyal bir 
hukuk devleti olduğuna 
işaret eden Erdoğan, Ana-
yasada tadat edilen devle-
tin diğer vasıflarının ortak 
paydası mahiyetindeki 

“hukuk devleti” ifadesinin, 
tarihi kökenleri de olan 
çok önemli bir vurgu oldu-
ğuna işaret etti.
İnsanlık tarihindeki mü-
cadelelerin merkezinde 
hep bu arayışın yer aldı-
ğını dile getiren Erdoğan, 
“Biz de geride bıraktığı-
mız 20 yılda, ülkemizin 
hukuk devleti vasfını 
güçlendirmek için önemli 
reformlara imza attık. Re-
formlarımızın en önemli 
unsurlarını, insan hak ve 
hürriyetleri, kadın hakları, 
çocuk hakları, adalet siste-
mimizin geliştirilmesi gibi 
başlıklar oluşturmuştur.” 
dedi.

Yeni anayasa çalışma-
ları

Türkiye’deki Anayasaların 
neredeyse tamamının ola-
ğanüstü dönemlerin ürünü 
olmasının eskiden beri dile 
getirdikleri bir sıkıntı oldu-
ğunu aktaran Erdoğan, ha-
lihazırdaki Anayasanın da 
1980 darbesi-
nin ardından 
hazırlanıp 
yürürlüğe 
girdiğini 
kaydetti.
Cumhur-
başkanı Er-
doğan, söz-
lerini şöyle 
sürdürdü:
“Her ne 
kadar 1982 
Anayasasın-
da, hem biz-
den önceki 
hükümetler hem biz çok 
sayıda köklü değişiklik 
yapsak da sonuçta elimiz-
deki malzemenin darbe 
dönemi ürünü olduğu ger-
çeğinden kurtulamıyoruz. 
Bunun için hükümetle-
rimiz döneminde çeşitli 
defalar, siyasi partilere 
yeni Anayasa hazırlama 
çağrısı yaptık. Kimi za-
man bu doğrultuda Meclis 
bünyesinde zayıf da olsa 
bazı adımlar atılmıştır. 
Meclis’teki bu çabamızdan, 
diğer siyasi partilerle uz-
laşma sağlayamadığımız 
için sonuç alamadık. Buna 
rağmen gayretlerimizi sür-
dürdük. Cumhurbaşkan-
lığı Hükümet Sistemi’ne 
geçtikten sonra da yeni bir 
adım attık.
Geçtiğimiz yıl bir kez 
daha siyasi partilere ülke-
mizi yeni bir anayasaya 
kavuşturma çağrısında 
bulunduk. Biz de kendi 
çalışmalarımızı yaptık, 
müzakereye esas olan bir 
taslak hazırladık. Ancak, 
maalesef, bu çağrımız da 
karşılıksız kaldı, diğer par-
tilerden herhangi bir so-
mut Anayasa taslağı metni 
alamadık. Netice itibarıyla 
insan haklarına dayanan, 
hukukun üstünlüğünü 
esas alan sivil, demok-
ratik ve özgürlükçü yeni 
bir Anayasa’yı ülkemize 
henüz kazandıramadık. 
Ama umudumuzu da kay-
betmedik, kaybetmiyoruz. 

İnşallah, siyasetin iklimi 
böyle bir adıma uygun hale 
geldiğinde yeni Anayasa 
çalışmasını tekrar başla-
tabileceğimizi ümit ediyo-
ruz.”
Erdoğan, mevcut Anayasa-
da, yürürlüğe girdiği tarih-
ten bugüne kadar geçen 40 
yıl içinde yapılan değişik-
likleri de önemli gördükle-
rini belirtti.

“Reform mahiyetindeki 
düzenlemeler...”

Hak ve özgürlüklerin ge-
liştirilmesi konusunda 
yapılan reform mahiye-
tindeki düzenlemelerden 
bazılarını da hatırlatmak 
istediğini söyleyen Erdo-
ğan, konuşmasını şöyle 
sürdürdü:
“Temel hak ve özgürlük-
lere ilişkin anlaşmaları iç 
hukukumuzun bir parçası 
haline getirdik. İdarenin 
işleyişiyle ilgili şikayet-
leri incelemek için Kamu 
Denetçiliği Kurumunu 

kurduk. 
Kişisel 
verilerin 
korun-
masını 
ve bilgi 
edinmeyi 
Anayasal 
birer hak 
olarak 
düzenle-
yerek gü-
vence al-
tına aldık. 
Türkiye 
İnsan 

Hakları ve Eşitlik Kuru-
munu oluşturarak, insan 
haklarının daha etkin ko-
runmasını sağladık. Sivil 
yargı-askeri yargı ayrımını 
ortadan kaldırarak, yar-
gıda birliği temin ve tesis 
ettik. Hâkimler ve Savcılar 
Kurulunun hem çoğulcu 
kaynaktan seçilmesini 
hem de üyelerinin önem-
li bir bölümünün Meclis 
tarafından belirlenmesini 
sağlayarak, kurulun de-
mokratik meşruiyetini 
artırdık.
Ulusal Yargı Ağı Projesini 
(UYAP) hayata geçirerek, 
teknolojik ve bilimsel ge-
lişmeleri yargının hizmeti-
ne sunduk. Uzlaştırmacılık 
ve arabuluculuk sistem-
lerini kurarak, taraflara 
kolaylık getiren alternatif 
çözüm yollarını uygulama-
ya koyduk. İkinci derece 
yargılama yapan İstinaf’ı, 
ülkemize kazandırdık. 
Türk Ceza Kanununu, Ceza 
Muhakemesi Kanununu 
ve İnfaz Kanununu yenile-
yerek, yeni bir ceza adaleti 
sistemi oluşturduk. Hukuk 
Muhakemeleri Kanunu, 
Türk Borçlar Kanunu ve 
Türk Ticaret Kanunu başta 
olmak üzere, hukuk ala-
nındaki temel kanunları 
yeniledik ve önemli deği-
şiklikler yaptık.”
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
hâkim ve savcı adaylığını 
kaldırarak, yerine yargı 
mensuplarının daha iyi 

yetişmelerini sağlayacak 
hâkim ve savcı yardımcılı-
ğı müessesini kurduklarını 
kaydetti.
Adalet sistemi-
nin altyapısında 
da büyük bir 
değişime imza 
attıklarını dile 
getiren Erdo-
ğan, geçen 20 
yılda 277 adalet 
hizmet binası 
inşa ederek, ka-
palı alan mik-
tarını 569 bin 
metrekareden 
6 milyon met-
rekareye çı-
kartarak, yargı 
hizmetlerinin, işin meha-
betine uygun mekanlarda 
verilmesini sağladıklarını 
ifade etti.
Yüksek Mahkemelerin 
tamamının binalarını, ve-
rilen hizmetin niteliğine 
uygun düşecek şekilde 
yenilediklerini belirten 
Erdoğan, “Yakında ihale-
si yapılacak yeni Ankara 
Adalet Sarayı’nın da şimdi-
den şehrimize ve yargı ca-
miamıza hayırlı olmasını 
diliyorum.” dedi.

“Hukuki himaye sigor-
tasını Türkiye’ye kazan-
dırmayı planlıyoruz”

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
hem adalet sistemini hem 
yargı mensuplarını rahat-
latacak, verimi artıracak 
pek çok düzenlemeyi 
Türkiye’ye kazandırdıkla-
rını anımsatarak, şu değer-
lendirmeyi yaptı:
“Vatandaşlarımızın yargı-
lama süreçlerinde, çeşitli 
sebeplerle hak mahrumi-
yetlerine uğramasından 
üzüntü duyuyoruz. Bunun 
önüne geçmek için adli 
yardım sistemimizi yeni-
den ele alacağız. Hukuk 
sigortası olarak anılan 
ve değişik ülkelerde uy-
gulaması bulunan hu-
kuki himaye sigortasını 
Türkiye’ye de kazandır-
mayı planlıyoruz. Adalet 
Bakanlığımızın kurduğu 
bilim komisyonunun tek-
lifleri doğrultusunda hu-
kuki himaye sigortasını 
hayata geçireceğiz.”
Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
yapay zekayı, yargının ve 
yargı görevi yapan hâkim, 
savcı ve avukatların hiz-
metine sunmak için hazır-
lıklarını sürdürdüklerini 
söyledi.
Yargı hizmetlerinden 
memnuniyetin ve hukuk 
güvenliğinin daha da ar-
tırılması için yeni adım-
lar atacaklarını belirten 
Erdoğan, “Adalete erişimi 
kolaylaştıracağız. Yargı 
süreçlerini sadeleştirece-
ğiz. Alternatif çözüm yön-
temlerini ve kapsamlarını 
geliştireceğiz. Yargılama-
ların makul sürede sonuç-
landırılması ve adaletin 
vaktinde tecellisi için yeni 
projeleri devreye alacağız. 
Ana başlıklarıyla özetledi-
ğimiz tüm bu çalışmalarla 

milletimizin adalete olan 
güvenini en üst seviyeye 
çıkartmakta kararlıyız.” 
diye konuştu.

Cumhur-
başkanı 
Erdoğan, 
mede-
niyette 
“düzen, 
denge, 
denklik, 
eşitlik, ta-
rafsızlık, 
dürüst-
lük” gibi 
ifadelere 
karşı ge-
len “ada-
let” kav-

ramının hakkını vermenin 
zorluğuna işaret ederek, 
bunun için çalışmaları yü-
rütürken, “Geç gelen adalet, 
adalet değildir.” sözünü 
akıllarından asla çıkarma-
dıklarını vurguladı.

“Türkiye yüzyılının in-
şasına hazırız”

Cumhurbaşkanı Erdoğan, 
dünyanın geçen asırda 
kurulan siyasi ve eko-
nomik güç dengelerinin 
kökünden sarsıldığı bir 
dönemden geçtiğine işa-
ret ederek, küresel finans 
kriziyle başlayıp koronavi-
rüs salgınıyla derinleşen, 
Ukrayna-Rusya savaşıyla 
kapsamı genişleyen bu sü-
recin, Türkiye’yi de tarihi 
bir yol ayrımına getirdiğini 
belirtti.
Son iki asrı, sürekli kayıp-
larla kırılmalarla yeniden 
diriliş mücadeleleriyle 
geçen bir ülke olarak 
Türkiye’nin, kendi potan-
siyelini kullanabileceği, 
demokrasi ve kalkınma 
altyapısının inşasını he-
nüz tamamlayabildiklerini 
aktaran Erdoğan, şunları 
söyledi:
“Altı asırlık cihan devleti 
Osmanlı’nın yıkılışı ve bu 
topraklardaki son devleti-
miz Cumhuriyet’in kurulu-
şu gibi bir devrimi sindir-
mek elbette kolay olmadı. 
Cumhuriyet yıllarına dam-
ga vuran vesayetin, darbe-
lerin, siyasi krizlerin, eko-
nomik çöküşlerin, terörün, 
sosyal gerilimlerin, ulus-
lararası baskıların her biri, 
şüphesiz ayrı değerlen-
dirme konularıdır. Gerçek 
olan şudur ki Türkiye, ar-
tık yeni bir seviyeye, yeni 
bir lige çıkmıştır. Yaşanan 

her gelişme, ülkemizin 
önündeki fırsatın büyüklü-
ğünü ve bizim bunu kulla-
nabilme potansiyelimizin 
gücünü teyit etmektedir. 
Ülkemiz, geçtiğimiz 20 yıl-
da sahip olduğu altyapıyla, 
adeta bugünlere hazırlan-
mıştır. Cumhuriyet’in ikin-
ci yüzyılı için yapacağımız 
büyük atılımın eşiğine gel-
mek belki öyle kolay olma-
dı. Ama netice olarak, dün-
yanın ve bölgemizin adeta 
kaynadığı bir dönemde, 
biz her şeyimizle büyük 
ve güçlü Türkiye’nin, Tür-
kiye yüzyılının inşasına 
hazırız. Eğitimden sağlı-
ğa, güvenlikten adalete, 
ulaşımdan enerjiye, sana-
yiden tarıma her alanda, 
ihtiyacımız olan araçlara 
sahibiz. Üretimiyle istihda-
mıyla ihracatıyla bu teme-
lin üzerinde bölgesini aşıp, 
küresel düzeyde siyasi ve 
ekonomik güç olarak yük-
selen bir Türkiye var.”

“Yargı ve hukuk dün-
yamız 2053 vizyonunu 
oluşturmaya başlama-
lıdır”

Şirketlerin giderek artan 
ölçekte, dünya üretimin-
de, ticaretinde söz sahibi 
olmaya başladığını, sivil 
toplum kuruluşlarının 
gönüller kazanan çalışma-
larının ise başlı başına bir 
efsane olduğunu söyleyen 
Erdoğan, sözlerini şöyle 
tamamladı:
“Bütün bunları şunun için 
anlatıyorum, Türkiye artık 
dünyanın yeniden şekil-
lenen siyasi ve ekonomik 
yönetim yapısının, dışla-
maya kimsenin gücü yete-
meyeceği bir aktörü haline 
gelmektedir. Ülkemizdeki 
herkesin, her kurumun, 
her bireyin kendini bu yeni 
Türkiye’ye göre hazırlama-
sı gerekiyor. Hukuk siste-
mimiz de bunun dışında 
değildir. Onun için, işte bu-
radan çağrımı yapıyorum, 
Adalet Bakanlığımızın 
koordinasyonunda, tüm 
taraflarıyla yargı ve hukuk 
dünyamız 2053 vizyonunu 
oluşturmaya başlamalı-
dır. Yeni sivil anayasadan 
kurumsal kapasitenin 
ülkenin ve dünyanın deği-
şen şartlarına göre gelişti-
rilmesine kadar her konu 
bu vizyonun içinde yerini 
almalıdır.”
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cte@adalet.gov.tr

Enis Yavuz 
YILDIRIM
    Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü

  Genel Müdür

Değerli okurlar

Ceza ve Tevkifevleri ailesi olarak, hükümlü 
vatandaşlarımızın kurumlarımızda 
bulundukları süre içerisinde Ceza ve Güvenlik 
Tedbirlerinin İnfazı Hakkında Kanun’da 
ifadesini bulan temel amaç doğrultusunda 
yeniden suç işlemelerini engelleyici etkenleri 
güçlendirmek için yoğun çalışmalar 
yürütüyoruz.

Tüm çalışmalarımızda başarıya ulaşabilmek 
için günümüz ihtiyaçları doğrultusunda 
araştırma geliştirme çalışmaları yürütüyor, 
gerek yurt içi gerekse yurt dışı projelerle 
kurumlarımızı her yönüyle güçlendirmeyi 
hedefliyoruz. 

Yürütmüş olduğumuz proje çalışmalarında 
hükümlü vatandaşlarımızın topluma 
kazandırılma süreçlerinin desteklemenin 
yanında toplumsal fayda sağlayacak 
çalışmalarla da kamuya yararlı faaliyetler 
yürütmeye devam ediyoruz. Bu projelerden 
birisi olan doğaya zarar vermeden sınırsız 
enerji üretimine olanak tanıyan Güneş Enerji 
Sistemi Projesini yerinde inceleme fırsatı 
buldum. Bu proje ile sistemin bulunduğu 
kurumlarımızda tüm elektrik ihtiyacı güneş 
enerji sistemlerinden karşılanarak hem kamu 
bütçesine katkıda bulunulmuş hem de fosil 
yakıtların doğaya verdiği zararın azaltılması 
sağlanmış olacaktır.

Ayrıca hükümlü vatandaşlarımız için Türk 
Kızılay ile yürütülen iş birliği çalışmaları 
kapsamında Sincan Ceza İnfaz Kurumları 
Kampüsünde Kızılay Butik açılışı 
gerçekleştirdik. Ceza infaz kurumlarımızda 
ve denetimli serbestlik müdürlüklerimizde 
yürütülen sosyal sorumluluk çalışmalarına 
sunmuş oldukları katkılardan dolayı Türk 
Kızılay’a teşekkürlerimi sunuyorum.
Hiç şüphesiz, bu çalışmaların yerine 
getirilmesinde en büyük sorumluluk 
personelimize aittir. Bu amaçla personelimizi 
meslek öncesi ve meslek içi eğitim çalışmaları 
ile güçlendiriyoruz.

Ceza infaz kurumlarımızda yürütülen 
çalışmaları kurum ziyaretlerimiz ile yerinde 
gözlemleyerek ihtiyaçları tespit ederek 
problem durumlarının çözümü için çalışmalar 
yürütüyoruz.

Bu ay içerisinde Ceza İnfaz Kurumları ve 
Tutukevleri Personeli Kahramanmaraş Eğitim 
Merkezimizde Personel Eğitim Merkezleri 
Zümre Toplantısını Bakan Yardımcımız Sayın 
Akın Gürlek’in teşrifleri ile gerçekleştirildik. 
Personel eğitim çalışmalarına ilişkin yürütülen 
faaliyetlerin öğretim görevlisi ve kursiyer 
bakış açısı ile değerlendirilerek eğitim 
programlarında niteliğin arttırılmasının 
hedeflendiği bu çalışmalar ile deneyimlerimizi 
ileriye taşıyor. Eğitim programlarında 
niteliğinin arttırılmasını sağlıyoruz.
Yine bu ay içerisinde Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğümü ailesine katılmak üzere personel 
istihdamına ilişkin çalışmalar başlatılmıştır. 
Kurumlarımızda görev yapan personelimizin 
aile birliği mazeret talepleri değerlendirilerek 
sonuçlandırılmıştır. Bu vesile ile görev yerleri 
değişen personelimize yeni görev yerlerinde 
başarılar diliyorum.

Kutsal kamu görevini yerine getiren ceza infaz 
çalışanları olarak üzerimize düşen en büyük 
görev ve sorumluluk, yılmadan, yorulmadan 
çalışmak, hükümlü vatandaşlarımızın 
salıverilme sonrasında toplumsal yaşama 
uyumlarını arttıran ve yeniden suç 
işlemelerini engelleyen çalışmalarla bireyleri 
güçlendirmektir.

Kıymetli okurlar

Eylül ayı, cennet vatanımız için canları 
pahasına mücadele eden kahraman 
gazilerimizi minnetle yâd ettiğimiz önemli 
bir aydır. Aziz milletimiz, geçmişte olduğu 
gibi bugün de ülkesinin korunmasında dâhili 
ve harici düşmanlara karşı her zaman azim 
ve kararlılıkla mücadele etmiş bu uğurda 
canlarını siper etmişlerdir.

Aziz şehitlerimize ve kahraman gazilerimize 
en büyük teşekkür, şanlı tarihimizden 
aldığımız güçle ülkemizi her zaman daha iyiye 
ulaştırmak hedefiyle çalışmaktır.
Ülkemizin bölünmez bütünlüğü için mücadele 
ederken canlarını feda eden aziz şehitlerimize 
ve kahraman gazilerimize şükranlarımı 
sunuyor 19 Eylül Gaziler Gününü tebrik 
ediyorum.

Ceza İnfaz Kurumları ve Tutukevleri Personeli Eğitim Merkezleri 2022 Yılı Zümre Toplantısı Kahramanmaraş 
Personel Eğitim Merkezinde yapıldı.

2022 Yılı Zümre 
Toplantısı 
Adalet Bakan 
Yardımcısı 

Akın Gürlek ile Ceza 
ve Tevkifevleri Genel 
Müdürü Enis Yavuz 
Yıldırım’ın katılımıyla 
Kahramanmaraş 
Personel Eğitim 
Merkezinde yapıldı. 
Bakan Yardımcısı 
Gürlek ve Genel Müdür 
Yıldırım zümreye 
katılan eğitim 
merkezi başkanları ve 
öğretim görevlileriyle 
yapılan toplantıda 
eğitim merkezlerinin 
mevcut durumu, 
eğitim faaliyetleri 
ve ileriye dönük 
hedefleriyle ilgili neler 
yapılacağı konusunda 
fikir alışverişinde 
bulunuldu. Program 
kapsamında 
Gürlek ve Yıldırım, 
Kahramanmaraş 

Personel Eğitim 
Merkezinin eğitim 
alanlarını ve faaliyet 
birimlerini gezerek, 
yapılan faaliyetler 
hakkında Eğitim 
Merkezi Müdürü 
Bülent Delibalta’dan 
bilgi aldı.

EN SON 2019 
YILINDA YAPILDI

Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğüne 
bağlı eğitim 
merkezlerinde 
düzenlenen zümre 
toplantıları, 4769 
sayılı Ceza İnfaz 
Kurumları ve 
Tutukevleri Personeli 
Eğitim Merkezleri 
Kanunu gereğince 
infaz hizmetleri 
personelinin 
eğitiminden sorumlu 
olan personel eğitim 

merkezleri bünyesinde 
yürütülen çalışmaları 
değerlendirmek ve 
kurumsal gelişim 
sürecine personel 
eğitimleri ile destek 
sağlanması amacıyla 
her yıl Genel Müdürlük 
yetkilileri ile personel 
eğitim merkezlerinin 
yönetici ve öğretim 
görevlilerinin 

katılımıyla 
gerçekleştiriliyor. Son 
olarak 2019 yılında 
düzenlenen ancak 
COVID-19 pandemisi 
sebebiyle üç yıldır 
gerçekleştirilemeyen 
zümre toplantısı 
ile personel eğitim 
merkezlerinin 
vermekte oldukları 
eğitimlere ilişkin 
edindikleri 
deneyimleri 
paylaşmaları, eğitim 
uygulamalarında 
birlik sağlanması, 
Genel Müdürlüğün 
personel eğitim 
politikalarına ilişkin 
değerlendirmeler, 
yürütülmekte olan 
çalışmalar ve personel 
eğitim merkezlerinden 
beklentiler hakkında 
bilgilendirmeler 

yapılması ve geleceğe 
ilişkin yol haritasının 
belirlenerek 
üstlenilen personel 
eğitim süreçlerinin 
etkinliğinin 
arttırılması 
hedefleniyor.
2022 Yılı Zümre 
Toplantısının açılışına 
Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdür 
Yardımcısı Hasan 
Akceviz, Daire Başkanı 
Cahit Cihad Sarı, 
Tetkik Hâkimi Dilek 
Şirin,  Şube Müdürü 
Dr. Güven Urgan, Ceza 
ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğünde görevli 
alanında uzman 
infaz ve korumaları 
ile personel eğitim 
merkezleri müdürleri 
ve öğretim görevlileri 
katıldı.   

PERSONEL EĞİTİM MERKEZLERİ 
2022 YILI ZÜMRE TOPLANTISI
BAKAN YARDIMCISI GÜRLEK’IN 
BAŞKANLIĞINDA YAPILDI
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BAKAN BOZDAĞ’DAN ADLI YIL MESAJI

“TÜRK YARGISINI ELEŞTIRMEK, 
TÜRK YARGISINA SALDIRMAK 

BÜYÜK BIR HAKSIZLIKTIR”
Adalet Bakanı Bekir Bozdağ, “Türk yargısını eleştirmek, Türk yargısına saldırmak büyük bir haksızlıktır. 

Gece gündüz çalışan hâkimlerimize ve savcılarımıza saygısızlıktır. Bu saygısızlığı ve bu haksızlığı 
reddediyoruz.” ifadesini kullandı.

Bozdağ, yeni adli 
yılın başlaması 
dolayısıyla 
yayımladığı mesajda, 

yargı görevi yapan hâkimler, 
savcılar, avukatlar ile adliye 
çalışanlarının yeni adli yılını 
tebrik etti.
Adaletin, en yüce 
değerlerden biri 
olduğunu vurgulayan 
Bozdağ, milletin de 
adaletin zamanında ve 
doğru tecelli etmesini 
beklediğini aktardı.
Hâkimler, savcılar, 
avukatlar ve adliye 
çalışanlarının, 
vatandaşların hak arama 
ve hakkına kavuşma 
konusunda beklentilerine 
cevap vermek için 
gece gündüz özveriyle 
çalıştıklarını anlatan 
Bozdağ, özveriyle çalışan 
tüm yargı görevi yapan 
hâkim, savcı, avukat ve adli 
personeline şükranlarını 
sundu.
Adalet Bakanı Bozdağ, şöyle 
devam etti:
“Türk yargısı, milyonlarca 
dosyayı karara bağlarken, 
kamuoyunda tartışılan, 
tartışılması da adil 
yapılmayan, sadece 
siyasi taraftarlığa 
göre değerlendirilen, 
taraftarlığa uygunsa 
karar ‘doğru’, değilse ‘eğri’ 
notuyla notlandırılan 
değerlendirmeler 
üzerinden Türk yargısını 
eleştirmek, Türk yargısına 

saldırmak büyük bir 
haksızlıktır. Gece gündüz 
çalışan hâkimlerimize ve 
savcılarımıza saygısızlıktır. 
Bu saygısızlığı ve bu 
haksızlığı reddettiğimizi 
bir kez daha ifade etmek 
isterim.”

Türk yargısının bağımsız ve 
tarafsız olduğunu, görevini 
Anayasa, kanunlar, hukuk 
ve bunlara bağlı vicdani 
kanaatle yerine getirdiğini 
ifade eden Bozdağ, hâkim 
ve savcıların yargı görevi 
yaparken verdikleri 
kararlarla ilgili denetim 
mekanizmalarının sistemde 
açık olduğunu vurguladı.

“YARGIYA INANCIM 
TAMDIR”

Hükümetin son 20 yılda, 
Türkiye’nin hukuk devleti 
vasfını güçlendirmek, 

yargıyı daha etkin hale 
getirmek, milletin adalete 
erişimini kolaylaştırmak, 
adaletin zamanında 
tecellisini sağlamak, 
kararlardaki isabet 
oranlarını artırmak 
amacıyla çok ciddi reformlar 

yaptığını anlatan Bozdağ, 
bir yandan temel hak ve 
hürriyetler daha güvenceli 
hale getirilirken, öte 
yandan hak aramanın 
önündeki engelleri 
kaldırdıklarını hatırlattı.
Bekir Bozdağ, yargıda 
askeri yargı, sivil yargı, 
Askeri Yüksek İdare 
Mahkemesi, Danıştay 
ayrımına son verip, 
Türkiye’de yargı birliğini 
sağlayarak, hukuk devleti 
ve demokratik devlet 
vasfını güçlendiren 
tarihi bir reformu hayata 
geçirdiklerini belirtti. 

Bozdağ, hâkimlerin, 
savcıların daha iyi 
yetişmeleri için hâkim, 
savcı adaylığı müessesesini 
kaldırarak, yerine hâkim 
ve savcı yardımcılığı 
müessesesini kurduklarını 
da anımsattı.
Adalet Bakanı Bozdağ, 
“Benim yargıya, yargı 
görevi yapanlara inancım 
tamdır” değerlendirmesinde 
bulunarak, dışarıdan 
yapılan saldırıların, 
Türk yargısının ortaya 
koyduğu büyük başarıyı 
gölgeleyemeyeceğinin altını 
çizdi.

İŞTE BOZDAĞ’IN YENI ADLI YIL MESAJI

“Yargı görevi yapan hâkimlerimiz, 
savcılarımız, avukatlarımız ile adliye 
çalışanlarımızın yeni adli yılını 
gönülden tebrik ediyorum. Yeni 
adli yıl hâkimlerimiz, savcılarımız, 
avukatlarımız, adliye personelimiz 
ve aziz milletimiz için hayırlı uğurlu 
olsun.
 Adalet, en yüce değerlerden bir 
tanesidir. Milletimizin beklentisi 
adaletin zamanında tecelli etmesi ve 
doğru tecelli etmesidir. Hâkimlerimiz, 
savcılarımız, avukatlarımız ve adliye 
çalışanlarımız, vatandaşlarımızın 
hak arama ve hakkına kavuşma 
konusunda beklentilerine cevap 
vermek için gece gündüz özveriyle 
çalışmaktadırlar. Bu nedenle 
özveriyle çalışan tüm yargı görevi 
yapan hâkimlerimize, savcılarımıza, 
avukatlarımıza ve adli personelimize 
şükranlarımı sunuyorum.
 Türk yargısı, milyonlarca dosyayı 
karara bağlarken, kamuoyunda 
tartışılan, tartışılması da adil 
yapılmayan sadece siyasi 
taraftarlığa göre değerlendirilen, 
taraftarlığa uygunsa karar ‘doğru’, 
değilse ‘eğri’ notuyla notlandırılan 
değerlendirmeler üzerinden Türk 
yargısını eleştirmek, Türk yargısına 
saldırmak büyük bir haksızlıktır. 
Gece gündüz çalışan hâkimlerimize 
ve savcılarımıza saygısızlıktır. 
Bu saygısızlığı ve bu haksızlığı 
reddettiğimizi bir kez daha buradan 
ifade etmek isterim.
 Türk yargısı bağımsız ve tarafsızdır 
ve görevini Anayasa, kanunlar, hukuk 
ve bunlara bağlı vicdani kanaatle 
yerine getirirler. Hâkimlerimizin, 

savcılarımızın yargı görevi 
yaparken verdikleri kararlarla ilgili 
denetim mekanizmaları da bizim 
sistemimizde açıktır.
 Hükümetlerimiz son 20 yılda 
Türkiye’mizin, hukuk devleti vasfını 
güçlendirmek ve yargımızı daha 
etkin hale getirmek, milletimizin 
adalete erişimini kolaylaştırmak, 
adaletin zamanında tecellisini 
sağlamak, kararlardaki isabet 
oranlarını artırmak maksatlarıyla 
çok ciddi reformlar yapıldı. Bir 
yandan temel hak ve hürriyetler 
daha güvenceli hale getirilirken, öte 
yandan hak aramanın önündeki nice 
engelleri kaldırdık.
 Yargıda askeri yargı, sivil yargı, 
Askeri Yüksek İdare Mahkemesi, 
Danıştay ayrımına son vererek, 
Türkiye’de yargı birliğini sağlayarak 
hukuk devleti ve demokratik devlet 
vasfını da güçlendiren tarihi bir 
reformu ülkemizde hayata geçirdik.
 Hâkimlerimizin, savcılarımızın daha 
iyi yetişmeleri için hâkim, savcı 
adaylığı müessesesini kaldırarak 
yerine hâkim ve savcı yardımcılığı 
müessesesini kurduk.
 Benim yargıya, yargı görevi 
yapanlara inancım tamdır. Dışarıdan 
yapılan saldırılar, Türk yargısının 
ortaya koyduğu büyük başarıyı 
gölgeleyemeyecektir.
 Bu vesileyle tekrar yeni adli yılın 
hayırlı uğurlu olmasını diliyor, 
hâkimlerimizin, savcılarımızın, 
avukatlarımızın, vatandaşlarımızın, 
adliye çalışanlarımızın yeni adli 
yılını gönülden tebrik ediyor, 
gönülden başarılar diliyorum.”
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Bakan Bozdağ, 
Bartın Adalet 
Sarayı Yeni 
Hizmet Binası’nın 

Açılış Töreni’nde yaptığı 
konuşmada, alternatif 
uyuşmazlık çözüm 
yollarını da hukuka 
kazandırma konusunda 
ciddi adımlar attıklarını 
belirtti.
Bir yandan 
uzlaştırmacılığı, hukuk 
sistemine kazandırırken 
öte yandan tahkimle 
ilgili adımları atarkan 
bir yandan da hukuk 

uyuşmazlıklarında 
arabulucuk konusunu 
Türkiye’nin gündemine 
getirdiklerini dile 
getiren Bozdağ, “İşler 
mahkemeye düşmeden 
önce vatandaşlarımızın 
medeniyet ve kültürümüze 
daha uygun olan 
arabuluculuk müessesesi 
yoluyla meselelerini 
çözmesi daha kısa 
zamanda daha az 
masrafla istediği neticeyi 
alması son derece büyük 
kıymettedir.” ifadesini 
kullandı.

“KOMŞULUK 
HUKUKUNDAN 
DOĞAN İHTİLAFLARI 
ARABULUCULUĞUN 
KONUSU HALİNE 
GETİRİYORUZ”

Bakan Bozdağ, ilk defa 
iş davalarında dava 
şartı olarak zorunlu 
arabulucuğu getirdiklerini 
aktaran Bozdağ, şöyle 
devam etti:
“2020 yılında kapsamı 
biraz daha genişlettik. 
Tüketici uyuşmazlıklarını 

da arabuluculuğun 
kapsamına alan adımlar 
attık. 2013 Kasım ayından 
bu yana esasında 
baktığınızda 3 milyon 
119 bin 855 uyuşmazlığın 
yüzde 69’u arabuluculukta 
sulh ile anlaşmayla 
neticelendi. Bu ne demek? 
Bu kadar dosyanın yüzde 
69’u yargının üzerinden 
alındı, yargıya yük olarak 
gelmedi demek. Daha az 
masraf demek, ihtilafı 
büyütmeden küçülterek 
çözmek demek, aradaki 
meseleyi daha iyi hale 
getirerek insanlarımızı 
mutlu etmek demektir. Biz 
bu nedenle yeni dönemde 
de arabuluculuğun 
kapsamının genişletilmesi 
konusunda ciddi adımlar 
atma kararındayız. 
Uygulama güzel, sonuçlar 
vatandaşımızı mutlu 
ediyor daha az zamanda 
daha az masrafla 
ihtilafları büyümeden 
daha kaynağında çözen bu 
uygulamayı genişletmekte 
kararlıyız.
Bakanlığımızın şu 
anda hazırladığı 
çalışmalar çerçevesinde 
önümüzdeki dönemde 
kira alacaklarıyla ilgili 
ihtilaflar, Toplu Konut 
Kanunu’ndan doğan 
ihtilaflar, Kat Mülkiyeti 
Kanunu’ndan doğan 
ihtilaflar ve komşuluk 
hukukundan doğan 
ihtilafları arabuluculuğun 
konusu haline getiriyoruz. 
Bundan sonra kira 
alacaklarından kat 
mülkiyeti hukukundan, 
kanunundan ve komşuluk 
hukukundan doğan 
ihtilaflar arabulucuya 

gidecek ve arabuluculukta 
daha kısa sürede daha 
az masrafla eminim ki 
çözüme kavuşacaktır.”
Komşuların mahkemeye 
düşmeden meseleleri 
halletmesini arzu 
ettiklerini belirten Bakan 
Bozdağ, “Biz kiracılarla 
ev sahipleri ve komşular 
arasındaki ihtilafları onları 
mahkeme kapılarına 
düşürmeden ve birbirlerini 
mahkeme kapılarında 
suçlamadan arabulucu 
marifetiyle daha erken bir 
süre içerisinde sorunlarını 
çözme konusunda yeni bir 
alternatif çözüm yolunu 

bunlar için önümüzdeki 
dönemde ortaya 
koyacağız. Türkiye Büyük 
Millet Meclisi açıldığında 
bu hazırlıklarımızı, taslak 
çalışmalarımızı AK Parti 
Grubuna aktaracağız. 
Şimdiden hayırlı olmasını 
temenni ediyorum.” diye 
konuştu.
Adalet Bakanı Bozdağ, 
konuşmasının sonunda, 
Bartın Adalet Sarayı’nın 
hizmete alınmasında, 
yapımında emeği geçen 
herkese teşekkürlerini 
sunarak, Bartın Adalet 
Sarayı’nın hayırlı olması 
temennisinde bulundu.

TÜRKİYE’DE DARBELER DÖNEMİ 
ARTIK KAPANMIŞTIR
Adalet Bakanı Bekir Bozdağ, “Türkiye’de darbeler dönemi artık kapanmıştır. Türkiye, 
demokratik yürüyüşüne kararlılıkla devam edecektir” dedi.

Adalet Bakanı Bekir 
Bozdağ, Türkiye’de 
darbeler dönemi-
nin kapandığını 

ifade ederek, “12 Eylül darbe-
si dahil darbeler, demokrasi 
ve milli iradeye indirilmiş 
darbe olduğu gibi millete ve 

devlete ihanettir.” değerlen-
dirmesinde bulundu.
Bozdağ, sosyal medya hesa-
bından 12 Eylül 1980 darbesi-
nin 42. yılına ilişkin yaptığı 
paylaşımda, şunları kaydetti:
“12 Eylül darbesi dahil dar-
beler, demokrasi ve milli ira-

deye indirilmiş darbe olduğu 
gibi millete ve devlete iha-
nettir. Darbeleri ve darbecile-
ri bir kez daha lanetliyorum. 
Türkiye’de darbeler dönemi 
artık kapanmıştır. Türkiye, 
demokratik yürüyüşüne ka-
rarlılıkla devam edecektir.” 

ADALET BAKANI BOZDAĞ, BARTIN ADLİYESİ 
YENİ HİZMET BİNASI AÇILIŞINA KATILDI
Adalet 
Bakanı Bekir 
Bozdağ, “Kira 
alacaklarından 
kat mülkiyeti 
hukukundan, 
kanunundan 
ve komşuluk 
hukukundan 
doğan ihtilaflar 
arabulucuya 
gidecek ve 
arabuluculukta 
daha kısa 
sürede daha 
az masrafla 
çözüme 
kavuşacaktır.” 
dedi.
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BAKAN BOZDAĞ BAŞKANLIĞINDA İLK TOPLANTI YAPILDI

ADALET BAKANLIĞINDA
2053 ÇALIŞMALARI BAŞLADI
Adalet Bakanlığı, Cumhurbaşkanı Recep Tayyip Erdoğan’ın açıkladığı 2053 hedefleri doğrultusunda hukuk ve yargı alanındaki 2053 vizyon 
çalışmalarını başlattı. Adalet Bakanı Bekir Bozdağ, Adalet Bakanlığı birim amirleri ile bir araya gelerek 2053 hedefleri doğrultusunda yargıda 
atılacak yeni adımların startını verdi.

Cumhurbaşkanı 
Recep Tayyip 
Erdoğan Erdoğan, 
2022-2023 Adli Yıl 

Açılış Töreni’nde yaptığı 
konuşmada yargı ve 
hukuk dünyasında 2053 
vizyonuna vurgu yaparak, 
“Adalet Bakanlığımızın 
koordinasyonunda tüm 
taraflarıyla yargı ve hukuk 

dünyamız 2053 vizyonunu 
oluşturmaya başlamalıdır. 
Yeni sivil Anayasadan 
kurumsal kapasitenin, 
ülkenin ve dünyanın 
değişen şartlarına göre 
geliştirilmesine kadar her 
konu bu vizyonun içinde 
yerini almalıdır” ifadelerini 
kullanmıştı.

ADALET BAKANLIĞI’NDA 
ÇALIŞMALAR 
BAŞLATILDI

Cumhurbaşkanı Erdoğan’ın 
açıklamaların ardından 
Adalet Bakanı Bekir Bozdağ 
başkanlığında Adalet 
Bakanlığı birim amirleri 
ile Dikmen Hâkimevi’nde 
toplantı yapıldı.
Adalet Bakanı Bozdağ, 
“Cumhurbaşkanımız Sayın 
Recep Tayyip Erdoğan Adli 
Yıl Açılış konuşmasında 
“Adalet Bakanlığımızın 
koordinasyonunda tüm 
taraflarıyla yargı ve hukuk 
dünyamız 2053 vizyonunu 
oluşturmaya başlamalıdır.” 
talimatı vermiştir. Sayın 
Cumhurbaşkanımızın bu 
talimatları doğrultusuna 
Adalet Bakanlığı olarak 2053 
hedefleri doğrultusunda 
yargı ve hukuk alanında 
yapacağımız çalışmalar 

ve atacağımız adımlar 
konusunda ilk startını 
veriyoruz. 2053 hedefleri 
doğrultusunda yargı ve 
hukuku alanında hangi 
adımlarını atılacağı, 
vatandaşlarımızın 
adalete erişiminde hangi 
önceliklerin belirleneceği 
konusu Adalet Bakanlığımız 
tarafından kapsamlı 
olarak değerlendirilecektir. 

Dünyada uygulamaları da 
inceleyerek hukuk ve yargı 
alanında 2053 vizyonunun 
hep birlikte oluşturacağız. 
Bu çalışmaları yaparken 
yargının tüm tarafları ile bir 
araya gelerek 2053 hedefleri 
doğrultusunda atılması 
gereken adımlar konusunda 
yeni bir strateji belgesi 
hazırlayacağız” diye konuştu.

İCRA YOLU İLE ÇOCUK TESLİMİNE SON VEREN 
UYGULAMA ÜLKE GENELİNDE YAYGINLAŞIYOR
Adalet Bakanlığınca yürütülen icra yolu ile çocuk teslimine son veren uygulama, 29 
adliyede daha başladı. Böylece uygulamanın yapıldığı adliye sayısı 79’a yükseldi. 

29 İLÇEDE DAHA AÇILDI

İcra yolu ile çocuk teslimine 
son veren uygulama, 29 
adliyede daha başladı. Kahta, 
Taşova, Çubuk, Gölbaşı, 
Germencik, Mudanya, Mustafa 
Kemal Paşa, Kulp, Lice, 
Uzunköprü, Aşkale, Kelkit, 
Hassa, Reyhanlı, Küre, Keskin, 
Beyşehir, Cihanbeyli, Sarayönü, 
Altıntaş, Gediz, Bahçe, Düziçi, 
Demirci, Kula, Selendi, Alaçam, 
Erbaa ve Turhal adliyelerinde 
açılan çocuk teslimi merkezleri 
ile bu sayı 79’a ulaştı.
Çocuk teslimi ve çocukla 
kişisel ilişki kurulması 
işlemlerinde görev alacak 
uzmanlara “Çocuk Teslimi 
ve Çocukla İlişki Kurulması 
Süreci” ile ilgili online ve yüz 

yüze eğitimler veriliyor.
Uygulamanın, 2023 yılı 
Ağustos ayına kadar tüm 
ülkede yaygınlaştırılması 
hedefleniyor.

ÜCRETSİZ OLARAK 
BAŞVURULUYOR

Adalet Bakanlığı çocukların 
üstün yararını gözeterek 
hayata geçirdiği yeni 
uygulamayla velayet hakkı 
kendisine verilmeyen ancak 
belirlenen takvime göre 
çocuğunu görme hakkı 
tanınan ebeveynler artık icra 
dairelerine başvurmak zorunda 
kalmıyor. Bu ebeveynler 
adliyelerde kurulan adli 
destek ve mağdur hizmetleri 

müdürlüklerine ücretsiz 
olarak başvurarak, belirlenen 
çocuk görüşme merkezlerinde 
çocukları ile görüşebiliyor. 
Adli süreçte çocuk haklarının 
gözetilmesini ve çocuklara 
yönelik koruyucu, destekleyici 
tedbirlerin alınması amacıyla 
hazırlanan çocuk görüşme 
merkezleri, çocukların 
ihtiyaçlarına da yanıt veriyor.
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HUKUKI HIMAYE SIGORTASININ HAYATA 
GEÇIRILMESI ÇALIŞMALARINA BAŞLANDI

Adalet Bakanı Bozdağ, hukuki himaye sigortası çalışmaları kapsamında kurulan Bilim Komisyonunun 
ilk toplantısını yaptığını belirterek, Komisyonun çalışmalarına katkı vermek isteyenlerin taleplerini 
oluşturulacak internet sitesine iletmelerini istedi.

Adalet Bakanı Bekir Bozdağ, 
Dikmen Hâkimevi’nde 
Hukuki Himaye Sigortası 
ile ilgili açıklamalarda 

bulundu. 
Bakan Bozdağ, burada yaptığı 
konuşmasında, Adli Yıl Açılış 
Töreni’nde Cumhurbaşkanı Recep 
Tayyip Erdoğan’ın da ifade ettiği 
Hukuki Himaye Sigortası’yla ilgili 
oluşturulan Bilim Komisyonu’nun 
ilk toplantısını gerçekleştirdiklerini 
bildirdi. 
Bilim Komisyonu’nun, 
üniversitelerin çok saygın 
akademisyenlerinden, Yargıtay 
üyelerinden, Hazine ve Maliye 
Bakanlığından, sigorta şirketlerinin 
temsilcilerinden, Türkiye 
Barolar Birliği ve baroların 
temsilcilerinden, Adalet Bakanlığı 
uzmanlarından, ilgili diğer 
temsilcilerden oluşan geniş ve 
konuyu bütün yönleriyle bilen 
kişilerden oluştuğunu aktaran 
Bozdağ, kurulan Komisyonun 
hayırlı, uğurlu olması temennisinde 
bulundu. 
Bakan Bozdağ, bu Komisyon’u 
kurmaktaki amaçlarının 
vatandaşların adalete erişiminin 
kolaylaştırılması ve hukuki 
süreçlerde himayenin, desteğin, 
her daim vatandaşların yanında 
olması, bu suretle vatandaşların 
hak arama süreçlerinde elinin 
güçlendirilmesinin hedeflendiğini 
dile getirerek, şunları söyledi:
“Ayrıca yargılama süreçlerinin 
kısaltılmasına da bunun 
önemli katkıda bulunacağına 
inandığımızı buradan ifade 
etmek isterim. Bunun yanında 
kararların isabetinde de büyük 
bir katkı sağlayacaktır. Çünkü 
yargılama süreçlerinde, soruşturma 
süreçlerinde, diğer hukuki 
süreçlerde hukuki destek, avukat 
yardımı pek çok işlemin usul ve 
yasalara uygun doğru bir biçimde 
yapılmasına katkı sağlayacaktır. 
İşlerin doğru yapılması, süreçlerin 
doğru işletilmesi kararların 
doğruluğuna büyük katkı sağladığı 
gibi süreçlerin hızlandırılmasına 
da büyük katkı sağlayacaktır. 
Türkiye’de esasında 1995 yılından 
beri var olan Hukuki Koruma 
Sigortası dediğimiz sigorta çok dar 
bir alanda uygulanmakta. Ama bu 
uygulanan alanı neredeyse kimse 
bilmemekte dersek işi abartmış 

olmayız. Adeta var olan ama 
ölü olan bir alanı konuşuyoruz. 
Önümüzdeki dönemde var olan 
ama uygulaması az olan bu alanı 
uygulamaya taşımak ve kapsamı 
genişletmek yeni bir hukuk 
sigortası düzenini ülkemize 
kazandırmak istiyoruz. Bugün 
dünyanın pek çok ülkesinde 
hukuk sigortası dediğimiz hukuki 
himaye sigortası uygulamaları 
bulunmaktadır. Almanya’da, 
Fransa’da, İngiltere’de, Hollanda’da 
ve değişik ülkelerde bunun 
başarılı bir şekilde uygulandığını 
görüyoruz. Esasında gelişmiş ve 
demokratik standartları yüksek 
ülkelerin hemen hemen hepsinde 
bu sigorta sisteminin uygulandığını 
görüyoruz.”
Türkiye’nin gelişmiş bir ülke, 
demokratik 
standartlarının 
yükseltilmiş 
bir ülke, 
hukuk devleti 
anlayışının 
tahkim 
edilmiş bir 
ülke olduğuna 
dikkati çeken 
Bozdağ, 
“Dünyanın 
saygın 
ve örnek 
ülkelerinden 
birisi. 95’ten 
beri uygulanan 
hukuki himaye sigortasını yeniden 
ihya etmek, esasında Türkiye’nin 
dünyaya örnek bir uygulamayı 
hayata geçirmek için attığı tarihi 
bir adım olarak görüyorum. 
Yani Komisyonumuzun kıymetli 
Başkanı ve üyelerine güvendiğimi 
buradan ifade etmek istiyorum. 
Eminim ki hem Türkiye’mizin 
tecrübesini hem teorisini hem 
dünyanın bu konudaki birikim ve 
tecrübesini inceleyerek, Türkiye’de 
bir ilki dünyaya da örnek olacak 

bir sigorta sistemini hayata 
geçireceklerdir.” dedi. 

“VATANDAŞLARIMIZIN DA 
GÖRÜŞLERİ SON DERECE 
ÖNEM ARZ EDİYOR”

Bakan Bozdağ, bu çalışmanın 
şimdiden millete ve devlete hayırlı 
olmasını temenni ederek, şunları 
kaydetti:
“Komisyon üyelerimize başarılar 
diliyorum. Bakanlığımız bu konuda 
Komisyon üyelerimize her türlü 
desteği verecektir. Hükümetimiz 
de desteği verecektir. Diğer bütün 
bakanlıklarımız da bu konuyla 
Komisyon üyelerimizin her 
türlü talebine olumlu cevaplar 
vereceklerdir. Ayrıca ben buradan 

vatandaşlarımıza 
da bir çağrıda 
bulunmak 
istiyorum, Bilim 
Komisyonumuzun 
bu çalışmalarına 
katkı vermek 
isteyen önerisi, 
görüşü olan her 
bir vatandaşımızı 
Bilim 
Komisyonumuzun 
oluşturacağı 
siteye iletmelerini 
istirham ediyorum. 
Çünkü bu konuda 
vatandaşlarımızın 

da görüşleri son derece önem arz 
ediyor. Fikri olan, çalışması olan, 
önerisi olan herkes Komisyona 
görüşlerini iletebilirler. Adalet 
Bakanlığı bu haberleşme 
adresini önümüzdeki günlerde 
yayınlayacak. Bu adresten bütün 
vatandaşlarımız görüşlerini buraya 
iletebilirler. Bu görüşleri de ayrıca 
değerlendirilecektir. Şimdiden 
çalışmaların hayırlı olmasını 
diliyorum. Komisyon üyelerimize 
başarılar diliyorum.”

ADALET BAKANI BEKİR BOZDAĞ, “PERFORMANS 
ESASLI İZLEME VE DEĞERLENDİRME SİSTEMİ”NİN 

TANITIM TOPLANTISINDA KONUŞTU

ADALET MÜLKÜN TEMELİYSE BU 
TEMELİ YIKMAK İSTEYENLERE 
KARŞI HERKES BİRLİKTE OLMALI
Adalet Bakanı Bekir Bozdağ, Yargı Reformu 
Stratejisi’nde yer alan “Performans Esaslı İzleme 
ve Değerlendirme Sistemi’nin HSK bünyesinde 
faaliyete geçirilmesi tanıtım toplantısına katıldı.

Bakan Bozdağ, burada yaptığı konuşmasında, 
Yargının Etkinliği Bürosu tarafından 
yürütülecek performans esaslı İzleme ve 
Değerlendirme Sisteminin hem tanıtımı 

hem de bu sistemin işleyişi hakkında gerekli 
değerlendirmeleri kamuoyuyla da paylaşmak 
üzere bir araya geldiklerini belirtti. “Adalet mülkün 
temelidir.” sözünü anımsatan Bakan Bozdağ, buna 
yürekten inandıklarını ifade etti.

YARGIDA MEMNUNİYETİN ARTMASI İÇİN 
SADECE HÂKİM VE SAVCILARIMIZIN VERDİĞİ 
KARARLAR YETMEZ

Bakan Bozdağ, milletin adalete olan güveninin 
artmasının yargı hizmetlerinden memnuniyetin 
yükselmesinin ortak amaçları olduğunu dile 
getirerek, “Türkiye’de yargıya güvenin ve yargıdan 
memnuniyetin artması için sadece hâkim ve 
savcılarımızın verdiği kararlar yetmez. Bunun 
yanında sistemin bütünü ile sağlıklı işlemesinde 
büyük fayda vardır. Adalet sadece mahkemelerde 
değil, aileden tutun toplumun her alanında ayakta 
tutulması gereken her işin temeli görülmesi gereken 
ve ona göre değer verilmesi gereken yüce bir değerdir. 
Aileden okula, iş hayatına, hayatımızın her alandaki 
iş ilişkileri dâhil her konudaki iş birliği ve ortak 
çalışmalarımıza kadar bunun yansıması hiç şüphesiz 
adalete olan güveni ve bundan duyulan memnuniyeti 
arttıracaktır. Ama biz bunu özelleştirdiğimizde yargı 
hizmetlerine olan güven ve yargı hizmetlerinden 
memnuniyet konusunu ele aldığımızda daha farklı bir 
durumla karşılaştığımızı ifade etmek isterim.” dedi.
Bozdağ, yargı hizmeti sunan hâkim ve savcılarımızın 
kalitesini arttırmak, onların daha donanımlı bir 
biçimde göreve başlamalarını ve meslek hayatları 
boyunca da donanımlarını arttırmaları konusunda 
da önemli değişiklikleri hayata geçirdiklerini dile 
getirerek, “Bir yandan Türkiye Adalet Akademisi’ni 
kurarak bir akademi çatısı altında hâkim ve savcı 
adaylarının yetiştirmesini sağlayan önemli bir adımı 
hayata geçirdik. Şimdi yeni bir adımı inşallah 1 Ocak 
2023’ten sonra itibaren hayata geçiriyoruz, hâkim 
ve savcı adaylığı müessesesini kaldırarak yerine 
hâkim ve savcı yardımcılığı müessesesini hukuk 
sistemimize kazandırdık. Tabii hâkim ve savcı, 
yardımcılığı süresini 3 yıla çıkardık. Eğitimin, hem 
arazide daha etkin, daha verimli yapılması hem 
akademide bu eğitimin tamamlanması konusunda 
da son derece önemli bir değişikliği hayata geçirdik. 
Türkiye inşallah yeni dönemde daha mesleğe 
girmeden önce daha iyi yetişmiş hâkim ve savcıları 
kürsüye gönderme imkânını bulacaktır.” diye konuştu.

TEFTİŞTE YENİ BİR DÖNEM 1 OCAK 2023’TE 
BAŞLIYOR

Meslek içi eğitimi zorunlu hale getiren önemli bir 
adımı daha attıklarını söyleyen Bozdağ, şunları 
kaydetti:
“Bir yandan meslek öncesi eğitimi daha nitelikli ve 
pratikle teoriyi birleştirerek daha etkin bir şekilde 
yapabilme imkânı getirirken öte yandan birinci 
sınıfa ayrılma şartları arasına en az 3 defa meslek 
içi eğitime katılma şartını da koyarak hâkim ve 
savcılarımızın en az 3 defa meslek içi eğitime 
katılmalarını dolaylı bir biçimde zorunlu hale 
getirdik. İnşallah meslek içi eğitimleri de bundan 
sonraki süreçte daha etkin ve daha verimli bir 
biçimde uygulamaya Kurulumuz ve Akademi devam 
edecektir.
Teftişte yeni bir dönem 1 Ocak 2023’te başlıyor. 
Esasında yasalarımızda olan adliyelerimizin, savcı 
ve hâkimlerimizin belli bir aralıkla Hâkimler ve 
Savcılar Kurulu adına teftiş tarafından denetlenmesi 
öngörülüyor ama uygulamada sıkıntılar var. Şimdi 
biz bir yandan müfettişlerimizin özlük haklarını 
iyileştiren adım attık. İnşallah yeni dönemde 
boş bulunan müfettiş kadrolarını da dolduracak 
ve 1 Ocak’tan itibaren de Türkiye’deki bütün adli 
mahallerin 592 mahal var. Bunların hepsinin iki 
yılda bir rutin denetimini artık normal bir biçimde 
yapan bir düzene geçeceğiz. Uzun zamandır denetim 
görmeyen yerler olduğu gibi sadece UYAP üzerinden 
denetim gören yerler de var. Bu mahallindeki denetim 
gibi kıymetli değil. Bunun da bir kıymeti var ama 
yerinde olan gibi elbette değil. Onun için yerindeki 
denetimi HSK her yıl ocak ayının 15’ine kadar hangi 
mahallerde denetim yapılacağını ilan ederek o 
mahaller denetlenecek ve bu denetim yol gösterici, 
öğretici, rehberlik yapıcı bir denetim olacak. Bu 
denetimlerden de hâkim ve savcılarımızın büyük 
oranda istifade edeceğine yürekten inanıyorum.”
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GENEL MÜDÜR ENİS YAVUZ YILDIRIM
İNFAZ VE KORUMA MEMURLARI İLE 
BİR ARAYA GELDİ
Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürü Enis Yavuz Yıldırım, yetiştirme 
eğitiminde bulunan infaz ve koruma memurları ve hizmet öncesi eğitim 
programına katılan idare memuru öğrencileri ile bir araya geldi.

Ceza İnfaz Kurumları ve 
Tutukevleri Personeli Ankara 
Eğitim Merkezinde yapılan 
programda Genel Müdür 

Yıldırım meslek hayatında yeni olan 
personele hitaben bir konuşma yaptı. 
Konuşmasına “Bu büyük aileye hoş 
geldiniz.” diyerek başlayan Genel 
Müdür Yıldırım Türkiye’de infaz 
sisteminin çok değiştiğini personelin 
de bu değişime ayak uydurması 
gerektiğini belirtti. Genel Müdür 

Yıldırım, “Her kamu görevinin 
kendine göre özellikleri var. Ancak 
yolun başındayken sizlere cebinizde 
taşıyacağınız Adalet Bakanlığı 
kimliğinin değerini bilmenizi, bu 
kimliğin ağırlığını hissetmenizi tavsiye 
ediyorum, hatırlatmak istiyorum. 
Cebimizde taşıdığımız Adalet 
Bakanlığı kimliğinin bize yüklediği 
bir sorumluluk, bize yüklediği bazı 
görevler var.” dedi.

Ceza infaz kurumu çalışanı 
imajının son yıllarda 
olumlu yönde düzeldiğini 
dile getiren Yıldırım 
konuşmasında, “Bizler 
bu toplumda adaletin 
tesisi; soruşturmalardan 
infaza kadar yani sizin 
sorumluluk alacağınız 
sahaya kadar adaletin 
tesisini gerçekleştirecek 
olan bu büyük takımın 
önemli bir parçası 
olacağız.” ifadelerini 
kullandı.  

Kişisel gelişimin 
önemine de değinen 
Yıldırım, “Devletin kendi 
sahamızdan hizmet alan, 
uzanan, dokunan eli 
olacaksınız. Bu büyük 
bir sorumluluktur. Bu 
görev eğer bir kaliteyle 
yapılacaksa, bu görev 
eğer üstün bir anlayışla 
yapılacaksa bu sadece 
yöneticilerin anlayışıyla 
olmayacak; bu her 
birinizin mesleki değer 
yargılarıyla, mesleki 
algısıyla yapılacaktır. 
O yüzden sizler, her 
biriniz bu sistem için 
önemlisiniz.” ifadelerini 
kullandı. 
Devletin adaletin tesisi 
için çok büyük yatırımlar 
yaptığını kaydeden 
Genel Müdür Yıldırım 
konuşmasında şu ifadelere 
yer verdi:
“Birçok ülkenin sahip 
olmadığı imkânlara sahip 
olan bir eğitim merkezinin 

içerisindeyiz. Bütün bu 
yatırımların, bütün bu 
emeğin vatandaşa ulaşan 
bir infaz ve koruma 
memurunun davranışıyla 
heba olması mümkündür 
ya da bir ceza infaz 
kurumu müdürümüzün 
dikkatsizliğiyle heba 
olması mümkündür ya 
da Genel Müdürlükte 
bizlerin bir anlık inisiyatif 
hatasıyla heba olması 
mümkündür. Trilyonlar 
yatırmış olmanızın hiçbir 
anlamı yok arkadaşlar.”

ŞIDDETE ASLA YER 
YOK

Ceza infaz kurumlarında 
şiddete asla yer olmadığını 
belirten Genel Müdür 
Yıldırım, “Sizler sıradan 
vatandaş değilsiniz. 
Sıradan vatandaş bazı 
durumlarda tarafını belli 
edebilir ama siz tarafınızı 
belli edemezsiniz, tarafsız 
olmak zorundasınız. 
Sıradan vatandaş için 
normal olan şeyler her 
seviyede kamu görevlisi 
için daha dikkatli 
olunması gerektiren 
durumlar.” dedi.

“ÖMÜR BOYUNCA 
KULLANACAĞINIZ 
MEVZUATI LÜTFEN 
OKUYUN”

Meslek içi eğitimin ve 
öğrenmenin önemine 
değinen Yıldırım, 
personele mevzuatı 
tam olarak öğrenmesi 
tavsiyesinde bulunarak 
konuşmasında şu ifadelere 
yer verdi: 
“Sizlerden ricam ömür 
boyu kullanacağınız 
mevzuatı lütfen okuyun. 
Kulaktan dolma birtakım 
bilgilerle uygulamalar 
yapmaya çalışmayın. Eski 
personelin size anlattığı 
ama aslını kontrol etmek 
ihtiyacı hissetmediğiniz 
uygulamalarla, 
uygulanagelen yanlışlarla 
bir şeyler yapmaya 
kalkarsanız bir sorun 
karşısında yanlış 
davrandığınızı görürsünüz 
ama gecikmiş olursunuz. 
O yüzden arkadaşlar 
okuyun ve anlamaya 
çalışın. Mevzuatı 
anlayamadığınız yerlerde 
tecrübeli arkadaşlara, 
meslek büyüklerinize 
sorun. Üzerinde hareket 
edeceğiniz mevzuatı 
anlamaya çalışın. Sadece 
İnfaz Mevzuatını değil 
donanımınızı artıracak 
her türlü okumayı yapın, 
kişisel gelişiminizi 
sağlayacak her türlü 
okumayı yapın. Okumaya 
zaman ayırın.”
Ceza infaz kurumlarında 
görev yapan personelin 

eğitim seviyesinin 
yükseldiğini de sözlerine 
ekleyen Yıldırım, 
“Mesleğinizle ilgili 
bilgilerinizi, birikimlerinizi 
sürekli güncelleyin. 
Bu eğitim kurumlarını 
iyi değerlendirin. 
Mevzuatın gereği olan 
işleyişin en iyi şekilde 
sağlanması ve sisteme 
katkıda bulunabilmek 
ancak bilgiyle ve bilgiyle 
yoğrulmuş tecrübeyle 
mümkündür.” dedi. 
Yıldırım konuşmasında 
ayrıca şu ifadelere yer 
verdi: 
“Hep bir adım ötesini 
hayal edin, düşünün, 
planlayın. Bu bir başka 
koltuğa heves etmek değil, 
bunun yolu bulunduğunuz 
yere emek vermekten 
geçer. Bulunduğu yere 
emek vermeyen adam, 
bir sonraki göreve layık 
değildir. O yüzden henüz 
mesleğinizin başında 
olduğunuz bu süreleri iyi 
ve verimli geçirmeniz 
gerekiyor. Bunun bilinci 
içerisinde olalım.”

“YÖNETICININ 
BAŞARISI KURUMUN 
BAŞARISI AÇISINDAN 
SON DERECE 
ÖNEMLIDIR”

Genel Müdür Yıldırım 
konuşmasında idare 
memuru öğrencilerine 
hitaben, “Sizler yönetici 
olacaksınız. Sizler 
önümüzdeki dönemde 
Türkiye Cumhuriyetinin 
ikinci yüzyılında bu 
ülkenin infaz sistemi 
içerisinde yöneticilik 
görevleri alacaksınız. 
Yöneticinin başarısı 
kurumun başarısı 
açısından son derece 
önemlidir.” ifadelerini 
kullandı. 
Yönetici Adaylarına 
Tavsiyeler
Konuşmasında idare 
memuru öğrencilere 

tavsiyelerde bulunan Genel 
Müdür Yıldırım, “Yönetici 
olacak arkadaşlarımız, 
yöneticiliğe kendinizi çok 
iyi hazırlayın. Yönetici 
olmak önce yöneticiliğin 
gerektirdiği kişilik 
yapısını oluşturmakla 
başlar.” şeklinde konuştu. 
Bir yöneticide bulunması 
gereken özellikleri 
sıralayan Yıldırım, “Saygın 
olmayan, toplumda itibarı 
olmayan bir adam sadece 
devletin verdiği yetkilerle 
yönetici olamaz. Bir idare 
memuru, bir yönetici 
ceza infaz kurumunda 
kendisine bir pozisyon 
verilmesini beklememeli; 
yaptıklarıyla, icraatıyla, 
ortaya koyduklarıyla 
o pozisyonu kendisi 
oluşturmalıdır. Kimse size 
bir rol tanımı yapmasın. 
Zaten kanunların, 
yönetmeliklerin 
tanımladığı bir rol var 
sizin için ama siz sisteme 
yaptığınız katkıyla 
rolünüzü kendiniz 
belirleyeceksiniz.” dedi.
Konuşmasında, “Çalıştığım 
kuruma daha fazla katkı 
nasıl sunabilirim, iş ve 
işleyişi daha verimli hale 
nasıl getirebilirim diye 
düşünün.” ifadelerine yer 
veren Yıldırım sözlerine 
şöyle devam etti:
“Hepimiz milletin bizlere 
emanet ettiği görevleri 
yapıyoruz. Hiçbirimiz bu 
görevin sahibi değiliz, 
emanetçiyiz hepimiz. 
Milletimiz elindeki 
imkanlarla bizlere bazı 
görevler veriyor. Biz 
bu görevleri birinden 
miras almadık. Bu 

bilinçle hareket etmek 
zorundayız. Bu sebeple 
görev yaptığınız süre 
içerisinde karşınıza gelen 
her vatandaşa birinci 
sınıf bir ülkenin birinci 
sınıf vatandaşı olduğunu 
hissettirin. Adalet ve 
hakkaniyet çizgisinden 
uzaklaşmayacağız.”
Yıldırım yönetici 
adaylarının ağır bir 
sorumluluğun altına 
girdiğini belirterek, 
“Değersizleştirerek 
yöneticilik yapacağınızı 
zannederseniz yanılırsınız. 
Kendini değersiz 
hisseden bir kitleden 
verim almak mümkün 
değildir. İyi yöneticilik 
yapmak istiyorsanız, 
çalışma arkadaşlarınıza, 
personelinize değerli 
olduklarını hissettirin. 
Değerli olduğunu 
hissettirmek ayrı şeydir, 
disiplini sağlamak ayrı 
şeydir. Disiplini sağlarken 
değersizleştirmek, aciz 
insanların başvuracağı 
eski bir yöntemdir. 
Yönettiğiniz insanların 
sizlere inanmasını 
sağlayın. Eğer çalışma 
arkadaşlarınız sizlere 
inanırsa yönetmekte 
zorluk yaşamazsınız.” 
ifadelerini kullandı. 
Programa, Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdür 
Yardımcıları Mehmet 
Yılmaz, Namık Kemal 
Varol, Hasan Akceviz, 
Burak Ceyhan, Fatih 
Güngör, Çelebi Yılmaz, 
Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğü daire 
başkanları ve tetkik 
hâkimleri katıldı.
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GENEL MÜDÜR YILDIRIM, CEZA INFAZ KURUMLARINI ZIYARET ETTI
Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürü Enis Yavuz Yıldırım Adana, Kahramanmaraş ve Bartın’da bulunan ceza infaz kurumlarını ziyaret etti.

CTE GENEL MÜDÜRÜ YILDIRIMCTE GENEL MÜDÜRÜ YILDIRIM
KURUM MÜDÜRLERİYLEKURUM MÜDÜRLERİYLE  
BİR ARAYA GELDİBİR ARAYA GELDİ

Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürü Enis Yavuz Yıldırım Ankara’da bulunan ceza infaz kurumu ve denetimli serbestlik müdürleriyle toplantı gerçekleştirdi.

Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğünde gerçekleştirilen 
toplantıda Genel Müdür 
Yıldırım, kurumların işleyişi 

ve yürütülen faaliyetlere ilişkin 
kurum müdürlerinden bilgi aldı. 
Ankara’da bulunan ceza infaz kurumu 
ve denetimli serbestlik müdürleriyle 
gerçekleştirilen toplantıya 20 kurum 
müdürü katıldı.  Genel Müdür Enis 
Yavuz Yıldırım’ın başkanlığında 
proje ve sorunların konuşulduğu 

toplantı yaklaşık iki saat sürdü. 
Güvenlik ve eğitim başta olmak 
üzere birçok konunun da ele alındığı 
toplantıda kurumlarda yürütülen 
çalışmalar hakkında detaylı bilgi 
alışverişinde bulunuldu. Yıldırım 
toplantı sonrası kurum müdürlerine 
personele iletmek üzere, “Çabaları 
ve sorumluluk anlayışları için, tüm 
mesai arkadaşlarıma teşekkür ediyor, 
vazifelerinde kolaylıklar diliyorum.” 
mesajını iletti.

Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürü 
Enis Yavuz 
Yıldırım Adana’da 

bulunan Kozan M Tipi 
Kapalı ve Açık Ceza İnfaz 
Kurumunu ziyaret etti. 
Kurum ziyaretinde Genel 
Müdür Yıldırım’ı Ceza 
İnfaz Kurumu Savcısı 
Furkan Aslan, Kurum 
Müdürü Ebru Perçem 
Büyükatak ve Kurumda 
görevli infaz ve koruma 
memurları karşıladı. 

Yıldırım, ceza infaz 
kurumları bünyesinde 
yürütülen psiko-sosyal 
servis ve eğitim biriminin 

ıslah edici çalışmalarına 
değindi. Yıldırım, 
modern infaz anlayışı 
kapsamında yapılan bu 
çalışmalarla tutuklu ve 
hükümlüleri topluma 
yeniden kazandırmayı 
hedeflediklerini belirtti.
Ziyarete Adalet Bakanlığı 
Personel Genel Müdürü 
Turan Kuloğlu ile Strateji 
Geliştirme Başkanı Tahir 
Hırslı da katıldı. 

TÜRKOĞLU CEZA 
İNFAZ KURUMLARI 
KAMPÜSÜNE ZİYARET

Genel Müdür Enis Yavuz 
Yıldırım’ı Türkoğlu Ceza 
İnfaz Kurumları Kampüsü 

ziyaretinde Kahramanma-
raş Başsavcısı Sedat Çelik,  
Başsavcı vekili Osman Gö-
ğebakan, Ceza İnfaz Kuru-
mu Savcısı Zeynal Abidin 
Akdulum, Kahramanma-
raş Personel Eğitim Mer-
kezi Başkanı Bülent Deli-
balta ve kurum müdürleri 
karşıladı.
Ziyarette Genel Müdür 
Yıldırım kampüs 
içerisinde bulunan 
kurumlar hakkında bilgi 
aldı. Kurum konferans 
salonunda toplanan 
personele yönelik bir 
konuşma yapan Genel 
Müdür Yıldırım, Açık Ceza 
İnfaz Kurumu Mesleki 
Eğitim Merkezini gezerek 
Kurum bünyesinde 
çalışmalarına devam eden 
atölyelerde incelemelerde 
bulundu.
Genel Müdür Yıldırım’a 
ziyaretinde Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdür 
Yardımcısı Hasan Akceviz 
eşlik etti. 

YILDIRIM VE 
BERABERİNDEKİ 
HEYET BARTIN’I 
ZİYARET ETTİ

Bartın Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunu ziyaretinde 

Genel Müdür Yıldırım’ı 
Ceza İnfaz Kurumu Savcısı 
Mahmut Emre Güneş, Ku-

rum Müdürü Ahmet Ergun 
ve kurumda görevli infaz 
ve koruma memurları kar-
şıladı. Ceza infaz kurumu-
nun konferans salonunda 
personelle bir araya gelen 
Genel Müdür Yıldırım bu-
rada bir müddet personelle 
sohbet etti ve kurumda ya-
pılan çalışmalar hakkında 
bilgi aldı.
Ziyarete Adalet Bakanlığı 

Personel Genel Müdürü 
Turan Kuloğlu, Adalet Ba-
kanlığı Destek Hizmetleri 
Daire Başkanı İbrahim 
Çetin, Adalet Bakanlığı 
Eğitim Dairesi Başkanı 
İbrahim Şahin, Adalet Ba-
kanlığı Strateji Geliştirme 
Başkanı Tahir Hırslı, İç 
Denetim Birimi Başkanı 
Numan Eroğlu da katıldı.
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KIRŞEHİR’DE GÖREV YAPACAK İNFAZ VE KORUMA MEMURLARI 
EĞİTİMLERİNİ TAMAMLADI
Kırşehir Ceza İnfaz Kurumu Kampüsü bünyesinde görev 
yapacak olan 280 infaz ve koruma memurunun yetiştirme 
eğitimleri, hali hazırda görev yaptıkları Kırşehir E Tipi Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda yapıldı.

Ceza İnfaz Kurumları ve 
Tutukevleri Personeli 
Ankara Eğitim Merkezi 
ile koordineli olarak hali 

hazırda görev yaptıkları Kırşehir E 
Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda 
yetiştirme eğitimi tamamlanan 
infaz ve koruma memurları 
için mesleki yemin töreni 
gerçekleştirildi.  Törende konuşan 
Kırşehir E Tipi Kapalı Ceza 

İnfaz Kurumu Müdürü Mehmet 
Temir, ”Mesleki yeminlerini 
ederek, profesyonellik bilinci 
ile görevlerine devam edecek 
olan mesai arkadaşlarımızın 
ceza infaz kurumlarında görev 
yapan adalet neferlerine güç 
katmasını, başarılarla dolu bir 
meslek hayatının onlarla birlikte 
olmasını temenni ederim.” 
ifadelerini kullandı.

CEKUT BURSA EĞITIMINI BAŞARI İLE TAMAMLADI
Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü Arama ve Kurtarma (CEKUT) Bursa ekibi, Bursa 
AFAD İl Müdürlüğünde Temel Afet Eğitimi ile Yangınlara Müdahale ve İlk Yardım Eğitiminin 
ardından uygulamalı eğitim alanında Hafif Arama Kurtarma Eğitimini başarı ile tamamlayarak 
sertifikalarını aldı.

CEKUT, ceza infaz 
kurumlarında 
yaşanabilecek doğal 
afet ve diğer acil 

durumlara karşı etkin şekilde 
müdahale edebilmenin 
yanı sıra toplumsal düzeyde 
yaşanması olası afet ve acil 

durumlara müdahale etmek 
amacıyla eğitim aldı. Eğitimin 
ilk iki gününde arama 
kurtarma malzemelerinin 
türlerini, kurulumlarını ve 
kullanımları ile kimyasal, 
biyolojik, radyolojik ve nükleer 
(KBRN) maddeler hakkında 

geniş bilgi alan CEKUT Bursa 
ekibi, eğitimin son üç gününde 
ise timlere ayrılan ekip, 4 farklı 
tür enkaz altında yerleştirilmiş 
kazazedeleri arama ve 
akabinde kurtarma tatbikatını 
yaparak 5 günlük eğitimi 
başarıyla tamamlamış oldu.

CEZA İNFAZ KURUMU PERSONELİNDEN 

KIZILAY’A KAN BAĞIŞI
Dinar T Tipi Kapalı ve Açık Ceza İnfaz Kurumunda görevli 
personel, Türk Kızılay’ına kan bağışı desteğinde bulundu.

Ceza infaz 
kurumu 
personeli, 
Türk Kızılay 

kan merkezlerindeki 
kan stoklarına katkı 
sunmak amacıyla kan 
bağışında bulundu. 
Kızılay Kan Bağış 
Merkezi iş birliğiyle 
gerçekleştirilen 
kampanyada sağlık 
durumu kan vermeye 
elverişli olan çok 
sayıda kurum 
personeli, ilgili kontrol 
ve bilgilendirmelerin 
ardından kan 
bağışında bulundu.

İNFAZ VE KORUMA MEMURU 
HÜSEYİN FURKAN ÖZYÜREK
VE ŞEHİTLER ANISINA
KUR’AN-I KERİM TİLAVETİ
Gaziantep E Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda görevli infaz ve koruma memuru 
Hüseyin Furkan Özyürek’in vefatı ve Gaziantep Karşıyaka’da bomba yüklü araç 
patlatılması nedeniyle şehit olanların yıl dönümü anısına kurum personelinin 
katılımıyla kurum vaizleri tarafından dualar okunarak, Kur’an-ı Kerim tilaveti yapıldı. 
Ayrıca Kızılay iş birliğiyle kan bağışı etkinliği düzenlendi.

Kurum 
Müdürü 
Mehmet 
Mesut 

Karar; kan 
bağışının önemine 
değinerek, vefat 
eden infaz ve 
koruma memuru 
ile şehitlere 
Allah’tan rahmet 
ve yakınlarına 
sabır dileklerinde 
bulundu.

KİLİS’TE ÜRÜN TANITIM STANTI

Kilis L Tipi Kapalı ve Açık Ceza İnfaz Kurumunda cezalarını 
infaz etmekte olan tutuklu/hükümlülere ait el yapımı ürünler 
ile kurumda imalatı/üretimi gerçekleştirilen tahin helvası ve 
kahve çeşitlerinin sergilendiği ve satışının yapıldığı stant Kilis 
Cumhuriyet Meydanında açıldı.

Kilis Valisi Recep 
Soytürk, Kilis Belediye 
Başkanı Servet 
Ramazan, Cumhuriyet 

Başsavcısı Selçuk Akman, İl 
Emniyet Müdürü Ahmet Kurt 
ve İl Jandarma Komutanı Albay 
Selami Akşit stant açılışına 
katıldı. Ceza infaz kurumlarının 
sadece infaz sürelerinin 

doldurulduğu bir alan olmaktan 
öte, hükümlülerin topluma 
kazandırıldığı, ceza süreleri 
dolduktan sonra iş imkânı 
yaratıldığı istihdam alanlarına 
dönüştürüldüğüne değinen 
Kurum Müdürü Eşref Başekin, 
tüm halkı sergi alanına 
beklediğini ifade etti.
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MANİSA’DA YÜKÜMLÜ KADINLAR 
MESLEK SAHİBİ OLACAKLAR
Manisa Denetimli Serbestlik Müdürlüğü ile Kadın ve Demokrasi Derneği 
(KADEM) arasında imzalanan iş birliği protokolü çerçevesinde denetimli 
serbestlik kapsamında bulunan kadın yükümlü ve yükümlü yakını olan 
kadınlar meslek sahibi olacaklar.

İmzalanan protokol ile mesleki 
eğitimlerin yanı sıra kadın 
yükümlüler ve yükümlü yakını 
kadınlar KADEM bünyesinde 

yapılandırılmış kişisel gelişim eğitim 
programlarına katılım sağlayacaklar. 
Müdürlükler bu süreçleri kendi 
kurumsal kapasitelerinin yanı sıra 
paydaş kurumlardan da aldıkları 
desteklerle yürütüyor. 
Manisa Cumhuriyet Başsavcısı Ali 
Ulvi Yılmaz ve KADEM Yönetim 
Kurulu Başkanı Dr. Saliha Okur 
Gümrükçüoğlu’nun vekâletiyle 
KADEM Manisa Şube Başkanı Dr. Ümit 
Atman arasında imzalanan protokol 
kapsamında; Manisa Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğü’nün yetki alanı 
içerisindeki Yunusemre, Şehzadeler 
ve Saruhanlı ilçelerinde bulunan 
kadınların katılım sağlayabileceği 
eğitimler ile kadının aile içi ve 

sosyal rollerini dengelemesi adına 
kadın hakları ve fırsat eşitliği 
konusunda toplumda ortak bilinç 
oluşturulmasını sağlamak, kadınların 
aile içinde ekonomik, sosyal ve kültürel 
hayatta üretken bireyler olmalarını 
desteklemek, kadınların ekonomik ve 
sosyal hayata katılımlarının artırılması 
için oluşturulacak meslek atölyelerinde 
iş ve meslek sahibi olabilmeleri ve en 
önemlisi de topluma kazandırılması 
amacıyla kamu sivil toplum işbirliği 
içerisinde gerçekleştirilmesi 
hedefleniyor.

UŞAK’TA SUÇA SÜRÜKLENEN 
ÇOCUKLAR ROBOTİK 
KODLAMAYI ÖĞRENDİ

Uşak Denetimli Serbestlik Müdürlüğü eğitim iyileştirme çalışmaları devam 
eden suça sürüklenen çocukların eğitsel, sosyal, kültürel ve sanatsal 
yönden gelişimlerine olumlu katkı sağlamak için İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
ile iş birliği yapılarak Kendin Yap Atölyeleri ziyaret edildi.

Lise eğitimleri 
devam eden 6 
suça sürüklenen 
çocuğun katıldığı 

etkinlikte Girişimcilik 
Atölyesi, STEM Atölyesi, 
Endüstriyel Tasarım 
Atölyesi ve Robotik 
Tasarım Kodlama 
Atölyesi gezilerek 
Bilişim Teknolojileri 
öğretmenleri tarafından 
atölyeler hakkında 
çocuklara bilgi verildi. 
Atölyelerin tanıtımından 
sonra Robotik 
Tasarım ve Kodlama 
Atölyesinde robotik 
kodlamanın nasıl 
yapılacağı anlatıldı. 
Makeblock uygulaması 
ile kodlanmış robotlarla 
karşılıklı futbol maçı 
yapan çocukların oyun 
esnasında büyük keyif 
aldığı gözlendi.

KIRGIZ HEYETİNDEN 
DENETİMLİ SERBESTLİK 
MÜDÜRLÜĞÜNE ZİYARET
Kırgız Cumhuriyeti Adalet Bakanlığı Ceza Hizmeti Başkanı Egemberdiev Askat Raim-
janovich başkanlığında oluşan beş kişilik bir heyet, İstanbul Anadolu Denetimli Ser-
bestlik Müdürlüğünü ziyaret etti.

Kırgız Heyetine 
İstanbul 
Anadolu 
Cumhuriyet 

Başsavcılığı 
Cumhuriyet Savcısı 
Burhan Uslu, İstanbul 
Anadolu Cumhuriyet 
Başsavcılığı 
Cumhuriyet Savcısı 
Ahmet Tatlıcan, Kurum 
Müdürü Seviyya 
Sancı ve kurum 
personeli tarafından 
denetimli serbestlik 
süreci, infaz, eğitim ve 
iyileştirme çalışmaları 
ve kurum hakkında 
bilgilendirme yapıldı.

DENETİMLİ SERBESTLİK MÜDÜRLÜKLERİNDE EBRU SANATI ETKİNLİĞİ
Ordu ve Balıkesir’de denetimli serbestlik tedbiri altında bulunan yükümlülere yönelik ebru sanatı etkinliği programı düzenlendi.

Ünye Denetimli Ser-
bestlik Müdürlüğün-
de yükümlüler Ünye 
Halk Eğitim 

Müdürlüğünde usta 
öğretici olarak görev 
yapan Hanife Kılıç 
tarafından ebru sa-
natı konusunda bil-
gilendirilme yapıldı. 
Müdürlükte gerçek-
leştirilen etkinlikte 
süsleme sanatının 

teknik özellikleri, çeşitleri, 
kullanılan boya ve malzeme-
nin elde edilişleri hakkında 

bilgiler verildi. Etkin-
likte yapılan uygu-
lamalarda meydana 
getirilen eserler dü-
zenlenecek sergilerde 
tanıtılacak. 
Balıkesir Denetimli 
Serbestlik Müdür-
lüğü ile Balıkesir 
Büyükşehir Belediye 

Başkanlığı Meslek Edindirme 
Kursları Müdürlüğü (BALMEK) 
iş birliğinde ebru ve resim sa-
natı çalışması ile taş boyama 

etkinliği 
düzen-
lendi. 
Balıkesir 
Denetimli 
Serbestlik 
Müdür-
lüğünde 
yapılan 

etkinlik, usta öğreticiler tara-
fından yükümlülere yönelik 
bilgilendirme faaliyetiyle baş-
ladı. Bilgilendirme 
faaliyeti sonrasında 
etkinliğe katılan yü-
kümlüler tarafından 
taş boyama ve ebru 
sanatı uygulama-
sı yapıldı.Etkinliğe 
Bandırma Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğü 
yükümlülerinin yap-

tığı ebru çalışmaları yer aldı. 
Bandırma Kaymakamı Engin 
Akasakal, Garnizon Komutan 

Vekili Ali Kamil 
Taşlıcalı, Bandırma 
Belediye Başkanı 
Tolga Tosun, Ban-
dırma Cumhuriyet 
Başsavcısı Cüneyt 
Demirdaş, Adalet 
Komisyonu Başkanı 
Mehmet Tarakçı ka-
tıldı.

VEZİRKÖPRÜ’DE DÜNYA 
OKUMA GÜNÜ ETKİNLİĞİ

Vezirköprü Denetimli 
Serbestlik Müdürlüğü 
tarafından ‘’Dünya 
Okuma Haftası’’ 

dolayısıyla etkinlik düzenlendi.  
Dünya Okuma Günü kapsamında 
ilçede bulunan Fazıl Ahmet 
Paşa  İlçe Halk Kütüphanesi 
ve Vezirköprü İlçe Çocuk 
Kütüphanesi, kurum müdürü 
Adil Firar ve kurum personeli 
tarafından ziyaret edildi.
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TRABZON E TİPİ KAPALI CEZA İNFAZ KURUMU
“Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü bünyesinde faaliyetlerine devam eden Ceza İnfaz Kurumlarımız 
çağdaş infaz sistemi ile gelişmeye ve değişmeye devam ediyor” yazı dizimize Ocak 2018 itibarıyla baş-
lamıştık. 2022 Eylül sayımızda Trabzon E Tipi Kapalı Ceza İnfaz Kurumunu tanıtacağız.

1980 yılında Kayseri’de doğan 
Şule Bulut Gümüş; ilk, orta ve 
lise öğrenimini Ankara’da ta-

mamladıktan sonra 2003 yılında 
Eskişehir Anadolu Üniversitesi 
Maliye bölümünü bitirdi. 2001 yı-
lında Sincan 1 No.lu F Tipi Yüksek 
Güvenlikli Ceza İnfaz Kurumunda 
ceza infaz kurumu Kâtibi olarak 
meslek hayatına başladı. Daha 

sonra sırasıyla; Ankara/Elmadağ 
(Kapatılan) Kapalı Ceza İnfaz Ku-
rumunda İdare Memurluğu göre-
vinde bulundu. 2012 yılından iti-
baren Nevşehir E Tipi Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumunda, 2018 yılından 
itibaren Diyarbakır D Tipi Yüksek 
Güvenlikli Ceza İnfaz Kurumunda, 
2019 yılından itibaren Diyarbakır 
Kadın Kapalı Ceza İnfaz Kurumun-

da, 2021 yılından itibaren ise Di-
yarbakır Çocuk ve Gençlik Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda Kurum 2. 
Müdürlüğü görevini yürüttü. Ada-
let Bakanlığı Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdürlüğünün 2022 yılı yaz 
kararnamesi ile Trabzon E Tipi Ka-
palı ve Açık Ceza İnfaz Kurumuna 
Kurum Müdürü olarak atandı.

►► KURUM 46 YILDIR  KURUM 46 YILDIR 
HİZMET VERİYORHİZMET VERİYOR
Trabzon E Tipi Kapalı Ceza İnfaz Trabzon E Tipi Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumu 1976 yılında hizmete Kurumu 1976 yılında hizmete 
girmiş olup, Merkez İlçe girmiş olup, Merkez İlçe 
Ortahisar, Bahçecik Mahallesi Ortahisar, Bahçecik Mahallesi 
Refik Cesur Caddesi üzerindedir. Refik Cesur Caddesi üzerindedir. 
Kurum, şehir merkezine 3 km Kurum, şehir merkezine 3 km 

mesafededir. Trabzon E Tipi mesafededir. Trabzon E Tipi 
Kapalı Ceza İnfaz Kurumu ve Kapalı Ceza İnfaz Kurumu ve 
bağlı Araklı Açık Ceza İnfaz bağlı Araklı Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda; 1 kurum müdürü, Kurumunda; 1 kurum müdürü, 
2 kurum ikinci müdürü, 3 idare 2 kurum ikinci müdürü, 3 idare 
memuru, 3 infaz ve koruma baş memuru, 3 infaz ve koruma baş 
memuru, 201 infaz ve koruma memuru, 201 infaz ve koruma 
memuru, 2 öğretmen, 1 psikolog, memuru, 2 öğretmen, 1 psikolog, 

1 diş hekimi,1 sosyal çalışmacı, 1 diş hekimi,1 sosyal çalışmacı, 
2 bilgisayar işletmeni, 5 sağlık 2 bilgisayar işletmeni, 5 sağlık 
memuru, 9 teknisyen, 10 şoför, 1 memuru, 9 teknisyen, 10 şoför, 1 
kaloriferci, 4 hizmetli, 3 engelli kaloriferci, 4 hizmetli, 3 engelli 
memur, 4 kâtip, 1 aşçı, 1 gıda memur, 4 kâtip, 1 aşçı, 1 gıda 
teknisyeni olmak üzere 255 teknisyeni olmak üzere 255 
personel görev yapmaktadır.personel görev yapmaktadır.

►►  PSİKO-SOSYAL YARDIM 
SERVİS FAALİYETLERİ 

Psiko-sosyal yardım servisinde Psiko-sosyal yardım servisinde 
psikolog, sosyal çalışmacı ile 2 psikolog, sosyal çalışmacı ile 2 
infaz ve koruma memuru görev infaz ve koruma memuru görev 
yapmaktadır.  Kuruma yeni yapmaktadır.  Kuruma yeni 
gelen hükümlü ve tutukluların gelen hükümlü ve tutukluların 
teslim alınmasının ardından teslim alınmasının ardından 
Araştırma ve Değerlendirme Araştırma ve Değerlendirme 
Formları doldurulmaktadır. Formları doldurulmaktadır. 
ARDEF sonucunda hükümlü ARDEF sonucunda hükümlü 
ve tutuklunun genel risk ve ve tutuklunun genel risk ve 
ihtiyaç durumu belirlenerek ihtiyaç durumu belirlenerek 
bireysel ve grup müdahaleleri bireysel ve grup müdahaleleri 
yapılmaktadır.yapılmaktadır.
Bireysel çalışmaların amacı; Bireysel çalışmaların amacı; 
kendisiyle, birbiriyle ve kendisiyle, birbiriyle ve 

bulundukları çevredeki bulundukları çevredeki 
koşullarla ilişkilerinde güçlüğü koşullarla ilişkilerinde güçlüğü 
olan kişilerin psikolojik olan kişilerin psikolojik 
ve sosyal fonksiyonlarını ve sosyal fonksiyonlarını 
düzenlemektir. Bireysel düzenlemektir. Bireysel 
çalışmalardan hükümlü ve çalışmalardan hükümlü ve 
tutuklunun kendi talebi, psiko-tutuklunun kendi talebi, psiko-
sosyal yardım servisinin sosyal yardım servisinin 
gerekli görmesi ya da kurum gerekli görmesi ya da kurum 
personelinin yönlendirmesi personelinin yönlendirmesi 
yoluyla gerçekleştirilmektedir.yoluyla gerçekleştirilmektedir.
Grup çalışmalarının amacı; Grup çalışmalarının amacı; 
8-12 kişilik gruplar halinde 8-12 kişilik gruplar halinde 
bireyde ve çevrede arzulanan bireyde ve çevrede arzulanan 
değişimleri yaparak bireyin değişimleri yaparak bireyin 
gereksinimlerinin karşılanması gereksinimlerinin karşılanması 
ve sorunlarının çözülmesine ve sorunlarının çözülmesine 
yardım etmektir. Hükümlü yardım etmektir. Hükümlü 

ve tutuklulara yönelik olarak ve tutuklulara yönelik olarak 
geliştirilen Öfke Kontrol geliştirilen Öfke Kontrol 
Programı, Salıverilme Öncesi Programı, Salıverilme Öncesi 
Mahkûm Gelişimi Programı, Mahkûm Gelişimi Programı, 
Sigara Alkol ve Madde Sigara Alkol ve Madde 
Bağımlılığı Bilgilendirme Bağımlılığı Bilgilendirme 
Programı ve DEPAR Projesi Programı ve DEPAR Projesi 
Programları kurumumuzda Programları kurumumuzda 
dönemler halinde dönemler halinde 
uygulanmaktadır.uygulanmaktadır.
Kurum personeline yönelik Kurum personeline yönelik 
olarak da sorunların tespiti olarak da sorunların tespiti 
ve çözümü için gerekli ve çözümü için gerekli 
gördüğü durumlarda bireysel gördüğü durumlarda bireysel 
ya da aile görüşmeleri yapar; ya da aile görüşmeleri yapar; 
bilgilendirme seminerleri bilgilendirme seminerleri 
düzenlenir.düzenlenir.

► EĞİTİM VE ÖĞRETİM 
FAALİYETLERİ

Eğitim ve öğretim servisinde; 
2 öğretmen, 3 infaz ve 
koruma memuru, 1 hizmetli 
görev yapmaktadır. Eğitim 
ve öğretim Servisinde; 1 
kütüphane, 1 bilgisayar sınıfı, 
1 konferans salonu, 2 derslik 
bulunmaktadır. Açık Öğretim 

Ortaokulunda 8, Açık Öğretim 
lisesinde 76, Açık Öğretim 
Fakültelerinde ( Anadolu AÖF-
Ata AÖF-İstanbul AUZEF) 35, 
Örgün Yüksek Öğretimde 1, 
Yüksek Lisansta 3, Doktorada 
1 aktif öğrenci olmak üzere 124 
tutuklu hükümlü eğitimine 
ceza infaz kurumunda devam 
etmektedir. 2022 YKS ‘ye 47 
tutuklu hükümlü katılarak 
15 tutuklu hükümlü örgün ve 

açık öğretim fakültelerindeki 
bölümleri kazandı. Trabzon 
Halk Eğitim Merkezi aracılığı 
ile 1. Kademe Okuma Yazma 
Kursu- 2. Kademe Okuma 
Yazma Kursu- Saç Sakal 
Kesimi- Gümüş Kazaziye 
Örücülüğü-Takı Yapımı-Hasır 
Örmeci-Telkarici-Katı ve 
Doğalgaz Yakıtlı Kaloriferciliği- 
Bağlama- Resim kursları 
açılmaktadır.

►FAALİYETLER 

SPORTİF FAALİYETLER
Ceza infaz kurumu içerisinde 1 
kapalı spor salonu, 1 halı saha 
mevcuttur. Hükümlü ve tutuklular 
serbest spor etkinliği kapsamında 
voleybol, futbol, basketbol, masa 
tenisi, satranç ile spor saatlerini 
değerlendirmektedir.
SOSYAL KÜLTÜREL 
FAALIYETLER
Aile Sosyal Hizmetler İl Müdürlüğü 
ve Yeşilay tarafından her ay düzenli 
olarak tutuklu ve hükümlülere 
konferans verilmektedir. 
Konferans konularını bağımlıkla 
mücadele, öfke kontrolü, stres 
ile baş etme yöntemleri, engelli 
hakları, şiddeti önleme konuları 
oluşturmaktadır. Önemli gün ve 
haftalarda tören anma programları 
düzenlenerek üniversitelerden, 
kamu kurum ve kuruluşlardan 

konuşmacı talep edilmektedir. 
Konser programlarıyla tutuklu 
hükümlülerin iyileştirme 
çalışmaları desteklenmektedir.
MANEVI REHBERLIK BIRIMI
Manevi rehberlik biriminde 4 
vaiz, 2 infaz ve koruma memuru 
görev yapmaktadır. Manevi 
rehberlik çalışmaları kapsamında, 
belirlenen dini eğitim programına 
göre koğuş sohbetleri, bireysel 
görüşme dini rehberlik çalışmaları 
yapılmakta, tutuklu hükümlülerin 
dini bilgilerine göre Elif Ba, Tecvid, 
Arapça A1, Arapça A2, Temel Dini 
Bilgiler kursları açılmaktadır. 
Diyanet İşleri Başkanlığında 
ücretsiz yayın temin edilerek 
tutuklu hükümlülerin istifadesine 
sunulmaktadır. Dini gün ve 
bayramlarda konferans programı 
düzenlenmektedir. Ayrıca bayan 
tutuklu hükümlüler için Trabzon 
İl Müftülüğünce 2 haftada 1 gün 

olmak üzere ceza infaz kurumunda 
görevlendirilen vaize ile bayan 
tutuklu hükümlülerin dini 
rehberlik çalışmalarını devam 
ettirilmektedir.
SAĞLIK BIRIMI
Kurumda Sağlık Bakanlığı 
tarafından görevlendirilen aile 
hekimi tarafından haftanın üç 
günü hükümlü ve tutuklulara 
poliklinik hizmetleri verilmekte, 
gerekli görülmesi halinde hastane 
sevkleri sağlanarak hükümlü 
ve tutukluların tedavileri 
gerçekleştirilmektedir. Hükümlü 
ve tutukluların diş tedavileri 
ise kurum diş tabibi tarafından 
haftanın 5 günü tam mesai 
olarak gerçekleştirilmektedir. 
Bunlarla birlikte sağlık servisi 
hükümlü ve tutuklulara koruyucu 
ve tedavi edici sağlık hizmetini 
5 sağlık memuru ve 3 infaz ve 
koruma memuru ile birlikte 

desteklemektedir. Ayrıca kurumda 
haftanın 1 günü Sağlık Bakanlığı 
tarafından görevlendirilen 
Psikiyatri Uzmanı gelerek 
muayene talep eden hükümlü ve 
tutuklulara psikiyatri hizmeti de 
vermektedir. 
İŞYURDU
Trabzon E Tipi Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda işyurdu faaliyetleri 
kapsamında tekstil, takı yapımı, 
hediyelik eşya işkolları mevcuttur.
Tekstil iş kolunda kamu 
hastanelerine ameliyat önlüğü, 
hasta önlüğü, yastık, yatak 
örtüsü, nevresim takımı, gazlı 
bez üretilmektedir. Takı Yapımı 
ve hediyelik eşya işkolunda 
Trabzon’un yöresel el sanatlarından 
gümüş kazaziye, telkari, hasır 
örme meslek kursları açılarak hem 
işyurdu faaliyeti sürdürülmekte 
hem de tutuklu hükümlerin meslek 
edinmeleri amaçlanmaktadır.

Kurum Müdürü Şule Bulut Gümüş, mesleğe 20 yıl önce ceza infaz 
kurumu kâtibi olarak başladı.
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ARTVİN DENETİMLİ SERBESTLİK MÜDÜRLÜĞÜ
“Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğü bünyesinde faaliyetlerine devam eden kurumlarımız 
çağdaş infaz sistemi ile gelişmeye ve değişmeye devam ediyor” yazı dizimize Ocak 2018 itibarıyla 
başlamıştık. 2022 Eylül sayımızda Artvin Denetimli Serbestlik Müdürlüğünü tanıtacağız.

Artvin Denetimli Serbestlik 
Müdürü Özcan Deniz, 1978 

yılında İstanbul’da doğdu. İlkokulu 
Esenyurt Cumhuriyet İlkokulunda, 
orta ve lise eğitimini Bakırköy 
İmam Hatip Lisesinde tamamla-
dıktan sonra Sakarya Üniversitesi 
Fen Edebiyat Fakültesi Sosyoloji 

bölümünden (2002) mezun oldu. 
İstanbul’da özel eğitim kurumun-
da Rehber Öğretmen olarak görev 
yaptı. 2006 yılında kamu görevine 
Kırklareli Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğünde (2006-2007) Sosyo-
log olarak başlayan Deniz, sırasıy-
la Bakırköy Denetimli Serbestlik 

Müdürlüğünde (2007-2015) Sosyo-
log, İstanbul Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğünde (2015-2019) Müdür 
Yardımcısı olarak görev yaptı. 
2019 yılı itibariyle Artvin Denetim-
li Serbestlik Müdürü olarak göre-
vine devam etmektedir. Evli ve 3 
çocuk babasıdır.

►► KURUM 2 KATLI BİNADA  KURUM 2 KATLI BİNADA 
HİZMET VERİYORHİZMET VERİYOR

Artvin Denetimli Serbestlik Artvin Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü iki katlı bir bina Müdürlüğü iki katlı bir bina 
da 800 metrekarelik bölümü da 800 metrekarelik bölümü 
kapalı alan olmak üzere kapalı alan olmak üzere 
1.934,46 metrekarelik alanda 1.934,46 metrekarelik alanda 
faaliyetlerini sürdürüyor. Kurum faaliyetlerini sürdürüyor. Kurum 
binası müdürlüğe ait olmakla binası müdürlüğe ait olmakla 
birlikte Artvin Adliyesine birlikte Artvin Adliyesine 
yakın mesafededir. Müdürlük yakın mesafededir. Müdürlük 

bünyesinde Gelen Evrak bünyesinde Gelen Evrak 
Bürosu, Kayıt Kabul Bürosu, Bürosu, Kayıt Kabul Bürosu, 
Değerlendirme ve Planlama Değerlendirme ve Planlama 
Bürosu, Eğitim ve İyileştirme Bürosu, Eğitim ve İyileştirme 
Bürosu, İnfaz Bürosu, Denetim Bürosu, İnfaz Bürosu, Denetim 
Bürosu, Çocuk Hizmetleri Bürosu, Çocuk Hizmetleri 
Bürosu, Koruma Kurulları Bürosu, Koruma Kurulları 
Bürosu, İdari ve Mali İşler Bürosu, İdari ve Mali İşler 
Bürosu, Manevi Rehberlik Birimi Bürosu, Manevi Rehberlik Birimi 
ve İnfaz İşleri Değerlendirme ve İnfaz İşleri Değerlendirme 
Komisyonu Birimi olmak üzere Komisyonu Birimi olmak üzere 
dokuz büro ve iki hizmet birimi dokuz büro ve iki hizmet birimi 

bulunmaktadır. Müdürlük bulunmaktadır. Müdürlük 
binasında bir adet seminer ve binasında bir adet seminer ve 
grup çalışmaları salonu, bir adet grup çalışmaları salonu, bir adet 
toplantı salonu ve on altı çalışma toplantı salonu ve on altı çalışma 
odası bulunmaktadır. odası bulunmaktadır. 
Kurumda 1 Müdür, 11 İnfaz ve Kurumda 1 Müdür, 11 İnfaz ve 
Koruma Memuru, 1 Sosyolog, Koruma Memuru, 1 Sosyolog, 
2 Öğretmen, İl Müftülüğünden 2 Öğretmen, İl Müftülüğünden 
görevli 1 Manevi Rehberlik görevli 1 Manevi Rehberlik 
Uzmanı, 2 Memur olmak Uzmanı, 2 Memur olmak 
üzere toplam 18 Personel görev üzere toplam 18 Personel görev 
yapmaktadır. yapmaktadır. 

► KORUMA KURULU KORUMA KURULU 
FAALIYETLERI FAALIYETLERI 

Koruma Kurulları Bürosu 

aracılığıyla denetimli 
serbestlik altında bulunan 
yükümlülere ve eski 
hükümlülere aynî ve nakdî 

yardımlar, iş bulma, kredi 
temini, eğitim, sağlık, psiko-
sosyal gibi konularda destekler 
sağlanmaktadır. 

► EĞİTİM VE ÖĞRETİM 
FAALİYETLERİ

Eğitim ve İyileştirme 
Bürosu’nda yükümlülerin 
topluma kazandırılması ve 
iyileştirilmesine yönelik; bireysel 
görüşmeler, grup çalışmaları, 
seminer programları, paydaş 
kurumlarla konferanslar, 
boş zaman yapılandırması, 
manevi rehberlik hizmetlerini 
kapsayan çalışmalar yapılıyor. 
Grup çalışmalarında; Sigara 
Alkol ve Madde Bağımlılığı 
(SAMBA), Genç Samba, samba 

okuma, Öfke Kontrol Programı 
uygulanmaktadır.
Seminer programlarında; iletişim 
becerileri, sağlıklı beslenme, 
yangınlardan korunma, tarım 
ve hayvancılık, çevre ve ilk 
yardım, yardımlaşma, İslam 
da insan onuru, su tasarrufu ve 
verimli su kullanım yöntemleri, 
organ bağışının önemi, seracılık, 
suçun toplumsal ve ferdi etkileri, 
vatandaşlık ve kimlik,  toplum 
ağız ve diş sağlığı, toplu yaşam 
kuralları, ahlaklı olmanın 
faziletleri, kişisel temizlik ve 

hijyen, vicdani sorumluluk, 
empati, yangınlardan korunma, 
ideal müminin özellikleri, zirai 
mücadele, madde kullanma 
riski ve madde bağımlılığından 
korunma, hayır diyebilme, 
bağımlılığın dindeki yeri, 
gıda hijyeni ve gıda tüketimi, 
tüberküloz hastalığı, çevre 
bilimi ve doğaya saygı, meyve 
yetiştiriciliği, hoşgörü ve sabır, 
hazreti peygamberin hayatı, 
seracılık, etik kuralları, mantar 
yetiştiriciliği konularında 
seminerler gerçekleştiriliyor.

► FAALIYETLER 

Artvin Denetimli Serbestlik 
Müdürlüğü ile Artvin İl Milli 
Eğitim Müdürlüğünün iş birliği 
çerçevesinde 2019 -2020 eğitim 
öğretim yarıyıl tatilinde kamu 
yararına ücretsiz çalışma 
yükümlülüğü bulunan 28 yükümlü 
tarafından okullarda temizlik, 
çevre düzenlemesi, bakım-onarım 
çalışması başlatılarak Artvin 
merkez ve ilçelerinde, belirlenen 
10 okulda öğrencilerin 2. yarıyıl 
döneminde eğitim görecekleri sınıf 

ve diğer alanlarda gerekli bakım- 
onarım işleri tamamlanmış 
ve öğrencilerin hizmetine 
sunulmuştur.
Yine 2019 yılı içerisinde Milli 
Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu 
Öğrenme Genel Müdürlüğünce 
ülke genelinde düzenlenen 
“Karanlığı Aydınlananlar”adlı öykü 
yarışmasında “Dünya Tutuklanma 
Günü, Kader mi Yoksa Gayret mi” 
isimli öyküleri ile önceden hüküm 
giymelerinden dolayı iş ve sosyal 
hayatlarında karşılaştıkları zorluk 
ve ön yargıları aşıp başarıya 
ulaşmak için yaptıklarını anlatan 

eski hükümlülere ödülleri takdim 
edildi. 
2019 yılı içerisinde ‘11 Kasım 
Milli Ağaçlandırma Günü’ 
etkinlikleri kapsamında Artvin’de 
Adalet Ormanı olarak ayrılan 
arazide gerçekleştirilen fidan 
dikim etkinliğinde 1200 fidan 
toprakla buluşturuldu. Etkinliğe 
personelimizde katılım sağlayarak 
ağaçlandırma çalışmalarına katkı 
sağlamıştır. 
Ramazan ayında Koruma Kurulu 
Bürosuna müracaat edenler ve 
müdürlükte kaydı bulunan ihtiyaç 
sahibi yükümlülere ve ailelerine, 

Koruma Kurulu üyeleri vasıtası ile 
temin edilen gıda kolisi, konserve 
yiyecek, giyim yardımları yapıldı. 
23 Nisan etkinlikleri kapsamında 
birçok okulda farklı kademede 
eğitim – öğretimine devam eden 
ihtiyaç sahibi öğrencileri çeşitli 
kırtasiye yardımları yapıldı. 
2020 yılında başvuru yapılan 3 
proje (Hayvancılık, İnşaat sektörü, 
Doğalgaz Altyapı Sistemleri)  
sözleşmelerin imzalanması 
neticesinde 2020 yılının 2. 
döneminde hayata geçirilmiş 
ve 3 hükümlü kendi işini kurma 
başarısını elde etmiştir.

2021 Yılı içerisinde Eski 
Hükümlü Kendi İşini Kurma 
Destek Programı kapsamında 
Müdürlüğün yapmış olduğu 
görüşmeler neticesinde 62 kişi 
kendi işini kurmaya yönelik 
talepleri nedeni ile İŞKUR İl 
Müdürlüğüne yönlendirilmiştir. Bu 
kişiler içerisinden 20 kişi arıcılık 
ve sürü yönetimi (küçükbaş-
büyükbaş hayvancılık) üzerine 
girişimcilik belgelerini almaya hak 
kazanmışlardır. 
2021 yılında başvurusu yapılan 
projelerden 4’ü ile sözleşme 
imzalanmış olup (1 hükümlü 

Kafkas Arı Yetiştiriciliği, 1 
hükümlü Küçükbaş Hayvancılık, 
1 hükümlü Büyükbaş Hayvancılık 
Üzerine 1 hükümlümüz de Mandıra 
İşletmeciliği)  diğer 5 projenin (1 
hükümlü Oto Aksesuar, 1 hükümlü 
Oto Lastik, 1 hükümlü Fide ve Çiçek 
Yetiştiriciliği, 1 hükümlü Sanal 
Market, 1 hükümlü Hediyelik Eşya 
Üretimi) başvurusu alınarak 2022 
yılının 1’nci dönemi için planlama 
yapılmıştır.

Denetimli Serbestlik Müdürü Özcan Deniz, mesleğe sosyolog olarak 
başladı.
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KIZILCAHAMAM’DA MESLEKİ EĞİTİM KONFERANSI
Kızılcahamam Kapalı Ceza İnfaz Kurumu tarafından hükümlü ve tutuklulara ‘’Mesleki Eğitim’’ konferansı düzenlendi.

Kızılcahamam Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
barındırılan hükümlülere 
yönelik Mesleki 

Eğitim Merkezi Kurum Müdürü 
Emin Yıldız ve Kurum Müdür 
Yardımcısı Ali Ergelen tarafından 
konferans verildi. Ayrıca 
hükümlü ve tutukluların aile ve 
yakınlarının da mesleki eğitimden 
faydalanabileceği bilgisi paylaşıldı.
Kızılcahamam Kapalı Ceza 
İnfaz Kurumu Müdürü Mustafa 
Can, Mesleki Eğitim konusunda 
verilen bu tarz bilgilendirme 
konferanslarının hükümlülerin 
hem kendilerine hem ailelerine 
faydalı olduğunu belirterek 
katkılarından dolayı Mesleki 
Eğitim Merkezi Kurum Müdürü 
Emin Yıldız ve Müdür Yardımcısı 
Ali Ergelen’e teşekkür etti.

DUMLU’DA 
HAFIZLIK 
VE KUR’AN-I KERİM 

KURSU
Dumlu 2 No.lu Yüksek 
Güvenlikli Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumu Manevi Rehberlik 
Servisi tarafından “Hafızlık” 
ve “Kuran-ı Kerim Okuma” 
kursları düzenlendi.

Düzenlenen “Hafızlık” ve 
“Kuran-ı Kerim Okuma” 
kursları ile hükümlülerin 
motivasyonlarını 

arttırmak, diğer hükümlü ve 
tutukluların da benzer etkinliklere 
teşvik edilmelerini sağlamak 
amaçlandı. Kurum personelinin 
katılımı ile Hafızlık ve Kur’an-ı 
Kerim okuma kurslarına 
etkin katılım sağlayan 5 (beş) 
hükümlüye başarı belgesi 
verilerek fotoğraf çekimi yapıldı.

BAFRA’DA MÜZİK DİNLETİSİ
Bafra Açık Ceza İnfaz Kurumu ile Bafra Halk Eğitim Merkezi iş 
birliğiyle müzik dinletisi düzenlendi.

Müzik Dinletisine 
Bafra Açık Ceza 
İnfaz Kurumu 
Müdürü İbrahim 

Bacak, Bafra Halk Eğitim 
Merkezi Müdürü Hacı 
Avcı, Bafra Açık Ceza 
İnfaz Kurumu 2.Müdürü 
Ahmet Sarıkaya, Bafra 
Halk Eğitim Merkezi 
Müdür Yardımcısı Yıldız 
Edis, Halk Eğitim Merkezi 
Usta Öğreticileri, ceza 
infaz kurumu personeli 
ve hükümlüler katıldı. 
Program, Usta Öğreticiler 
Hasret Sevinç, Cihat 
Kurt ve Hasan Çoşar’ın 
seslendirdiği birbirinden 
güzel türkülerle devam 
etti. Bafra Açık Ceza 

İnfaz Kurumu Müdürü İbrahim 
Bacak’ın teşekkür konuşması ve 
çiçek takdimi ile program sona 
erdi.

DİNAR’DA BELGE 
DAĞITIM TÖRENİ VE 
KONSER ETKİNLİĞİ

Dinar T Tipi Kapalı ve Açık Ceza İnfaz 
Kurumunda Açıköğretim Lisesinden mezun 
olan hükümlü/tutuklu öğrenciler için belge 
dağıtım töreni ve konser etkinliği düzenlendi.

Kurum personeli 
Sedat Gülcan 
tarafından 
sunulan törene 

saygı duruşu 
ve İstiklal 
Marşı ile 
başlandı. 
Dinar 
Cumhuriyet 
Başsavcısı 
Selman 
Eskiler’in 
konuşmasının 
ardından 
mezun olan öğrencilerin 
diplomaları protokol 
üyeleri tarafından 
verildi. Diploma 
töreninden sonra kurum 
personeli ile hükümlü 
ve tutuklulardan oluşan 
müzik grubu konser 
verdi.

Etkinliğe Cumhuriyet 
Başsavcısı Selman 
Eskiler, Ağır Ceza 
Mahkeme Başkanı 

Muhammet 
Fatih Tercan, 
Cumhuriyet 
Savcısı Özkan 
Kıvradan, Dinar 
İlçe Jandarma 
Komutanı Necip 
Kaçar, Kurum 
Müdürü Erkan 
Bingöl, Ceza 
İnfaz Kurumu 

Jandarma Karakol 
Komutanı Bülent Yaşar, 
Dinar İlçe Milli Eğitim 
Müdürü Ufuk Taşbaş, 
Halk Eğitim Merkezi 
Müdürü Gültekin Koçer, 
kurum personeli ile 
hükümlü ve tutuklular 
katıldı.

TÜRK KIZILAY’INDAN 
ANLAMLI DESTEK
Isparta E Tipi Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda bulunan tutuklu ve 
hükümlülere Türk Kızılay’ı Isparta 
Şubesi yardımda bulundu.

Yardım kapsamında düzenlenen 
programda konuşan Kurum 
Müdürü Ali Yüce, yardım 
etmenin insanlık açısından 

büyük bir erdem ve insanlık vazifesi 
olduğunu, ülkemizde meydana gelen 
doğal olaylar neticesinde yardıma 
ilk koşan sivil toplum kuruluşlarının 
başında Kızılay olduğunu,  Kızılay’ın 
yardıma muhtaç insanlara dil din ırk 
ayrımı yapmadan her kesime yardım 
ettiğini belirtti.

ISPARTA’DA FUTBOL TURNUVASI 
FİNAL HEYECANI
Isparta E Tipi Kapalı Ceza İnfaz 
Kurumunda hükümlü ve tutuklular 
tarafında oluşturulan 40 takım 
arasında II. Geleneksel Futbol 
Turnuvası düzenlendi.

2. Geleneksel Futbol Turnuvası 
final maçını Isparta 
Cumhuriyet Başsavcısı 
Mustafa Akbulut, Ceza İnfaz 

Kurumu Savcısı Mustafa Öksüz, 
kurum personeli ile tutuklu ve 
hükümlüler birlikte izledi.

Büyük mücadeleye sahne olan 
turnuda final maçını kazanan 
“Rose City” takımı şampiyonluk 
kupasını Isparta Cumhuriyet Baş-
savcısı Mustafa Akbulut’un elin-
den aldı. 
Final coşkusunu yaşayan tutuklu 
ve hükümlüler sevinçlerini ar-
kadaşları ile paylaştı. Şampiyon 
takıma kupasını ve madalyalarını 
veren Akbulut yaptığı konuşmada, 
turnuvanın tutuklu ve hüküm-
lüler üzerinde olumlu etkisini 

gördüğünü, takım sporunun birlik 
beraberlik açısından sosyalleşme-
ye büyük katkı sağladığını, bu tür 
sportif etkinliklerin devam etti-
rilmesi gerektiğini ifade ederek 
şampiyon takımı başarılarından 
dolayı tebrik etti. İkincilik kupa-
sını ve ikincilik madalyaları Ceza 
İnfaz Kurumu Savcısı Mustafa 
Öksüz tarafından takdim edildi. 
Törenin ardından futbolcu ve se-
yircilere baklava ve kuru pasta 
ikramında bulunuldu.
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Yusuf Kenan 
ÇAĞLAR

Kontrolörler Kurulu 
Başkanı

KURUMLARDA 
YÜRÜTÜLEN İŞLEMLERLE 
ALAKALI AÇIKLAMALAR

Ceza infaz kurumlarında 
görev yapan personel ile 
kurumlarda barındırılmakta 
olan hükümlü ve tutukluları 
yakından ilgilendiren bazı 
uygulamalara yönelik 
açıklamalarımızın bu yazıdaki 
konusu, “Ziyaretçilerle Yapılan 
Görüşmelerin Dinlenmesi” 
olarak belirlenmiştir.

Ziyaretçilerle Yapılan 
Görüşmelerin Dinlenmesi

	 Hükümlü ve tutukluların 
ziyaret hakkı, 5275 sayılı Ceza 
ve Güvenlik Tedbirlerinin 
İnfazı Hakkında Kanun’un 
“Hükümlüyü ziyaret” 
başlıklı 83’üncü maddesinde 
düzenlenmiştir.
Söz konusu maddenin dördüncü 
fıkrasında; “(Ek:17/6/2021-7328/8 
md.) Önceden bilgilendirilmek 
suretiyle, kapalı ceza infaz 
kurumlarında bulunan ve terör 
suçları, örgüt kurmak, yönetmek 
veya örgüte üye olmak suçları 
ile örgüt faaliyeti kapsamında 
işlenen suçlardan mahkûm olan 
veya tehlikeli hâlde bulunan ya 
da dışarı ile iletişiminin kurum 
güvenliği açısından tehlikeli 
olabileceği değerlendirilen 
hükümlülerin birinci ve ikinci 
fıkra kapsamındaki kişilerle 
yapacakları görüşmeler, 
kamu düzeninin korunması 
ile kişi, toplum ve kurum 
güvenliğinin sağlanması veya 

suç işlenmesinin önlenmesi 
amacıyla kurum yönetimi 
tarafından dinlenebilir ve 
elektronik cihazlar da dâhil 
olmak üzere kaydedilebilir. Bu 
fıkra uyarınca tutulan kayıtlar, 
amacı dışında kullanılamaz ve 
kanunda açıkça belirtilen hâller 
dışında hiçbir kişi veya kurumla 
paylaşılamaz. Bu kayıtlar 
herhangi bir soruşturma ve 
kovuşturmaya konu edilmemiş 
ise en geç bir yıl sonunda 
silinir. Silme işlemi Cumhuriyet 
savcısı tarafından denetlenir.” 
denilmektedir.
	 Hükümlü ve Tutukluların 
Ziyaret Edilmeleri Hakkında 
Yönetmelik’in “Kapalı görüş” 
başlıklı 7’nci maddesinde ise;  
“Kapalı görüş, hükümlü ve 
tutuklular ile ziyaretçilerinin her 
türlü maddi temasının önlendiği, 
konuşulanların hazır bulunan 
görevli tarafından işitilebilecek 
şekilde izlenebildiği ve ceza 
infaz kurumu idaresinin bu iş 
için tahsis ettiği özel bölümde 
yapılan görüşmelerdir.” şeklinde 
açıklanırken, aynı yönetmeliğin 
“Görüş yeri” başlıklı 8’inci 
maddesinde de; “Her ceza 
infaz kurumunda, olanaklar 
elverdiği ölçüde, kapalı görüş 
yapılabilmesi için bir ziyaretçi 
kabul yeri ayrılır.” hükmü yer 
almaktadır. 
	 5275 sayılı Kanun’un 
83’üncü maddesinin dördüncü 
fıkrasında yer alan düzenlemeyi 

dikkate aldığımızda, söz 
konusu uygulamanın yerine 
getirilebilmesi için, belirli 
şartlara uyulması ve uygulama 
sırasında da bazı hassasiyetlerin 
mutlaka gösterilmesi gerektiği 
anlaşılmaktadır.
	 Nitekim;
	 Konuya açıklık 
kazandırabilmek için, Ceza ve 
Tevkifevleri Genel Müdürlüğü, 
“Hükümlü/Tutukluların Kapalı 
Görüşlerinin Dinlenmesi 
ve Kayıt Altına Alınması” 
konulu,  06.08.2021 tarih ve 
77204178.207.00/8707/74270 
sayılı Genel Yazısını 
tüm teşkilata göndermiş 
bulunmaktadır.
Genel Müdürlüğün Genel 
Yazısında özetle; kurumlarda 
barınmakta olan hükümlü 
ve tutukluların, 5275 sayılı 
Kanun’un 83’üncü maddesinin 
birinci ve ikinci fıkraları 
kapsamındaki kişilerle 
yapacakları kapalı görüşlerinin 
dinlenmesi ve elektronik 
cihazlar da dahil olmak 
üzere kayıt altına alınması 
hususunun; terör suçları, örgüt 
kurmak, yönetmek veya örgüte 
üye olmak suçları ile örgüt 
faaliyeti kapsamında işlenen 
suçlardan mahkûm olan veya 
tehlikeli hâlde bulunanlar için 
söz konusu olduğu, dışarı ile 
iletişiminin kurum güvenliği 
açısından tehlikeli olabileceği 
değerlendirilen adli suçlardan 

hükümlü ve tutuklular hakkında 
ise, bu tedbirin uygulanabilmesi 
için, tedbirin alınmasına 
gerek bulunduğuna dair, idare 
ve gözlem kurulu tarafından 
gerekçeli bir kararı alınması 
şartıyla uygulanabileceği 
belirtilmektedir.
Ayrıca;
	 -Dinlemenin sadece 
kapalı ceza infaz kurumlarında 
kalanlar için yapılması,
	 -Bu dinlemenin, kamu 
düzeninin korunması ile 
kişi, toplum ve kurum 
güvenliğinin sağlanması veya 
suç işlenmesinin önlenmesi 
amacını taşıması,
	 -Bu dinlemelerle ilgili 
olarak tutulan kayıtlara, 
yetkili personel dışındaki 
diğer personelin erişiminin 
engellenmesi için gerekli 
tedbirlerin alınmış olması, 
kayıtların amacı dışında 
kullanılmaması ve kanunda 
açıkça belirtilen hâller dışında 
hiçbir kişi veya kurumla 
paylaşılmaması,
	 -Bu kayıtların herhangi bir 
soruşturma ve kovuşturmaya 
konu edilmemiş olması 
halinde, en geç bir yıl sonunda 
silinmesi ve silme işleminin de 
Cumhuriyet savcısı tarafından 
denetlenerek tutanak altına 
alınması ve bu tutanağın da her 
an denetime imkan verecek 
şekilde saklanması,
	 şeklindeki şartların da 

mutlaka yerine getirilmesi 
gerekmektedir. 
	 Bu kapsamda, dinleme ve 
kayıt yapılabilmesi için;
	 -Hükümlü/tutukluların 
kuruma ilk kabulleri sırasında 
konu hakkında bilgilendirilerek 
bu hususun yazılı olarak tebliğ 
edilmesi,
	 -Kurumda halen 
barındırılan hükümlüve 
tutukluların odalarında bulunan 
panolara bilgilendirme yazısı 
asılarak tutanak altına alınması,
	 -Dışarı ile iletişiminin 
kurum güvenliği açısından 
tehlikeli olabileceği 
değerlendirilen adli suçlardan 
hükümlü ve tutuklular hakkında 
bu konuda alınacak idare 
ve gözlem kurulu kararının 
hükümlü ve tutuklulara tebliğ 
edilmesi,
	 -Görüş mahallerine gelen 
ziyaretçilerin görebileceği 
yerlere bilgilendirme levhaları 
konulması,
	 -Ziyaret gün ve saatlerinin 
planlanmasında da; hükümlü ve 
tutukluların suç türü, personel, 
hükümlü ve tutuklu ile ziyaretçi 
sayısı, kurumların fiziki yapısı, 
kapasitesi, kapalı görüş kabin 
sayısı, teknik cihaz imkanları, 
mevcut düzen ile güvenliğinin 
göz önünde bulundurulması, 
	 gerekmektedir.

KURUMLARDAKİ UYGULAMALARLA İLGİLİ
AÇIKLAMALAR -5

PATNOS AÇIK TARIMSAL ÜRETİME KATKI SAĞLIYOR
Patnos Açık Ceza İnfaz Kurumunda hükümlülerin istihdamı, meslek edinmeleri ve rehabilitasyonu için tahsis edilen 9 dönüm tarım arazisiyle başlatılan tarımsal 
ürün yetiştiricilik faaliyetleri ile üretime destek sağlayan hükümlüler, bir yandan topluma kazandırılırken diğer yandan da ekonomiye katkı sağlıyor.

Patnos Açık Ceza 
İnfaz Kurumu 
Kurum Müdürü 
Adem Ağçam, bu 

yıl itibariyle 9 dönümlük 
alanda başlattıkları tarımsal 
faaliyetten olumlu sonuçlar 
aldıklarını; domates, kabak, 
salatalık, yeşil soğan, turp, 
çarliston biber gibi sebzelerin 
aralarında bulunduğu toplam 
5809 kilogram mahsulün 
elde edildiğini ve iklim 
şartlarına uygun farklı 
tarım ürünleriyle üretim 
çeşitliliğini sağlamayı 
planladıklarını belirtti. Bu 

sayede kurumların ihtiyacı 
olan ürünler yetiştirilirken, 
hükümlülerin meslek 
edinmeleri de sağlanıyor. 
Ayrıca hükümlülerin 
toprakla buluşarak yaptıkları 
tarımsal faaliyetler ile tahliye 
sonrasına da kendilerini 
hazırladıklarını belirten 
Ağçam; icra edilen tarımsal 
faaliyetler neticesinde 
gerçekleştirilen üretimin 
hem devlet ekonomisine 
hem de hükümlülerin ıslah 
edilerek topluma yeniden 
kazandırılması süreçlerine 
de katkı sunduğunu kaydetti.
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CTE’DE ÜST DÜZEY DEĞİŞİKLİKLER

ANNESININ YANINDA KALAN 
ÇOCUKLAR MISAFIRIMIZDIR
Sincan Kadın Kapalı Ceza İnfaz Kurumunda annesinin yanında kalan çocuklara yönelik başlatılan 4-6 Yaş 
Yaz Kur’an Kursu programının kapanış töreni gerçekleştirildi.

Adalet Bakanlığı 
ile Diyanet İşleri 
Başkanlığı 
arasında 

imzalanan protokoller 
kapsamında ceza 
infaz kurumlarında 
bulunan hükümlü ve 
tutuklulara yönelik çeşitli 
programlar düzenleniyor. 
İmzalanan bu protokoller 
kapsamında hazırlanan 
programlardan birisi de 
‘ceza infaz kurumunda 
annesinin yanında kalan 
çocuklara yönelik 4-6 
yaş yaz Kur’an Kursu.’ 
Sincan Kadın Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
gerçekleştirilen program 
kapsamında annesinin 
yanında kalan 12 çocuk 
2 ay süren Kur’an Kursu 
programına katıldı. 
Programın kapanış töreni 
ise Sincan Kadın Kapalı 
Ceza İnfaz Kurumunda 
yapıldı. 

Törene Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdür Yardımcısı 
Namık Kemal Varol, 
Ankara Cumhuriyet 
Başsavcı Vekili Vural Balcı, 
Ceza İnfaz Kurumlarından 
Sorumlu Cumhuriyet 
Savcısı Hakan Erdinç 
Özdabakoğlu, Cumhuriyet 

Savcısı Abdullah Çıtlak, 
Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü Tetkik Hâkimi 
Dilek Şirin, Diyanet İşleri 
Başkanı Ali Erbaş’ın 
eşi Seher Erbaş, Sincan 
Müftüsü Mevlüt Topçu 
ile kadın tutuklu ve 
hükümlüler katıldı.

Amaç Toplumu Suça 
Karşı Korumak ve 
Hükümlünün Yeniden 
Suç İşlemesini 
Engellemek

Saygı duruşu ve İstiklal 
Marşı ile başlayan 
programda konuşma 
yapan Ceza ve Tevkifevleri 
Genel Müdür Yardımcısı 
Namık Kemal Varol, Adalet 
Bakanlığı ile Diyanet 
İşleri Başkanlığı arasında 
iş birliğinin 1959 yılında 
başladığını dile getirdi. 
Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğü tarafından 
yürütülen uygulamalar 
hakkında konuşan Varol: 
“Öncelikli amacımız; 
hükümlünün yeniden 
suç işlemesini engelleyici 
etkenleri güçlendirmek, 
toplumu suça karşı 
korumak, hükümlünün; 
yeniden sosyalleşmesini 

teşvik etmek, kanunlara, 
nizamlara ve toplumsal 
kurallara saygılı, 
sorumluluk taşıyan bir 
yaşam biçimine uyumunu 
kolaylaştırmaktır.” 
ifadelerini kullandı.   
Konuşmasında 2019’da 
Adalet Bakanlığı ile Diyanet 
İşleri Başkanlığı arasında 
protokolü anımsatan Varol, 
protokol kapsamında 
ceza infaz kurumlarında 
yürütülen çalışmalara 
değindi.

Annesinin Yanında 
Kalan Çocuklar 
Misafirimizdir

Genel Müdür Yardımcısı 
Varol annesinin yanında 
kalan çocukları misafir 
olarak gördüklerini 
belirterek konuşmasında 
şu ifadelere yer verdi:
“Annesinin yanında kalan 
çocuklarımız için kadın 

ceza infaz kurumlarımızda 
anaokulları oluşturulmuş 
ve çocuklarımızın okul 
öncesi eğitim süreçleri 
akranlarından geri 
kalmayacakları şekilde 
dizayn edilmiştir. 
Aynı düşünce ile söz 
konusu çocuklarımız 
için iaşe, yetişkinlere 
tanımlanan iaşenin iki 
katı olarak belirlenmiş 
olup çocuklarımızın 
yine akranlarından geri 
kalmayacak şekilde 
gıdalarının, hem 
sağlıklarına hem de 
kalplerine hitap edecek 
şekilde düzenlenmesi için 
çalışmalar yapmaktayız.”
Törende bir konuşma 
yapan Diyanet İşleri 
Başkanı Ali Erbaş’ın eşi 
Seher Erbaş, annesinin 
yanında kalan çocuklara 
yönelik yapılan program 
için emeği geçenlere 
teşekkür etti. Kadın 
tutuklu ve hükümlülere 
seslenen Erbaş, “Ceza infaz 
kurumlarında annesinin 
yanında bulunan 
çocukların dini en güzel 
şekilde öğrenmesi gerek. 
Sizler çocuklarınızı en 
güzel şekilde yetiştirmek 
istiyorsunuz. Sizler talep 
ettiğiniz için bizler de bu 
kursu düzenledik. Talep 
olmazsa kurs olmazdı. Bu 
yüzden ben asıl teşekkürü 
sizlere etmek istiyorum.” 
dedi.

Adalet Bakanlığında yapılan kapsamlı değişiklikler sonrası Ceza ve Tevkifevleri Genel Müdürlüğünde bün-
yesinde yeni görev dağılımları yapıldı.

Ceza ve Tevkifevleri Genel 
Müdürlüğünde Daire 
Başkanı olarak görev 
yapan Fatih Güngör 

ve Çelebi Yılmaz Genel Müdür 
Yardımcısı olurken, Tetkik 
Hâkimi olarak görev yapan 

Cihat Cahid Sarı Daire Başkanı 
oldu. Yargıtay Cumhuriyet 
Savcıları Gökhan Köseoğlu 
ve Evren Akbey ile Ceza İşleri 
Genel Müdürlüğü Tetkik 
Hâkimi  Onur Helvacı da Daire 
Başkanlığı görevine getirildi.

ÖĞRENCİLER 
EŞİTLİK, HUKUK VE ADALET 
BİLİNCİNİ ÖĞRENİYOR

Adalet duygusu ve hukuk bilincinin 
erken yaşlarda geliştirilmesini 
amaçlayan dersi 2013-2014 eğitim 
öğretim yılından bu yana 1 milyon 15 

bin 116 öğrenci tercih etti.

ADALET, EŞİTLİK, ÖZGÜRLÜK 
DEĞERLERİNE VURGU YAPILIYOR

Hukuk ve Adalet Dersi, Yaşamımızda Hukuk 
ve Adalet, Haklarımız ve Sorumluluklarımız, 
Hukuki Sorunlarımız ve Hukuki 
Çözümlerimiz başlıklı dört üniteden oluşuyor. 
Kitapta adalet, eşitlik, duyarlılık, özgüven, 
sorumluluk, barış, tarafsızlık, özgürlük, 
dürüstlük gibi değerlere vurgu yapılıyor.
Milli Eğitim Bakanlığı’ndan temin edilen 
istatistiklere göre Hukuk ve Adalet Dersine 
olan ilgi her geçen gün artıyor. İlk defa 
seçmeli ders olarak okutulduğu 2013-2014 
eğitim öğretim yılında 26 bin 868 öğrenci 
tercih ederken, bu dersi seçen öğrenci sayısı 
2021-2022 eğitim ve öğretim yılında 157 bin 
963 oldu. Öğrenciler tarafından oldukça ilgi 
gösterilen Hukuk ve Adalet Dersi bu güne 
kadar 1 milyondan fazla öğrenci tarafından 
tercih edildi. 2022-2023 eğitim ve öğretim 
yılı için ise hukuk ve adalet dersinin seçimi 
devam ediyor.

Adalet Bakanlığı ile Milli Eğitim Bakanlığı 
arasında, gençlerin özgüven, eşitlik, 
hukuk ve adalet bilinciyle yetişmesi için 
hazırlanan ve ortaokullarda seçmeli ders 
olarak sunulan Hukuk ve Adalet Dersine 
ilgi her geçen yıl artıyor.

Fatih Güngör

Cihat Cahid 
Sarı

Evren 
Akbey

Gökhan
Köseoğlu

Onur
Helvacı

Çelebi Yılmaz

AKŞEHİR’DE 
İCAZET TÖRENİ
Akşehir T Tipi Açık Ceza İnfaz Kurumunda 
hafızlığını tamamlayan hükümlü için 
icazet töreni gerçekleştirildi.

Düzenlenen törende İlçe Müftülük gö-
revlisi Şuayb Danışman tarafından 
Kur’an-ı Kerim okundu, İlçe Müftü-
lüğü ilahi grubu tarafından ilahiler 

seslendirildi. Ayrıca kurumda görevli infaz ve 
koruma memuru Yasin Aydoğdu tarafından 
ney dinletisi gerçekleştirildi. 

Programın açılış konuşma-
sında Akşehir Cumhuriyet 
Başsavcısı Abdulhamit 
Durgut, ceza infaz kurum-
larının Diyanet İşleri Baş-
kanlığı ile yapmış olduğu iş 
birliğinin önemine dikkat 
çekerek bu tür çalışmala-
rın artarak devam etmesi 
temennisinde bulundu. 
Törende konuşan Akşehir 

İlçe Müftüsü Ahmet Müjdeci, “Kur’an’ı Kerim’i 
Hıfzetmenin Dinimizdeki Önemi” hususunda 
ayet ve hadislerle bilgilendirmede bulundu. 
Ardından hafız olmaya hak kazanan hükümlü 
H. A. tarafından Kur’an-ı Kerim tilaveti yapıl-
dı. Program sonunda hükümlü H. A.’ya İlçe 
Müftüsü Ahmet Müjdeci tarafından cübbesi 
giydirilerek hafızlık icazet belgesi verildi. Ak-
şehir Cumhuriyet Başsavcısı Abdulhamit Dur-
gut ile Akşehir İlçe Müftüsü Ahmet Müjdeci 
tarafından hükümlü H. A.’ya çeşitli hediyeler 
verilerek program sonlandı. 


