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Amac

Protokoliin amaci: ceza infaz kurumlarinda kalan hiikiimlii ve tutuklularin okuma aligkanlig
kazanmalarin1 saglamak ve Kkiitiiphaneleri etkin olarak kullanabilmeleri i¢in is birligi
calismalar yiiriitiilerek daha fazla kitaba iicretsiz ve kolayca erisimlerini saglamaktir.

Kapsam

Bu protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik hizmetlerin yiiriitilmesinde Adalet
Bakanlhig: ile Kiiltiir ve Turizm Bakanhg: arasinda gergeklestirilecek is birligine ait usul ve
esaslari kapsar.

Dayanak

Bu protokol,

o 5275 Sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz1 Hakkinda Kanun’a

e 10/07/2018 tarihli ve 1 sayilh Cumhurbaskanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi’ne

e (Ceza Infaz Kurumlarinin Yonetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infaz Hakkinda
Tiiziik’e,

e 11/01/2012 tarihli ve 28170 sayih Halk Kiitiiphaneleri Yonetmeligi'ne,

o 2012/7 sayil Kiitiiphane Hizmet Esaslar1 Genelgesi’'ne,

o Ceza Infaz Kurumlan Kiitiiphane ve Kitaplik Yonergesi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Taraflar

1. Isbu protokoliin taraflar1 Adalet Bakanlig: ile Kiiltiir ve Turizm Bakanligidir. Taraflarin her
tiirlii tebligat ve haberlesme adresleri asagida verilmistir.

Adalet Bakanlig1 : 06659 Kizilay/Ankara

Kiiltiir ve Turizm Bakanhig : Ismet Inonii Bulvari No:32 06100 Emek/Ankara

2. Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine degisiklikten itibaren en ge¢ bir
hafta igerisinde yazili olarak bildirimde bulunacaklardir. Aksi takdirde eski adrese yapilmis
tebligatlar gecerli sayilacaktir.




Madde V. Kisaltmalar ve Tanimlar

isbu protokolde gegen kisaltma ve tanimlar:

1. AB : Adalet Bakanlig,

2.KTB :  Kiiltiir ve Turizm Bakanligs,

3. CTEGM : Ceza ve Tevkifevleri Genel
Miidiirliigii,

4. KYGM : Kiitiiphaneler ve Yayimlar Genel
Miidiirligii,

5. Kurum : Ceza infaz kurumu,

6. H/T Hiikiimli ve tutuklu,

7. Pilot Ceza Infaz Kurumu : Protokol kapsamindaki projelerin
uygulanmasi i¢in secilen ceza
infaz kurumu,

8. Kiitiiphane : Kiiltiir ve Turizm Bakanh@
KYGM’ye bagh olarak faaliyet
g@steren tiim kiittiphaneleri,

9. Pilot Kiitiiphane : Protokol kapsamindaki projelerin
uygulanmas:  i¢in  belirlenen
kiitiiphaneleri,

10. KOHA : KYGM’ye bagh kiitiiphanelerde
kullanilan otomasyon sistemi,

11. Kiitiphane Koordinasyon Gérevlisi : Kiitliphanede Protokol’iin
yiiriitilmesinde ~ koordinasyonu
saglamakla gorevli kimseyi,

12. Ceza Infaz Kurumu Koordinasyon Memuru ~ : Ceza infaz kurumunda

Protokol’iin yurtitilmesinde
koordinasyonu saglamakla gorevli
kimseyi ifade eder.

Madde VI.  Adalet Bakanh@mn yiikiimliiliikleri:

L.

2

Yapilacak is ve islemlere iligkin usul ve esaslarin merkez ve tasra teskilatina
duyurusunu yapmak ve uygulanmasini saglamak,

Kiiltiir ve Turizm Bakanligi tarafindan kurumlarda verilecek olan egitim programlari,
seminer vb. faaliyetleri i¢eren proje, plan ve etkinlikleri incelemek ve onaylanmasi
halinde kurumlarda uygulanmasini saglamak,

Kurum personeline yonelik hizmet i¢i egitimlerde kiitiiphane personelinin kurumlara
girisi i¢in izin vermek,

Kurumlara irtibatl kiitiiphaneden temin edilen kitap listesinin oda ve koguslara
asilmasini saglamak,

. Ceza Infaz Kurumu Koordinasyon Memuru tarafindan H/T’lerin kiitiiphanelerden

talep ettikleri kitaplarin, 15 giinde bir kurum araciyla kiitiiphaneden teslim alinip
dagitilmasinm ve kiitiiphaneye teslim edilmesini saglamak.




Kiitiiphanelerden temin edilip okunan kitaplarla ilgili, okuyan H/T, okudugu kitap adi,
yazari, sayist vb. hakkinda istatistik tutulmasini, sonraki asamada diizenli UYAP veri
girisinin yapilmasini saglamak.

Madde VII. Kiiltiir ve Turizm Bakanh@mnm yiikiimliiliikleri:

L

L

AB’nin bilgisi ve izni dahilinde H/T’lere yonelik egitim programlari, seminer vb.
faaliyetler diizenlemek,

Protokol kapsaminda gergeklestirilecek egitim faaliyetleri igin egitim verecek KTB
personelinin arag-gereg ve benzeri ihtiyaglarini temin etmek,

Protokol kapsaminda yapilacak egitim programlari ve bu programlarin uygulanmasina
yonelik faaliyetlerde gérevlendirilen KTB personelinin giderlerini karsilamak,

Protokoliin verimli bir gekilde uygulanmasi i¢in yeni metot ve tekniklerin, farkl
deneyimlerin paylasilmasi, fikir ahgverisinde bulunulmast icin alan uzmanlan
esliginde kurum personeline yénelik egitim calismalar diizenlemek,

Kiitiphanelerin, kurumlara mevcut kitap listesini teslim etmelerini saglamak,
Kurumlar tarafindan H/T’lerden toplanan talepler kiitiiphaneye ulastinldiginda 15
giinde bir teslim edilmesini, H/T lerce okunan ve geri getirilen kitaplarin teslim

alinmasini saglamak,

KTB, yayinlarini kurum kiitiiphanelerine génderilmesini saglamak.

Madde VIII. Ortak Hiikiimler

1.

2.

Ayni il/ilgedeki kurum ve kiitiiphaneler e giidiim igerisinde calisacaktur.

Kurum kiitiiphanesindeki kitap listesi ile KYGM’ye bagh kiitiphanelerin kitap listesi
kargilikli olarak paylasilacaktir.

Kiitiiphane, tabi oldugu mevzuat ¢ercevesinde kitaplari gegici derme seklinde kuruma
teslim edecektir.

Kurumun bulundugu il ve ilgede kiitiiphaneler tarafindan olusturulan gecici dermedeki
materyalin &diing islemleri i¢in H/T’lerin KOHAya iiyeliklerinin yapilabilmesine
yonelik, ilgili kiitiiphane tarafindan kurum personeline temin edilecek KOHA
kullanicr ad1 ve sifresi ile yapilacaktir.

Kurum personeline ilgili kiitiiphaneler tarafindan KOHA otomasyon sistemine yénelik
egitim verilecektir.

Kiitiiphaneler tarafindan temin edilen gegici derme, kurum kiitiiphane koleksiyonuna
dahil ~edilmeden, yapilacak tutanakta belirtilen siire icerisinde kurumda

bulundurulacaktﬂ/




10.

11.

16.

17.

18.

Kurum y&netimi tarafindan talep edilmesi halinde gegici derme kiitiiphane kullanim
istatistikleri paylagilacaktir.

Gegici derme olusturma, temin etme, iade alma islemleri her iki tarafca imzalanacak
tutanak ile gergeklesecektir.

H/T’lerin talep ettigi yaymlar kurum personeli tarafindan ilgili kiitiiphaneden 15
giinde bir kurum araciyla teslim alinacak ve okunanlarin iade islemleri ayni usulle
yapilacaktir.

Protokol kapsamindaki kurum ve kiitiiphaneler, CTEGM ve KYGM tarafindan birlikte
belirlenecek ve birbirleri ile irtibatlandirilip, mutabik kalinan liste taraflarca tasra
teskilatlarina gonderilecektir.

Kurumlann goézetim ve denetiminden sorumlu Cumbhuriyet saveisi, kurum miidiirii,
kurum 6gretmeni, kurum kiitiiphane memuru, ilgili kiitiiphane tist amiri ve onun bu
isle gorevlendirdigi personelin katilimlar ile protokoliin uygulanmasi, es giidiim
saglanmasi, yasanabilecek aksakliklarin giderilmesi, H/T’lerin kiitiiphaneden daha
fazla yararlanmalarinin saglanmasi ve bunun istatistiklerinin/veri girislerinin yapilmas
konusunda her ii¢ ayda bir kurum sekretaryasinda toplanti yapacaklar, toplanti
tutanaginy, ti¢ aylik istatistik cetveli ile birlikte CTEGM Egitim ve Iyilestirme Daire
Bagkanlig1 ile KYGM’ne géndereceklerdir.

. Cumhuriyet Bagsaveilari ve Il Kiiltir ve Turizm Miidiirliikleri Protokol’iin

uygulanmasinin énemle takipgisi olacaklardir.

- CTEGM ve KYGM arasinda en az genel miidiir yardimeisi diizeyinde 6 ayda bir

Protokol’tin  takibi/gozetimi konulu, CTEGM  sekretaryasinda toplantilar icra
edilecektir.

. Faaliyetleri yerinde gérmek amaciyla, bazi kurumlar CTEGM ve KYGM temsilcileri

tarafindan birlikte ziyaret edilecektir.

- Kurum kiitiiphaneleri KYGM uzmanlarinca mekan, igerik, ¢alisma yontemi, kitap

sayisi ve benzeri yonlerden incelenecek ve yazili énerileri ile birlikte yiiriitiilecek
projelerle iyilestirilmelerine yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.

Genel Mudiirliiklerce konuya iligkin yapilacak seminer, ¢alistay vb. ¢alismalarda
karsilikli davet ve katihm saglanacaktir.

Protokol’tin ve bu kapsamdaki ¢alisma ve faaliyetlerin paylasim ve tanitimi amaciyla
ortak e-posta adresi, web sayfasi vb. olusturulmasi hususunda taraflarca ¢calisma grubu
kurulacaktir.

Kurumlarda uygulanacak egitim ve iyilegtirme programlari, projeler ve yillik calisma
planlar kurumlar aras: is birligi ile hazirlanarak CTEGM bilgisi ve onayina sunulacak,
pilot kurumlar ve kiitiiphanelerde uygulanacak, gerekli goriilmesi halinde

yaygilastirilacaktir.
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Protokoliin Siiresi

Madde IX. Protokol siiresizdir.

Protokol’de Degisiklik ve Ilaveler

Madde X.  Uygulamada, nceden 6ngorillemeyen aksakliklarin yasandigimin gozlenmesi
durumunda koordinasyon ve gozlem toplantilarinda ¢oziim yolu belirlenip taraflarca
teskilatlarina talimatlar verilerek sorunun asilmasi, bu yontemle ¢6ziilmez ise ek protokol
yapilmasi suretiyle meselenin halli saglanacaktir.

Uyusmazhiklarin Coziimii

Madde XI. Protokol’de hiikiim altina alinmayan hususlar ve ilgili mevzuatinda
diizenlenmeyen hiikiimler taraflar arasinda iyi niyet, karsihkli anlayis ve uzlasma
gergevesinde ¢6ziimlenir.

Protokoliin Feshi

Madde XII. Taraflar yazili olarak karsi tarafa bildirerek Protokol’ i tek tarafli feshetme
hakkina sahiptir. Ancak protokoliin feshi halinde devam eden ¢alismalarin tamamlanmasi
saglanir.

Yiiriitme ve Yiiriirliik

Madde XIII. Bu Protokol hiikiimlerini AB ve KTB miistercken yiiriitiir. Protokol 6 (alti)
sayfa, 13 (on ii¢) maddeden ibaret olup taraflarin yetkililerince 2 (iki) niisha halinde
24/10/2019 tarihinde imzalanarak aym giin yiiriirliige girmistir.

Abdulhamit GUL
Adalet Bakani

Mehmet Nuri ERSOY
Kiiltiir ve Turizm Bakani




