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Madde 1 — Taraflar

1.1. isbu Protokol, T.C. fgisleri Bakanlig: Afet ve Acil Durum Yonetimi Bagkanligi (bundan sonra
"AFAD” olarak anilacaktir) ile Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii (bundan sonra "CTE” olarak
anilacaktir) arasinda asagidaki sartlar gergevesinde mutabik kalinarak diizenlenmistir.

1.2. Protokolde AFAD ve CTE ayn olarak “Taraf™, birlikte "Taraflar” olarak anilabilecektir.

1.3. Taraflann igbu Protokoliin uygulanmasindan sorumlu ilgili yiiritme makamlar:
AFAD adina: Egitim Dairesi Bagkanhi@
CTE adina: Personel Egitim Daire Bagkanligi'dir.

Madde 2 - Amag ve Kapsam

2.1. isbu Protokoliin amaci; AFAD ile CTE arasinda afet ve acil durumlar ile sivil savunma
faaliyetlerine iliskin egitim ve is birligi yapilmasi planlanan diger faaliyetlerin cergevesini
belirlemektir.

2.2. isbu Protokol; iilke diizeyinde afet ve acil durum farkindaliginin arttirilarak afet risklerinin

azaltilmasina, afet ve acil durumlara miidahale, arama ve kurtarma faaliyetlerinde CTE personelinin

AFAD'a destek olmas1 amaciyla, arama ve kurtarma kapasitesinin gelistirilmesine; CTE’nin baglh ve

ilgili birimleri ve hizmet sunduklari kisilerin afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya yonelik hazirlik

caligmalan kapsamindaki egitimlerin verilmesine; afet yonetimi sirasinda Taraflara verilen gérevlerin

esglidiimlii olarak yiiriitiilmesine iligkin ig birligi ve koordinasyonun usul ve esaslarini kapsar.

Madde 3 — Dayanak

3.1. Isbu Protokol, 4 sayili Bakanliklara Bagh, lgili, iligkili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve
Kuruluslarin Tegkilat1 Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi'nin 51 inci maddesi ile 5902 Sayili
Kanunun ilgili maddelerine dayanilarak hazirlanmigtir.

Madde 4 — Taraflarm Yiikiimliiliikleri

4.1. AFAD’n Yiikiimliiliikleri

a) Kentsel Arama Kurtarma Egitimi, Afet Farkindalik Egitimi, Afet Farkindalik Egitici Egitimi,
AFAD Goniilliilik Sistemi tanitimi, Sivil Savunma Amir Egitimi, Seferberlik Egitimleri,
KBRN vb. egitimlerin CTE tarafindan belirlenen personele verilmesini saglamak,

b) Egitimler ve tamtim faaliyetleri kapsaminda kullamilacak her tirli yazih, gorsel, igitsel
materyalin tasarim ve igerigini hazirlamak ve dijital ortamda CTE ile paylagmak,

¢) CTE'ye bagh birimlerde icra edilen egitim programlarinda taraflarca belirlenecek igerik
dogrultusunda afetlere iliskin egitimlerin verilmesini saglamak,

d) Afet ve acil durumlarda, AFAD tarafindan Arama ve Kurtarma Egitimi alan CTE ekiplerinin -
ihtiyag duyulmas: halinde- sahada arama ve kurtarma faaliyetlerine destek saglamasi i¢in
koordinasyonu saglamak,

e) Afet Farkindalik Egitimi, sivil savunma ve seferberlik egitimi ile arama ve kurtarma konularinda

CTE tarafindan ihtiyag duyulan diger egitimlerin verilmesini saglamaktiy.
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4.2. CTE’nin Yiikiimliilikleri

a)

b)
)

d)
€)

f)
g
h)

i)

»

Bahse konu egitimlere katilim saglayacak personeli belirlemek, konu ile ilgili duyuru ve
gorevlendirilmelerin yapilmasim1 ve yiiz yiize gergeklesecek egitimlerin organizasyonunu
saglamak,

Personelin AFAD Goniilliiliik sistemine katilimimm tegvik etmek amaciyla gerekli duyuru ve
bilgilendirmeleri yapmak,

CTE tarafindan icra edilen egitim programlarinda Taraflarca belirlenecek igerik dogrultusunda
afet ve sivil savunmaya iligkin egitimlerin verilmesini saglamak,

CTE’de gorevli diger personele Afet Farkindahik Egitimi verilmesini saglamak,

Egitim ve tatbikat organizasyonlarinda, personelin katihm saglamasim temin etmek ve
egitimlerin takibi igin her ilde bir (1)'er koordinator belirlemek,

Taraflarca verilebilecek egitimlerde CTE'nin uygun gérecegi videokonferans vb. uzaktan egitim
sistemlerinden faydalanilmasini saglamak,

Goreve yeni baslayan personelin hizmet igi egitimlerine Afet Farkindalik Egitiminin dahil
edilmesini ve egitim alan personele her sene yenileme egitimlerinin verilmesini saglamak,
Diizenlenen egitim, tatbikat, seminer vb. faaliyetlere iligkin rapor ve istatistiki verilerin AFAD
ile paylagilmasini saglamak,

Ceza infaz kurumlan ve denetimli serbestlik miidiirliikleri biinyesinde olusturan ekipleri, ihtiyag
duyulmas: ve talep edilmesi durumunda AFAD koordinasyonunda arama ve kurtarma
faaliyetlerinde gorevlendirmek,

CTE’nin bagh ve ilgili birimlerinde sivil savunma hizmetlerini yiiriitmekle gorevli sivil
savunma amirlerinin AFAD tarafindan sivil savunma konularinda verilen egitimi oncelikle
almalarim saglamaktir.

4.3. Ortak Yiikiimliiliikler

a)
b)

)

d)

Taraflar, isbu Protokol kapsaminda planladiklar: egitim ve etkinlikleri biit¢e ve idari imkanlar
dogrultusunda gergeklestirir.

Taraflar, gorsel, isitsel ve dijital ortamda yapilan yaymlar ile egitim ve diger faaliyetlerin
kamuoyuna ulastirilmas1 ve AFAD goniilliisii kazanimma yonelik toplumun bilinglendirilmesi
caligmalarinda birbirlerini destekler.

Taraflar, egitim programlarinin gelistirilmesi ve yaygmlastirilmasina iligkin miizakerelerde
bulunur.

Taraflarin gorev alanlarina giren ve isbu Protokol kapsaminda yer almayan konularda
mutabakata varilmasi halinde is birligi yapalir.

Madde 5 — Gizlilik

5.1. Taraflar, bu Protokolde yer alan faaliyetlerin ifas1 sirasinda kars1 Tarafa iligkin dogrudan ya da
dolayl olarak edindigi ve/veya 6grendigi her tiirlii bilgiyi "gizli bilgi” olarak kabul edeceklerdir. Bu
bilgileri Protokoliin gegerli oldugu siire boyunca sadece tanimlanan isleri yerine getirebilmek amaciyla
mutlak olarak erigimleri zorunlu olan personeline, titizlikle ve smirli olarak agiklayacaklar ve
kullanacaklardir. S6z konusu bilgiler karsi Tarafin yazili izni olmadan tgilincii kisilere ya da
kuruluglara verilmeyecek, ifsa edilmeyecek, kamuya duyurulmayacak ve bu sekilde sonuglanacak
davraniglardan kaginacaklardir. Yine, gizli bilgiyi gerekli tiim tedbirleri almak suretiyle saklayacak,
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tigincii kisilerin erisimini engelleyecek ve bu yiikiimliliklere istihdam ettigi ilgili kisilerin de
uymasini temin edeceklerdir.

5.2. Taraflar, bilgi ve belgelerin iigiincii kisilere aktarilmasi sonucu diger Tarafin ugrayabilecegi
zararlan tazmin etmeyi kabul ve taahhiit eder.

5.3. Isbu Protokoliin konusunu olusturan gizlilige riayet yiikiimliiligi isbu Protokoliin imzalandig
tarih itibariyle baslayacak olup, edinilen bilgilerin gizliliginin saglanmasinda siireklilik esastir.

Madde 6 - Protokoliin Siiresi ve Feshi

6.1. isbu Protokol sinirsiz siireli hazirlanmig olup, Taraflarin imzaladi: tarihten itibaren yiiriirlige
girer.

6.2. Isbu Protokol'iin yorumlanmasi ile ilgili her tiirlii ihtilaf; yiiriitiilen projelerin herhangi bir nedenle
durdurulmasi, Taraflarin mevzuatlarinda zaman igerisinde Protokoliin siirekliligini engelleyen
degisikliklerin ortaya ¢ikmasi gibi miicbir sebeplerle, en az bir (1) ay 6ncesinden Taraflarca yapilacak
yazili bildirimle, igbu Protokol tek tarafli olarak sona erdirme hakkina sahiptir.

Madde 7 - Uyusmazhklarin Coziimii

7.1. Isbu Protokoliin uygulanmasindan dogabilecek olan her tiirlii uyusmazligin Taraflar arasinda
gergeklestirilecek istisare ve miizakereler yoluyla, sulhen ve is birligi ruhu igerisinde ¢oziimlenmesi
esastir.

7.2. Uyusmazliklarin miizakere yolu ile ¢dzilebilmesi amaciyla uyusmazlifa neden olan konu
Taraflarn iist yoneticilerinin katilimi ile goriisiilmesi ve alman yazili miisterek karara gore hareket
edilmesi miilahaza edilmektedir.

7.3. Taraflar arasindaki uyusmazligin sulhen ¢dziilemedigi hallerde konuya iliskin genel hiikiimlere
gore hareket edilmesi esastir.

Madde 8 - Tebligat ve Yazigma Adresleri

AFAD: T.C. Igisleri Bakanligi Afet ve Acil Durum Yo6netimi Bagkanlig
Universiteler Mahallesi, Dumlupinar Bulvari, No: 159, Cankaya/ANKARA
Tel: 03122582323 - Faks: 03122202612 - Elektronik Posta: egitimdb@afad.gov.tr
CTE: T.C. Adalet Bakanlig1 Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligi
Haci Bayram Mahallesi Agah Efendi Caddesi No:70/1 Altindag / ANKARA
Tel: 03125070400 - Faks: 0312 223 60 07 - Elektronik Posta: cte@adalet.gov.tr

8.1. Bu Protokol gergevesinde yapilacak her tiirlii tebligat ve sair yazigmalar, adres degisikliklerine
iliskin bildirimler usuliine uygun olarak (en ge¢ on is giiniinde) kars1 Tarafa teblig edilmedigi siirece
mevcut adrese yapilacak olan tebligat, ilgili Tarafa teblig edilmis sayilir.

8.2. Taraflar, sonradan ve siiresi iginde usuliine uygun olarak yazili tebligat yapilmas sartiyla; elden
teslim, posta, posta kuryesi, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da bildirimde bulunabilir.
Bu bildirimlerin hukuki sonuglari, sonradan ve siiresi i¢inde usuliine gore yapilacak olan yazili

tebligatin kargi tarafa ulagmasi ile baslar. t ? é




Madde 9 - Ek Protokol

9.1. isbu Protokoliin yiiriirliige girmesinden sonra Taraflar arasinda mutabakata varilan degisiklik ve
ekler igin Ek Protokoller tanzim edilebilir.

9.2. Yukandaki fikralar kapsaminda yapilacak ek protokollerin siiresi ve gegerliligi isbu Protokoliin
stire ve gegerliligine tabidir.

Madde 10 - Protokoliin Devri

10.1. isbu Protokole ait hak ve yiikiimliiliikler figiincii kigi ve kurumlara devredilemez.

Madde 11 - Yiiriirlik

11.1. isbu Protokol, Taraflardan en son imza edenin imza tarihinden itibaren yiiriirliige girer. On bir
(11) madde ve bes (5) sayfadan ibaret olan Protokol, Taraflarin miisterek mutabakatlar1 sonucunda
2.6/.0.11/2021 tarihinde iki (2) niisha olarak tanzim, kabul ve imza edilmistir.
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