INFAZ ALANINDA CALISACAK TURK VE HOLLANDA VATANDASI
OGRENCILER iCiN STAJ PROJESI PROTOKOLU

Taraflar

Madde 1- Bu Protokol merkezi Hollanda Kralliginin Leiden kentinde bulunan,
“STICHTING HOGER ONDERWIJS NEDERLAND TURKIJE” (HOLLANDA TURKIYE
YUKSEKOGRETIM VAKFI) TURKIYE TEMSILCILIGI (NIHA) ile T.C. Adalet Bakanlig
Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii (CTEGM) arasinda akdedilmistir.

Bundan bdyle, isbu protokolde, HOLLANDA TURKIYE YUKSEKOGRETIM VAKFI
TURKIYE TEMSILCILIGI kisaca NTHA ve T.C. Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel
Midiirliigii ise kisaca CTEGM olarak anilacaktir.

Amag

Madde 2-Bu Protokoliin amaci, NIHA ile CTEGM arasinda yiiriitiilen isbirligi
dogrultusunda Hollanda yiiksekdgretim kuramlarinda O6grenim goren Ogrenci veya
stajyerlerden adalet alaninda calisacak olanlar i¢in CTEGM merkez veya tasra teskilatlarinda
staj imkan1 saglanmasidir.

Kapsam ve Siire

Madde 3- Hollanda yiiksekogretim kuramlarinda hukuk, psikoloji, sosyoloji, pedagoji,
sosyal hizmetler, egitim, saglik bilimleri, adli bilimler veya kamu yonetimi dallarindan birinde
ogrenim goren lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinden CTEGM tarafindan yapilan
degerlendirmede staj yapmasi uygun goriilen adaylar staja baslatilir.

Stajin siiresi en az 3 (li¢) en fazla 5 (bes) ay olmak iizere, stajyer ve ilgili Tetkik
Hakiminin ortak karari ile belirlenir.

Staj Yapilacak Yerler

Madde 4- Staj yapilacak birimler CTEGM Dus Iliskilerden Sorumlu Daire Baskanlig
biinyesinde faaliyet gdsteren Ceza Infaz Kuramlar1 Arastirma Gelistirme Merkezi Biirosu ile
CTEGM tarafindan uygun goriilen ceza infaz kurumlandir.

Protokoliin Yiiriitiilmesi

Madde 5- Protokoliin yiiriitilmesini saglamak iizere, CTEGM Dis Iligkiler Daire
Baskanligindan sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi, Dis iliskiler Daire Bagskanliginda gorevli bir
Tetkik Hakimi ve NIHA tarafindan iki temsilcinin katilimu ile olusturulacak ortak bir Komisyon
kurulur.

Komisyon, ilgili Tetkik Hakiminin hazirladigi giindem konularini gériismek tizere her
zaman toplanabilir.

Kararlarin alinmasinda salt gogunluk aranir.

Staj programinin Protokol dogrultusunda baslatilip yiiriitilmesinden ilgili Tetkik
Hakimi Komisyona kars1 dogrudan sorumludur.



Stajyerin Yiikiimliiliikleri

Madde 5- Stajyerler, program kapsaminda kabul edildikleri birimlerde gegerli ¢calisma
sartlarina ve kurallarina (kilik kiyafet, mesai saatleri gibi) uyarak ve tiim etkinliklere bizzat
katilarak ¢aligmak, kurumun diizen ve isleyisiyle bagdasmayan eylem ve islemlerden kaginmak
zorundadirlar.

Buna aykiri tutum i¢inde olan d6grencilerin stajlari, ilgili Tetkik Hakiminin 6nerisi, Ceza
Tevkifevleri Genel Miidiiriiniin onaylamasi iizerine her zaman sonlandirilabilir. Bu karar

ilgililere derhal bildirilir.

Taraflarin Yetki ve Sorumluluklari

Madde 6-
A) Ortak Yetki ve Sorumluluklar:
* Projenin yiiriitiilmesini ve degerlendirilmesini saglamak iizere ortak Komisyonun
olusturulmasina ve ¢alismasina katkida bulunulmasi,
* Projenin devamli olarak degerlendirilmesi ve gerektiginde degistirilmesi,
* Proje hakkinda Tiirk ve Hollanda medyasinda tanitiminin saglanmasi,
* Projede meydana gelen herhangi bir sorunun tek tarafli ¢6ziilmezse, ortak ¢oziilme

carelerinin aranmasi.

B) CTEGM’nin Yetki ve Sorumluluklari:

* Protokol kapsaminda basgvuruda bulunan stajyer adaylarinin se¢ilmesi,

* Projeye katilacak ceza infaz kuramlarinin belirlenmesi ve bildirilmesi,

* Projeye katilacak birimlere proje hakkinda detayl bilgi iletilmesi,

* Proje ¢ercevesinde gelecek dgrencilerin Tiirkiye hakkinda bilgilendirilmesi.

C) NIHA’nm Yetki ve Sorumluluklari:

* Projenin Hollanda’da tanitima,

* Projeye katilabilecek Hollanda yiiksek meslek okullarmin ve tniversitelerinin proje
hakkinda detayl bilgilendirilmesi,

* Proje ¢ercevesinde gelecek dgrencilerin Tiirkiye hakkinda bilgilendirilmest,

* Projede kullanilacak Hollandaca dokiimanlarin Bakanlik veya buradaki isyerleri igin

Tiirkge’ye gevrilmesi ve ilgili makama iletilmesi,
* Projede kullanilacak Tiirk¢e dokiimanlarin Hollanda’daki ilgili yiiksekokullar ve
stajyerler i¢cin Hollandaca’ya ¢evrilmesi ve ilgilisine iletilmesi,

* Projeye katilacak stajyerlerin ihtiyaglarinin karsilanarak islerinin kolaylastirilmasi,
rehberlik edilmesi, destek saglanmasi, sorunlarinin giderilmesi,
* Tiirk ve Hollandall kurumlar arasinda igbirligine araci olunmasi.

Mali Hiikiimler

Madde 7- Staj siiresince, CTEGM tarafindan stajyer 6grencilere herhangi bir {icret
O0denmeyecektir.



Uyusmazhklarin Coziimii

Madde 8- Is bu Protokolden kaynaklanan uyusmazliklarin 6ncelikle Komisyon
nezdinde goriismeler yoluyla ¢dziimlenmesi esas olmakla beraber, ¢6ziim saglanamadigi
takdirde uyusmazliklarin ¢6ziimiinde Ankara Mahkemeleri yetkili olacaktir.

Yiiriirliik

Madde 10- Is bu Protokol, imza edildigi 30/06/2009 tarihinden itibaren 2 (iki) y1l siire
ile gecerlidir. Taraflardan birinin s6zlesmenin bitiminden en az bir ay éncesinden yazili olarak
sOzlesmeyi yenilemeyecegi bildiriminde bulunmamasi halinde sézlesme hiikiimleri ayni
sartlarla bir donem i¢in daha uzar.

Son Hiikiimler
Madde 11- is bu Protokol on bir (11) maddeden ibaret olup, taraflar1 temsil ve ilzama
yetkili temsilcileri tarafindan 30/06/2009 tarihinde iki niisha olarak imzalanmaistir.

Tiirkiye Hollanda Yiiksekogretim T.C. Adalet Bakanlig1 Ceza ve
Vakfi Tiirkiye Temsilciligi Tevkifevleri Genel
(Niha) Adina Midiirligi Adma
Mudir Genel Miudir
Johannes Yacobus Mattheus Nizamettin Kalaman

Den Exter



