ADALET BAKANLIGI CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL MUDURLUGT ILE
KULTUR VE TURIZM BAKANLIGI MILLi KUTUPHANE BASKANLIGI ARASINDA
“CEZA INFAZ KURUMLARINDA VE DENETIMLI SERBESTLIK
MUDURLUKLERINDE BULUNAN KUTUPHANELER ILE IHTISAS
KUTUPHANESININ DESTEKLENMESI” HAKKINDA ISBIRLIGI PROTOKOLT

Giris

Madde 1- Ceza ve infaz kurumlan ile tutukevlerindeki hitkiimlii ve tutuklular ile denetimli
serbestlik mudiirliklerindeki denetimli serbestlik altinda bulunan yiikiimliilerden okuma yazmasi
olmayanlarin okuryazar héle getirilmesi, rgiin egitim diginda kalanlarnin eksik egitimlerinin
tamamlanmas), bir {ist 8gretim smavlarina hazirlanmalari, sosyal ve kiiltiirel gelisimlerinin
saglanmasi, tahliyeden sonra bir ise girebilmelerine imkan saglayacak diizeyde bir beceri
kazandirlmast oldukca 6nem arz etmektedir.

Bu kapsamda, hiikiimlii ve tutuklularin topluma kazandirilmalart, sorumluluk duygusuna sahip
bir birey olarak hayatlarim devam ettirebilmeleri icin Kiiltir ve Turizm Bakanlig: ile Adalet
Bakanligy is birliginde ceza infaz kurumlarindaki hitkiimlii ve tutuklular ile denetimli serbestlik
mudirlilklerindeki denetimli serbestlik altinda bulunan yiklmlilere yonelik ceza infaz
kurumlarinda ve denetimli serbestlik midiirliklerinde bulunan kiitliphanelerin ayrica, vapilacak
calismalara kaynaklik etmek ve yapilan caligmalari kayrt altina almak tizere kurulan ihtisas
kiitiiphanesinin desteklenmesi hedeflenmistir.

Amac

Madde 2—-Bu Protokoliin amaci; ceza infaz kurumlarmda barindirilan tatuklu ve hitktimliiler ile
denetimli serbestlik miidiirliiklerinde denetimli serbestlik altinda bulunan yikGmliilerin
yararlandiklar: kurum kiitiiphanesi ile Adalet Bakanlign Ceza infaz Kurumlan ve Tutukevleri
Personeli Ankara Egitim Merkezi biinyesinde kurulan ihtisas Kitiiphanesi'nin, Milli K{itiiphane
Bagkanhg: olanaklan elverdigi slgiide, Milli Kiitiiphane Bagkanhginda miikerrer olarak yer alan
kitaplarin bagislanmas: suretiyle ve Genel Midiirlitkee talep edilmesi halinde Milli Kiitiiphane
Baskanlifi personelince kiitliphanecilikle ilgili konularda egitim  verilmesi  suretiyle .
desteklenmesidir.

Kapsam

Madde 3— Bu Protokol; ceza infaz kurumlarnnda barindimilan tutuklu ve hitkiimkiler ile denetimli
serbestlik miidtirliiklerinde denetimli serbestlik altmnda bulunan yikiimliilerin kisisel geligimine
katki saglayarak rehabilite olmalarma yardimer olacak kitaplarn, ceza infaz kurumlarinda ve
depetimli serbestlik miidiirliklerinde bulunan kiitiphanelere kazandirlmasma dair esas ve
usulleri kapsar.




Taraflar

Madde 4- (1) Bu Protokoliin taraflani, Kiiltiir ve Turizm Bakanhg: Milli Kiitliphane Baskanlig
ile Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudurlagudir. Taraflarm her tiirli tebligat ve
haberlesme adresleri asagida belirtilmistir.

a) Kiiltlr ve Turizm Bakanlig Milli Kiitliphane Bagkanlig
Adres: Bahcelievler Son Durak 06490 Cankaya/ANKARA
Telefon: 0312 212 62 00
Faks: 0312 223 04 51
E-posta: : bilgi@mkutup.gov.ir
b) Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliiga

Adres : Emniyet Mahallesi, Mevlana Bulvar No:36
HSK Binasi Yenimahalle/ ANKARA

Telefon: 0312 204 10 00
Faks: 0312 223 60 07
E-posta : cte@adalet.gov.tr

(2) Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar, birbirlerine, degisiklikten itibaren en gec
bir hafta icinde yazili olarak bildirimde bulunacaktir, Aksi takdirde, eski adrese yapilmis tebligat
gecerli sayilacaktir.

Tanimlar

Madde 5— Bu Protokol'de gecen;

Basgkanhk : Milli Kiitliphane Baskanhigi’m

Genel Mudirlik : Adalet Bakanh@ Ceza ve Tevkifevleri Genel Miiditirligii’ni;

Kurum : Ceza infaz kurumlarini ve denetimli serbestlik miidiirtiiklerini

Kurulug » Kultir ve Turizm Bakanhg Milli Kiitiiphane Baskanhgini ifade
eder.

Isbirliginin Esaslar

Madde 6- Taraflar, tutuklu, hitkiimlii ve yiikiimHiler ile kurum personelinin daha cok
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kitaba ulagabilmeleri icin bilgi ve kitap bagisinin siirekli olarak devam etmesi yoniinde
isbirligi yapar.

Yitkiimliilitkler

Madde 7- Bu Protokolde yer alan taraflarn yukiimliilikleri asagida belirtilmistir.
7.1 Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligiiniin Yiikiimlitliikleri

7.1.1  Protokol’di bagli kurumlarina duyurur.

7.2.2  Protokol’iin Bagkanlik ile ig birliginde ylirtitiilmesini saglar.

7.1.3 Bagkanlik tarafindan Genel Muditrliige bagislanacak kitaplarin, Baskanlik’tan alinarak
kurumlara dagitilmasint saglar.

7.1.4. Baskanlik tarafindan egitici olarak gbrevlendirilen personelin Genel Midirlige bagh
personel eitim merkezlerinde konaklama ve yemek bedellerini karsilar.

7.1.5 Deretimli serbestlik altinda kamu yararina bir iste ficretsiz olarak calistirilan
yUkiumliilerin ig giiciinden yararlanilmasinin saglanmasi.

7.2 Milli Kitiiphane Baskanligmin Yiskiimliilikleri

7.2.1 Genel Mudirliige bagislanacak kitaplarm tespiti ve olanaklan elverdigi Slciide Genel
Miidtirltige teslim edilmesine iliskin stireclerde gerekli destegi saglar.

7.2.2. Genel Miidirligiin uygun gordiigii personeline, olanaklari elverdigi odlgiide, kiitiiphanecilik alaninda
egitim destegi saglar. Egitici olarak gdrevlendirilen personelin harcirah ve yolluk giderleri Baskanlik
tarafindan kargilanir,

7.3 Taraflarin yiikiimliliikleri, kendi personel, mevzuat ve maddi imkénlan ile sinrlidir.
Planlama

Madde 8- Taraflarm konumlarimda ve Protokol’e dahil hizmetlerin isleyisinde ortaya cikan veni
durumlara gére gerekli degisiklikler, taraflarm katilimi ile ele alinir ve gerekli diizenlemeler yapilir.

Uygulama

Madde 9- Hizmetlerin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesine iligkin calismalarda gerektiginde taraflarca,
caligmalant yiiriiten kurum ve birimlere, is birligi ve koordinasyon alanlannin Szelliklerine gére insan
kaynag ve teknik destek saglanir.

Tamtim

Madde 10- Protokol’e konu calismalann tamaminda Protokol gergevesindeki is birligine atifta
bulunulur ve hazirlanacak bilgi, belge, sunum, basin aciklamasi vb. her Hirlii tamitim
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materyallerinde Protokol’e taraf kurumlarm isim ve logolarina agik ve anlasilir bir sekilde yer
verilir,

Degisiklik
Madde 11- (1) Gerekli goriildiigiinde taraflarm yazili mutabakat ile Protokol’de degisiklik ve
ilaveler yaplabilir. Degisiklik ve ilaveler yapildigi tarih itibariyla gecerlidir.

(2) Protokol’iin bir niishas: Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Milli Kiitiiphane Bagkanhgi, bir
niishasi da Adalet Bakanhig1 Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiirltigii tarafindan muhafaza
edilecektir.

ihtilaflarin Halli

Madde 12- Protokol’de yer almayan hususlar ve uygulanmas: esnasinda ortaya cikacak
ihtilaflar, dncelikle ilgili mevzuata gore mevzuatta bulunmamast durumunda ise taraflar arasinda
1yl niyet, karsilikli anlayis ve uzlasma kurallar gergevesinde alinan ortak kararlar ile ¢ozlimlenir,

Protokoliin Gegerlilik Siiresi ve Feshi

Madde 13- Bu Protokol’iin gecerlilik stresi, imzalandig1 tarihten itibaren 1 (bir) yildir.
Protokoliin sona erme tarihine kadar taraflardan biri protokoliin sona erdirilmesi i¢in yazili olarak
fesih bildiriminde bulunmadig; siirece, protokoliin gegerlilik siiresi her seferinde 1 (bir) y1l daha
uzamig sayiir. Fesih hélinde devam eden faaliyetlerin karsibikli olanaklar dahilinde
tamamlanmasi saglanir.

Yiiriirliik

Madde 14- Bu Protokol 15 (onbes) madde ve 5 (bes) sayfadan ibaret olup (1.403./2018
tarihinde 2 (iki) niisha olarak imzalamp yuriirliige girmistir.

Yiiriitme

Madde 15- (1) Bu Protokoliin hiikiimlerine iligkin yikiimliilikkler dogrultusunda Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi Milli Kiitiiphane Bagkanhg ve Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel
Miidiirltigii tarafindan mistereken yiriitiliir.

Saban YILMAZ Zilfi TOMAN
Hékim Milli Kiitiiphane Baskani

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiira




